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REQUISITOS DEL PROGRAMA
Dependencia: Dirección de Diversidad Sexual
Nombre del programa: Programa Red De Enlaces Regionales Del Mecanismo De Atención A Víctimas De Discriminación (Mavid): Mavidmun
Nombre de la modalidad: Programa Red De Enlaces Regionales Del Mecanismo De Atención A Víctimas De Discriminación (Mavid): Mavidmun

REQUISITOS:
Podrán ser elegibles para participar como municipios beneficiarios aquellos ayuntamientos o áreas descentralizadas municipales del Estado de Jalisco que cumplan con los siguientes criterios y requisitos:
Criterios de elegibilidad

	Criterios de elegibilidad
	Requisito de documentación

	Pertenecer a una de las 12 regiones administrativas del Estado de Jalisco.
	Oficio dirigido a la Dirección de Diversidad Sexual del Estado firmado por la persona titular de la Presidencia Municipal o, en caso de áreas municipales descentralizadas, por la persona titular de dicha área (será beneficiado solo un municipio por región).

	Contar con interés institucional para fungir como Enlace Regional del Mecanismo de Atención a Víctimas de Discriminación (MAViD).
	Carta Compromiso: Presentar carta compromiso mediante escrito libre que contenga:
· Interés por establecer enlace municipal del MAViD en su municipio.
· Compromiso para cumplir en tiempo y forma con todas las actividades, entregables y responsabilidades.
· Agregar la leyenda: “Bajo protesta de decir verdad, declaro que estoy enterada/o de que el incumplimiento total o parcial de dichas obligaciones será motivo suficiente para la cancelación del apoyo y la no realización del pago correspondiente, sin responsabilidad alguna para la instancia operadora del programa.”
· Firma y nombre (por la persona titular de la Presidencia Municipal o, en caso de áreas municipales descentralizadas, por la persona titular de dicha área).

	Presentar condiciones mínimas de infraestructura administrativa para la atención a personas usuarias.
	· Informe de capacidades que deberá contener:
· Especificar el área o espacio al que estará anclado el enlace.
· Área de Derechos Humanos: Para municipios que cuentan con una coordinación o dirección especializada en la defensa de garantías individuales.
· Área de Diversidad Sexual: Ideal para municipios con agendas avanzadas en inclusión LGBTIQ+.
· Área de Grupos Prioritarios / Grupos Vulnerables: Para ayuntamientos que centralizan la atención a diversos sectores (personas con discapacidad, adultos mayores, pueblos originarios, etc.).
· Descripción del lugar asignado para funciones del enlace con capacidad de atención a usuarias (anexar evidencia fotográfica).
· Establecer los datos de la persona colaboradora que fungirá como enlace (nombre, cargo, teléfono y correo).
· Firma del representante del ejecutivo municipal o en caso de áreas municipales descentralizadas por el titular de dicha área


En concordancia con el compromiso del Gobierno del Estado de Jalisco con las personas familiares de víctimas de desaparición, de ser el caso, aquellas que cumplan con los criterios y requisitos para ser consideradas beneficiarias de esta intervención pública tendrán preferencia en el acceso a sus beneficios.
6.3 Criterios de selección
El proceso de selección será transparente, equitativo y se llevará a cabo a través de un Comité Dictaminador que sesionará al menos dos veces para la apertura y cierre del proceso de selección. El comité tendrá la facultad de evaluar las solicitudes y asignar los apoyos.
6.3.1 Integración del Comité Dictaminador
Para garantizar la transparencia, imparcialidad y rendición de cuentas en la asignación de apoyos y subsidios a través de los presentes Lineamientos de Operación, se constituirá un único Comité de Dictaminación, el cual estará conformado por los siguientes representantes:
Presidencia del Comité
Será la ​persona titular de la Subsecretaría de Derechos Humanos, que lo presidirá con derecho a voz y voto, y que tendrá como principales funciones:
a) Convocar las sesiones del Comité, con el apoyo de la Secretaría ​Técnica.
b) Dar difusión de la convocatoria de las sesiones del Comité.
c) Revisar las solicitudes.
d) Ejercer voto de calidad en caso de así requerirse.
e) Plantear al Comité Técnico Dictaminador con apoyo de la Secretaría Técnica propuestas de solución para los casos no previstos en los presentes Lineamientos de ​Operación.
f) Presentar la propuesta de dictamen ​al Comité.

Secretaría ​Técnica del Comité
La Secretaría Técnica será designada por la Presidencia del Comité, ​quien podrá ser un integrante de ​la Dirección de Diversidad Sexual, que contará con derecho a voz y voto y que tendrá como principales funciones:
a)   	Realizar la propuesta de las convocatorias del Comité.
b)	Realizar la primera revisión documental de las propuestas, para ​verificar que cumplan con los requisitos para recibir el apoyo.
c)   	Asistir a las y los integrantes del Comité que así lo requieran en la revisión de solicitudes.
d)     Elaborar el orden del día y ​las ​actas de las sesiones del Comité.

Integrantes del Comité
Con derecho a voz y voto​:
1. Titular de la Oficialía Mayor de la Secretaría General de Gobierno o en su caso, la persona a quien designe para su representación;
2. Titular de la Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco o en su caso la persona a quien designe para su representación;
3. Titular de la Dirección General de Gobierno o en su caso la persona a quien designe para su representación;
4. Titular de la Dirección de Diversidad Sexual o en su caso la persona a quien designe;
5. Representante de la Secretaría de la Hacienda Pública designado por la persona Titular de dicha Secretaría, en conjunto con la persona representante de la Tesorería General; y
6. Representante de la Secretaría de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.
Con derecho a voz:
1. Representante de la Contraloría del Estado designado por la persona Titular de la Contraloría
2. Representante de la sociedad civil organizada con pericia en la aplicación de fondos públicos​.
En caso de rebasar la capacidad presupuestal se tomarán en consideración los siguientes criterios:
· Equilibrio territorial: En caso de no contar con participación en alguna de las regiones se privilegiará a aquellas regiones con mayor rezago histórico en el acceso a servicios especializados de atención a la discriminación.
· Capacidad operativa y administrativa del municipio para instalar y sostener el enlace MAViD.
· Compromiso institucional demostrado mediante la documentación presentada.
· Viabilidad para atender a municipios colindantes de la misma región administrativa.
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