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Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco.
Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Reglas de Operacién
"Programa Hecho al Estilo Jalisco"
Ejercicio 2026

1. Fundamentacién juridica de la intervencién publica

1.1 Fundamentacion juridica general de la intervencion publica

RICARDO BARBOSA ASCENSIO, Secretario del Trabajo y Previsidn Social del Estado de Jalisco,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, 36, 46 y 50, fracciones X, XI, XX y XXI| de
la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 2, 4, numeral 1, fracciones | y IV; 5
numeral 1, fracciones |, II, IV, V, VI, X, XII, XIll, XIV, XV, 7 numeral 1, fracciones Il y Ill, 8
numeral 1, 11 numeral 1y 2 fraccién Ill, 12, 13 numeral 1, 14 numeral 1, 15 numeral 1,
fracciones I, IV, V, VI, VI, IX, X y X1, 16 numeral 1, fraccion VII, 22 numeral 1, y 32 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 4y 50 del Reglamento Interno de
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco; por este conducto se
expiden las Reglas de Operacion del "Programa Hecho al Estilo lalisco” que sera
implementado por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

1.2 Fundamentacién juridica especifica de la intervencidn publica

La Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco establece en su articulo 32 que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social formular, conducir y evaluar la
politica laboral en el estado, asi como promover acciones y programas orientados a
fomentar el empleq, la capacitacion para el trabajo y la vinculacion laboral.

En ese sentido, y con el proposito de impulsar acciones que contribuyan al acceso a |
oportunidades de empleo y al fortalecimiento de las capacidades productivas de la / /
poblacién, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social podra instrumentar pmgrama;,raf P
mecanismos de apoyo en materia de empleo y autoempleo, a través de las unida’de;z
administrativas competentes, entre ellas el Servicio Nacional de Empleo.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 2, 3 fracciones VII, VIl y IX; 4
fracciones Ill, IV, VI, VIl y IX; 9; 10; 11 fraccion Wll; 14; 16; 17; 37; 38; 39; 44; 45 fraccion IV;
51y 52 del Reglamento Interno de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de
Jalisco, se establecen las atribuciones y organizacién interna de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, asi como las facultades de sus unidades administrativas para la
implementacion de programas y acciones en materia de empleo.
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De igual forma, mediante el Decreto 30122/LXIV/25, publicado el 23 de diciembre de 2025
en el Periddico Oficial "El Estado de Jalisco”, se autoriza el Presupuesto de Egresos del Estado
de Jalisco para el ejercicio fiscal 2026, en el cual se contemplan los recursos para la
operacién de programas plblicos a cargo de la Secretaria del Trabajo y Previsién Sacial.

Tomando en cuenta las consideraciones antes sefialadas, tengo a bien expedir las Reglas de
Operacion del Programa Hecho al Estilo Jalisco, el cual serd implementado por |a Secretaria
del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco.

2. Informacién bdsica de la intervencién publica

Nombre de la ROP y/o Lineamiento

Programa Hecho al Estilo Jalisco

Tipo de apoyo Apoyo econdmico: Monetario
Il
Derecho social y humano
V1. Elderecho al trabajo y la seguridad social
Tipo de programa Soclal

Eje y objetivo sectorial

Jalisco, economia que avanza

Consolidar a Jalisco como un referente nacional &
internacional en desarrollo econdmico integral, innovacion 4 b
sostenibilidad, a través de "Crecer al Estilo Jalisco, Agenda de
Crecimiento y Desarrollo Econdmico 2024 ~ 2030", impulsar
un modelo de crecimiento que duplique la media nacional,
basado en la colaboracidn entre gobierno, iniciativa privada,
academia y socledad civil. Lograr una economia jalisciense
diversa, resiliente y competitiva, sustentada en el
aprovechamiento del talento local, la transicion energética
sostenible y la promocién de sectores estratégicos tales

como agroindustria y agrealimentario, electrénica y
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semiconductores, automotriz, farmacdutica y servicios de
salud, turismo, y energia. Contar con un desarrollo regional
equilibrado, aprovechando el potencial productivo de las
doce regiones del estado, cerrando brechas territoriales y
distribuyendo equitativamente los beneficios del crecimiento
econdmico, Asegurar una planeacion colaborativa, Incentivos
adecuados, infrasstructura estratégica, cooperacidn entre
sectores y niveles de gobierno, y un entorno regulatorio que
facilite los negocios y el emprendimiento, Finalmente,
alcanzar un sistema robusto de formacion de talento para los
sectores del futuro, con un estado fortalecido y proactivo,
capaz de anticipar y responder eficazmente a los desafios del
desarrollo econémico.

Temitica y objetive temitico

3.5 Paz laboral

Garantizar a la poblacidn econdmicamente activa el acceso a
empleos formales, de calidad y bien remunerados,
procuranda la inclusion y paz laboral, fomentando la mejora
en los entornos econdmico y social de Jalisco,

R3.5.1 En Jalisco se disminuye la informalidad laboral.

Dependencia o unidad responsable

08 Trabajo decente y crecimiento econdmica

Clave del programa presupuestario

Secretaria del Trabajo y Previsién Social
Direccion general o unidad ejecutora | Direccion General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco
de gasto

Nombre del programa Pragrama Hecho al Estilo Jalisco
presupuestario

Clave y nombre de la Clasificacién S-Subsidios sujetos a ROP
Programdtica

Clave y nombre de la finalidad 3-Desarrollo Econdmico
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Clave y nombre de la funcion 1-Asuntos econdmicos, comerciales y laborales en general

Clave y nombre de la subfuncién 1-Asuntos econdmicos y comerciales en general

Clave programatica (UP-UR-UEG-Pp- 14-000-00300-543-C1
com)

Clave programatica (UP-UR-UEG-Pp- 14-000-00300-543-C1
com)

Clave programética (UP-UR-UEG-Pp- | 14-000-00300-543-C1
com)

Psupuestn aumﬁla - - 1,000,000.00
Clave presupuestaria corta 980,000.00 14-000-00300-545-C1-4423
5,000.00 14-000-00300-543-C1-2111
15,000 14-000-00300-543-C1-3751
Partida del gasto 4423
Gastas de operacidn Monto Porcentaje
20,000.00 || 2%

3. Diagndstico

3.1 Descripcion del problema publico
a) Descripcién del problema publico

En los municipios de Colotldn y Zacoalco de Torres, una proporcion significativa de la
poblacion econémicamente activa depende del autoempleo artesanal como principal
fuente de ingreso. Para efectos del presente programa, el autoempleo artesanal se
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entiende como aquellas actividades productivas realizadas por cuenta propia, de manera
individual, familiar o en pequefios talleres, sin la existencia de una relacion laboral
subordinada, y cuyos ingresos dependen directamente de la produccién y comercializacion
de bienes artesanales.

De acuerdo con informacion del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en
ambos municipios existe una participacion relevante de la poblacién ocupada en actividades
por cuenta propia, lo que evidencia la importancia del autoempleo como alternativa de
generacion de ingresos, particularmente en contextos con limitada oferta de empleo formal.

No obstante, estas unidades econdmicas familiares enfrentan limitaciones estructurales en
su capacidad productiva derivadas de la falta de herramientas adecuadas, maquinaria
especializada, insumos estratégicos y capacitacion técnica, lo que reduce su eficiencia,
competitividad y posibilidades de crecimiento.

La insuficiente capitalizacion productiva se traduce en la imposibilidad de adquirir o renovar
herramientas, maquinaria e insumos necesarios para mejorar los procesos de produccion,
lo que limita la cantidad y calidad de los productos elaborados. En consecuencia, las
personas artesanas generan menores volimenes de produccion, enfrentan mayores costos
operativos y tienen dificultades para competir en el mercado, lo que deriva en ingresos
laborales inestables o insuficientes. Esta situacion las mantiene en condiciones de
vulnerabilidad econdmica y alta informalidad, limitando su capacidad para consolidar su
actividad como una fuente sostenible de trabajo digno y restringiendo el desarrollo
economico regional.

b) Descripcién de las causas del problema piblico

Las principales causas del problema se vinculan con factores estructurales y econémicos que
limitan la capitalizacién productiva, la mejora de competencias técnicas y la transicion hacia
esquemas de formalidad laboral en las unidades econdmicas artesanales.
o Insuficiente acceso a herramientas, maquinaria menor y equipamiento productivo
adecuado para mejorar los procesos de produccion artesanal.
o Limitada capacidad de inversién propia de las unidades econdmicas familiares
dedicadas al autoempleo artesanal.

e Uso de tecnologia basica u obsoleta que reduce la eficiencia productiva y la calidad/

del producto final.

e [Escasa capacitacion técnica para optimizar procesos, reducir costos y mejorar la
productividad laboral.

e Alta informalidad en la actividad econémica, lo que restringe el acceso a
financiamiento, programas de apoyo y esquemas de proteccién social.

o Débil integracién a esquemas de fortalecimiento productivo que permitan
incrementar el volumen y valor agregado de la produccion.

s Insuficiente acompaiamiento técnico para la mejora continua de procesos Y
administracion basica del negocio.
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c) Descripcién de los efectos del problema puiblico

Las consecuencias de la limitada capitalizacion productiva y baja productividad en las
unidades econémicas artesanales impactan directamente en las condiciones laborales y
econémicas de las personas que dependen del autoempleo como principal fuente de
ingreso, generando efectos como:
s Ingresos laborales insuficientes o inestables para los hogares que dependen de la
actividad artesanal.
e Permanencia en condiciones de informalidad laboral, con limitado acceso a
esquemas de proteccion social y financiamiento.
o Baja competitividad productiva frente a otras unidades econdmicas con mayor
capitalizacidn.
« Dificultad para incrementar el volumen de produccién y mejorar la calidad del
producto.
o Vulnerabilidad econdmica ante variaciones en la demanda o incrementos en costos
de insumos.
« Limitada capacidad de reinversion en el negocio, lo que perpetta ciclos de baja
productividad.
e Persistencia de brechas econémicas territoriales respecto a zonas con mayor
dinamismo productivo.

d) Descripcion de la evolucién del problema piblico

En los municipios de Colotlan y Zacoalco de Torres, la actividad artesanal ha representado
histéricamente una fuente relevante de autoempleo y sustento familiar, particularmente en
localidades donde existen limitadas alternativas de empleo formal. De acuerdo con
informacién del Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa (INEGI, 2020), una proporcion
importante de la poblacién ocupada en estos municipios se desempefia en actividades por i
cuenta propia, dentro de las cuales se incluyen las actividades artesanales. 3 / '

No obstante, en los tltimos afios se ha observado que, pese a la permanencia de estaéy
actividades productivas, las unidades econémicas familiares enfrentan mayores
restricciones para incrementar su productividad y mejorar sus ingresos laborales. El
aumento en los costos de insumas, la limitada capacidad de inversion propia y la ausencia

de procesos de modernizacién productiva han contribuido a que muchas personas
artesanas operen con herramientas y equipamiento insuficiente o tecnologicamente
rezagado.

Esta situacion ha generado una brecha creciente entre las unidades productivas con mayor
capitalizacién y aquellas gque dependen exclusivamente del autoempleo artesanal
tradicional, Adicionalmente, la persistencia de esquemas informales de operacion ha
restringido el acceso a financiamiento, apoyos institucionales y mecanismos de proteccion
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social, lo que profundiza la vulnerabilidad econdmica de los hogares que dependen de esta
actividad.

¢) Descripcién de la magnitud del problema

En los municipios de Colotidn y Zacoalco de Torres, la actividad artesanal constituye una
fuente relevante de ocupacién por cuenta propia, especialmente en unidades econdmicas
familiares. De acuerdo con informacién del INEGI, en ambos municipios existe una presencia
significativa de poblacion ocupada en actividades por cuenta propia, lo que permite inferir
la relevancia del autoempleo como alternativa de generacién de ingresos, incluyendo las
actividades artesanales.

No obstante, una parte considerable de estas unidades econémicas opera con limitada
capitalizacién productiva, bajo nivel de tecnificacion y en esquemas de informalidad, lo que
restringe su productividad e ingresos laborales. La insuficiencia de activos productivos
adecuados impacta no solo en la capacidad de produccién, sino también en la estabilidad
econdmica de los hogares involucrados.

Dado que la actividad artesanal en estos municipios se desarrolla mayoritariamente bajo
esquemas de autoempleo y microescala, las restricciones en equipamiento y capacitacién
Henen un efecto directo e inmediato sobre el ingreso familiar. En consecuencia, la falta de
intervencién orientada al fortalecimiento productivo perpetta ciclos de baja productividad
e ingresos limitados, afectando a un ndmero relevante de personas en edad
econdmicamente activa,

L
La magnitud del problema adquiere mayor relevancia al considerar que, en contextos L)/’f/
municipales con limitada diversificacion econdmica, el autoempleo artesanal representd
una de las principales alternativas laborales disponibles, por lo que mejorar su
productividad incide directamente en el desarrollo econdmico local.
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3.2 Arbol de problemas

Arbol de Problemas
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4. Intervencion publica

4.1 Descripcion de la intervencion publica

En los municipios de Colotldn y Zacoalco de Torres, una parte importante de las personas
dedicadas a la actividad artesanal enfrenta limitaciones para fortalecer y consolidar su /] / i’
produccion, derivadas principalmente de la falta de recursos para adquirir herramientas, X
equipo o insumos productivos, asi como de barreras para mejorar sus condiciones de

trabajo e incrementar sus ingresos.

Ante este contexto, se analizaron diversas alternativas de intervencion publica para atender
la problematica identificada. Entre ellas se consideraron: i} laimplementacion de programas
de capacitacion técnica especializada; ii) el otorgamiento de financiamiento a través de
esquemas de crédito; y il la entrega de apoyos econdmicos directos para la adquisicion de
activos productivos.

La alternativa consistente en capacitacion técnica, <i bien contribuye al fortalecimiento de
habilidades, no atiende de manera inmediata la restriceion principal identificada,
relacionada con la falta de equipamiento productivo. Por su parte, los esquemas de
financiamiento mediante crédito resultan poco accesibles para la poblacién objetivo, debido
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a su alta participacion en condiciones de informalidad y limitada capacidad de
endeudamiento.

En ese sentido, se determind que |a alternativa mas pertinente es el otorgamiento de apoyos
econdmicos directos orientados a la adquisicion de herramientas, equipo e insumos
productivos, ya que permite atender de manera inmediata la principal restriccion
estructural que enfrentan las personas artesanas, generando impactos directos en su
capacidad productiva e ingreso.

Bajo esta logica, el programa tiene como objetivo proporcionar apoyos economicos que
permitan a las personas artesanas fortalecer su capacidad productiva, mejorar |a calidad de
sus productos y generar mayores ingresos a partir de su actividad de autoempleo.

El programa esta dirigido a personas artesanas que desarrollen su actividad econdmica en
los municipios de Colotlan y Zacoalco de Torres, cuya actividad constituye una fuente
relevante de ingreso. En el caso del municipio de Colotlan, |as personas solicitantes deberan
contar con credencial de artesano vigente 2025-2030 expedida por la Direccion de Fomento
Artesanal; mientras que, para el municipio de Zacoalco de Torres, la condicién de persona
artesana se acreditard mediante la descripcion de la actividad productiva y la evidencia
correspondiente.

Los apoyos estaran destinados a la adquisicion de equipo productivo, como herramientas,
maquinaria menor, mobiliario, insumos y materia prima directamente relacionados con el
proceso artesanal.

La intervencion pablica se desarrollard a través de las siguientes acciones: publicacién de
una convocatoria dirigida a personas artesanas interesadas en recibir el apoyo;
implementacion de mecanismos de difusion en coordinacion con autoridades municipales
y actores locales, con el propdsito de garantizar el acceso a la informacién; y recepcion de
solicitudes, en las que las personas interesadas deberdn presentar una descripcion de su
actividad y justificar la necesidad del apoyo, asi como el uso previsto de los recursos.

Las personas beneficiarias seleccionadas deberan suscribir un convenio en el que se
comprometan a destinar el apoyo exclusivamente al fin autorizado. Asimismo, deberan
acreditar la correcta aplicacion del recurso mediante la documentacion correspondientef

Los montos de apoyo se determinaran conforme a las necesidades productivas identificadas’
en cada caso, pudiendo otorgarse apoyos desde 510,000.00 (diez mil pesos 00/100 M.N.)

hasta $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 M.N.) por persona beneficiaria, sujetos a la

suficiencia presupuestal del programa.

Finalmente, se llevard a cabo un proceso de monitoreo y seguimiento para verificar la
correcta aplicacion de los apoyos y evaluar su contribucion al fortalecimiento de la actividad
artesanal.

Como resultado de la intervencion, las personas artesanas beneficiadas contardn con
mejores condiciones materiales para el desarrollo de su actividad, lo que contribuira a
incrementar su productividad, mejorar sus ingresos y fortalecer el autoempleo como una
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alternativa laboral digna en los municipios sefalados. Con ello, la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social impulsa acciones orientadas a la promocion del empleo por cuenta propia
y al fortalecimiento de las capacidades productivas en el interior del estado.

4.2 Arbol de objetivos

Arbol de Objetivos
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5. Objetivos y alcances de la intervencion publica

5.1 Objetivo general

Incrementar la productividad de las personas artesanas de los municipios de Colotldn vy
Zacoalco de Torres.

5.2 Objetivo especifico

1. Incrementar la disponibilidad de herramientas, equipo, materia prima e insumos
productivos en personas artesanas beneficiarias del programa.

2. Mejorar la capacidad operativa de los talleres artesanales mediante la incorporacion
de activos productivos en personas artesanas beneficiarias.

3, Incrementar los ingresos de las personas artesanas beneficiarias del programa.

5.3 Poblacion potencial

La poblacién potencial son personas que desarrollan actividades artesanales en los
municipios de Colotlan y Zacoalco de Torres, y que enfrentan limitaciones para fortalecer su
capacidad productiva debido a la falta de recursos para adquirir herramientas, equipo o
insumos indispensables para el desarrollo de su actividad economica.

Comprende a quienes realizan actividades artesanales de manera individual, familiar o en
pequefios talleres, bajo esquemas de autoempleo, independientemente de su nivel de
formalidad. En ambos municipios, la actividad artesanal representa una alternativa
relevante de generacion de ingresos para diversas unidades economicas familiares, por lo
que el fortalecimiento de sus capacidades productivas incide directamente en la estabilidad
economica de los hogares que dependen de esta actividad. ¥

Poblacién potencial

200

Personas dedicadas a actividades artesanales en Colotldn y
Zacoalco de Torres.
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5.4 Poblacion objetivo

Poblacion Poblacion Cobertura de la
potencial objetivo poblacién objetivo

200 39

0,
19%
Personas  dedicadas  a | Personas  dedicadas a

actividades artesanales en | actividades artesanales en
Colotldn y Zacoalco de Torres. | Colotldn y Zacoalco de Torres.

Fuente: Elaboracidn propla con base en el Directorio Estadistico Nacianal de
Unidades Econdmicas (DENUE, 2025), mediante la identificacidn de unidades
econémicas correspondientes a actividades manufactureras con caracterfsticas
artesanales.

Los apoyos que se otorguen en el marco del presente Programa estaran sujetos a la
suficiencia presupuestal asignada para el ejercicio fiscal correspondiente. Las solicitudes
serdn analizadas conforme al orden de prelacion en que hayan sido ingresadas y estaran
sujetas a la revision y dictaminacion del Comité Interno de Validacion, siempre gue cumplan
con la totalidad de los requisitos y documentacién establecidos en las presentes Reglas de
Operacién. Los apoyos serén de uso exclusivo dentro de |a cobertura geografica establecida
para el Programa.

5.5 Cobertura geografica

El programa tendra cobertura territorial especifica en los municipios de Colotlan y Zacoalco

de Torres, Jalisco, donde se implementara la entrega de apoyos econdmicos dirigidos a
personas artesanas que desarrollen actividades productivas en dichas demarcaciones,
mediante una estrategia de intervencion concentrada que permita generar impactof _,»"/,f
directos en la productividad y el ingreso de las personas beneficiarias. A

'd F4
En ambos municipios, la actividad artesanal constituye una fuente relevante de autoempléo
y sustento para diversas unidades econdmicas familiares. No obstante, una parte
importante de estas actividades productivas se desarrolla con limitaciones en el acceso a
herramientas, equipo o insumos adecuados, lo que restringe la capacidad de produccion y
el incremento de los ingresos derivados de esta actividad. En este contexto, la
implementacién del programa en dichas demarcaciones busca contribuir al fortalecimiento
de las capacidades productivas de las personas artesanas y al desarrollo econdmico local.
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6. Gestion de la intervencion publica

6.1 Tipos de apoyos y caracteristicas de los apoyos

El programa otorgard apoyos econdmicos directos, no recuperables, destinados al
fortalecimiento productivo de personas artesanas que desarrollen su actividad en los
municipios de Colotlin y Zacoalco de Torres, Jalisco,

Los apoyos estaran orientados exclusivamente a la adquisicion de:
« Herramientas de trabajo.
« Maquinaria ligera.
+ Equipo productivo.
« Materia prima.
« Insumos directamente vinculados al proceso de produccion artesanal,

El monto del apoyo serd desde $10,000.00 (diez mil pesos 00/100 M.N.) hasta $25,000.00
(veinticinco mil pesos 00/100 M.N.) por persona beneficiaria, sujeto a suficiencia
presupuestal y a la validacion téenica del proyecto productivo presentado.

£l recurso deberd destinarse Unicamente al fin autorizado y no podra utilizarse para gastos
personales, pago de deudas, renta de locales, adquisicion de vehiculos o cualquier otro
concepto distinto al aprobado.

Proyectos no elegibles
No serdn elegibles para recibir el apoyo:

a) Los proyectos que tengan como finalidad principal la renta o arrendamiento de bienes.
b) Los proyectos que pretendan destinar el apoyo a la adquisicion de equipos electronicos
o dispositivos tecnolégicos, tales como computadoras, laptops, cimaras fotograficas,
impresoras, teléfonos celulares, tabletas, relojes inteligentes (smartwatch), dispositivos
GPS, o cualquier otro equipo que implique el uso de tecnologia inteligente o digital, sal V)
que se justifique técnicamente como parte indispensable del proceso productivo artesanal.
¢) Proyectos presentados por solicitantes ajenos a la poblacion objetivo de las presentes
Reglas de Operacion.

Los apoyos que se otorguen en este programa seran por (nica vez en el ejercicio fiscal
correspondiente. Las personas que hayan sido beneficiadas en el ejercicio fiscal anterior no
podran participar nuevamente en el programa.
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6.2 Criterios y requisitos de elegibilidad

Podran ser elegibles las personas que:

No.

Criterio de elegibilidad

Requisitos

1

Ser mexicano o tener residencia legal en
México

1. Identificacion oficial vigente (INE o
pasaporte)
2. CURP

El lugar en donde se lleva a cabo el
proceso productivo artesanal debe estar
ubicado en el municipio de Colotlan o de
Zacoalco de Torres, Jalisco

1. Comprobante de domicilio no mayor
a tres meses

2. Fotografia de la fachada en donde se
vea el numero y concuerde con el
comprobante de domicilio

Formato de solicitud

1. Llenar todos los campos del formato
de solicitud en computadora o con letra
legible {Anexo 1)

2. El formato debe estar firmado por el
solicitante

Requerir apoyo para la adquisicion de
herramientas, materia prima, equipo o
insumos productivos

1. Descripcion del proyecto productive
conforme se incluye en el Anexo 1.1

Desarrollar de manera activa una
actividad artesanal

1. Firmar el formato de “Carta protesta”
de decir verdad (Anexo 2)

2. Evidencia en video en donde se
observe el proceso de elaboracidn
artesanal y el espacio de trabajo

3. Llas personas solicitantes que
desarrollen su actividad artesanal en el
municipio de Zacoalco de Torres
deberan entregar una constancia

expedida por la autoridad municipal en |/ /

donde se acredite que desarrolla de”
manera activa una actividad artesaré
en el municipio

4. las personas solicitantes que
desarrollen su actividad artesanal en el
municipio de Colotlin  deberdn
presentar credencial de artesano
vigente (2025-2030) expedida por la
Direccién de Fomento Artesanal del
Estado de Jalisco

Cotizacion del equipo, materia prima,
herramienta 0 maquinaria a adquirir

1. Cotizacion con membrete oficial del
proveedor con los siguientes datos:
- Razon Social
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- RFC

- Domicilio

- Municipio

- Estado

- Teléfono

- Correo electrénico

- Firma o membrete (impreso o
digital) del proveedor

- Desglose del [V.A. de acuerdo con lo
sigulente: Costo del equipamiento
y/o servicio mas LV.A.

7 Carta compromiso 1. Firmar una carta compromiso en la
que manifieste su conformidad y
cumplimiento con las Reglas de
Operacién del Programa (Anexo 3)

8 Contar con cuenta bancaria a su nombre | 1. Cardtula emitida por la institucion
para la recepcion del apoyo, en caso de | bancaria (copia fiel de la original) que
resultar persona beneficiaria contenga:

- CLABE interbancaria

- Nombre completo de la persona titular

- Nimero de sucursal
- Domicilio de la sucursal
9 Contar con correo electronico 1. Praporcionar una direccion de correo
electrénico  activa para  recibir
notificaciones

6.3 Criterios y proceso de seleccion de beneficiarios

Las solicitudes presentadas serdn evaluadas conforme el orden de prelacion, revisando
cabalmente el cumplimiento de los requisitos, y criterios de elegibilidad establecidos en las
presentes ROP.

En concordancia con el compromiso del Gobierno del Estado de Jalisco con las personas() /
familiares de victimas de desaparicion, de ser el caso, aquellas que cumplan con los criterios

y requisitos establecidos podran acceder a los beneficios de la presente intervencion publica
conforme a las disposicienes aplicables,

Las solicitudes que cumplan con lo anterior seran sometidas a la dictaminacion del Comité
Interna de Validacién (CIV), instancia responsable de su anélisis y, en su caso, aprobacion.

Seran rechazadas las solicitudes que no cumplan con éstos o aquellas que por el tiempo en
el que fueron presentadas no puedan ser atendidas debido a la insuficiencia presupuestal.

Los resultados de seleccion de los beneficiarios serdn publicos y de libre acceso a través de

la pagina: https://stps.jalisco.gob.mx/
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6.4 Derechos y obligaciones de personas beneficiarias

6.4.1,

1

Derechos de los beneficiarios

Recibir asesoria gratuita de los trémites, requisitos y contenido de las presentes
ROP;

Recibir un trato digno y con respeto;

Recibir un trato equitativo sin distincidn de sexo, grupo étnico, edad, partido
politico o religion;

Recibir informacién referente al estatus de su solicitud y en su caso, de los motives
de no aceptacion de la misma;

Conocer el seguimiento de la solicitud de apoyo;

Recibir el acompaiiamiento durante todo el proceso de seguimiento a su solicitud;
X

Abandonar el proceso de solicitud antes de la ministracién del recurso, previo
desistimiento.

. Obligaciones de los beneficiarios

Tratar con respeto al personal de la Secretaria responsable de la convocatoria;

Dar cumplimiento en tiempo y forma con los formatos establecidos para la entrega
y presentacién de documentos técnicos y juridicos, en virtud de lo establecido por
las presentes Reglas de Operacion;

Firmar el Convenio (Anexo 4) y conocer cada una de las obligaciones adquiridas para
la entrega del apoyo y dar cumplimiento a las mismas;

Manifestar bajo protesta de decir verdad que fa informacion proporcionada es veraz;
Presentar informacién y documentacién necesaria para la etapa de seguimiento que
solicite la Secretaria Técnica del Programa, en tiempo y forma;

comprobacién o por incurrir en cualquiera de las causales y procedimientos
contemplados en el punto 6.5, esto cuando asi se |e solicite; y

Permitir durante |a ejecucion del proyecto las visitas de supervisién e inspeccion por
parte de |a Secretaria responsable de la convocatoria para verificar la veracidad del
proyecto de inversion.

6.5 Causales y procedimientos de baja de las personas beneficiarias

Los Beneficlarios serdn sancionados con la baja del Programa cuando incurran en cualquiera
de las siguientes causales:

1. Por resolucién del Titular Ejecutivo o el Titular de cada Secretaria responsable de
la convocatoria;
2. A peticién del beneficiario;
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3. Falsedad o alteracion de la documentacion presentada a la Secretaria
responsable de la convocatoria;

4. Falsedad de informacion en cualesquiera de las etapas del proyecto;

5. Falta de seguimiento, respuesta e interés juridico del solicitante, por més del
plazo otorgado;

6. Otros incumplimientos detectados por la Secretaria responsable de cada
convocatoria en el proceso del apoyo;

7. Insuficiencia presupuestaria del Programa;

8. Contar con penalizaciones por incumplimientos de ejercicios fiscales pasados de
cualquier programa dentro de las Secretarias responsables de cada convocatoria;
¥

9. En caso de que el beneficiario no proporcione la documentacion requerida en un
plazo maximo de 30 (treinta) dias habiles a partir de la firma del convenio.

INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplir las obligaciones marcadas en el numeral 6.4.2, o incurrir en una causa
de sancion las partes podran optar por agotar los medios alternos de solucién de conflictos
contemplados por la Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco, siendo estos los de
negociacion, mediacién, conciliacién, y arbitraje.

6.6 Instrumentacion de la intervencion publica

6.6.1. Autoridad competente

!

La autoridad competente para la interpretacion, aprobacion, vigilancia, ejecucion y iy

ATV
operacion de las presentes Reglas de Operacion sera el Comité Interno de Validacion (CV), %
el cual se instalard inmediatamente después de la publicacion de |as presentes ROP.

El CIV se integrara por una persona de cada una de las siguientes instancias:

o Titular de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social del Estado de Jalisco

o Titular de la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco

e Titular de la Direccién General del Trabajo de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social

e Titular de la Direccion de Planeacion y Control de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social del Estado de Jalisco

¢ Titular de la Direccion de Administracion de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social del Estado de Jalisco

e Titular de Control y Supervision de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Jalisco
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o Titular de la Direccién Juridica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Jalisco

+ Representante de la Secretaria de la Hacienda Publica, designado por el titular de
la Secretaria en conjunto con la persona representante de la Tesorerfa General

¢ Representante de la Contraloria del Estado, designado por la persona titular dela
Contraloria

o Secretaria Téenica, cuya persona titular serd designada libremente por el titular de
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco

£l Comité Interno de Validacion estard presidido por la persona titular de la Direccién
General del Servicio Nacional de Empleo de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
del Estade de Jalisco,

Tendran derecho de voz y voto las personas representantes de las siguientes instancias:

« Titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco

o Titular de la Direccidn General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco de fa
Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco

e Titular de la Direccién General del Trabajo de |a Secretaria del Trabajo y Prevision
Social del Estado de Jalisco

o Titular de la Direccién de Planeacion y Control de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social del Estado de Jalisco

Tendran derecho dnicamente a voz, sin voto, las persanas representantes de las siguientes -

instancias: ,L_.-
s/’
» Representante de la Contraloria del Estado. designado por la persona titular de 12
Contraloria

s Representante de la Secretaria de la Hacienda Publica, designado por el titular de la
Secretaria en conjunto con |a persona representante de la Tesoreria General

e Titular de la Direccién de Administracion de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social del Estado de Jalisco

o Titular de Control y Supervision de la Secretaria del Trabajo y Previsin Social del
Estado de Jalisco

o Titular de la Direccion Juridica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Jalisco

s Secretaria Técnica del Comité Interno de Validacion, cuya persona titular serd
designada libremente por el titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Jalisco.
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Cada integrante podrd nombrar a su suplente, el cual debera ser de [a misma unidad
administrativa,

El Comité podra invitar a cualquier instancia pablica o académica que considere pertinente
para atender |as sesiones.

Una vez instalado el CIV del Programa, el titular de la Secretaria Técnica convocard a la
primera sesién ordinaria, en la cual el CIV aprobard la convocatoria correspondiente. Dicha
convocatoria deberd contener, al menos, lo siguiente:

o Fechas de inicio y cierre de la convocatoria.

s Requisitos y criterios de elegibilidad y valoracién establecidos en las presentes
Reglas de Operacién.

s Instancias responsables del desahogo de cada una de las fases, actividades y
procedimientos del programa.

s Lugares, domicilios y ubicacion de las oficinas o sitios donde se realizaran las
gestiones,

* Horarios de atencion.

e Cualquier otro elemento que el CIV considere necesario.

6.6.2. Planeacion y difusion de la convocatoria

La difusién de la convocatoria del Programa se realizara mediante su publicacion en [a
pagina web oficial de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estadoe de Jalisco:
https://stps jalisco.gob.mx y en los portales oficiales de los municipios participantes.

6.6.3. Recepcion de solicitudes e integracion de expedientes

La Secretaria del Trabajo y Previsién Social, a través de |a Secretaria Técnica del Programa,
serd la instancia responsable de la recepcion, revisidn e integracién de los expediente;f’;,f

correspondientes. /t{_//’

Las personas solicitantes deberan presentar la solicitud, la documentacién y el proyecto
sefialados en el apartado 6.3, Criterios y proceso de seleccién de beneficiarios, conforme a
lo establecido en la convocatoria vigente, pudiendo optar por cualquiera de las siguientes
modalidades de entrega:

a) Directamente en las oficinas de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, ubicadas en
Calzada de las Palmas 96, Col. La Aurora, C.P. 44460, Guadalajara, Jalisco, México. Tel. (33)
3030 1000 Ext. 21005; 0

b) En las oficinas del municipio correspondiente (Colotldn y Zacoalco de Torres), el cual
fungiré como ventanilla receptora y deberd remitir la documentacidn recibida a la Secretaria
Téenica del Programa para su validacién e integracion formal del expediente.
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Una vez integrados y validados, los expedientes serdn remitidos al Comité Interno de
Validacion para su revision, andlisis y, en su caso, aprobacion.

6.6.4. Evaluacion, validacion y aprobacién de solicitudes

La Secretaria Técnica del Programa llevard a cabo la validacion juridica y técnica de Ia
documnentacion presentada. Aquellos proyectos que cumplan con los criterios establecidos
y cuenten con validez juridica y técnica serdn integrados en un oficio de valoracion. Dicho
oficio, junto con los expedientes correspondientes, serd remitido al Comité Interno de
Validacién para su andlisis y, en su caso, aprobacion.

El Programa operara bajo un esquema de concurrencia de recursos 1x1, mediante el cual
los municipios de Colotldn y Zacoalco de Torres, deberdn aportar un pese ($1.00) por cada
peso que asigne el Programa estatal, conforme a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion.

La participacion de los municipios sefialados en el numeral 5.5 de estas Reglas de Operacidn
es obligatoria para la ejecucion del Programa y se formalizard previo al inicio del proceso de
seleccion de beneficiarios, mediante la suscripcion de un Convenio de Colaboracién (Anexo
S) entre cada Ayuntamiento y |a Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de
Jalisco. En dicho convenio se establecerdn las obligaciones de las partes, el monto maximo
aaportar por el Ayuntamiento, el nimero estimado de personas beneficiarias y la autoridad
responsable de la dispersion del recurso.

Una vez suscrito el Convenio de Colaboracién, la Secretaria, a través de la instancia
responsable del Programa, llevard a cabo la validacion y seleccién de las personas
beneficiarias que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operacion,

El CIV podra celebrar las sesiones ordinarias o extraordinarias que resulten necesarias, de
conformidad con la disponibilidad presupuestal y el avance en la recepeién de solicitudes, L]
En cada sesion, el Comité podrd aprobar listados parciales o totales de persoqa{ /)
beneficiarias, mismos que quedaran asentados en el acta correspondiente. il &

Concluida cada sesion del Comité Interno de Validacién, la Secretaria notificara al
Ayuntamiento correspondiente el listado de personas beneficiarias aprobadas en su
municipio, Dicho listado debera especificar, de manera expresa, el nombre de la persona
beneficiaria, el monto autorizado y el origen del recurso que financiara el apoyo (municipal
o estatal), conforme al esquema de concurrencia 1x1 y a lo establecido en el Convenio de
Colaboracidn respectivo, a efecto de que se realice la dispersién conforme a la distribucién
aprobada por el Comité.

En estos casos, el monto total aportado por cada Ayuntamiento deberd ser equivalente al
monto total de los apoyos financiados con recursos estatales en su respectivo municipio, en
cumplimiento del esquema de concurrencia 1x1. El Comité Interno de Validacion dara
seguimiento al ejercicio del recurso y al cumplimiento de los objetivos del Programa, de
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conformidad con la normativa aplicable, e informard a los ayuntamientos sobre cualquier
observacion derivada del proceso,

6.6.5. Notificacion de resultados y formalizacién de apoyos

Una vez determinado el estatus de las solicitudes —aprobadas, rechazadas o en reserva—,
la Secretaria Técnica del Comité Interno de Validacidn notificara a las personas solicitantes
via correa electrénico. Las personas solicitantes deberan acusar de recibido y manifestar su
conformidad por la misma via.

En el caso de los beneficiarios aprobados, se les citara para la firma de un convenio con la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, en el cual se estableceran los objetivos, derechos y
obligaciones de las partes. Dicho convenio deberd contemplar el reintegro correspondiente
y una cldusula compromisoria para someter cualquier controversia ante el Instituto de
lusticia Alternativa del Estado de Jalisco (UA).

6.6.6. Entrega de Apoyos

La entrega de los apoyos se realizara de manera gradual y por etapas, conforme a las
sesiones que celebre el Comité Interno de Validacién (CIV) y a los acuerdos de aprobacion
que éste emita.

En cada sesién, el CIV analizard y dictaminara las solicitudes que hayan cumplido con los
requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion, aprobando el listado de
personas beneficiarias, el monto autorizado y el origen del recurso (estatal o municipal),
conforme al esquema de concurrencia aplicable.

Una vez aprobadas las personas beneficiarias en la sesion respectiva del CIV, se procederda 7
la formalizacién mediante la firma del Convenio, en el cual se establecerd el monto
autorizado, el destino especifico del recurso y las obligaciones de la persona beneﬁdariavf’ﬁf

La Secretaria gestionara ante la Secretaria de la Hacienda Publica la dispersion de los apoyos
correspondientes a los recursos estatales, conforme al listado aprobado por el CIV. Por su
parte, el ayuntamiento participante efectuara la entrega de su aportacion con recursos
propios, en términos del Convenio de Colaboracion suscrito y respecto de las personas
beneficiarias autorizadas en cada sesion.

La entrega de los apoyos estard sujeta a la disponibilidad presupuestal y podra realizarse en
distintas ministraciones hasta agotar el presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal
correspondiente,

Las personas beneficiarias deberan destinar los recursos exclusivamente a la adquisician de
herramientas, equipo o insumos productivos previamente autorizados por el CIV y presentar
la documentacion comprobatoria correspondiente en los plazos establecidos. Asimismo,
deberdn entregar evidencia audiovisual consistente en un video en el que se identifique
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claramente el bien adquirido y su utilizacion dentro del proceso productivo del negocio, a
efecto de acreditar la correcta aplicacion del recurso publico.

La Secretaria podra realizar acciones de seguimiento, supervision y verificacian, incluyendo
visitas fisicas, para constatar la correcta aplicacion del recurso y el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el convenio respectivo.

6.6.7. Atribuciones del Comité Interno de Validacion

Son atribuciones del Comité Interno de Validacion las siguientes:

L
2,

Valorar y aprobar los proyectos que se presenten para participar en el Programa.
Gestionar por escrito, a través de la Secretaria Técnica, ante la Direccion de
Administracion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, |a dispersion de los
apoyos a los beneficiarios finales de los proyectos aprobados.

Gestionar por escrito, por conducto de la Secretaria Técnica, ante |a Direccion de
Administracion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, los gastos de operacion
del Programa.

Comprobar el ejercicio del presupuesto autorizado para el Programa ante la
Direccion de Administracion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, a mas
tardar el 30 de noviembre de 2026.

Conocer y resolver sobre las bajas de beneficiarios y/o desistimientos, cuando se
actualice alguna causa de sancion conforme a lo establecido en las presentes ROP.
Solicitar, en cualquier momento, a las personas o instancias que intervengan en la
operacion del Programa, la rendicién de cuentas e informes sobre las actividades
realizadas o por realizar,

Las demds atribuciones necesarias e inherentes para la correcta ejecucion y
operacion del Programa.

6.6.8. Atribuciones especificas de los servidores puiblicos responsables del
Programa

A. Secretario Técnica del CIV

Carresponde a la Secretaria Técnica del CIV:

<)
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Recibir los expedientes de los proyectos para su valoracion y remisién al CIV.
Atender a las personas interesadas en participar en el Programa y apoyarles en la
integracion de su expediente,

Comunicar a los beneficiarios el sentido de la resolucion del CIV respecto de los
proyectos presentados, ya sea aprobado, no aprobado o no aprobado por
insuficiencia presupuestal.
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Evaluar los proyectos conforme a los criterios de elegibilidad y requisitos
establecidos en las presentes Reglas de Operacion,

Conservar, en formato electronico, los expedientes y documentacion de los
beneficiarios.

Promover la participacion de los beneficiarios finales para vigilar la correcta
aplicacion, ejecucidn y uso de los recursos.

Supervisar y vigilar, en coordinacion con el SNEJ, que la entrega de los apoyos se
realice conforme a las presentes ROP y bajo los principios de transparencia, eficacia,
legalidad y honradez.

Elaborar y formalizar la firma del convenio entre los beneficiarios y la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco.

Elaborar, modificar y actualizar los formatos necesarios para la adecuada operacién
del Programa.

Resguardar la documentacion soporte generada durante el proceso de ejecucidn del
programa.

10. Las demds que determine el CIV.
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6.6.9. Esquema de procesos

Procedimiento Programa
Hecho Al Estilo Jalisco

Instalacidn del
Comité Interno de
Validacion [CIV)

Publicacion y difusion ben /
de la convocatoria o

Recepclon de

Notificacion de

résultados a los
solicitantes

Evaluacion de
expedientes y
aprobacion del CIV
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7. Ejercicio de gasto y medidas de comprobacién

La Secretaria de Trabajo y Previsién Social, por conducto de la Direccidn de Administracion,
deberd solicitar a |a Secretaria de la Hacienda Pablica (SHP), el pago a los beneficiarios
aprobados, para lo cual remitird lo siguiente:

I Oficio de instruccion, que deberd contener lo siguiente:
Nombre del programa;
Nombre del beneficiario;
Monto y/o importe correspondiente a la ministracién solicitada;
Clave presupuestal que cuente con suficiencia; v,
Cuenta bancaria, con la CLABE interbancaria, y nombre de la institucion
bancaria (cardtula del Estado de Cuenta)
Il Solicitud de pago emitida por el Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF) en
favor de cada beneficlario aprobado, debidamente firmada y sellada.
Il Comprobante Fiscal Digital CFDI (Factura) en PDF original, la cual debera ser impresa
de la pagina del SAT;
V. Archivo XML de la Factura; y,
V. Validacion de la factura en la pdgina del SAT (en PDF Original), con los siguientes
datos:
- Datos del receptor de la factura:
RFC: SPC130227199
Nombre Comercial: Secretaria de la Hacienda Publica
Domigilio: C.P. 44100,

mS o=

Reg. Fiscal: 603 i
i;/f/

- Datos de facturacion: 4

RFC:

Nombre:

Domicilio fiscal:

Clave del Producto y/o servicio: 84101604

Clave de Unidad: C62

Uso del CFDI: Gastos en General

Régimen fiscal: XXX

Forma de Pago: 03 Transferencia electrénica de fondos y/o Por definir.

Método de pago: Pago en una sola exhibicién o Pago en parcialidades o Diferido
Importe (cantidad aprobada por el Comité Interno de Validacién): § XXXXX

Sin VA, Desglosado

Y la leyenda: Este documento es una representacion impresa del C.ED.L.

VI Formato de registro para el servicio de abono en cuenta (de la Secretaria de la
Hacienda Piiblica) anexando caratula del estado de cuenta no mayor a tres meses,
en donde se especifique el nombre del beneficiario, clabe interbancaria, nimero de
sucursal y municipio donde se aperturé la cuenta.
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VIl.  Original del convenio debidamente requisitado y firmado por las partes
correspondientes,

Vill.  Acta del Comité Interno de Validacion debidamente firmada en la que se aprueba el
listado de beneficlarios, con la lista de los mismos (especificando nombre, monto del
apoyo como minimo); en tados los tramites,

IX.  Constancia de Situacién Fiscal con vigencia de tres meses.

X.  Copia de las presentes Reglas de Operacion debidamente publicadas en el rgano
de difusion oficial, unicamente en el primer trémite

XL Acta de instalacion del CIV en el primer tramite,

Una vez firmado el convenio (Anexo 4) entre las partes interesadas, y validada la
documentacion solicitada, la Secretaria de |a Hacienda Pablica entregara a los solicitantes
aprobados por el CIV los recursos por medio de transferencia electrénica y/o cheque.

El beneficiario deberd verificar el limite de crédito y transferencia de su cuenta bancaria. Si
el monto supera el limite autorizado, se cancelara |a transferencia y el pago se realizara
mediante cheque.

El ejercicio de los recursos se hard bajo las condiciones de entrega estipuladas en las
presentes Reglas de Operacion y el solicitante deberd aplicarlos nica y exclusivamente para
los proyectos aprobados por el Comité Interno de Validacidn,

En cuanto a la comprabacién de recursos, la Direccion de Administracion de la STS, a través
del Secretario Técnico del CIV, comprobard a la Secretaria de |a Hacienda Publica (SHP) el
recurso erogado del programa, para lo cual deberd presentar la comprabacion a la Direccién
de Contabilidad de la Secretaria de la Hacienda Pablica (SHP) a mas tardar, al cierre del
ejercicio, mediante la entrega del padron final de solicitantes, debidamente firmado por el
Secretario Técnico del CIV, y la documentacion en digital que acredite la entrega de los
apoyos y, como parte de la comprobacién digitalizada, el convenio celebrado haciendo
referencia a la Solicitud de Pago del SIIF que le corresponda.

La Secretarfa Técnica del CIV serd la encargada de la documentacién soporte del proceso,
andlisis, seleccion, dictaminacion, revisiones, expedientes, evidencias y el padrén final de
salicitantes aprobados, permanecerdn bajo el resguardo del Comité Interno de Validacién,
en formato electrénico, y estardn disponibles para los ejercicios de auditoria y control que
dispongan las instancias de fiscalizacién y control competentes.

La STPS y los beneficiarios se comprometen a ejercer los recursos publicos descritos, en las
acciones o proyectos autorizados, observando un estricto apego a las presentes Reglas de
Operacion, convenios y demas normatividad que lo rige.

4
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7.1. Reasignacidn de recursos

Los recursos econdmicos disponibles en este programa, provenientes de proyectos cuya
participacién del beneficiario haya sido desistida, cancelada o que cuenten con remanentes
del mismo, podrin ser reasignados por el Comité Interno de Validacion (CIV) para el mismo
programa. En el caso de que el remanente de la disponibilidad presupuestal no cubra el
monto minimo de aportacion de la Secretaria, se podra proceder al clerre de la convocatoria,
previo acuerdo del CIV, asi como el cierre del sistema de registro de los solicitantes. En dado
caso que se produjera la cancelacion de algin proyecto previamente aprobado por el CIV
debido a que no reiine los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacién, el
apoyo serd reasignado conforme al orden de prelacion de los registros obtenidos en el
sistema.

7.2 Gastos del programa

Se podra disponer hasta el 2.00 % del presupuesto del Programa para gastos de operacién
para el cumplimiento de sus objetivos.

La Secretaria Técnica debera presentar a aprobacién del Comité Interno de Validacion una
propuesta detallada y soportada documentalmente sobre la forma en que habré de ejecutar
hasta un 2.00% del presupuesto del Programa para gastos del mismo, Una vez que sea
aprobada por el Comité Interno de Validacion se podrd disponer en términos de lo
aprobado.

Por gastos de operacion deberd entenderse: insumos de papeleria como materiales, Utiles

y equipos menores de oficina, y pago de viaticos del personal del Programa Hecho al Estilo .
3/
]

Jalisco, previa solicitud ante la Secretaria de la Hacienda Piblica, la cual hard la transferenci
al proveedor correspondiente.
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8. Monitoreo y evaluacion de la intervencion publica

8.1 Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Brsivaniin #a e GOBIERND DEL ESTADO DF JALISCO
rians bt

L 4 PRESUPULETO DI EGNESOS FARA IL EIROCIO FISCAL 1006

e ——

Extracto de la MIR correspondiente a la intervencion del Programa
Presupuestario 543 Hecho al Estilo Jalisco

8.2 Descripcion de los mecanismos de seguimiento de la
intervencion publica

El seguimiento y avance de los indicadores de este programa sera responsabilidad de la
Secretaria Técnica del Programa Hecho al Estilo Jalisco, quien deberd reportar de manera
mensual durante los primeros diez dias naturales, los avances de los beneficiarios en primer
grado aprobados, en el Formato “F01-2026-Beneficiarios”. Este reporte se enviard a la
Direccién de Planeacién, Evaluacién y Seguimiento de la Coordinacién General Estratégica
de Crecimiento y Desarrollo Econdmico mediante la captura en el enlace de Drive que la
propla Direccion proporcione para tal fin, de conformidad con el articulo 22, numeral 1,
fracciones VI y VIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado
de Jalisco y sus municipios, asi como a los articulos 11 y 14 del Reglamento Interno de la
Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Economico.

Para tal efocto, la Secretaria Técnica del Programa debera asegurarse de solicitar la
informacion necesaria a los beneficiarios en primer grado, El reporte tendrd al menos las
siguientes variables:

a) Identificador

i) Mes que se reporta a CGECDE

ii) Tipo de beneficiario (beneficiario en primer grado)
iii) 1D o folio

iv) Nombre o razon social

v) RFC

vi) Personalidad (fisica o juridica)

vii) Género (solo personas fisicas)
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viii) CURP (solo personas fisicas)

ix) Actividad economica SCIAN 2023 (catdlogo)

x) Total de trabajadores

b) Domicilio fiscal

i) Calle o avenida y nimero

i) Entidad federativa (catdlogo)
iii) Municipio (catalogo)

¢} Informacion de contacto
i) Mombre

ii) Apellidos

iii) Teléfono

iv) Correo electronico

d) Detalle del apoyo

i) ROP

i) Programa

iii) Convocatoria (si aplica)
iv) Modalidad {si aplica)
v) Rubro (si aplica)

vi) Destino (sl aplica)

vii) Monto del apoyo

viii) Nombre del proyecto

Formato “F01-2026-Beneficiarios”
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8.3 Descripcion de los mecanismos de evaluacion de la intervencion

publica

La Secretaria Técnica del Programa Hecho al Estilo Jalisco serd la responsable de elaborar y
entregar el informe de valoracion del programa a la Direccién de Planeacion, Evaluacion y

Seguimiento de la Ceordinacidn General de Crecimiento y Desarrollo Econdmico, a mas

tardar el 30 de diciembre de 2026. Dicho informe incluird al menos los siguientes
apartados:

Introduccion,

Descripcion del problema pablico y 1ogica de intervencidn,

Descripcion de las dreas participantes en la ejecucién del programa.
Resultados del programa.

Acciones de evaluacion llevadas a cabo durante el ejercicio del programa,
Conclusiones y agenda de mejora.

moO® >

=

9. Transparencia y rendicion de cuentas

9.1 Transparencia

En materia de transparencia y rendicion de cuentas, el programa deberd cumplir con lo
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estade de
Jaliseo y sus Municipios, y demas normatividad aplicable.

El programa, convogatorias o cualquier mecanismo en donde se asignen, distribuyan, / /
entréeguen o ejerzan recursos publicos son sujetos a auditoria, revisidn y seguimiento por la ??‘ i
Contralaria del Estado o a través del Organo Interne de Control correspondiente, asl coma”
por los entes fiscalizadores en el ejercicio de sus atribuciones y en sus respectivos ambitos

de competencia, desde el inicio hasta su conclusidn.

Todos los documentos que se entreguen para el trdmite de acceso al Programa deberan ser
legibles y encontrarse en buen estado sin mutilaciones, tachaduras, enmendaduras,
deterioro o alteracion que impida tener certeza juridica de su validez,

Cuando existan inconsistencias o irregularidades en la documentacién o informacion
presentadas, 1a Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Jalisco esta facultada para
verificar su autenticidad ante la autoridad emisora y podra requerir pruebas adicionales que
demuestren fehacientemente su identidad, asi como que satisface los criterios de
elegibilidad y requisitos.

La verificacion ante |a autoridad emisora esta supeditada al tiempo de respuesta de cada
autoridad, por lo que la aprobacion del ingreso al Programa podra quedar sujeta al tiempo
que ocupe este proceso.
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Para cualgquier duda o informacidn en relacion al programa favor de contactar a:

Nombre de la Direccion Responsable: Direccién General del Servicio Nacional del Empleo
Jalisco

Domicilio: Paseo Degollado #54, Col. Centro, Guadalajara Jalisco, C.P. 44100

Teléfono: 33 3668 1681 Ext. 31321

Correo electronico: empleotemporal. stps@jalisco.gob.mx

El cumplimiento de las obligaciones del Programa en materia de transparencia podra ser
consultado en la liga:
https://transparencia.jalisco.gob.mx/informacion_fundamental/137/308.

9.2 Proteccion de datos personales

Cumpliendo con las disposiciones que prevé la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, y la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios, asi como
las demas disposiciones aplicables; los datos personales y demas informacion de quienes
participen en el Programa estaran protegidos de conformidad con lo anterior, asi como lo
dispuesto en el Aviso de Privacidad, por medio del cual se informe sobre el uso, propdsitos,
alcances, condiciones generales y medidas de proteccién para el tratamiento de sus datos
personales; asi como los Derechos ARCO [Acceso, Rectificacion, Cancelacién u Oposicién)
para el tratamiento de los mismos.

Para el ejercicio de los Derechos ARCO, se ponen a disposicion los datos de contacto de la
Unidad de Transparencia:

Unidad de Transparencia de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Jalisco

Teléfono: 33 3030 1000 Ext. 26706

Correo electronico oficial: derechos.arco.stps@ijalisco.gob.mx

9.3 Difusion

Ademis de la publicacion del presente instrumento en el Periédico Oficial del Estado de A v
Jalisco, 1a Secretaria del Trabajo y Previsién Social, serd la encargada de dar a conocerel &
Programa, asi como las ROP y sus convocatorias a la ciudadania y a los municipios del

Estado de Jalisco, a través de su pagina electronica oficial: https://

https://stps.jalisco.gob.mx/, por medio de funcionarios publicos designados para tal efecto

y/o mecanismos adicionales que considere pertinentes,

Debiendo utilizar siempre la siguiente leyenda: “Este programa es de cardcter piblico, no
es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los
impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este programa
con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos, Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa debera ser denunciado y sancionado de
acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”,
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9.3.1. Convocatoria

La difusidn de la convocatoria sera mediante la pagina de internet de la Secretaria
https://stps.jalisco.gob.mx/

La cual deberd contener como minimo:
1. Bases

2. Participantes

3, Caracteristicas generales

4, Etapas (en su caso)

5, Vigencia

6. Datos para dudas y aclaraciones

7. Criterios de seleccion

8. Aviso de privacidad

9. Otros (en su caso)

9.4 Atencion a quejas y denuncias

Cualquier ciudadano tendra derecho de presentar quejas y denuncias que puedan dar lugar
al establecimiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, ante las
instancias correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones contenidas
en el presente instrumento o ante la presuncion de la realizacion de conductas contrarias a
Ia normatividad que resulte aplicable; para lo cual se pone a disposicion la siguiente
informacién:

Organo Interno de Control de Secretarfa del Trabajo y Prevision Social
Teléfono: 33 3030 1000 ext. 26739
Correo: organointernodecontrol. stps@jalisco.gob.mx

Asi también, se pone a disposicion, el vinculo en el cual podrd denunciar actos y omisiones

que impliguen responsabilidad administrativa de los servidores publicos, las cuales podran
formularse a través del Sistema de Denuncias (SIDEN), en la siguiente [ /
liga: hitps://contranet jalisco.gob.mx/SIDEN/main/denuncias. Ve

9.5 Padron de personas beneficiarias

La integracion del Padrén Unico de Beneficiarios (PUB) contribuye a mejorar la gestion de
politicas piiblicas en el estado de Jalisco, con un enfoque de atencidn integral a las y los
beneficiarios de las acciones y programas del gobierno estatal, con el fin de transparentar
el destino del gasto gubernamental.

Dicho padrén se implementard con un Formato de Padron Unico (FPU) estandarizado v/o
Registro de Apoyo a Personas (RAP), que permitir recabar datos generales e informacion
de los beneficiarios incluyendo;
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a) Nombre;

b} Domicilio;

¢) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP); y
d) Lugar y fecha de nacimiento;

Ademds de recabar otros datos con base en los formatos establecidos.

La integracion y actualizacidn del Padrdn deberd observarse en los términos de lo dispuesto
por los articulos 31 Bis, 31 Ter, 31 Quater y 31 Quinquies de la Ley de Desarrollo Social para
el Estado de Jalisco y demas disposiciones aplicables, considerando, ademas, lo establecido
en los Lineamientos para la integracion y/o actualizacion del Padrén Unico de Beneficiarios
(PUB), del Gobierno del Estado de Jalisco.

La  difusion oportuna del padron de  beneficiarios en el portal
https://padronunico.jalisco.gob.mx/ y otros medios de informacion, se llevaré a cabo con
apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municiplos, asi como lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios; atendiendo a las disposiciones
de informacion y datos de menores de edad, asi como, a lo establecido en los Lineamientos
que norman el PUB del gobierno estatal.

El programa, quien adquiere el caracter de responsable de los datos personales, debera
tratar los mismos comprometiéndose a garantizar su confidencialidad y dnicamente
utilizarlos para los fines que le fueron transferidas.

Se pone a disposicion el aviso de privacidad del Padrén Unico de Beneficiarios del gobierno
del estado de Jalisco, para conocer los términos y condiciones en que seran tratados sus
datos personales, asi como los terceros con quienes, en su €aso, se compartira informacién
y la forma en cémo podrén ejercer sus derechos ARCO de conformidad con la Ley de
Proteccion de Datos Personales en posesion de sujetos obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

https://padronunico jalsco,gob.mx/docs/general/Aviso_de_Privacidad_integral_SsAS_201)"
5.pdf

10. Mecanismos de participacién social y ciudadana

10.1 Mecanismos de participacion ciudadana

La Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Jalisco podra implementar mecanismos de
participacion (mesas de trabajo, foros participativos, consultas publicas, entre otros);
cuando asi lo considere necesario, con el fin de fomentar |a participacion ciudadana de
manera activa y directa en la toma de decisiones que contribuyan a mejorar la presente
intervencion publica, de conformidad con el articulo 11 de la Constitucion Politica del Estado
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de Jalisco, asi como los principios y procedimientos previstos en la Ley del Sistema de
Participacién Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Estado de lalisco,

10.2 Contraloria Social

Se promoverd la participacion de las personas beneficiarias en el programa a traves de la
integracion y operacion de los Comités de la Contraloria Social, para el seguimiento,
supervision y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el
mismo, asi como la correcta aplicacion de los recursos publicos que le sean asignados y el
desempeiio con honestidad, calidez y calidad de los servidores publicos,

Para lograr lo anterior, |a Secretaria del Trabajo y Prevision Social como instancia normativa
debera sujetarse a los “Lineamientos para la Contraloria Social en la Administracién Piblica
Estatal, en materia de Desarrollo Social del Estado de Jalisco” publicados en el Periddico
Oficial “El Estado de Jalisco” con fecha del 14 de enero de 2021, para llevar a cabo la
promocion y la realizacion de las acciones necesarias para la integracion y operacion de la
Contraloria Social, bajo el esquema validado por la Contraloria del Estado.

Desde un enfoque de gobernanza y participacion ciudadana se incorporan acciones y
mecanismos de participacion en los cuales la poblacién objetivo aporte sugerencias desde
el ejercicio de su compromiso en la Contraloria Social del Programa como un espacio de
retroalimentacion para robustecer de manera integral las Reglas de Operacion del siguiente
ejercicio fiscal,

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERQ. Publiquense las presentes Reglas de Operacidn en el Periédico Oficlal “El Estado
de Jalisco”, las cuales entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.

RICARDO BARBOSA ASCENSIO

Secretario del Trabajo y Prevision Social
(RUBRICA)
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Anexo 1
Aot
Solicitud L Rl
Proaramabocho ol Estils : =~ JALISCO
we
Fawor de Berar & ey, i
Jaliseo; México, __de de 2024,
A- Datos genarales dol solicitants.
Nombre
Apalists atares, Matwrnay namee (v
Qbners cuRp tdad
il (cobular) du toléf Correa electrénicn
Lstado givil
[ ) Cosado (o) por biones mancomunados [ ) Scltero (a) ( Y Divereiods (0)
[ ) Casade (a) por separaciin de blenes { }Unidn Bbre { ) Viudo {a)
démica - § ificade o tituba? () 51 () No
{ ) Sabber lner y escritis { ) Praparstoria { ) Posgrado
() Prieveacia | ) Carreratéanica { ) Doetorado p
{ ) Sacundarie { ) Usencistura {100 /{:/
,. e - -
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Anexo 1

Arima
Solicitud

Proararna Mecho al Estiio

B- Informacidn del Proyecto.

Ubisasién

Callsy numero Colonia Cediga Postal

Teléfone del negosio Calles antre las que sa snousntrs Locslided

DBajo protesta de desir s verdad, declaro que los dates dess on lo =20
veroces y comprabables, A \ . de s impl ¥
' ook s i dol Trabajoy Prawisidn Social pera que directamante
op:- a0 cuak indad de inf diticia, salicite, cbtonga y

e mis diticios en epusia ¥ VeCas Ses
TRCELANG
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Anexo 1.1
Sewmo
Solicitud o SNE 4 L S
Brograma Hecho al Estilo Jalisco ﬂ @/ JA}!ECQ

Faror da tia .
Astividad econdmica:
Objetivo del apoyo solicitade
Deteripsida dol equigs o b que p =
. o (i de majora de ingr oy
Gened acitn de emplesc)
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Aran 3
Carta protesta &SVE & e @

Programa Heche al Extilo Jalisco

Crta Dajo protedts de decs verdsd pora solictantes
Bag protesis oo declr verdad mandiesto que.

A)  NO M encuentro en NINgUn CHterio de extiusicn etablecido en los Regiss do Operacion del

progtams.

b) Estoy comprometido con of medic embiente v s proteccidn animal, motive por el cusl los
banaficios que pudiers ctitener del o no log 2 alguna que
padiors dafsr directs o ol s

< Nommmmmmmmmwvmmmvmm
Tritutarls, B Inwiada (EFOS).

d) Mo compromete o Gue Mn ta Informacion de cordoter administrative, juridico y téemica,

e on b seticitud, 08 .

€} Alstecha. lninformaciony docu 1 P Ll i

N Conereola | ol prog: yshdolss Eheiioy
¥ penales 8 Lat quo haya bugar

9) Declaroser parsons ar ! d
con a3 dofiniciones y cAiTerios eT1a0ieciion en lns Reging do Cperacion.

h) He lesdo, conotco y scepto I idan on fa W 8 i Gue Aty

ficanda, asl comao laa o civiles y penades o ks que haye luger,

cantonidas on las Reglaz ge Oparacicn del Programa.

0 mmum.wmmmm«nmxwmuw
camblo gque se foslice a dicha Informacian y -] a esta
Cepondencie.

“Caargo mi espreta a fin Ge gue b d Tradae y Prevision Socisl del Bobiems del
lmanmmmﬂoummmmmﬂnwdwmumr
N W i el itegral a d Mmm-l&mm

Sibiess I s Jalls [ N

B avahuncitn y LARINYONtS Dbt Iot shectoy e I pretentes Regian Se Wulh. A4 CRMG PAFE Gt e Pe
VIREUM Y BUBEN S8 CONTMIRADS SN DOIbMIOHERT.

Nombre v finma del soicitante

“Lite oo imma o1 de Laricher pobies, ma promdn II‘"! g Frovienen it vy
B b Ty o o e et o S

anne a wt Bk
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Animn 3

Carta compromiso

Programatecho al Estio Jalisco

ﬁ SNE

@::::.:M JALISCO

Lugary fecha:

A quien cormosponda:

Por ests o i mi ble de cumplr con todos log
requisitos establecidos en las Reglas de Cperacién del Pragrama Hecha of Estilo Jolisco,
impuisado por la Secretaria del Trabajo y Previsidn Socinl de Jolises, o través de ln
Diraccion Genaral del Servicio Nacional de Emples Jalison.

Pora tal efectc, me obligo o

+ Destinar of spoyo axcl ol foral de la idad artesanal,
conforma a lo establecido an las Regles de Oparacidn del Programa.
» Aphoas los gados en la sdquisioisn do 5, her
quipami o duoth lonadas di can ls olaberacié
+ Conservar y, o0 su 0450, 1o ok i batorks que dn
efuzo ad do del apoyo recibids, cuands a8l 10 reguiers la Secretaris del Trabajo
¥ Pravisidn Social.
«  Parmitic y focilitor las vishas de seguimionto, verificacian o supervision que resfice
ol parsonal del programa i s licacksn del spayo.
LB et Mn verar y Sizadda sobre la actividad | o
o imi partiaiy durante la v la dal
* ik opor lquier cambio en la actividad produstive, domaailio del
taller o o cualgui 6n que afects la correcta efecution del
apoyo.
«  Utiizar ol spoyo conforme a loa tiempos y i bla i 1aa Reglas de
Operacidn del programa.
Declare que estacort thuye un o rtoy mo s
osumir las o dos de mi ECip-aeio
Queds a di i B depuiar aclaracion o tramite adicional.
Nombee y firma del soficitante
ne s 24t pale digna y B4 Iy impurisy
g | gl i
Qe hags o o con la by aphtable
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TEET Progeg Cront tuhegacs dilstle Joisco

CONVENIO STPS - LA PERSONA BENTFICIARIA

Prisgranas Hecho Al Ertils lallsco
Ejerchio fisal 2006

CONVENIO DE APOYG ECONONICO CORRESPONDIENTE AL "HECHID AL ESTRO JAUSCO” GUE
POR UNA PARTE LA SECRETARIA DEL TRABARD Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE
JARISCO, A GUIEN EN L0 SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA *STPS®, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR 11 LIC. MCARDO BARBOSA ASCENSIO, EN SU) CARACTER OF SECRETARIO DEL
TRABAID ¥ PREVISION SOCIAL ¥ POR OTRA PARTE LA PERSOMA FiSicA [NOMSRE BF LA
PERSONA BENERICIARIA EN MAVISCULAS], A GUIEN EN LO SUCESIVO 5E LE DENOMINRRA

“LA PERSONA BENEFICIARIA®, CC TE $E LES A COMO “Las
PARTES®, QUIENES Sf SUNETAN AL TENGR OF LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥
CLASULAS.

OECLARACHONES

L. Declara ln “STPS" que:

a) Esums de la in Pblica G del Gob del
Estado, de acuerds con lo establecid en los artiulos 3, 7, 14, 16 fraction Vy 21 de
s Ly Oegiinics dal Poder Eecutivo del Estado de lalisco

b) B UC RICARDO BARBOMA ASCINGRO, 0 su cordtter de Secietario de Trabajo v
Previsidn Sovisl ded Estado de Jasco, cuents con la Escuitades hegales mecesaras
pann suscribir ¢ peasente convenio heonde al contenido de loa artiousss L 2. 3,
fraccidn 1S fracciones B, IV, VI, Xy KWL y 32 fraccidn IV de la Ley Orgdnica del Poder
Ejecubiv del Extado de fak el dico Oficlal do de falisco”,
¢ % de diciembre de 2018, 1, 2, 4 fracciin VI 9, 10, 11, $1 v 52 del Regamento
Interno de (2 Secretizia del Tradajo v Previgiin Social del Estade de Ja'isco, publicads
o0 ol Peridcico Oficial “El Estado de Jabsoo”, el 21 de mavo de 2019

€] Su Regestro Federal de Comtribuyentes e SPC1IO2ITL99

/
d] Paea los efectos del presente Comvento, sedala como su domicilio ¢l ubkado en ///
Calrady de las Falemas ninere 34, Colondia Lo Aurora, €2 44460, Guadaiajan, ialisce, //Q'//
Mévico ¥

Con facha B8 y mes del 2006 dos ndl veintiséls fueron publicadas en &l Periddice
Oficial “El Estads de Jalisse”, las "Reglas de Operacidn del Pragrama Mecha Al Estle

16
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@o  Convenio 8, 5t e
T rvoponnd Groce tutiegoei ol {3tk Xk =
haisco 2026

N De conlformidad con of numiral 6.6.2. de las "Reglas de Operaciin del Programa
Hecho Al Estio Jalisco 20267, con fecha din 'y mies del 2026 dos mil veintisdis, se
publics Convocatons para Personss con establecimbentos formales en municipios
fuera de i Tona Metropolitana de Guadalapra v Personas ton establecimieeton
iefprmades e municiios fuera de la Zona Metropolitans de Guadalian, en
adelarie "Convocatoria™

1] elmmnwmwmwummmmmmnmn
Lanilo Jalisco 20267 en b XK Setdn Qrdisgein celebrady ¢l |
Mmmuuﬂm;wmmmmmmwhmu
de Sleantidsd con ndmers y letra 00100 M) » “LA PERSONA BINERCIARIA®,

de que o totsl h <on fog critenios y requisitos establecidos
on las “Teging de Oparaciin” y “Comvocatornia”

1. Declars “LA PERSONA BENEFICIARIA® que:

4 mnmuummmmrm
£ oficial vigente, do In cusl 3¢
mﬁww ﬁrmvfuhmﬁn.mnﬂmdﬂeﬁ“lmu
IDMEEK) v mandestando “BAID PROTESTA OF DECIR VERDAD" que la informacidn
PRODOCOABIN B #1410 SACHETATLD & veridica

b] Su Clave de Reghiro Federal de Cortibuyentes & (RFC DE LA PERSONA
BENERICIAIIA EN AAYUSCULAS Y NEGRITAS).
«) Para los efertas del predents Instrumento seflals como domiclic o Inmusble

M«WMMW /7
spic], S0 ¥ Soma cofro elactrinica: fponer ',

wmdm Vi
9,
En atancion a los y decl las partes dan sujetarse & P
las sigulentes
CLAUSULAS

PRINERA. OBFETO DEL CONVENID,
£1 presente comvenko tiene por ohijelo establecer s condicicaet baid las cusles bs “S$TPS”
otorgs » "UA PERSONA BENEFICIARIA™ un apayo ecordemico dentro del Programs “Hecho al

2]6
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s Convenlo 8 et
EET rogroma Crose o ot dcixce =

E1tdo sieico” para ol forta de s dad prod mediante de

SIS productive wutorizedo

SEGUNDA. MONTO DEL APOYO.

LA ST atorgard & “LA PERSONA BINEFICIARIA" un apoyd econdmico por b cantided de
SICANTIOAD CON NUMERO ¥ LETAA pesos 007100 MNL & asl debers destinarse
exghuiamante en of provects denominado “NOMERE DEL PROYECTO®, spobado por o
Comind Interno de Vakdacdn en tdrmings de Ias Reghs de Operatidn v I Convocatonn
corespandents

“LA PERSONA BENERCIARIA" debers ejercer of recurso en ¢ ejercicio fiscal 2026 dos mi
weintistis

TERCERA. ORIGEN DE LOS RECURSOS.

Bl apoyo econdmico otorgada » “LA FERSONA BENEFICRIA™ proviene del Frograma “Heehs

o Eutdo jalaca”, findnciads con returtos pdbieos del Gobierno del Estado de Jalises, en
térmings de las Reght de Operaciin del Programa.

CUARTA. DESTING DEL APOYO.

“LA PERSOMA BENEFIIARIA 32 cbliga a destingr ol rente a la
kwamﬂmedmmd&
Valafaci de prohibide su utiitecin para o conteptos
W«Wmuﬂwﬂnmmamm

GUINTA OBLIGACIGNES FISCALES DE LA PERSONA BENERICIARIA.

A TARIA" 52

o a entragar [y sip & lan

a) Comprobante Fiszal Digital “CFON (factura) emitido por ¢ proveedor a favor de b Ve
Secretarla de la Hocienda Pibbics del Gobierno del Estado de Jalisco con los datos L
Menum;mpwmmwmﬁmmam A
sutigrafa por parte de (PERSONA BENSAICIARI), asi como «f archive XML de I i
faenera

b) Valdacion def Comprobants Fiscal Digital “CFDN (factura) en fa Pagine del SAT

¢ Tratandose de informales, 1n entrega del apove econdmics
quedarh conditionads & que “LA PERSONA BENERICIARIA™ screcite ante by “STPS®
‘que se dio de sita ante el Servicio de Administracidn Tributaria.

SEXTA. OBUGACIONES ADICRONALES,

3|6
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v Convenio 8 st
anwmmm =4

LA PERYONA BENERICIARIA" se compromete 3 cumplie, Mdemait de las cbigaciones
seflalndas en ol apartads chligaciones de beneficlario de las “Regh de Operacidn”, conlo
siguiente
8) Usvar 8 cabo en tiampo v forma Iy ejecucion del provecto "NOMBRE DEL
PROVECTO®, asi como acreditar com In dotumentacidn correspondieate log
compromises »guirides con la “STPS” de conforenidad con lo establecido en o
numeral 6.4 2 de las "Reglyl de Operacida”.

bl Reaticn b comerobacidn fnanciera ¢ informe de resMaden del proyecto seginlas
Paglas de Oparacide del Programa Hechs Al Estio jalisto 2006

¢} Permitir durante la an del cto, las visitas de L]
nmwmhh‘“ﬂ'amdﬂwm«mu.wn
alicar 1a aghicackn del & rgada v | cha ejecucion del proyects

SEPTIMA, GARANTIA A FAVOR DE LA STPS.

“LA PERSONA BENERCIARIA", como requisito previo pard Iy extregs del apoyo 2condimico
objeto del pressnte Convenio, se cbliga » suscribic » favor de s “STPS™ un pagart por un
mosto equnatente o total del spevo etondmico suterizads, el tual tended ol cardcier de
garantia para aseguear el "‘Mr:ﬂomlﬂmmm“
presente enla O dante v en las Regls de Coeracidn
el Programa “Hecho o Estds Jalsce”

Dicho pagars debard ser swserto por la misma cantidad de! apoys ecandemino olorgado,

comtitupendose como garsntia suficiente pars der por ¢l reintegro de lot recuriod y
s . muwrwmﬁrmwm /f//
indetada ty Bacaha del

En cade de i e cun'guiens de las oblipss & ¢ presente

Covenio, en 1 n lag Reglas de O & ieuly I previstas en

ol apartado 6, numerales 6.4 y 6.4.2, 1 “STPS” podrd hacer efectiva la garantia mediante ¢l
ma«wummumammmm chriles 0 fegales que

P 3 de ot recursos publicos clorgadod.
ﬂmmundriﬁwmhﬁmmwrwﬂwmwru'sm'mm
térmings previstos en la legistacs b aplicable.

3 enirega del apoyo 5o replzheh (o o previsto &n la

Reglhts de Operacidn del Programa, particularmente en lo relative » L dispersibn de lox
FeOurson, UG vez que 54 haya farmalizado a Brma de! presente Convenio v La suscriggion del
pagare cotreipandiente

4|6
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OCTAVA. SUPERVISION Y AUDITORIA,

“LA PERSONA BENEFICIARIA" ird la lizacion de i o
verificaciones por parte de la STPS, la Contraloria del Estado de Jalisco, | Auditona Superior
del Estado de Jalizco o cuslquier otra instancia fiscalizadora competente.

NOVENA. REINTEGRO DEL APOYD.
En caso de incumplimiento de las obl I en &l presente convenio o en las
Rieglas de Operacién, LA PERSONA BENEFICIARIA" deberd reintegrar la totalidad del apoyo

racibido, asi como los rendimis que & hubigran g o

El mnte;m debera realizarse dentro de los qum:e dias hahiles ilguumm a b notificacion
| do los

DECINMA. RESCISION.

£l incumgl ito de cual de las obl idas dara lugar a la rescisién del
prasente convenio sin necesidad de declaracién judicial

DECINMA PRIMERA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Con fundamento en fa Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco yen sus iplos, los datos que s2an bad

v se3 de manera directa o indirecta, serdn otilizados dnica y exclusivamente para los ﬁmv
objetivos del programa, atendiendo al Aviso de Privacidad de la “STPS".

DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS,

Encasodedudao ia sobra la an v plimi de las obligaciones
contenidas en el preente instrumento, Iumesmwnﬂenaltmnsdlcﬂé«vcﬁmw\m
de |as medios alternos de solucidn de conflictos contemplades en fa Ley de Justicia
Altermativa del Estado de Jalisco, #n las sedes y modulos establecidos en el Area
Metropolitans de Guadalajara.

En cazo de que “LAS PARTES" no lisguen & un acusrdo a través de los medios alternos, se
someteran a la jurisdiccidn de los tribunales compatentes del Estado de Jalisco. /

DECIMA TERCERA, NO RELACION LABORAL.
“LAS PARTES™ manifiestan expresamente que la suscripcion del presente Convenio tiene

coma dnico objeto &l otorgami de un apoyo dmico dentro del Programa “Hecho al
Estilo Jalisco”, por o que no genera ni implica relacidn laboral, subordinacidn, prestacidn de

5|6
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@ Convenio &
S mogrorna Groce hiNegack ol Eatio Jelsca =

servicios personales subardinades ni vinculo algune de cardcter labaral entre [a “STPS™ y "LA
PERSONA BENEFICIARIA™.

En consecuencia, “LA PERSONA BENEFICIARIA® reconoce que no adguiere ¢l cardcter de
servidor publica, trabajador, pi dor de servicios o empl de la "STPS", nl tendrd
deracho a percibir salarios, prestaciones, indemnizaciones o cuslquier otro beneficio de
naturaleza laboral derivada del presente instrumento.

Asimismo, “LA PERSONA BENEFICIARIA™ serd fa Unica responsable de las obiigaciones
Iaborales, fiscales, administrativas o de cualquier otra indole que deriven de la ejecucion de
su actividad scondmica o del proyecto apoyado.

DECIMA CUARTA, VIGENCIA.

L vigencia del presente Convenio de Apoyo Econdmico empezard a surtir efectos al dia de
su suscriptidn y concluird al término del proyecto, con Independencia de que_la aplicacion

del diberk e ik d anbes del s SR cis e By
de 2026 dos mil veintiséls.
Leida que fue el prasente y las partes de su do y alcance legal, lo firman de

conformidad por duplicado, en la ciudad de Guadalajara, lalisco, al dia con nimero y fetra
dias de mes de 2026 dos mil veintiséis,

POR LA “STPS"

LICENCIADD RICARDO BARBOSA ASCENSIO
SECRETARIO DEL TRABAID ¥ PREVISION SOCIAL

POR “LA PERSONA BENEFICIARIA"

NOMERE COMPLETO

66
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CONVEMIO DE COLABORACION PARA LA APLICACION DEL PROGRAMA “HECHO AL ESTILO
JALISCO” EJERCICIO 2026, EN LO SUCESIVO EL “PROGRAMA™, QUE CELEBRAN LA SECRETARIA DEL
TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA LA SECRETARIA". REPRESENTADA POR SU TITULAR EL LICENCIADO RICARDO
BARBOSA ASCENSIO Y EL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEQ JALISCO REPRESENTADO POR SU
DIRECTOR GENERAL EL LICENCIADO RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES, EN ADELANTE EL “SNEJ™;
POR OTRA PARTE EL MUNICIPIO DE JALISCO, REPRESENTADC POR
. EN SU CARACTER DE FRESIDENTE MUNICIPAL, EN ADELANTE EL
“MUNICIPIO", EN SU CARACTER DE SINDICO MUNICIPAL DE
JALISCO. EN ADELANTE L& “SINDICO" Y EN SU CARACTER DE TESORERO
MUNICIPAL DE JALISCO, ENADELANTEEL “TESOREROQ"; ASINISMO, SUBSECUENTEMENTE
DE MANERA CONJUNTA SE LES REFERIRA COMO "LAS PARTES™; CONVENIO QUE SWETEN A LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES. DECLARACION Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

| Deconformidad a o establacido en af Decreto Presup e Egrescs del Estado de Jalaco para el
patiodo comprendida del 1 de enero 3l 31 da dicembra de 2026, sus anexos y 1a plantila de personal,
publicado en el Periodicn Oficial 'El Estado de Jakseo” &l 25 de diclembre de 2025, 52 previ la Partida
Presupuestal 4423 y clave 21111-14-000-00300-3-1-1-3-5-3-343-C1-£423.00-11-11001G-1-20-150
{Programa “Hacho al Estilo Jalrsoo”)

Los apoyos que sé olorguen en este programa seran por Umica vez en el ejercicio fiscal
comespondients Las personas qua hayan sido beneficiadas en afios anteriones no podrén participar
nuevamente e el programs

1L Bl dia XXX fueron publcadas las Reglas de Operacion del "PROGRAMA" en & Periddico Oficial ‘1
Estado de Jalisto®, en las que se establace que el mismo, podrd operar en os municipios de Colotlan
y Zacoaleo de Tomes, del Estado de Jalisco, dl Estadd da Jalisco,

De esa manera, "LAS PARTES” signan el presente convenio de alas 5
DECLARACIONES:

| “LA SECRETARIA" daclara, 3 través dal Licenciado RICARDO BARBOSA ASCENSIO, en su cardcter da
Tinsar d la Secretaria de Trabajo y Previsidn Social del Estado de Jalisco, BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD QUE:

A Conforme 2o dispussto en s articulos 90, 123, 134 d fa Constiucién Poiisea e fos Estados Unidos
Meicanos; 533, 530, de ta Ley Federal del Trabajo; 48, 50 fraceidn VIl de la Constitucién Politica
el Estado de Jaltsco, y 2. 3 numeral 1 fraocon 1, & raccionas X1 y X1V, 7 faceiéa I, 16, 15, 16 y 22
dlaLey Organica dal Poder Ejecutivo dél Estado 82 Jaiseo, LA SECRETARIA' e una Dependencia
el Poder Ejecuivo Estatal que tiens, enire otras atibuciones, as siguientes:

1]10
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o Dussfiar, conduar y evalusr programas especifions para generar oportunidades da empiso
wam:menmmmm

+  Pratticar estidy Ias causas dal yoel iz de L
Mnﬂ\rm

«  Proponar la celebracin de comvenios en matera de empleo, entre |3 Federacin y las
enbdades faderativas.

» Onentar 3 I35 pérsonas buscadorss de brabsjo hatia lss vacantes ofetadas por los
empleadores, con base en su formackin y apthudes

o Doigir, conrdinar y vighar el Seniclo Nacional de Empleo Jalsco

B RICARDO BARBOSA ASCENSIO, muhmurmymm lo que
acredta mediants nombeamients d2 fecha __ of cual 52 encuentra vigente, quien cuenla con
facultades para celebrar o presente instrumento, da acuerdo con ko previsto @n los articules 2, 3
mumeral 1 fraccicn | & Facciones X1 y XIV, 7 traceidn I, 14, 15, 16 Faccion XVIN, y 32 da la Ley
Orginica del Poder Epecuto def Estado de Jaisco; y 1, 2. 4, parmafo primen, fracaidn VI 6, 9. 10y
11, gl Reglamento Intemo 2 |2 Secretaria dal Trabap y Previsiin Social del Estado de Jahisco del
Reglamenty Intemo de |3 Secretaria de Trabajo y Previsidn Social del Extado da Jalisco.

G Para los efectos del presente Comvenio sefiala coma domicilio &f ubicada en Calzada de las Paimas
numero 96 noventa y sets, Colonka La Aurcea, Codigo Postal 44460 cuarenta y cuatm mil sesents, en
Ia ciudad s Guadalajara, Jaliseo

I Declara ¢ “SHEJ" a ravés del Licenciado RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES en 5u casicter de Director
General del Senvicio Nadional dal Empieo Jalisco, BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

A Conforme a b dispuesto en los articulos 123, fraccién X0V, de la Constucidn Politica de kos Estados
Unidos Mexicancs; 537, 538 de la Ley Federal del Trabajo, &, parmafo primero, fraccidn VI y &4 di
Riglamento Intemo de 1 Secrataria del Trabao y Prevision Social del Extado de Jalisco, &5 una
Unidad Admnstratva dependients de 253 Secrelarla que bene, enlre ofras atnbuciones, bas
siquientes

+  Desarrolar el Servicio Putlico de Emplea, con atencion de manera gratulta y personalizada

I“MﬂMlmﬂhmﬂfm / /
Brindar 160 y orentacion ocupacional
Imm&Wammammﬁemm !

o s ok e

promoves L3 creation de fuentes de trabafo y contribuir & Gl

Estado

*  Instrumentar estrategias de Movilidad Laboral Intema y Externa para promaver, apoyar ¥
m‘u, ‘-'r @l Estado.

»  Calebrar Ferias de Empie estategia de ion Laboral

»  Ponera disposicion dek de trabajo, empresas, entidades comerciales, asi
£OMO Negocios, que cumplan con las disposiciones de Ley de un empleo fomal (es aguel
que respata o derechos laboral 3 derecho 3 seracios

mmm:mmammmumw

2|10

LUNES 30 DE MARZO DE 2026 / Numero 19 quindecies. Edicion Especial



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

Anexo 5

B. Cuenta con facultades para celebrar @l pressmie instnumento, de acuendd oon 1o previsio en bs
articulos 4 fraccidn VI articulo 8. 7, 11, 15, 44, 45, &8y 50 del Reglamento Intamo dé la Secretara
del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jaisco

€ Para los efectos dal presente Convenio sefiala tener su domiclo en Paseo Degollada nimero 54
ancuenta y cuatro, Colonta Zona Centro, Cadigo Postal 44100 cuarenta y cuatro mil cien, en la chudad
de Guadalaiara Jaisco

Nl Declara & “MUNICIPIO" & través del n 5u caricier de Presidente Municipal de
__ Jalisto, BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

A Conforme a lo dispuesto en los aiculos 115 de la Constitucion Polinca de los Estados Unidos
Mexicanos, 73 de la Consticidn Politca del Estado de Jaisco, 2 3y 38 de la Ley del Gobiemo y
Adminittracion Pibica Muncipal del Estado de Jalisco, e3 un Munioipio libre, que e3 una baze de la
omanizacdn politica y adminisratva y 9 la dwisidn temionial del Estado de Jalisco, que Hene
personalidad juridica y pabimonio propios, que fiene, enitre obras atnbuciones, 1as siquisntes:

+  Crear empleos publbcos, asi coma las dependancias y entidades que se estimen necesarias
para cumplir con sus fines,

Implsmentar parata 3 isirativa y 1a mejora regul
Contibuir a3 genaracian de empleos dentm del Municipio

Blmriﬂ\m-- i ¥ J kacid Y ¥ I I

Las demas que [ federal. estatal y demas leyes, tanto federales
coma lncales y reglamentos.

B Que el Ayuntamiento €5 & Brgano de goblemd dapositanio del Gobierno y Administracidn Publica
Municipal d conforms 10 dispuesto por e articulo 115de 13 C o Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 73 de la Constitucion Politca del Estadode Jalsto)y 2,3 &, 38y 75 de la Ley dad
Goblemo y Admmnisiracion Publica Municipal del Estado de Jalsco

€ Cusnta con facultades p i © presents o o despussio por los
articulos 38, fraccite 11, y 47 fracciones | y NIV, d2 1a Ley del Goblemo y Administracion Pltlica
Municipal del Estado de Jalisco

0. Patalos efectos del presente Convenio sefiala tener su domicibo en. almero (rdmero y letra),
Colonia Cidign Postal [nimenn y letra), en el municiplo de Jalisco,

IV, Declara el “SINDICO" a ravés de _ en su cartler de Sindico del municpio de
. Jalizco, BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

A Conforme 3 lo despussta en el articulo 52, fraceitn I, d2 13 Ley del Gobiemo y Administriiracién Pablica
Municipal g2 Estadd da Jabsco, tizne enbre otras obgacionss, |3 de fepressntar 3l Municipio en ks
contralos que celfebre y en todo act en que & Ayuntamienio ondena su infervencidn, ajustandose &

3|10
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a5 Crdenes, & INSTUCCIONSS qUe en Cada Caso recha;

B Cuenta con pana celebrar de o dispuesto por el
articulo 52 fraccidn I da 1a Ley del Gobieme y Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco

€. Para los efectos del presente Convenio sefiala tenee su donscilo en __ nmem [nidmesn yleal
Colonia Cidigo Postal {nimem y le¥a), en elmunicipiode __ Jalisco.

V. Daciara ¢l “TESORERO" a ravés de
Jalisco. BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

en su caricter de Tesorero Municipal de

A Conforme 3 lo dispusato en los articulos 65 y 67 2 1a Lay del Getlema y Administracion Plbica
Wunicipal del Estado de Jalisco, fiene entre ofras obligaciones, las siquientes

. mwuwmmmmasnm

& o5 gastos 6 de Eqresos aprobado por
. mrdmmsmamuwmqumm
de fos mevimientos de fondos.
B Cuenta con i para calak L oon lo dspuesto por los
mm&srmlumdwmwmmnmwnmwu
Estado de Jaliseo

G Paralos e'ectos del presents Convenio sefala iener su domicibo en ___ ndmeno (nlmen y letral,
Colonia Gadigo Postal [rimen y leia), en el municipio de _ Jalisco.

hmuummﬂymnswmvﬁmﬂ'amm
onratar y obigarseyes
umwmmm‘num

CLAUSULAS:

PRIMERA. El presente convenso tiens por objeto establecer tas bases de coordinaciin medants Las cuales
WGW us-u.mmo por efio “LAS PARTES" mumma

3 con el fin de padse ejecutar

g2 corundst en e gancern s berefss o PROGRANA!

Dicho convenio se suscribe acorde 3 1ss Reglas de Operacin del ejercicio fiscal 2025, mismas que estardn
vigenles durants la pemanzncia del “PROGRAMA™ o b se agoie el [ para
dicho fin

El penodo para la recepadn de sol de las personas aspi dal “PROGRAMA” sera
el dia 17 de marzn de 2026 8l 26 de miayo de 2026 suietos a la vigencia y disponibildad del presupuesto

4|10
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autorizado por &l Decrelo de Presupussto de Egrests para el Exroicn Fiscal 2026 publicado el 25 de dioembre
da 2025 en | Penddico Oficial *E1 Estado d2 Jalisco®

SEGUNDA "LA SECRETARIA” para 1a sjacucion del prasenta conveni, 56 compromete &

A nmwummummwum.mmmnnmmnuuwu
mmwmmwammsmezmmmmww
Programa “Hecho al Estlo Jaliscy”

B Remitr al “MUNICIPIO", un listado con & nombre completn ordenado : in
@ apelido paterno, edad y CURP da los beneficiancs dél “PROGRAMA™, mpmmsu
cantidad destinada por el “MUNICIPIO” para 13 operacin d2l “PROGRAMA"

C Mmmwmmuwmmmawwmm oforgar un

quipn productiv, 1o que Jes permitrd mejore

mummurmmmmmﬁmm
expands sus of

D mmm‘sﬂwumammwm pee
m&mm

E Reaizar recapcidn y evaluacion preliminae de ' rograma,
amwmhsmammmmmmm

1 ap "‘Iaspemm

F Uevaracabolap y

s requisitos de glegi

G \ﬂwmtnmqmthansdm realicen actvidades lictas,
wiabies y rentabies. No serdn elagibies los pmyectos que contravengan lo dispuesto en las Reglas d2
Cperaciin 0 en 13 nomativa aplicable

H. En caso de datectar que uno de los beneficianos incumgle con Las obigacionss pactadas en ol .42
e las Reglas de Operacion, dard aviso inmediato 3l Comité Intemo de Valdacion 3 efects de lomar
las medidas qua el caso amarte

I Cumphe con los Ineamianios establecidos en las Reglas de Operacion que resulten aplicables of
desarmolio el “PROGRAMA™

J Realizar visitas de verificacidn necesarias para garantizar & adecuado desamobo dél “PROGRAMA"

TERCERA EI*MUNICIPIO", 1 “SINDICO™ y ¢ “TESORERO", 3 efecto de cumpir c0n el bfeto del 7
convenio establecido en 1 cidusula prmers se obligan -

A A destinar 13 cantdad de $400,000,00 (cuatrocientos noventa mil pesos 001100 MM, 13 que o
intagras la apotaciin municipd, misma que serd para uso exchusivo de 13 Integracidn de Ios
beneficiancs que hayan cumplido los requisias establecids en el numeral 6.2 de las Regias de
Cperatiin del Programa “Hecho al Estio Jalisoo”.

B mm;hmmumumeummm@mmww wm

para 3 compra 88 equipo produchvo, o gue Mo
smmmﬁymmmmmmm
expandir ¥ y fortalecer
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C. Viglar conpuniaments con la “SECRETARIA ¢f desarrollo de las actividades del "PROGRAMA" por

parte de ks benefidanos

D Justficar, distribur y vigiar 1a entraga de 103 3p0yos econdmices a los beneficlancs conforme 3 las
Fieqias 02 Operaciin del Frograma “Hecho al Estla Jaksco”

E  Cumplr con los Ineamienios establecidos en las Raglas de Operacion que resulten aplicaties al
“PROGRAMA"

F Usvar a cabo, conuntamente on “LA SECRETARIA” Ia promocidn def “PROGRAMA™.

6. Difundr a 13 poblacion ka niormaciin del “PROGRAMA”, relacionada con fecha de la
duracién y beneficios

H. Fungir como enlace recepior de soiciiudes y documentacon. lo que implica recibir, a ravés de 12
WWMWBM&WiMWmmm
denitro de an temitonal, a5i como I 00 que acredite &l
mammwmanmwmwymuﬁmmrmw
presents Corvenio. Para 18l efectn, o Municipio deberd;

3 Verficar que las *® debidaments inteqradas oon la documentacidn
nequends y que sean presentadas durante I3 vigenca de 3 comvocalona aprodada por @l
Comité Intemo 82 Valdackin

b Iniagrar s expedientes comesg delasp

"

Remilir os expedientss y soicludes racibidas ala Secrelaria Técnica del Programa designada
pu'LASECREI'RF!L\'. I que deberd realizar con una penodicidad quincenal, mediants los
medios fisicos o electrinicos que deterine ‘LA SECRETARIA", a efacto de que se realice o
pricesn de revisidn y vaiidaciin comespondients

I Integrar i0n Comp gt ejeecicio de Sy aportacion municpal y conservara para
electos de § on por parte de Las dades competenies.

CUARTA “LAS PARTES™ acuerdan qua & Programa operara bajo el esquama de concumencia Txl previst
#n las Reglas de Operacion, por lo qur

A La SECRETARIK' wmammmmﬂum
Intemo de e le 0 £a1g0 3 Su apoiacin estatal

B B MUNICIPIO", puwmdewTeweﬁa dmmaﬂmmalammm

i3 ol monito awap

[ mmmmmwmmmmmwmm
reintegr de o recursos pabicos que administre y disperse.

1] uwwmmmmmmmmwmmw
mayor 3 10 dias hib ficacion del istado definitivo de beneficiarios.

E Mmammpammmmumummwmmum
mmmmmm;m Iransparencia, rendicion d2 cuentas,

fiscalzacin y resp respect de los recursos publicos que administe
QUINTA “LAS PARTES" estin de acusrdo en que 30 58 dard por feminado por cualquiera
de las siquientes causas
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A For acuendo de las partes

B. Por incumpimiento de las Raglas de Operacion del “PROGRAMA™ 0 de las cbligaciones contraidas
n &l prasants Convenia

¢ Porincumpli L Lp teria del presenta Convenio,

SEXTA E) presenta Convenio podri ser modificado o adicinado madiante conveniy modificator (adenda)
formutado por “LAS PARTES" mismas que surtindn 5us £fectos 3 partir de [ fcha en que se suschba

SEPTIMA El presenta convenio surticd sus e%ecos a partir de su fima y tends una vigenGa comespondiente
alefercicio fiscal 2006 dos mi veintiséls. f siempre que 253 continuidad no ¢ 0ponga, i contravenga Bguna
disposicion kegal o nomiativa apicadle

mcmnnde “LAS PARTES" podra darlo poe conciuido, previa justificacion por escrito en que
inta diiss naturales de antelacion 3 b fecha en gue se pretenda surta efectos U

temnacion

NOVENA “LAS PARTES™ manfiestan que darén cumplimiento respecto a la confidencialidad de
informacion, wmammmmmnmnmmuhww
presents Convenio, resp & articukes 116, de la Ley Ganeral
da Transparencia y Acceso a ks ifomacion Piblica; 113, d8 1a Ley Faderal da Transpanencia y Atcesoa la
Informacsin Fiblica; 4 y 31, de 1a Ley General de Proteccion de Datos Personales en Fosesidn d2 Sujgtos
Obikgados, y en teminos da Io dispuesto en los articulos 20, 21, numerat 1, y 2, de 1a Ley de Transparendia y
Accesoa Ia Informacite Publica del Estado de Jalisco

eA de Prvacrdad pued e e mmr quef i ser

sohcitades, las log caban el proceso p ARCOy ias

ammmaaw&m&hm%w n

https /transparencia jalisco gob nixinformacion/contenido 1681377308 "':," g

Lo antenior, s lleva & ¢abo d 1a"Ley de Transparencia y Acoes0 & Informacidn Pubica del W
s

Estado de Jalisco y 5us Munlciplos”, la “Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisoo y sus Muniopios”. asi como, de los ‘Lineamientos Generales de Proteceidn de

Datos Personales para el Sector Pibico”

La difusion o publacion da la On resarvada o snla 10 , por

aiguna de "LAS PARTES", serd considerado coma hach ilicin, mmwmmm

o8 efectos legales a que Naya ugar

nEmmumanMvmmmm-usmms'
Basios p jecuciindel Convenio, los gue =

destnban, nciativa mas

7110
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1) Nomeramisnio. Acto adminsiative que de3gna 3 una persona pard ocupar un puesto en i
administracidn pdbica y acredita sus facultades para suscriber &f presente Convenla, mismo deberin
anexar vigents en copia centficada

1) Reglas d2 Dperaciin o8l Programa ‘Hecho a Estio Jalksco', (consutabies en @ Peroaico Ofclal "1
Estado de Jalisco, publicacion No JOOK, Seccibn X, Tomo XX de fecha XXX). Drspusiciones que
establacen cOmO e SRautardn e programa y fondos plblicos. Su objetivo &5 que Iog recurses 58
apliquen de manera eficiente, opomuna, equitaliva ¥ transparenle.

DECIMA PRIMERA INCUMPLIMIENTO DE APORTACION

En caso de que alguna de "LAS PARTES" no realicen la aportaciin comprometida por la cantidad de
$490 000,00 (cuatrocientos noventa mi pases 00/100 MN ) dentro dal plazo meximo da MOX dias habdes
conladas a partr de 3 nofifcackin formal del istado de parsonas benafitianas aprobadas por e Comité Interno
de Valdandn:

A Hmnpumm:emmaucwmwammdmmam
icipal para los efectos
B Bnmngnmla'sccnﬂmu mﬁnuganaamlaapowenwmhmum

c Ennmgfnmd WHO‘MM:WBMWhMM:m

por ol nimeeo de P

WEIMWn“mﬂmhwhﬂw 58

comprometen a realzar a5 accionss para 5 debido cumg alguna
duda o discrepancia sobre su inferpretacion, operacion la an de comin
aCuendd, Caso contrang, mumymuummmmwm
32 s0meten a (3 nsdicciin 82 ks tibunales comp &n &l Primer P Jucbcial de Jaltsco,
en Zapopan, renunciandn a cualquier otro fusro por razin de sus domiciios presentes o futaros, pudieran
cormespondedes o por cualauler olra causa

DECIMA TERCERA, La deteminacii g6 s persons bensficianas del Programa y 13 definicion o culles
ApOYDS ECONOMICOS Serdn Cubieos con recursos del MUNICIPIO® y culles con recursos de LA
SECRETARIA', comesponterd exchsivaments al Comité Iniemo de Validacin, rgano que evaiard el
cumplimisnty de log reguisitos extablacidos en 15 Reglas de Operaciln del Programa y en o presente

Convenio.
DECIMA CUARTA En el supuesto d que, & rograma, Jf i

ommmmmmmmwnwﬁmm
comprometidos por cuslquera da las partes. se 2stard a bo siguente

1. E1 Comité Intemo de Validaoon podrd autezar La reasignacidn de recursos disponibles para apoyar 8
benaficiarios adicionalas dantro del mismo municipsn, slempee que cumpl I requishos o
a5 Reglas de Operackin
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ILE: deg giackd ejercer 106 recursas

las partes podrén acordar, medianta acuerd poreﬁ;in cualquiera de las siguientes medidas:

2] La reprogramaciin de los recursos para nuevas convocatonas dentro del mismo ejercitia fiscal,

bj La reasignacion de recursos 8 olros municipios parcipantes del Programa, cuando las Reqlas de
Oparacion o permitan; o

) La raductién propoecional & 135 apontacionss comprometidas, sn qus ello genere responsablidad
administratva 0 financiera para 133 pantes

W Enningls 1atalta de beneficiarios sufk generara obby i de aportaciin para las

panes dsfintas de L3 pravistas en & presenta Convenn.

Las resoluciones emitidas poe el Comité Infemo de in seran obligatorias para las pares y
| instrumento que detemminard la asignacin de ks apoyos econdmicos 3 cargo de cada una de ellas.

Enteradas “LAS PARTES" del contenidd y efectos legales del presente conveni, lo ratifican y firman por
triphcado, en Guadalajara. Jaksco, & dia ___ del mesde de 2026 dos mil velntiséis.

“SECRETARIA" “SNES

LICENCIADO RICARDO BARBOSA ASCENSIO LICENCIADO RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES
SECRETARIO DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL DEL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEG
ESTADO DE JALISCO DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
IDEL ESTADO DE JALISCO

“MUNICIPIO™ “SINDICO"

[ ot
PRESIDENTE MUNICIPAL DE JALISCO SINDICO DEL MUNICIPIO DE L JALISCO

“TESORERQ"

TESORERO DEL MUNICIPIO DE . JALECO
910
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“TESTIGO™

LAPRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORAGION PARA LA APLICACICN
DEL PROGRAMA "HECHOD AL ESTILO JALISCO" EJERCICIO 2026, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, EL SERVICIO NACIONAL DE
EMPLEOQ DEL ESTADO DE JALISCO Y EL MUNICIFIO DE , JALISCO, SUSCRITO EL Dia (NOMERD
YLETRAI DEL MES DE DE 2026 DOS MIL VEINTESS.

10] 10
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Convocatoria2026

Programa Hecho al Estilo Jalisco

SNE TR i
ﬁ @/'r - JALISCO

o Jalince, b3 o

Hecho al Estilolalisco

Exte programa Hens como propdsits fundamantal Fortalacer tn sctividad productive de perscnas artesanas de les municiplos de
Colotidn y Zscoaloo de Torres mediante el ctorgamiento de apayos productivos que mejoren su capacidad de autosmples y

GEneacion de ingresos.

Pobincisn abjethvs
Podrén participar sn el programs aqueilss perionas qus

Maontes delapaye ceonsmice

Bl programa otargard apayes econdmicos directon, no
4 al &

de personas artesanas que desarrollen s actividad en

» TanerHafeady ket ot municiplos de Colotldn y Zacoaleo de Tarees, Jalisco
» s-r parons Muu«n L] anablsdmbmaodl:m wla
on los iplos de Colotldn

Zacosica ds Torres - ¥ Rangs de apeye [MXN)

Requisitos De $10,000 hasta §25,000
3 igenite (INE
W
@ la fachad o | nimaray concusrda o >

con ol comprobants de domiciic 2 » Tengan como objeto principal la renta o of

Salicitud elsborada ;l\-oldlbi ROPY

Carta protesta [Anexo 2 de las ROP )
Carta compromisa jAnexo Jde las ROP)

arrendamiento de blenes.

Contemplen I adquisiclén  de  equipos
electrdnicas o dispositivos tecnoldgicos, tales
como  computadoras, teléfonos  celulares,
tabletas, cimaras u otros similares, salvo gue
se  justifique técnicamente como  parte
Indispensable  del  proceso  productive
anesanal,

$Entilo Jalisco,

Mmm.nmmmmm_mmum-.u 4440, Guscalajara, Jalisco, Mimico. Tel. (33) 5050 1000 Ext. T6005

de Tormes), gt ptors y U]

000K e 2026 y estar sup /
#EL Oparacidn /
Jalisco® ol 100 de X0 de 2026 /4/
7
Ficinas d el Trabajoy /

Mdthm*wﬂmmMIommh
gropepmabechs stosiisl

e i il b

cludadania puede envisr un correo electronico &
comunicarse ol tehfona [33) 3030 1000, sxtensiin 2674 del Organa interna de Contrel yio a las
extengiones 26717 y 24731 de la Direccidn de Control y Supendsidn: o bien, acudi
pmmmm-r-sumuummo;nwﬂawwtmamuam
wn Calrads de las Palmasnium. %6, Col Ladurors, C P 44450, Gusdslajars, Jelivco.

promenite
ummmmwauummm

de conformidad con s nermatividsd

yproteccidndedatos peraonales.

por partido politico alguno ¥ 1ul recursos provienen de kot impuestos
politicas. slectorales,

dé ucra y otros dishatos a las

ante 1a autoridad competente”.
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL
Todos los dias son de publicacion, de lunes a domingo

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos
1. Presentar documentos originales
2. Quesean legibles
3. Copiadel RFC dela empresa
4. Firmados (con nombre y rdbrica)
5. Pago con chegue a nombre de la Secretaria de la Hacienda Publica, que esté certicado

Para edictos
1. Presentar documentos originales
2. El sello y el edicto deben ser legibles
3. El sello no debe invadir el contenido del edicto
&, Firmados (con nombre y rdbrica)

Para los dos casos
- Presentar todo documento sin rayaduras, ni enmiendas en ninguna parte de la hoja.
- Letra tamafio normal (10 puntos minimo).
- En el caso de Balances o Estados Financieros, presentar uno en cada hoja.
- La informacion de preferencia debera presentarse en CD o USB, en Word u otro formato
editable.

No se aceptara ningun documento que incumpla los requisitos antes mencionados

PARA VENTAY PUBLICACION
Venta
1. Constancia de publicacién $  123.00
(Toda publicacion esté sujeta al cobro de Constancia, excepto las que marquen las leyes en
materia a lugar). La Constancia tendra un vigencia de tres meses para su descarga.
Después del tiempo de vigencia, se debera cubrir nuevamente el pago.

2, Edicion especial, busqueda mayor a & meses, digital, impresa
Digital S 450.00

Impresade1a 250 paginas $  175.00
Impresa 251 a 400 paginas $  230.00
Impresa de 401a 550 paginas $  350.00
Mas de 551 paginas $ 550.00
Publicaciones
1. Balances, estados financieros y demas publicaciones
especiales, por cada pagina S 1,400.00
2. Fraccion1/2 pagina en letra normal $ 1,100.00
3. Minima fraccion de 1/4 de pagina en letra normal $ 900.00

Tarifas validas desde el dia1de enero al 31 de diciembre de 2026
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de Jalisco

Atentamente
Punto de Venta y Contratacion
Av. Prolongacion Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2476, Extensiones 47306 v 47307
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