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1. FUNDAMENTACION JURIDICA GENERAL DE LA INTERVENCION PUBLICA

1.1 Fundamentacién juridica general de la intervencién plblica

Guadalajara, Jalisco. Marzo de 2026

Mtra. Ernesto Marroquin Alvarez Secretario de Gestion Integral del Agua (SGIA) del Gobierno del Estado
de Jalisco con base en el articulo 24, fraccion | de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco, la Secretariz de Gestion Integral del Agua tiene la atribucion de planear, gestionar, regular, validar,
supervisar, construir y coordinar los servicios de agua potable, alcantarillado, saneamiento y retso del
vital liquide por medio de los Organismos Plblicos Descentralizados en matena hidrica CEAJ, SIAPA Y
SEAPAL Vallarta, de los cuales la Secretaria de Gestion Integral del Agua (SGIA) funge como organo
rector y operador, af cual que tiene como objetive trabajar integral y transversalmente fos temas hidricos
en el Estado de Jalisco.

De tal manera que la Comision Estatal del Agua (CEAJ), es Organismo Publico Descentralizado (OPD)
sectorizado conforme & la normatividad vigente aplicable del Acuerdo DIELAG ACU 067/2024 del
Ciudadano Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soterano de Jalisco, mediante el cual se
sectorizan las diversas entidades de la Administracion Pdblica Paraestatal a las dependencias de la
Administracién Publica Gentralizada, publicado e 06 de diciembre del afic 2024 en el periddico oficial EI
Estado de Jalisco.

M. en C. Mario Lipez Pérez en mi caracter de Director Genieral de la Comision Estatal del Agua de Jalisco
(CEAJ), de conformidad con el nombramiento otorgade por la Junta de Gobierno de la CEAJ realizado
en la Décima Sesion Extraordinaria celebrada el dia 13 de diciembre de 2024 y con fundamento en los
articulos 1. 4, y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 1y 49 de la
Constitucian Politica del Estado de Jalisco, articulos 1, 2, 3, numeral 1, fraccion Il, 5 fraccidn |, IV, XV y
XV, 66 numeral 1, fraccion |y 67 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, articulos
1 numeral 1,2, numaral 1, fraceion |y numeral 2, 6,13, 23, numeral 1, fraceion |, 1L IV y %1% dela Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Jalisco, articulos 1,2, 4 fraccion |, IV y X, 5,6, 7, fraccion IV, 9,11,
11 Bis, 12, 26, y 27 BIS de la Ley de Desarrollo Social para &l Estado de Jalisco, articules 1,2, fraceion I,
AL VI, XK1, XXIV, LIy LV, 3 fraccion IV 7,20 fraccion |, 21, 23, fraccion 1, VI X XV, XEX, KXY, XXIX,
), LI LIV, LI, LIy LIV, 24 fraceion 1y 1,35, fraccion , |1, 1X y X1V dela Ley del Agua para el Estado
de Jalisco y sus Municipios, articulos 1y 2, fraccian |, 29 fraccion Il 31, 32 fraceion | Il VIIL X y X1 el
Reglamento de la Ley del Agua para el Estado de Jalisco y sus Municipios, por este conducto se se
expiden las Reglas da Operacion (ROP) del presente programa, que serdn implementadas por la
Comision Estatal del Agua de Jalisco (CEAJ),
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En |a Séptima Sesidn Extraordinaria de la Jurta de Gebierno de la Comisidn Estatal de Agua de Jalisco,
llevada a cabo el 24 de marzo de 2026, se autorizd al Director General del Organismo para publicar en el
Periodico Oficial EI Estadp de Jalisco [as Reglas de Operacion del Programa Nidos de Lluvia para el
egerciclo fiscal 2026, una vez que dichas reglas han sido revisadas, validadas y aprobadas por las
instancias gubernamentales competentes. Las ROP se estructuran conforme al “Plan Estatal de
Desarrollo y Gobernanza 2024-2030 Hacia una ruta sustentable para las nifias y nifios, con una vision al
2050,

1.2 Fundamentacion juridica especifica de la intervencion piblica

La Constitucion Politica del Estado de Jalisco en su articulo 15, fraccion VI, segundo parrafo, establece
que toda persena tiene derecho al acceso y uso equitativo v sustentable, disposicion y saneamienta de
agua para consumo personal y doméstice en forma suficiente, salubre, aceptable y asequible. El Estado
garantizard la defensa de este derecho en los términos de la ley, con la participacion de la Federacion,
de los municipios y de la ciudadania para la consecucidn de dichos fines

La Ley del Aqua para el Estado de Jalisco y sus Municipios, en su articulo 15, fracciones |, 11 y IIl, se
establecen los principios que orientardn la programacian hidrica del Estado, dentro de los cuales se

encuentran;

|, El agua es un recurso nalural limitado, dotado de valor econdmico, y su acceso para las
actividades vitales constituye un derecho de todos los habitantes de Jalisco.

II. El agua es un recurso vital, imitado, vulnerable y finito cuya preservacion y sostenibilidad es
tarea fundamental del Estado v la sociedad.

IIl. La conservacion, preservacion, proteccitn y restauracion del agua es de primordial
Importancia para el Estado de Jalisco, por lo gue este recurso debera utilizarse de modo que se

evite el peligro de su agotamienta y |a generacin de impactos eceldgicos adversos

De igual farma, en su articulo 88, sequndo parrafo, establece gue las personas usuarnias tendrén la
obligacidn de cuidar que el agua se utilice con eficiencia, a la vez que deberan evitar contaminarla fuera
de los parametros que se establezcan en las leyes, reglamentos, normas oficiales mexicanas, normas

mexicanas y normas oficiales estatales

Del articulo 29 del Reglamento de la Ley del Agua para el Estado de Jalisco y sus Municipios, establece
que la Comisidn, por medio de sus unidades administrativas, planeard y conducir sus actividades con
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sujecidn a os objetivos, estrategias y lineas de accion establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo, para
el logro de las metas y programas a su cargo

Para tales efectos, el articulo 32 del Reglamento de la Ley def Agua para el Estado de Jalisco y sus
Wunicipios, en su fraceian X, faculta al Director General de la Comision Estatal del Agua de Jalisca dirigir
el disefio e implantacian de ROP de la Comision, con el propasito de garantizar su alineacion al plan
estratégico que apoye al logro de los objetivos planteados,

De la misma manera, la interpretacion de las ROP, asf como la resolucitn de dudas refacionadas con |a
operacion del programa, estaré a cargo de la Comisién Estatal del Agua de Jalisco como organismo
rector del programa, quien tiene la facultad de emitir lineamientos aclaratorios, criterios técnicos y
resoluciones vinculantes para garantizar &l cumplimiento adecuado de los objetivas del programa v la
ochservancia de las disposiciones establecidas en las ROP.

2. INFORMACION BASICA DE LA INTERVENCION PUBLICA

Tabla 1. Informacién basica

Informacion basica

Hombre de la ROP yio Nides de Liuvia
Lineamiento
Tipa de apoyo () Ipoyos econdmicos
a. Manetario
(a,b) ihpoyos en especie
a. Blenes
b. Servicios
Derecho social y humano c
(El derecho a un medio ambiente sana).
Tigo de programa (x) Programa piblico
() Programa social
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2.2 Alineacidn con el Plan Estatal de Desarrollo y Gobernanza

Objetivo sectorial:
Promover u de llo territorial ibie, resifiente & incluy [
Jalisco, mediante la proteccicn del capital natural y de los ecosistemas,
Ia garantia del derecho humlnn alnguayalsaneamlen!o dafa misma ¥
el fortalecimiento de una i ica i
st . . ¥ conactada que permita mejorar fa movilidad, Mwmr .Ia cabertura
Heyobjelivo sectorial | Jalisco Culla suTleed | o yovial”efevar fa colldad dal serviclo de transports; firtaecer fa
ividad regional y el aoceso a servicios de
calidad. Impuisarun ord gico g ribuy
a consoffdar cludades y idad! denad. itat
ilient bientalr bles, en beneficio de las
generaciones presentes y futuras,
Gestidn responsable
Tematica y objetiva | ¥ Sostenible delagua Objetivo temitico:
temdtico
Garantizar el derecho humano al agua y al saneamiento mediante una
gestidn integral de los recursos hidricos, que privilegie la proteccion de
los ecosistemas y lss fuentes de agua, la modernizacidn y ampliacidn
de Ia infi , o reuso y la circular del agua, y el
fortaleci de [a culfura y ia gob del agua en el estado,
| Resultados esperados R4.3.1:
En ef estado se cumple fa nmhwm de :wapmnmm acceso y calidad del agua en los
iclos de agus potable y de ¥ localidades mayores de 20 mil
habitantes,
Rd.3.4:
En Jalisco se impulsa una cultura del agua I peradores y entidades publicas, hasada
en &l retisa, circular, p de fuentes, reduccidn de pérdidas, fortalecimiento
insti fy ante f id igicos extremos.
Objetivo de Desarrollo 0DS 6: Agua limpia y saneamiento (metas 6.1, 6.2y 6.3).
Sostenible
2.3 Informacidn administrativa-organizacional
.
Comisidn Estatal del Agua de Jalisco (CEAJ)
Dependencia o unidad
responsable
Direccion general o Comisidn Estatal del Agua de Jalisco (CEAJ)
unidad ejecutora de
gasto
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2.4 Informacidn programitica
Clave del programa
presupuestario 538
MNombre del programa Nidos de lhuvia
presupuestario
Clave y nombre de la 538 Nidos de Liuvia
Clasificacion Programatica
Clave y nombre Finalidad: 2 - Desarrollo Social,
de |2 finalidad
Clave y nombre de la
funcion Funcién 2.2 = Vivienda y Servicios a la Comunidad.
Clave y nombre de la Subfuncidn 2.2.3 - Abastecimiento de Agua.
subfuncidn
Clave programdtica (UP-UR- 38-023-00178-S38-D1,
UEG-Pp-COM)
2.5 Informacidn presupuestal
Presupuesto autorizado $80,000,000.00 fochenta millanes de pesos 00/100 M.N.)
Clave presupuestal Corta $73,600,000,00 3B 02300178 536 D1 4154
Partida de gast 4154
Gastos de operacien $ 6400,000.00 8%

Fuente: Elaboracion propia, 2026,
Asi mismo, los rendimientos generados serdn utilizados para gastos de operacion del mismo programa.

3. DIAGNOSTICO

3.1 Descripcion del problema publico

(e acuerda con la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU, 2025), més de 2 mil millones de personas
en el mundoe uno de cada cuatro habitantes aun carece de acceso a agua potable gestionada de forma
segura. El organismo advierte que, para alcanzar la cobertura universal al afio 2030, sera necesano

triplicar o incluso sextuplicar las tasas actuales de progreso.

A nivel estatal, si se considera que aproximadamente el 77% de la poblacian reside en zonas con estrés
hidrico y que el estado de Jalisco cuenta con mas de 8 millenes de habitantes, se puede estimar que
varios millones de persenas enfrentan condiciones de presion sabre el acceso al agua. Parlicularmente
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en el Area Metropolitana de Guadalajara, donde se concentra mas del 60% de |a poblacion estatal, una
proporcion significativa de hogares experimenta problemas de intermitencia en e suministro.Si bien no
loda esta poblacion es susoeptiblé de ser atendida mediante sistermnas de captacion pluvial, estas cifras
permiten dimensionar la magnitud del problema plblico y evidencian que el programa atiende Una
fraceidn especifica de la poblacion afectada, focalizada en viviendas con condiciones técnicas para la
instalacion de estos sistemas.

Flgura 1: Porcentaje de dres afectada con setula en Mexion 2077

HEE WA (3E AT LACMIR RIS TN S

Particularmente, en &l Area Metropolitana de Guadalajara (AMG) dende se concentra mas del 60% de la
poblacion estatal se han presentado de manera recurrente tandeos, reducciones en la presion del
servicio y cortes temporales de suministro, lo que afecta principalmente a colorias con alta densidad
poblacional o con Infraestructura hidrdulica limitada. Esta situacion ha derivado en que diversos hogares
enfrenten condiciones de vulnerabilidad hidrica, entendida como la dificultad para acceder de forma

continua y suficiente al agua necesaria para cubrir necesidades basicas de consumo e higiene

a prablematica de inundlaciones en zanas o2l AME Z0E

Figura 2:

n tu experioncla, | Exaee ssuna preieniitics (= i1 gsionss n tu cusdra?

13 o

Fuente: Elaboracion propia CEAJ 2023

[
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Con base en los municipios, Zapopan, Guadalajara, Tlajomulco de Zufiga, San Pedro Tlaquepague,
Tonald, Zapotlanejo, Bl Salto, Juanacatlan e Ixtlahuacan de los Membrillos, se puede concluir que el
Andlisis de Vulnerabilidad al Acceso al Agua Potable es una herramienta fundamental para la tora de
decisiones en la aplicacion del programa Nidos de Lluvia, debido a que fue corroborado que alrededor
del 70% de las personas encuestadas dentro de las zonas que presentan problemas en el servicio de
agua y en |a gran mayoria de los casos por periodos mayores a un par de dias.

Siendo el objetivo fundamental del programa la mitigacidn de |a brecha al acceso a los servicios basices
y el cumplimienta del derecho humane al agua, maximizando los recursos disponibles.

Figura 3: Sequia en Jalisco por regiones, enero 2026
Mapa MPS - Jalisco n 24 meses & 7

Lartespandiente &

Svnt idnd 00041
(==L

—

J4hm

—_y S

Fuente: Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua, 2026,
En los tltimos afios, la problemética hidrica en Jalisco ha mostrado una tendencia creciente, reflejada
en el aumento de episodios de sequia y en la mayor frecuencia de interrupciones en el suministro de
agua, particularmente en zonas urbanas del Area Metropolitana de Guadalajara. De acuerdo con datos
de |2 Comisian Macional del Agua, la proporcién del territorio estatal afectado por condiciones de sequia
ha incrementado de manera recurrente en |os dltimos ciclos anuales, lo que ha intensificado la presion
sobre las fuentes de abastecimienta y evidenciado la necesidad de soluciones complementarias para
garantizar el acceso al agua,
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No obstante, si bien la vulnerabilidad hidrica constituye una problematica amplia que afecta a diferentes
regiones del estado, el programa Nidos de Lluvia focaliza su intervencion en una poblacion especifica,
conformada por hogares ubicados en zonas con prablemas de intermitencia o desabasto de agua que,
ademas, cuentan con condicianes téenicas y fisicas para la instalacion de sistemnas de captacion de

agua de lluvia,

Con base en el Andlisis de Vulnerabilidad al Acceso al Agua Potable, aplicado en municipios del Area
Metropolitana de Guadalajara como Zapopan, Guadalajara, Thjomulco de Zofiga, San Pedro
Tlaguepaque, Tonald, Zapotlanejo, £l Salte, Juanacatlan e Ixtlahuacan de los Membrillos, se identifico
que alrededor del 70% de las personas encuestadas reportaron experimentar problemas en el servicio
de aqua, en muchos casos durante periodos superiores a dos dias consecutivos. Estos resultados
permiten dimensionar la magnitud de la problematica en las zonas urbanas con mayer concentracion

paoblacional

La falta de acceso continuo al agua genera impactos directos en la vida cotidiana de los hogares, ya que
ohliga a las familias a destinar tiempo y recursos adicionales para el abastecimiento mediante pipas,
almacenamientc o acarreo, lo gue puede afectar la organizacian familiar, las actividades escolares y

productivas, ast coma las condiciones de higiene y salud,

Desde un enfoque de género, esta problematica afecta de manera diferenciada a mujeres y hombres,
debido a que las mujeres suelen asumir una mayor responsabilidad en las tareas domesticas y de
cuidado

La evaluacion al disefio del programa realizada en 2022 identifico que las mujeres repartan mayores
niveles de estrés asociados a la falta de agua, particularmente por la dificultad para realizar actividades
esenciales del hogar como la preparacion de alimentes, la impieza y la higiene familiar.

Ante este contexta, resulta necesario impulsar soluciones complementarias que permitan diversificar las
fuentes de abastecimiento de agua en los hogares, especialmente en aquellas zonas donde el servicio
plblico presenta intermitencias, En este sentido, la captacicn de agua de lluvia representa una allemativa
viable v sostenible, que permite aprovechar un recurso natural dispenible, reducir la dependencia de
fuentes convencionales y fortalecer Ia resiliencia hidrica de las comunidades.

E| pragrama Nidos de Lluvia surge precisamente coma una estrategia orientada a mitigar los efectos de
la intermitencia en el suministro de agua mediante la instalacion de sistemnas de captacion pluvial en
viviendas que cumplen con condiciones técnicas especificas, contribuyendo asi @ mejorar el acceso al
agua en hogares ubicados en zonas con vulnerabilidad hidrica.

Desde su implementacion en 2021, el programa inicié como un proyecto piloto con un presupuesta de
11 miliones de pesos, desarrollado mediante una colaboracion entre la Coordinacion General Estratégica
de Gestion del Territorio del Gobiemo de Jalisco y &l Sistema Intermunicipal de los Servicios de Agua
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Patable y Alcantarillado (SIAPA), mediante el cual se instalaron 600 sistemas de captacion de agua de

liuvia en zonas con mayor vulnerabilidad hidrica del municipio de Zapopan

Posteriormente, el programa ha ampliade gradugimente su cobertura. Entre 2021 y 2025 se han
instalado 15816 sistemas de captacion de agua de lluvia, los cuales han permitido captar 457,936,518
litros de agua y beneficiar de manera directa a aproximadamente 60,565 personas que habitan en los
hogares donde se instalaron dichos sistemas

Estos resultados muestran que los sistemas de captacion pluvial pueden contribuir a reducir los efectos
de la intermitencia del servicio de agua en los hogares, fortaleciendo la sequridad hidrica a nivel
doméstico y promoviendo el aprovechamiento sostenible del agua de lluvia.

En este contexto, las presentes Reglas de Operacion responden a la continuidad del programa mediante
una nueva etapa de implementacion orientada a atender hogares y espacios comunitarios, ubicados en
municipios y colonias que presentan condiciones de vulnerabilidad hidrica y que cuentan con
caracteristicas adecuadas para la instalacién de sistemas alternativos de abastecimiento

Finalmente, cabe destacar que el programa Nidos de Liuvia fue reconacido con &l premio G40 Bloomberg
Philanthroples 2022 en la categoria Unidos frente a la resiliencla climatica, por su contribucion al
fortalecimiento de la resiliencia hidrica urbana y la accion climatica local

Tabla 2. Resultados totales del programa Nidos de Lluvia

Resultados del Programa
2021 - 2025
Niimero total de Total de litros de agua captados Total de personas beneficiadas
SCALL Instalados
457936,518 L 60,565
15816
Wota, - Litres caplados desde su etapa de  Nota, - Numero estimade de persanas que
fmplementacion, fhabitan an Jos hogares beneficiarios.

Fuente: Flaboracion propia, 2026.

En este sentido, el programa Nidos de Lluvia no busca resolver por si solo la problematica estructural de
la disponibilidad de agua en el estadg, sino contribuir de manera complementaria mediante soluciones
de captacion pluvial en hogares y espacios comunitarios, que presentan condiciones de vulnerabilidad

hidrica.
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3.2 Arbol de problemas

El presente érbol de problemas identifica de manera estruciurada las causas y efectos relacionados con
la vulnerabilidad hidrica en el estado de Jalisco, mantenienda congruencia con el esguemna gréfico de
referencia. Problema central: "Viviendas y espacios comunitarios ubicados en regiones del estado de
Jalisco presentan condiciones de vulnerabilidad hidrica”,

Este problema central se refiere a aquellos hogares y espacios de uso colectivo que enfrentan
dificultades para acceder de manera continua, eficiente y segura al recurso hidrico, lo cual limita su

desarrollo, bienestar y condiciones bésicas de habitabilidad,

Figura 4: Arhol de problemas
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Fuente: Elaboracion propia, 2026.
Causas directas

Del analisis del esquema se desprenden dos causas directas principales,

1. Falta de continuidad en el servicio hidrice: Se refiere a la interrupcion frecuente, irregular o

insuficiente del suministre de agua en viviendas y espacios comunitarios.
2. Marginalidad de las viviendas y espacios comunitarios: Hace referencia a las condiciones de

rezago social y urbano que impiden que las viviendas y equipamientos comunitarios cuenten
con servicios publicos basicos adecuaros, entre ellos el acceso al agua.
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Causas indirectas

Estas causas estruclurales dan ongen a las causas directas:
1. Infraestructura hidrica deficiente y desactualizada, que limita la cobertura y calidad del servicia.
2 Sobreexplotacion de fuentes disponibles por falta de cultura de ahorro y redso, lo gue reduce la
disponibilidad del recurso.
3 Asentamientos humangs en zonas iregulares, que no cuentan con servicios piblicos bésicos,

lo cual dificulta la planeacion e instalacion de infraestructura formal

Efectos directos

El problema central genera tres efectos principales claramente identificados en el esquema:

1. Incremento de enfermedades: La limitada disponibilidad de agua y las condiciones inadecuadas
de abastecimiento favorecen enfermedades de origen hidrico y afectan la salud publica.

2. Mayor gasto ecandmico en la compra de agua: Ante Ia falta de conlinuidad del senvicio, los
hogares deben destinar recursos adicionales para adquirir agua por medios alternativos

3. Aumento del tiempo para la procuracion de recursos hidricos, especialmente por parte de las
mujeres: La recoleccion y gestion del agua recae desproporcionadamente en las mujeres,
ampliando las brechas de desigualdad de género.

Efectos indirectos o de mayor impacto

Estos efectos directos derivan en consecuencias estructurales de mayor alcance:
1. Detericro de |a calidad de vida de las personas
2 Empobrecimiento de los hogares por el gasio constante en agua.
3. Incremento de las brechas de desigualdad social y de génera

Las condiciones de infraestructura deficiente, la sobreexplotacidn de fuentes y la eistencia de
asentamientos irregulares generan falta de continuidad en el servicio hidrico y marginalidad, lo que da
lugar al preblema central de vulnerabilidad hidrica en viviendas y espacios comunitarios,

A suvez, esta vulnerabilidad provoca enfermedades, mayores gastos y cargas desproporcionadas en la

obtencion del agua, lo gue finalmente impacta en la calidad de vida, la economia familiar y la desigualdad

sacial y de género.
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4. INTERVENCION PUBLICA
4.1 Descripcion de la intervencion publica

La intervencion se dirige & hogares y espacios comunitarios ubicados en regiones del estado de Jalisco
que presentan vulnerabilidad hidrica, particularmente aguellos con problemas de continuidad en el
servicio, infraestructura deficiente o condiciones de marginalidad.

El abjetivo central del programa es: Viviendas y espacios comunitarios ubicados en regiones del estado
de Jalisco con vulnerabilidad hidrica.

Para lograrlo, la intervencion combina dos componentes complementarios

o Instalacion de infraestructura (sistemas de captacion y/o mejora hidrica).
o Capacitacion para la gestion sostenible del recursa (uso, ahorro y redso)

Laintervencion publica parte de una relacion causal clara entre las acoiones implementadas v los efectos
esperados en la poblacicn objetivo.

Mediante la instalacion de sistemas de captacion de agua de lluvia con mecanismos de filtracién,

Fortalecer las capacidades de la poblacién beneficiania para el almacenamiento, manejo sostenible y
mantenimiento preventivo y corrective de los sistemas de captacion instalados, garantizando su

funcionamiento continuo en el mediano y largo plaza

Reducir el tiempo y esfuerzo gue las personas beneficiarias destinan a la procuracion de agua para uso
domestico y comunitario, mediante la instalacidn de sistemas alternativos de abastecimiento,
acompanados de juntas comunitarias, procesos de socializacion del programa y capacitaciones en
cultura del ahorro del agua, asi como en el uso y mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas,

a fin de fortalecer la gestion sostenible del recurso y garantizar su funcionamiento continuc.

En atencitn al problema identificado, la intervencién del programa se estructura bajo una logica integral
guevincula de manera directa las acciones implementadas con los resultados esperados en la poblacion
objetivo. La instalacidn de sistermas alternativos de abastecimiento y/o mejora hidrica en viviendas y
espacios comunitarios ubicados en regiones del estado de Jaliseo con vulnerabilidad hidrica que permite
incrementar Ia disponibilidad y capacidad de almacenamiento de agua en los hogares. Al fortalecer esta
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infraestructura domicillaria y comunitaria, se favorece la continuidad en el acceso al recurso, se reduce
la dependencia de esquemas de suministro intermitente y disminuye el tiempo, esfuerzo y estres

asociados a su procuracidn,

De manera complementaria, las acciones de capacitacion en uso, ahorro y reuso del agua promueven
practicas responsables y una gestion mas eficiente del recurso a nivel dorméstico y comunitario. Esta
formacidn contribuye a optimizar el aprovechamiento de la infraestructura instalada, prolongar su vida

atil y fornentar una cultura de sostenibilidad hidrica.

En conjunte, la intervencion incide tanto en la dimension material del acceso al agua como en la
dimensidn canductual de su administracidn, generando condiciones que fortalecen la resiliencia hidrica
de los hogares y espacios comunitarios beneficiarios, y contribuyen de manera progresiva a mejorar su

bienestar y calidad de vida.
4.2 Arbol de ohjetivos

El presente Arbol de Objetivos muestra |a transformacian positiva de.la problemética identificada en el
diagnastico, estableciendo la relacion logica entre medios, resultados e impactos esperados de la
intervencin. En el centro se define como proposito que |as viviendas y espacios comunitanos ubicados
en municipios, colonias y comunidades del estado de Jalisco presentan menor vulnerabilidad hidrica

Para alcanzar este objetivo, se plantean como medios el aumento de la continuidad en el acceso al agua
mediante la instalacién de sistemas alternativos de abastecimiento y el fertalecimiento de las
condiciones bésicas de abastecimiento en los espacios intervenidos. Estas acciones generan resultados
directos como la disminucidn de enfermedades asociadas a |a falta de agua, la reduccitn del gasto en
la compra de agua v la disminucion del tiempo destinado a su procuracion,

En este sentido, si bien la instalacion de sistemas de captacion pluvial no reduce per si misma la
marginalidad estructural, si contribuye a mejorar condiciones asociadas a contextos de marginacion, al
facilitar el acceso a un recurso basico como el agua. Por ello, la intervencicn puede generar impactos
positives en la calidad de vida de las personas beneficiarias y en la reduccion de algunas brechas de
desigualdad social y de género.

15
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Figura 5: Arbal de abjetivos.
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Fuente: Elaboracion propia, 2026.

4.2.1 Andlisis de alternativas de solucion

Un analisis de alternativas de solucion permite determinar Ias fortalezas y debilidades de cada opcidn
para atender las causas y mitigar los efectos del problema publico identificado. De acuerdo con el drbol
de problemas, el problema central: “Viviendas y espacios comunitarios ubicados en regicnes del estado
de Jalisco presentan condiciones de vulnerabilidad hidrica” se ongina por dos causas directas: [] la falta
de continuidad en el servicio hidrico y 11) la marginalidad de las viviendas y espacios comunitarios: Estas
causas son resultado, a su vez de faclores estructurales como infraestructura deficiente,
sobreexplotacion de fuentes disponibles y asentamientos humanos en zonas irregulares.

Ante esta problematica, se identifican y analizan las siguientes alternativas de solucidn, evaluando su
capacidad para incidir en las causas y efectos del problema:

Alternativas:

o Ampliacion y rehabilitacién de infraestructura hidrica convencional,
o Programa permanente de distribucidn de agua mediante pipas
o Instalacién de sisternas de captacion de agua de lluvia (SCALL) con capacitacion comunitaria.

o Programa de regularizacisn de asentamientos y dotacién de servicios basicos

De acuerdo con el analisis comparative, la alternativa 3 (instalacion de sistemas de captacidn de agua
de lluvia con capacitacion comunitaria) presenta las mayores fortalezas para atender el problema desde

una perspectiva integral, sostenible y de urgente implementacion, con las siguientes consideraciones:
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Incidencia en las causas directas

A diferencia de |as alternativas 1 y 2, los SCALL abordan simultdneamente la falta de continuidad en el
servicio (al proveer una fuente autdnoma) v la marginalidad de las viviendas (al ser viables en
asentamientos irregulares donde la red formal no puede llegar).

Mitigacidn de todos los efectos del problema: Mientras que otras alternativas atienden solo algin efecto
especific, los SCALL:

Reducen la Incidencia de enfermedades al garantizar agua para higiene basica

Disminuyen el gasto econamico de los hogares al evitar la compra de agua en pipas o garrafones,
Liberan el tiempo de procuracién de agua, impactanda directamente en la reduccion de la carga que
recae desproporcionadamente en las mujeres, atendiendo asf el enfoque de género identificado en el
arbol de efectos.

Complementariedad con una solucion estructural de largo plazo: Se reconoce que la altemativa 4
(reqularizacion y dotacion de servicios) es la solucion ideal y definitiva; sin embargo, sus altos costos y
prolongados plazos de implernentacicn la hacen inviable para atender la urgencia de las familias que hoy
padecen vulrerabilidad hidrica, En este sentido, los SCALL operan como una solucion transitona de alta
efectividad que mejora la calidad de vida de manera inmediata, sin sustituir 3 necesidad de politicas de
planeacion urbana de largo plazo, sinc complementandose

Consistencia con el contexto y evidencia internacional: La altemativa aprovecha el potencial de captacion
pluvial en Jalisco y se alinea con experiencias intemacionales exitosas que promueven fuentes

alternativas de abaslecimiento como parte de una estrategia de resiliencia hidrica

Ante ello, la alternativa de solucidn viable y que se implementa a través de las presentes ROP consiste
enincentivar la adopcion de sistemas de captacion de agua de lluvia en hogares y espacios comunitanos
ubicados en municipios, colonias y comunidades con vulnerabilidad hidrica en el estado de Jalisco, a
través de la instalacian de infraestructura y |a capacitacion para la gestion sostenible del recurso. Esta
intervencion permitird Incidir directarmente en Ias causas del problema, mitigar sus efectos mas
apremiantes y avanzar hacia la reduccion de las brechas de desigualdad social y de génera identificadas

en el arbol de problemas.

4.3 Ficha de generacion de valor publico (Teoria de cambio)

La I6gica de intervencion del programa se muestra en la siguiente figura:

Figura 6: Logica de Intervencion
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Fuente: Elaboracion propia, 2026.

La légica de intervencion del programa se describe con la cadena causal anterior, Se considera que, si
se socializa el programa casa por casa, perifoneo, carteles y medios electrdnicos como el uso de redes
sociales y la pagina oficial https://nidosdelluvia jalisco.gob.my/, de esta manera se lograra la asistencia

de personas interesadas a juntas comunitarias,

Si se atienden las barreras que podrian hacer gue las personas no lleguen a dichas juntas, coma la
seleccitn de lugares accesibles y apropiados, la instalacion de ludotecas y mecanismos que prioricen la
atencidn a grupos vulnerables, entonces se logra que el mensaje se transmita de manera exitosa y se
registren los Interesados ya capacitados en cuanto al contexto hidrico y funcionamiento de los sistemas
altemativos.

5. OBJETIVOS Y ALCANCES DE LA INTERVENCION PUBLICA

Los sistemas alternativos de abastecimiento son una intervencion poblica alineada al "Plan Estatal de
Desarrollo y Gobemanza 2024-2030 Hacia una ruta sustentable para las nifias y nifos, con una vision al
2050", lo que significa que contribuye de manera sustancial al logro de fos objetivos del mismo,

5.1. Objetiva General

Risminuir la vulnerabilidad hidrica de los hogares en localidades del estado de Jalisco aue presentan

falta de continuidad en el servicio de agua y condiciones de marginalidad, mediante la implementacion
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de sisternas alternativos de abastecimiento de agua de lluvia en viviendas y en espacios comunitarias
estratégicos como planteles escolares, centros de salud, mercados y unidades deportivas, durante el
ejercicio fiscal correspondiente,

5.2, Objetivos especificos

+Ingrementar la disponibilidad de agua en viviendas unifamiliares, planteles escolares, mercados
municipales, unidades deportivas, centros de salud, entre olros espacios comunitarios, en
comunidades con situacion de vulnerabilidad hidrica mediante la instalacion de sistemas

alternativos de abastecimiento,

+ Fortalecer la cultura de gestién y aprovechamiento del agua de lluvia entre las personas
beneficiarias, promoviendo practicas de uso eficiente y responsable del recurso hidrico,

+ Promover soluciones suslentables de abastecimiento de agua mediante la implementacion de
captacion de lluvia que contribuyan a la adaptacion ante condiciones de escasez hidnica.

Para la formulacién de los objetivos del programa se han torade come punto de partida los 4 principios
con los gue cuenta:

1. Acceso al agua, es decir, 8 un servicia basico que permite mejorar la calidad de vida, incidiendo
en los indices de pobreza y marginacian.

2. Culura de gestion del agua, que permita fa racionalizacién del consuma y una perspectiva de
abastecimiento aprovechando un recurso que de otra manera se perderfa

3. Sustentabilidad, mediante la implementacion de una tecnologia duradera y de bajo costo con
resultados inmediatos y en el largo plazo

4. Facilitar el acceso al recurso hidrico y fomentar la adaptacion de soluciones basadas en la
naturaleza.

5.3 Poblacién potencial

La poblacién potencial del programa se define como las personas que habitan en viviendas con acceso
limitado o discontinuo al agua potable en el estado de Jalisco, condicion que las situa en situacion de
vulnerabilidad hidrica. Asimismo, se consideran como parte de la poblacion objetivo las personas
usuarias de espacios comunitarios susceptibles de intervencion mediante el Presupuesto Participativo,
tales como planteles escolares, centros de salud, mercados municipales, unidades deportivas, entre
oftros, cuanda presenten las mismas condiciones de vulnerabilidad en el acceso al recurso,

Esta problemética constituye una medida de adaptacion al cambio elimatico y representa el nieleo de la
intervencion publica.
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En este sentido, el Presupuesto Participativo, conforme a la Ley del Sisterna de Participacion Cludadana
y Popular para la Gobermanza del Estade de Jalisco, se integra al programa como un mecanisma de
priorizacion secial y posible fuente de financiamiento, mediante el cual podran definirse las acciones,
proyectos 0 espacios a intervenir con base en los resultados de los procesos participativos
correspondientes. Eslos mecanismos podrdn aplicarse en las etapas de planeacion, seleccion,
priorizacidn, seguimiento y evaluacion del programa

De acuerdo con el Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 del INEGI, el 94.6% de las viviendas en Jalisco
disponen de agua entubada dentra de Ia vivienda. Esto implica que el 5.4% restante, es decir, aguellas
que carecen de este servicio esencial, constituyen la poblacion potencial del programa. Considerando
que en 2020 se registraron 2,084,919 viviendas particulares habitadas en el Estado, se estima gue
112,590 viviendas se encuentran en esta situacidn, Tomando como referencia el promedio de 3.7
ocupantes por vivienda (INEGI, 2020), esto equivale a aproximadamente 416,583 personas en condicién
de vulnerabilidad hidrica.

El andlisis territorial para la identificacidn de esta poblacidn se realizo a partir de la capa de limites
politico-administrativos del Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado (IIEG). Esto ha
permitido dimensionar el problema en |as distintas unidades territoriales de Jalisco, reconociendo que la
vulnerabilidad hidrica es un fendmeno que trasciende los limites metropolitanos

Figura 7; Sequia en Jaliseo por municipios, enerc 2026
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Fuente: Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua, 2026
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5.4 Poblacion objetivo

La pablacién objetive constituye un subconjunto de la poblacion potencial y se integra por |as personas
en situacion de vulnerabilidad hidrica que habitan en viviendas ubicadas en los municipios, colonias y
comunidades del estado de Jalisco dentro de |a cobertura geografica del programa y que cumplen con
los criterios de elegibilidad establecidos en las presentes ROP

Asimismo, se consideran como parte de la poblacidn objetivo las personas usuarias de espacios
comunitanios, tales como planteles escolares, centros de salud, mercados municipales y unidades
deportivas, entre otros, que presenten condiciones de falta de continuidad en el servicio de agua y
marginalidad.

En la etapa 2026, el programa conternpla la instalacidn de sistemas altermativas de abastecimiento en
espacios comunitarios distribuidos en los 125 municipios del estado de Jalisco, mediante el mecanismo
de presupuesta participativo. Se prevé |a instalacion de al menos un sisterma comunitario par municipio,
lo que representa una meta minima de 125 espacios comunitarios intervenidas.

Adicionalmente, s& proyecta |2 instalacion de sistemas de captacion de agua de lluvia en viviendas
ubicadas en zonas con vulnerabilidad hidrica previamente identificadas conforme al diagnéstico
terntorial del programa.

Para el ejercicio fiscal 2026, se establece como meta beneficiar aproximadamente a 13,000 personas, lo
que implica intervenir la viabilidad técnica de cada vivienda, con un estimado de entre 1,000 mil y 2,000
mil viviendas, considerando un promedio de 4 a 5 personas por hogar. Esta cifra incluye tanto el impacto
directo en viviendas como el beneficio indirecto denivado de los sistemas instalados en espacios
comunitarios. Con esta meta, se estima cubrir aproximadamente al 3.1% de la poblacidn potencial total
del estado en situacion de vulnerabilidad hidrica, calculada con base en el Censo de Poblacion y Vivienda
2020 (INEGI)

La determinacitn de esta meta responde a los siguientes criterios técnicos, operativos y presupuestales:

Disponibilidad de recursos asignados para el ejercicio fiscal 2026

Capacidad operativa y técnica de instalacion en el periodo anual

Priarizacion territarial conforme al indice de vulnerabilidad hidrica.
Experiencia operativa acumulada en etapas anteriores del programa
Mecanismos del presupuesto participativo 2026,

Solicitudes formales presentadas por los municipios para la incorporacian del
programa Nidos de Liuvia en su territorio,

La pricrizacion para la atencion dependera de la logistica operativa, el elcance del programa y ia
respuesta de la ciudadania en tomo al interés por incorporarse. Los operadores del programa seran los

(=)
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responsables de establecer y difundir las etapas de implementacian en los municipios, colonias y
comunidades seleccionadas, a través de los medios de comunicacion oficiales, incluyendo la pagina web
hitps://nidosdelluvia jalisco gob.rmy/

5.5 Cobertura geografica

La cobertura geogréfica del programa para el ejercicio fiscal 2026 comprende Intervenciones en dos
modalidades: (1) la atencion directa en municipios priorizados conforme a la metodologia de focalizacion
del programa, y (2) |a instalacion de sistemas en sitios plblicos de lns 125 municipios del estado, en

ceordinacion con el mecanisma de Presupuesta Participativo,

El programa cuenta con experiencia previa en la atencién de municipios del interior del estado. Lo que
ha permitido consolidar capacidades operativas y metodologias de intervencidn adaptadas a contextos
rurales y urbanos fuera del AMG. Para el ejercicio fiscal 2026, esta cobertura se amplia estratégicamente

con la incorporacian de cinco nuevos municipios del interior.

Adicionalmente, en coordinacidn con la iniciativa del mecanisma del Presupuesto Participativo de la
Secretarfa de Planeacion y Participacién Ciudadana del Gobieme del Estado de Jalisco, se conternpla la
instalacion de sistemas alternativos de abastecimiento en cada uno de los 125 municipios del Estado de
Jalisco, en sitios plblicos confarme a la decision de las y los habitantes de cada municipio y de acuerdo
con los linearmientos del programa de Presupuesto Participativo, Los sistemas podran instalarse en

diferentes tipos de espacios pliblicos, entre los que se incluyen;

+ Planteles escolares

s Mercados municipales
o Unidades deportivas

o Centros de salud

s (tros (en sucaso)

La distribucion de los sistemas alternativos de abastecimiento estara sujeta al cumplimiento de los
requistos de elegibilidad por parte de los posibles beneficiarios, conforme: a los lineamientos del
programa de Presupuesto Parlicipativo, asi como a la verificacion técnica de los planteles escolares,
mercados municipales, unidades deportivas, centros de salud, entre otros gue cumplen con las
especificaciories establecidas en las visitas técnicas

La distribucian de los sistemas alternativos de abastecimienta se realizard con base en criterios técnicos
de priorizacidn, consideranda variables como la disponibilidad de infraestructura hidrica en la localidad,
¢l nivel de vulnerabilidad hidrica, la factibilidad téenica del sitio propuests, asi como la viabilidad de

instalacion y operacion del sistema. En el caso de los proyectos derivados del mecanismo de

22
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Presupuesto Participativo, la instalacion se realizard conforme a la priorizacicn ciudadana, siempre que

los sitios propuestas cumplan con las condiciones técnicas establecidas por el programa

Continuamente se actualizard la informacién en la pagina tins/idosc

Tabla 3. Municipios elegibles 2026

Zapopan
Guadalajara
Tiajomulco de Zifiga
. San Pedro Tlaguepague
. Tenala
. Zapotlanejo
. El Salto
. Juanaeatlan

Ixtlahuacén de los Membrillos
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Municipios elegibles 2026
10
Puerto Vallarta
1
Mazamitla
12
Tapalpa
13
Atotonilco €l Alto
14
Autlan de Navaro
15
Mezquitic
16
San Gabriel
17
Cihuatldn
18
Tecalotidn
19
Yahualica
20
San Ignacio Cerro Gordo
21
Encarnacicn de Diaz
2
Villa Guerrero
23
| Unitin de San Antanio
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| Municipios elegibles 2026

29

San Martin de Bolafins
25

Tonaya
26

Hostotipaguillo
b

Cuautla
28

Atengo
29

La Huerta
30

Teocaltiche
3

Villa Hidalge
32

San Diego de Alejandria
33

Ojuelos
34

Lagos de Moreno
35

Ayutla

Fuente: Elaboracion propia, 2026,

6. GESTION DE LA INTERVENCION PUBLICA

6.1 Tipos de apoyo y sus caracteristicas de los apoyos

El programa Nidos de Liuvia otorga apoyos en especie consistentes en la entrega e instalacion de
sistemas alternativos de abastecimiento de agua, acompanades de capacitaciones grupales e
individuales, asl como de un conjunto de servicios integrales para garantizar su comecto Uso,

mantenimiento y sostenibilidad
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Fl costo de cada sistema estd sujeto a variaciones dervadas de los procesos de licitacion, las
condiciones del mercado v la cadena de suministro. El pago de estimaciones de parte de |a CEAJ se
realiza contra la entrega del servicio prestado por el proveedor, una vez que el proceso de validacion haya
concluido conforme a las presentes reglas,

Después de que los procesos de seleccion previamente estipulados resulten heneficiarios del programa,
recibiran un sisterna alternativo de abastecimiento, que incluira los componentes necesaries para la
captacion, asi como su instalacion. En caso de que la solucion sea un sistema altemativo de

abastecimiento y captacion de agua de lluvia, pueden ser

* Vivienda unifamiliar

e Planteles escolares

»  Mercados municipales
¢ Unidades deportivas

s Centros de salud

s Otros (en su caso)

La asignacidn del tipo de sistema se determinard con base en’

o Lascondiciones fisicas y técnicas del inmueble,
o Las necesidades especificas de captacion de agua de lluvia
s Ladisponibilidad de los sistemas por parte del programa.

Para el caso de las viviendas unifamiliares, los tipos de sistemas de captacidn de agua de lluvia serén:

Tabla 4. Suministro, Instalacion y Prestacion de Servicios para Viviendas Unifamiliares

=

25 / ..
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Suministro, Instalacion y Prestacion de Servicios para Viviendas Unifamiliares

Tipo

Cantidad

Caracteristicas y especificaciones técnicas

2500 Lis. y
separador 180
Lts.

161

Sistema de Captacion de Agua de Lluwvia (SCALL), con tangue de
almacenamienta de 2,500 litros de polietileno grada alimenticio o superior
£On capa opaca con proteccidn UY de alta durabilidad. El tangue debe ser
resistente con materiales que garanticen suimpermeabilidad y hermeticidad
Los tanques deben tener una vida Olil de al menes 25 afos; adicionalmente,
incluirdn un separador de primeras lluvias (primer |avado) de 180 litros,
fabricads en polietileno, PYC o polipropilena, resistente a la intemperie,
bicapa con capa opaca con proteccién UV, gque garantice que la
contaminacion que contenga el primer volumen de cada aguacero no entre
al tanque de almacenamiento. Debe contar con entrada de 4° y tener
capacidad de llenado ajustable, de tal forma que sea capaz de separar 2 L
por m2 de drea de captacion, consideranda techos de hasta 90 m2. Debe
contar con valvula de drenado automatico y manual para asegurar Su
vaciado tras cada aguacero, y tener fondo en forma de tolva para vaciar
sedimentos asentados de forma eficiente, asf come con una llave de altura
aproximada de 60 cm gue permita el drenado a una cubeta para poder utilizar
parte del agua del separador,

1,100 Lts ¥
separador 180
Lts.

150

Sistema de Captacidn de Agua de Lluvia (SCALL) con lanque de
almacenamiento de 1,100 litros de polietileno grado alimenticio o superior
con capa opaca con proteccion UV de alta durabilidad. El tanque debe ser
resistenle con materiales que garanticen su impermeabilidad y hermeticidad
Los taniques deben tener una vida Util de al menos 25 afios; adicionalmente,
incluirdn un separador de primeras lluvias (primer lavade) de 180 litros,
fabricado en polietilenn, PVC o polipropileno, resistente a la intemperie,
bicapa con capa opaca con proleccidon UV, gue garantice que @
contaminacion que contenga el primer volumen de cada aguacera no entre
al tanque de almacenamiento. Debe contar con entrada de 47 y tener
capacidad de lenado ajustable de tal forma que sea capaz de separar 2 L por
m2 de drea de captacion, consideranda techos de hasta 90 m2, Debe contar
con vilvula de drenado automédtico y manual para asegurar su vaciado tras
cada aguacerg, y tener fondo en forma de tolva para vaciar sedimentos
asentados de forma eficiente, asl como con una llave de altura apraxmada
de 60 cm que permita el drenado a una cubeta para poder utilizar parte del
agua del separador.

25005y
separador 40
Lts.

Sisterna de Captacion de Agua de Lluvia (SCALL), con tanque de
almacenamiento de 2,500 litros de polietileno grado alimenticia o superior
con capa opaca con proteccién UV de alta durabilidad. El tanque debe ser
resistente con materiales que garanticen su impermeabilidad y hermeticidad
Los tanques deben tener una vida Util de al menos 25 afios; adicionalmente,
incluirdn un separador de primeras lluvias (primer lavado) de 40 litros,
fabricado en polietileno, PVC o polipropilenc, resistente a la intemperie,
bicapa con capa opaca con proteccion UV, que garantice que la
contaminacion que cortenga el primer volumen de cada aguacero no entre
al tanque de almacenamiento. Debe contar con entrada de 4" y lener
capacidad de separar 0.5 L por m2 de drea de captacidn, considerando

26
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Suministro, Instalacion y Prestacion de Servicios para Viviendas Unifamiliares

Tipo Cantidad Caracteristicas y especificaciones técnicas.

techos de hasta B0 m2. Debe contar con valwula de drenado autematico y
manual para asegurar su vaciado lras cada aguacera.

1100 Lts. y 2000 | Sistema de Captacion de Agua de Lluvia (SCALL), con langue de
separador 40 almacenamiento de 1,100 litros de polietileno grado alimenticic o superior
Lts, con capa opaca con proteccion UV de alta durabilidad. El tanque debe ser
resistente con materiales que garanticen suimpermeabilidad y hermeticidad
Los tangues deben tener una vida Util de al menos 25 afios; adicionalmente,
incluirdn un separador de primeras lluvias (primer lavado) de 40 litros
fabricado en polietilens, PVC o polipropileno, resistente a la intemperie,
bicapa con capa opaca con proteccion UV, que garantice que 18
contaminacion que contenga el primer volurmen de cada aguacera no entre
al tangue de almacenamiento. Debe contar con entrada de 4" y tener
capacidad de separar 0.5 L por m2 de drea de captacidn, considerando
techos de hasta 80 m2. Debe contar con vélvula de drenado automatico y
manual para asegurar su vaciado tras cada aguacero,

Fuente: Elaboracién propia, 2026.

Los sistemas serdn asignados de acuerdo a los criterios técnicos que busquen siempre favorecer a las
personas beneficiarias, asignando el sistema disponible que mejor se adapte a su vivienda o espacio
comunitario. Adicionalmente, cada sistema de captacién de agua de lluvia incluird [os siguientes

materiales e instalaciones:

1. Filtro de hojas con malla de acera inoxidable de 6° de polipropileno con proteccidn UV, que retire
sélidos mayores a 1mm, como hojas, ramas y piedras, garantizando que estos contaminantes
de mayor tamafio no entren al tanque de almacenamiento.

2 Reductor de velocidad (o turbulencia), dispositive de materiales plasticos, incwidables y
resistentes al cloro y al agua clorada que garantiza que el flujo que ingresa al tanque sea de
forma moderada, a fin de que Ins sedimentos entrantes permanezcan en el fondo del tanque,
avitando aguas turbias en la zona de succidn del agua.

3. Dispositive fotante de salida del tanque que permite extraer el agua de mayor calidad al
succionar el agua cerca de |a superficie donde la calidad de agua es optima y no del fondo donde
se encuentran los sedimentos. Dispositive compuesto por una manguera flexible anillada de 17,
cesta de succion, valvula check de bronce, flotadar can saporte de materiales inoxidables

7
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4 Dosificador de cloro flotante (dispensador mediante pastillas de cloro), el cual debe garantizar

que el agua cosechada dentro del langue permanezca libre de microorganismos. Dispositivo
que suministre automaticamente los activos que permitan cumplir con la NOM-127-5541-2021
para aqua potable. Componente flotante que debe ser de polimeros resistentes, colocado con
hilo de nylon dentro del tangue que permita tener en su interior las pastillas de Hipoclarito de
caleio (Ca(Cl0)2) y dosificar el agua cosechada, El dispositive debe ser inoxidable y resistente al
agua clorada. El licitante adjudicado deberd proveer una detacicn de pastillas, minimo 800 g.en
una bolsa o contenedor. Las pastillas deben ser de Hipoclorito de Calcio 65% (CAS 7778 - 54
3), el cual es un agente bactericida y alguicida aceptable para la desinfeccion del agua para
consuma humana.

Bomba hidraulica centrifuga de 0.5 caballos de potencia (HP) con resistencia a la intemperie que
cuente con conexiones, base y demds componentes necesarios para su instalacion y purga,
Filtro con cartucho de anillas para retener solidos mayores a 130 micras. Dispositivo resistente
a la corrosion, reutilizable, de limpieza sencilla y con un indice bajo de pérdida de presidn. Incluye
la opcidn de drenado répide e instalacidn de mandmetros. Vaso y cartucho hechos de plastico
ABS. Cuando el agua pasa por &l cartucho, los sélidos quedan atrapados en las ranuras de sus
discos

Caralizacion: Canaleta cuadrada de 4" de lamina galvanizada, calibre 26, para techos de lamina
o similares. Para los techos cuyo maternial constructivo ea fa losa, se deberd instalar hilada de
tabique de 12x24x7 cm con mortero y disparos de tuberia

Conduccion Bajantes y tuberia necesaria para la conduccion y funcionamiento del sistema de
captacion y potabilizacion de agua pluvial. 1- Los bajantes pluviales deberan ser a 37 de
polipropilena, con proteccidn LV, que no transmite olor o sabor al agua, y ser resistente a la
intermiperie, 2- La tuberia de salida del tanque y hasta el filtra de sedimentos debe serde %" a 1"

¥ puede ser de polipropilenc o PYC cedula 40

6.1.2 Modalided de Sisterna de Abastecimiento Alfernativo

El pregrama contempla la modalidad de Sistema de Captacion de Agua de Lluvia, gue consiste en la
entrega de un sistema altemativo de abastecimiento con todos los compenentes, esto bajo su debido
proceso de autoseleccidn y adopeion. El costo de cada sistema esta sujeto a variaciones presupuestales
y relacionadas con |a cadena de suministro. El pago de estimaciones de parte de la CEAJ es contra la
entrega del servicio prestado por el proveedor, una vez que el proceso de validacion haya concluida

conforme & las presentes reglas.

Tabla 5. Sisterna Alternativo de Abastecimiento

Sistema Alternativo de Abastecimiento

Tipo ‘ Cantidad | Caracteristicas yespecificaciones técnicas
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Tanques de 4 Sistema de Caplacion de Agua de Lluvia (scall), con tanque de
almacenamiento almacenamiento de 5,000 litros de polietileno de alta densidad

(PEHD) grado alimenticlo o superior, tricapa, con antibacterial en su
SSPD.EJI{.JS(}YR DE capa interna y con capa opaca con proteccion UV de alta
180 LTS, durabilidad. E! tangue debe contar con registro excentrico de al

menas 45 ¢m y ser resistente con materiales que garanticen su
impermeabilidad y hermeticidad. Los tangues deben tener una vida
il de al menos 25 afios, adicionalmente inclulrd un separador de
primeras lluvias {primer lavado) de &l menos 180 litros por cada 90
m2 de captacion, fabricado en polietileno, PYC o polipropilena,
resistente a la intempene, bicapa con capa opaca con proteccion
UV, que garantice que |a contaminacion que contenga el primer
volumen de cada aguacero no entre al tanque de almacenamiento.
Debe contar con entrada de 4' y tener capacidad de llerado
ajustable, de tal forma que sea capaz de separar 2 L por m2 de drea
de captacion. Debe contar con valula de drenado automatico y
manual para asegurar su vaciado iras cada aguacero, y lener fondo
en forma de tolva para vaciar sedimentos asentados de forma
eficiente, as! como con una llave de alture aproximada de 60 cm que
permita el drenado a una cubeta para poder wtilizar parte del agua
del separador

Fuente: Elaboracion propia, 2026.

Lo sistemas serén asignados a espacios comunitarios (planteles escolares, mercados municipales,

unidades deportivas y centros de salud), de acuerdo a los criterios técnicos que busquen siempre

favorecer alas personas b

&

asignando el si disponibile y tangues de almacenamiento que

mejor se adapten al tipo de infraestructura. Adicionalmente, cada sistema de captacion de agua de lluvia

incluird log siguientes materiales e instalaciones:

1

Filtro de hojas con malla de acero inoxidable de 6° de polipropileno con proteccidn UV,
que retire sélidos mayores a Tmm, como hojas, ramas y piedras, garantizando que estos
contaminantes de mayor tamafio no entren al tangue de almacenamiento.

Reductor de velocidad (o turbulencia), dispositivo de materiales plasticos, inoxidables y
resistentes al cloro y al agua clorada que garantiza que el flujo que ingresa al tanque sea
de forma maderada, a fin de que los sedimentos entrantes permanazean en el fondo del
tanque, evitanda aguas turbias en la zona de succion del agua,

Dispositivo flotante de salida del tanque que permite extraer el agua de mayor calidad
al succionar el agua cerca de la superficie donde la calidad de agua es dptima y no del
fondo donde se encuentran los sedimentos Dispositivo compuesto par una manguera
flexible anillada de 1%, cesta de succion, vélvula check de bronce, flatador con soporte
de materiales inoxidables,

Dosificador de cloro fletante (dispensador mediante pastillas de cloro), el cual debe
garantizar que el agua cosechada dentro del tangue permanezca libre de
microorganismos. Dispositive que suministre automaticamente los activos que

permitan cumplir con la NOM-127-88A1-2021 para agua potable, Componente flotante

29
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que debe ser de polimeros resistentes, colocado con hilo de nylon dentro del tanque que
permita tener en su interiar las pastillas de Hipoclorito de calcio (Ca(CI0)2) y dasificar el
agua cosechada. El dispositivo debe ser inoxidable y resistente al agua clorada. El
licitante adjudicadn, debera proveer una dotacion de pastillas, minimo 80O g, en una
hoisa o contenedar. Las pastillas deben ser de Hipoclonito de Calcio 65% (CAS 7778 -
54- 3), el cual es un agente bactericida y slguicida aceptable para la desinfeccion del
agua para consumo humana

Bomba hidraulica centrifuga de 1 caballo de potencia (HP) con resistencia a la
intemperie que cuente con conexiones, base y demds componentes necesarios pard su
instalacidn y purga. Se deberd incluir una jaula para la bomba, para prevenir que sea
intervenida por personal no capacitado y que pueda ser desmantelada en actos
delictivos o de vandalisma. Deberd ser acorde a las dimensiones de a bomba centrifuga
suministrada y en material de hereria resistenle, que debe tener cubierla la cara
superior para proleccion de las conexiones eléctricas. Para |3 estimacion de costas se
consideraran todas las instalaciones eléctricas (cables, tubos, caja de fusibles, etc ). Y
todo lo necesaria para la instalacion del equipamiento, debiendo ser incluido en la
instalacion por parte del proveedor,

Filtra con cartucho de anillas para retener solidos mayores a 130 micras, Dispositiva
resistente a la corrosicn, reutilizable, de limpieza sencilla y con un indice bajo de pérdida
de presidn, Incluye Iz opcidn de drenado répido e instalacion de manometros. Vaso y
cartucho hechos de pléstico ARS. Cuando el agua pasa por el cartucho, los sclidos
guedan atrapados en las ranuras de sus discos.

Canalizacion: Canaleta cuadrada de 4" y/o 8 de ldmina galvanizada, calibre 26, para
techos de ldmina o similares. Para los techos cuyo material constructivo sea la losa, se
debera instalar hilada de tabique de 12x24x7 om con mortero y disparcs de tuberia.
Conduccion: Bajantes y tuberia necesaria para la conduccion y funcionamiento del
sisterna de captacion y potabilizacion de agua pluvial, Los bajantes pluviales deberan
ser de 4" de polipropilano, con proteccidn UV, que no transmite olor o sabar al agua, y
ser resistente a la intemperie. La tuberia de salida del tanque de almacenamiento
principal, pasando por el tanque secundario y hasta la conexién hidraulica que alimenta
las sanitarios, debe ser de %' a 1y puede ser de paliprapileno o PVC cédula 40. Se debe
considerar todo tipo de conexiones a los sanitarios en cuanto a tipo de material y
diametros.

Para planteles escolares, unidades deportivas, mercados, clinicas de salud y otros, se
deberd incluir 1, Interconexidn a los bafios mediante tuberfa de PVC hidraulico (ced. 40)
y un tinaco adicional de 1,100 litros que separe el agua de lluvia del agua potable de la
red publica, a fin de evitar que se mezelen, aplicando las soluciones de ingenieria
hidraulica necesarias para cualquier sistema, medida o matenial. 2, Plancha de concreto

para el tangue principal.
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10. Para el caso de Unidades Deportivas, se deberd incluir laves de autoservicio para la
dotacion y suministro de agua, en ese mismo sentido, se coordinard con el municipio o
la OPD a cargn de los serviclos de agua y saneamiento para el suministro de agua de
manera regular. En casos donde no sea posible la captacion, se colocara tanques de
5000 litros con conexlones para el uso y distribucion de agua para los usuarios,

]

. Elementos de soporte y sujecion: Todos ios componentes estan soportados y sujetados
con abrazaderas tipo omega galvanizadas, ménsulas para dar la pendiente necesaria a
latuberia y se empleardn todos los mecanismos de sujecion necesarios para los demas

componentes, como cinta metalica galvanizada, entre otros,

Dichos sistemas serdn asignados de acuerdo a la disponibilidad de espacio; se les brindard una
capacitacion individual, grupal o colectiva, dependiendo del tipo de instalacion, para el mejor

funcionamiento y mangjo de los mismos.

Asi mismo, se deberd considerar que todos los tipos de apoyo de sistemas a otorgar recibiran sin
excepeion:

1. Servicio integral de desarrollo de capacidades de captacion pluvial y seguimiento de instalacion
de los Sistemas Altemativos de Abastecimiento, por medio del cual se concientiza respecto al
contexto hidrico local y s llevan actividades para la generacian de capacidades de captacion de
agua de lluvia y 1a creacion de compromisos de coparticipacion por parte del interesado para ser
susceptible de contar con un SCALL. Dicho servicio deberd incluir juntas comunitarias, visitas
técnicas para |8 personalizacion del sistema, instalacion integral y demostracion de
funcionamiento, capacitaciones individuales y grupales, sequimiento y apoyo técnice posterior

2, Servicio de participacion en juntas comunitarias: conforme lo establezca la direccion del
programa, el licitante deberd contar con el personal, equipamiento y herramientas para impartir
en juntas comunitarias contenidos didacticos sobre el funcionamiento y mantenimiento de los
SCALL, sensibilizacion sobre el contexto hidrico lacal y apoyar en el proceso de inscripeion y
preseleccion de personas beneficiarias. Se realizaran tantas untas como se requieran para
completar todos los registros de potenciales beneficiarios.

3. Servicio de visitas técnicas para evaluar |a viabilidad técnica de la instalacion de SCALL encada
vivienda y sugerir a log beneficiarios potenciales adecuaciones a sus instalaciones hidraulicas.
El proveedar dehera proveer al personal téenico, herramientas y loglstica necesaria para la
realizacion de visitas téenicas a las viviendas de los interesados.

4 Semvicio de actividades de sensibilizacion y concientizacion sobre cultura del agua y el
funcionamiento de los SCALL

5 Servicio de programacion de visitas. E| proveedor debera programar y reprogramar las visitas
con los interesados via telefdnica para concertar las visitas de visbilidad e instalacién de los

sisternas

k|

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

6. Instalacién del sistema. El proveedor ofrecerd el servicio completo de instalacion de los SCALL,
con el personal capacitado, herramienta y apoyo vehicular necesarios para la realizacion de cada
instalacian y levantamiento fologrdfico de la misma.

7. Capacitacién para uso y manejo del SCALL. E| proveedor ofrecera el servicio de capacitacion
para las beneficiarias en el uso y mantenimiento correcto de su Sistema de Captacion Pluvial.

8. Servicio de seguimiento a SCALL instalados. Posterior ala instalacion de los SCALL, el proveedor
realizara wisitas y lamadas de seguimiento a cada vivienda beneficiada por 18 meses, con un
minima de 60% de las viviendas recibiendo una visita fisica, y no mas de 40% por llamada
telefdnica.

9. Todos los materiales de albafiileria y plomeria necesarios para la corecta instalacion y

operacion del sistema de captacion de agua de lluvia,

(=3

Servicio de asistencia y atencion de reportes a fallas del sisterna durante el tiempa de la garantia,

comprometiendo a la empresa en prestar el Servicio.

Servicio de desinstalacidn de log sistemas de captacion de agua de lluvia 8 peticion de personas
beneficiarias que ya no quieran contar con el sistema; el proveedor deberd realizar la
desinstalacion en un término no mayor a 05 dias hahiles a partir de |z notificacian del beneficiario
ante la Direccidn de Nidos de Liuvia.

12. Servicio de reinstalacion de los sistemas de captacion de agua de lluvia, que sean productos de
una desinstalacién, serdn instalados por el proveedor a ciudadanos en lista de espera que
cumplan con todos los requisitos de elegibilidad y que el sistema se encuenire en buenas

condiciones, valorado por el misma proveedar,

Es importante mencionar que los componentes del sistema puedan variar para garantizar la mejor
instalacién posible en la vivienda o espacio comunitario, Asimismo, todos estos cuentan con una vida
(il de &l menos 25 afios, situacion que puede verse Incrementada sl se resguardan alqunos elementas

dentro del hogar, como la cisterna.

El periodo de asignacion de los apoyos se desenvuelve durante todo el ejercicio 2026, con énfasis en el
temporal de lluvias, por lo que se prevé que la instalacion de los sistemas comience en abril y concluya
en el mes de noviembre de 2026, Sin embargo, este proceso puede verse afectado por posibles
restricciones sanitarias o administrativas.

Durante todo el proceso de implementacion, se establecerd y publicard en la pagina
hitps://nidosdelluvia jalisco.gob.mx/, asi como el calendario de juntas comunitarias  las etapas de

implementacidn en colonias seleccionadas.

6.2 Criterios y requisitos de elegibilidad

Para esta etapa 2026, la seleccion de personas beneficiarias dentro de los municipios, colonias y
comunidades del estado de Jalisco debe cumplir con los requisitos que se mencionan en 1a Tabla 3, de
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igual manera, en esta misma edicion del programa se tiene contemplado el apoyo a aquellas personas
que en 2025 cumpheron con tedos los eriterios de elegibilidad y, debido al limite de sisteras asignados
a ese afio, no alcanzaron a recibir dicho apoyo.

Para la entrega del beneficio a personas dependientes que cumplieron con todos los criterios en la etapa
2025, se confirmard la viabilidad técnica de la instalacion del sistema en la vivienda o espacio
comunitario; asi mismeo, se solicitara la actualizacion de los documentos

En esta seccion se explican los criterios de elegibilidad, seguidos de los requisitos para acreditar cada
uno. Ademds, se agrega una columna que explica el momento del proceso del programa en el que se

acredita cada criterio.

El siguisnte cuadro resume |as requisitos de acceso al programa:

Tabla 6. Requisitos para acreditar la elegibilidad

Requisitos de elegibilidad

Criterio de efegibilidad

Requisito

Momento de
Acreditacion

|, Habitar una vivienda
unifamiliar en los
poligonos dentre de los
municipios y colonias con
vulnerabilidad hidrica,
definidos en las etapas de
implementacion del
programa,  dentro  del
universe  de  MUNICIpIos
seleccionados.

Comprobante de domicilio, no mayor a 3 meses,
podré presentarse faclura de electricidad,
teléfono, television por cable, comprobante del
SIAPA, pago del predial anual, estado de cuenta
bancario, de AFORE, de tarjetas de crédito
bancarias  yfo departamentales, carla de
residencia o constancia de residencia no mayar
de 90 dias y expedida por una autoridad
municipal vigente

Juntas comunitanas
convocadas en poligonos
seleccionados y visita
técnica. Se acreditan con
listas de asistencia a
juntas comunitarias ¥
registros de visita lécnica
en plataforma

2. Contar con la
documentacion necesaria
para ser susceptible de
apertura de expediente.

1.- Manifestar por escrile'y bajo protesta de decir
verdad, que cuenta con I8 posesion del inmueble
en donde, en caso de resultar beneficiario, se
instalard  un  sistema  altemative  de
abastecimiento.

2 -ldentificacion oficial vigente con folografia
(INE, IMSS, licencia de conducir, pasaporte,
INAPAM, Cédula Profesional o Cartilla Militar).
3-Constancia de Aviso de privacidad firmade.
4-CURP

Juntas comunitanas y
visita  técnica. Se
acreditan con
expedientes  campletas
cargados en plataforma
en la junta comunitaria o
en la visita lecnica en
caso de algdn faltante en
la junta comunitaria.

3 Asistir a  junta
comunitaria donde se
imparte capacitacion
grupal.

El interesado debera asistir de manera presencial
a la junta comunitaria, asi como aperturar su
expediente con el personal autorizado en la junta.
Ahi podra ingresar datos, proveer informacion y
documentacion con la gue cuente.

Se acredita con el
registro de asistencia a la
junta comunitaria

4, Contar con la validacién
lécnica para instalacion de
SCALL.

1 Haber respondido la encuesta que los
visitadores realizan

2 Tener espacio para Instalacion de cisterna y
contar con dreas de caplacion propicias de
materiales viables (los espacios no viables son
aquellas  superficies de captacion que
contaminan el agua, como el asbesto, cobertura

Se acredita con los
registros de visita lécnica
en plataforma
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de caucho o cualquier otra condicion que ponga
en riesgo |a vivienda, su estructura o la integridad
de sus habitantes)

&

compromisos adquirides | 2 Carta compromiso  de  operacion Yy | acreditaconlos registras
en la visita téenica para | mantenimiento del SCALL hasta poreltiempode | de  instalacion  en
adecuacion del espacio. | vida Util del sistema, en el cual, por dafios o | plataforma.

cumplic  con  los | 1. Formato de compromisos firmado y verificado, | Visita de instalacién. Se

pérdida del sisterna, se hace responsabie

3. Carta compromisa (Unidades Deportivas,
Mercados y Centros de Salud.}

4, Canta compromiso (Plantel Educativa).

Fuente: Elaboracion propia, 2026.

En caso de que el programa no puada alcanzar a plena cobertura y/o las solicitudes recibidas impliguen
recursos mayores a los disponibles, se aplicaran los siguientes criterios de seleccion adicionales para la
priorizacién de sallcitudes:

i=1

Haber entregado la documentacion necesaria en los momentes establecidos para ello
Demostrar que realizo las adecuaciones necesarias solicitadas en la visita técnica a su vivienda
para la instalacion del SCALL en los momentos establecidos para ello.

Habitar viviendas que hayan manifestado problemas considerables de abasto de agua en la
encuesta realizada al interesado durante la aperiura de expediente.

Finalmente, i |a cantidad de solicitudes sobrepasa los sistemas, ademas de la viabilidad tecnica
y administrativa, se priorizard la asignacion de fos sisternas alternativos de abastecimiento y
captacion de aqua de lluvia, considerando mayor nimera de personas por viviends, las viviendas
con |efatura femenina, personas indigenas, personas adultas mayores y/o persenas con
discapacidad,

6.3 Criterias y proceso de seleccion de personas beneficiarias

A continuacion, se presentan los pasos que las personas interesadas deberan sequir para convertirse en
beneficiarias del programa:

1.

Socializacion; La vivienda del interesado se tendra que ubicar en los poligonos dentro de los
municipios y colonias con vulnerabilidad hidrica; sin embargo, esta infarmacion se difundira en
el sitio oficial del programa: ntios ok

Juntas Comunitarias: Los interesados deberan asistir a estas reuniones en las que se les
otorgard informacion técnica y los requisitos para determinar si son candidatos para el
beneficio. El calendanu |:|ara dichas reunicnes serd publicado en sitios oficiales como en la
pagina web Ol ) i jalisea gobime del programa para mayar difusién, pero
también se difundird en el pruoeso de soc:ahzamon como lo es casa por casa. Adicionalmente,
la junta comunitaria serd el medio por el cual la persona interesada podra comenzar su proceso
de inscripeion al programa, abriendo un expediente digital para ser beneficiano y entregando los
documentas correspondientes con los que clente en ese momento. Si no se tiene toda la
documentacidn, el expediente podra ser completado en la visita tecnica.

Documentacion y agenda de visita: Con los datos de contacto aportados en la junta comunitaria,
¢l proveedor contactard al interesado para agendar una visita técnica en su domicilio, para
evaluar la viabilidad del SCALL, v en caso de que apligue, se les recordaran los documentos
pendientes para gue se entreguen al momento de la visita.
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4. Visita técnica. A partir de una fecha acordada previamente, el proveedor visitara a la persona

interesada en su domicilio, en caso de gue el nomero de solicitudes viables supere la
dispanibilidad de sistemas, se aplicardn los criterios de priorizacion eslablecidos en el apartado
6.2, dando preferencia a hogares con jefatura femenina, mayor nimero de integrantes, personas
indigenas, adultas mayores o con discapacidad, ahi verificard si se cumplen con los requisitos
técnicos para la implementacion de un sistema de captacién de agua de lluvia y validara los
datos aporiados en la junta comunitaria, Si se determina viable la vivienda, se hardn
compromisas con el interesado, relacionados con despejar el techo de cualquier obstruccion,
actividades de limpieza v actmdades menores de adecuacion del espacio. Asimismo, se
realizara una breve entrevista de evaluacion para la construccion de linea base, la cual permitira,
en el mediano plazo, medir los impactos del programa. Si la vivienda no es técnicamente viable
por contar con materiales de techo que comprometen la calidad del agua (como el asbesto u
otres materiales identificados que panen en riesgo la calidad del liquida), o por no contar con
espacic suficiente para los componentes, se le comunica a la persona la no viabilidad y se queda
registrado en su expediente electronico, en caso de que la persona decida realizar los
‘compromiscs necesarios aceptables para la instalacion se realiza una segunda y tercera visita,
en caso contranio y no realice las adecuaciones solicitadas para su debida instalacion el proceso
concluird y guedara registrado en su expediente como antecedente

Notificacion: Una vez realizada la visita tecnica y verificando que la vivienda cumple can las
caracteristicas y criterios técnicos establecidos en las Reglas de Operacidn, se procederd a la
notificacion de resultados a las personas seleccionadas via telefonica; se realizara el contacto
correspondiente para agendar con el beneficiano la fecha de instalacion,

Instalacidn: Una vez validado €l procese, el proveedor contactard a la persona beneficiaria para
agendar la instalacion del sistema de captacion y el filtro purificador de agua en la vivienda,
Durante la visita se instalard el sistema, previe cumplimiento de compromisos acardados en la
visita técnica. Asi mismo, el proveedor hard una capacitacion para el uso aproplado del sistema
y entregard un manual de usuario para la o el beneficiario con nimeros de contacte del
proveedor para asistencia técrica. Finalmente, se firmaran los documentos de instalacion y
carta responsiva del sistema.

Seguimiento. En el transcurse de los 12 meses posteriores a la Instalacion, las personas
beneficiarias recibiran fa notificacion de visita por parte del proveedor y personal operativo del
programa para dar seguimiento al funcionamiento del sistema, asi como resolver dudas y
apoyar con cuestiones técnicas que se requieran como parte de la garantia con la que cuenta el
sisterna. En este sentido, a partir de la instalacion, la o el beneficiario podrd comactar al
proveedor a través de un nimero de atencion al cliente para solicitar apoyo y resolver dudas
hasta por 18 meses que dura la garantia.

Nota-. En concordancia con el compromiso del Gabiemo del Estado de Jalisco con las personas
familiares de victimas de desaparicion, aquellas que cumplan con los criterios y requisitos para ser
consideradas beneficiarias de esta intervencion publica tendran preferencia en el acceso @ sus

beneficios.

6.4 Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias

Las personas beneficiarias del programa seran informadas sabre sus derechos y obligaciones con

respecto del programa, los mismos que se detallan a continuacicn:
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+ Derechos:

o
o

o

Recibir informacion sabre los beneficios y caracteristicas de las presentes ROP.
Recibir oportunamente log beneficios sefialados en las presentes ROP.

Estar presente durante la instalacidn del SCALL, asf comao recibir la capacitacion para el
mantenimiento al término de esta

Recibir capacitacion para el adecuado manejo de su sistema

Tener un canal de comunicacian para sequimiento, resolucién de dudas y atencion en
general.

« Obligaciones

o

o

Proparcionar |a informacién que en su case se requiera por parte de la CEAJ

Aceptar mediante firma autdgrafa el aviso de privacidad para la posesién de datos
personales del programa,

Participar en las juntas comunitanias en donde recibiran informacion técnica necesaria
de parte del personal operativo del Programa

Realizar las adecuaciones necesarias en el hogar para gue se pueda llevar a cabo la
instalacion de los SCALL

Permitir al personal operativo realizar las visitas, tanto técnica, de instalacion y de
sequimiento, y firmar la constancia de recepcion del SCALL.

Cumplir con las recomendaciones que en las juntas comunitarias, charlas informativas
yenla constancia de recepcion se realizan, para el funcionamiento del SCALL

Cuando sea requerido, atender en todo momento las indicaciones proporcionadas por
las especialistas en materia de salud publica, cora pudieran ser, de manera enuncialiva
mas no limitativa: el uso del cubrebocas, el lavado continuo de manos, el mantener una
distancia de al menos un metro y medio de otras personas.

Durante los espacios de capacitacion, ya sea en juntas comunitarias, visitas técnicas o
procesa de instalacion, mantener una actitud de respeto y trata digno hacia los demas;
esto incluye evitar parficipar en estos espacios en estado de ebriedad.

El Sisterna de Captacién de Agua de Lluvia {SCALL) no podra destinarse o disponerse
para un uso distinto al establecido en las presentes reglas o fines de lucro, ninguna de
las partes del SCALL. Asimisma, se deberd notificar al programa Nidos de Liuvia en
aguellos casos en los que el SCALL deje de funcionar al nimero de teléfono 3330309350
ext. 8375

En caso de que las personas beneficiarias no deseen conservar el Sistema de Captacion
de Agua de Lluvia, deberan notificar a la Direccion Nidos de Liuvia @ través del numero
de teléfono 3330309350 ext. B375.

Firmar carta compromiso de operacion y mantenimiento del SCALL hasta por el liempo
de vida (til del. El beneficiario se compromete a mantener y utilizar el sistema para los
fines establecidos,

En general, cumplir con todos los reguerimientos sefialados en las presentes ROP,
Carta compromiso del municipio para abastecer la cisterna con agua, en caso de
escasez de lluvia. Para el caso de las Unidades Deportivas, se coordinaré con el
municipio o la OPD a cargo de los servicios de agua y saneamiento para el suministro
de agua de manera regular,

o Compromisos:

o

Utilizar el SCALL Unicamente para los fines establecidos en el programa, respetanda las
especificaciones técnicas y de operacion establecidas en el manual de mantenimiento
del Sistema de Captacion de Agua de Lluvia,
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o Realizar las tareas necesarias para conservar el sistema en condiciones optimas,
incluyendo acciones de mantenimiento preventivo y corrective de acuerda con las
recomendaciones técnicas recibidas durante la instalacion.

o Mantener y operar el SCALL durante todo su liempo de vida util, promoviendo su
sostenibilidad y preservacion como una hemramienta de captacion y aprovechamiento
eficiente de agua de lluvia.

6,5 Causales y procedimientos de baja de las personas beneficlarias

El pragrama Nidos de Liuvia podrd rescindir la participacién de las personas beneficianas en los
siguientes casos:

o

Negarse a recibir |a capacitacion para el manejo de los Sistemas de Captacion Pluvial.

Incurnpliriento con los compromisos de instalacion de los SCALL

Megarse a |as visitas técnicas de seguimiento,

Negarse a responder encuestas de adopeion del Programa

Tener una actitud irrespetuosa o agresiva en cualquier fase del proceso.

Enconirarse en estado de ebriedad o bajo la influencia de alguna otra sustancia psicoactiva

durante todo el proceso (visitas técnicas, socializacion, juntas comunitarias, instalacion, etc)

o Toda persona que sea sorprendida utilizando as tecnologias de captacion pluvial con fines de
lucra o partidistas antes, durante o después de la entrega de los SCALL.

o Negarse a firmar las cartas compromiso mencionadas con anterioridad sobre la operacian y

mantenimiento del sistema,

© o © 0

[=]

Si la persona registrada incurre en cualquiera de los supuestos sefialados anteriormente, se dejara
constancia en la plataforma de manejo y control de informacion, marcando el registro como “no viable
para instalacion’. Esta clasificacion implica que el registro se considerard incompleto y, por tanto, na
podrd continuar con el proceso de valldacién, programacion e instalacidn del Sistema de Captacion de
Agua de Liuvia (SCALL). La plataforma serd el medic oficial de contrel y comunicacion entre el Programa
Nidos de Luvia y el proveedor para formalizar dicha baja.

6.6 Instrumentacion de la intervencion publica

El programa se implementara mediante un proceso integral que comprende la planeacicr, coordinacian,
gjecucion y seguimiento de acciones en los municipios seleccionados, incluyendo sus colonias y
comunidades can zonas previamente identificadas. Se formulardn estrategias con criterios téenicos y
operativos confarme a las ROP, a fin de generar sinergias y ampliar el alcance de atencion

El programa establece un procedimiento integral que comprende las etapas de difusion, recepcion de
solicitudes, seleccidn, instalacién, capacitacion y seguimiento, con el objetivo de garantizar
transparencia y adecuada focalizacidn

Difusidn y socializacién

La intervencion inicia con la socializacion casa por casa en las zonas identificadas con vulnerabilidad
hidrica, donde se informa a la poblacidn sobre los objetivos, alcances y requisitos del programa. De
manera complementaria, se realizan juntas comunitarias en espacios publicos para explicar el proceso
de incorporacion y entregar el listado de reguisitos.

Recepcion de solicitudes e integracion de expediente

37
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Las personas interesadas deberdn asistic de manera presencial a la junta comunitaria para manifestar
su interés y aperturar su expediente con el personal autorizado.

Deberan presentar;

Camprobante de domicilio no mayor a 3 meses.

Manifestacion por escrito, bajo protesta de decir verdad, de posesian del inmueble.
Identificacion oficial vigente con fotografia.

CURP.

Aviso de privacidad firmada,

La documentacion se recibe en juntas cormunitarias.
Validacidn y seleccidn

El programa realiza Ia revision documental y Ia verificacion técnica del domiciio, incluyendo visitas
cuando sea necesario, a fin de confirmar que se ubica dentro de los poligonos de vulnerabilidad hidrica
y cumple con los eriterios establecidos. La seleccion se realiza conforme a disponibilidad presupuestaria
y meta fisica autorizada

Instalacidn y capacitacidn

Una vez aprobada la solicitud, se programa la instalacién del sistema en el domicilio o espacio
comunitaria correspondiente, Durante |a entrega, se brinda capacitacion basica sobre uso, ahorro y
mantenimiento del sistema.

Seguimiento y comprobacidn

El programa realiza visitas de sequimiento para verificar el funcionamiento del sistema y su correcto
aprovechamiento, integrando la evidencia necesaria para la comprobacién de metas.

Este procedimiento permite asequrar que |2 asignacion de los sistemas alternativos de abastecimiento
se realice hajo eriterios técnicos, sociales y administrativos, garantizando la correcta aplicacian de los
recursos publicos y el cumplirmiento de los objetivos del programa.

Figura B: El acceso &l apoyo para las personas beneficiarias

3
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Fuente: Elaboracion propia, 2023,

Los municipios deberdn designar un enlace a perscnal responsable que apoye en la identificacion de fas
zonas prioritarias y garantice una coordinacion efectiva para la correcta implementacion del programa

El presupuesto asigniado asciende a 80 millones de pesos, el cual se ejercera bajo la modalidad de
subsidio, conforme a la legislacion y reglamentacion aplicable, asi como a las presentes ROP,
asegurando transparencia y apeqo normativo.

La Comision Estatal del Aqua de Jalisco, como organismo rector del programa, serd la instancia
respansable de la nterpretacion de las ROP, la resolucion de dudas y la emision de lineamientos y
criterios técnicos necesarios para garantizar &l cumplimiento adecuado de los objetivos establecidos

7. EJERCICIO DE GASTO Y MEDIDAS DE COMPROBACION

£l programa Midos de Lluvia cuenta con un presupuesto asignado de $80,000,000.00 (Ochenta millones
de pesos M.} para el gjercicio fiscal 2026, el cual se distribuye y ejerce conforme @ Ios siguientes
apartados.

7.1 Disposiciones generales para el ejercicio del gasto

Las gestiones relacionadas con el Presupuesto de Egresos 2026 ante la Secretarfa de la Haclenda
Publica (SHP)deberan ser firmadas por el Titular de la CEAJ. La gestion de transferencia de recursos a
la CEAJ se realizard mediante el siguiente procedimiento;

1, LaCEAJ debera aperturar una cuenta bancaria especifica para la administracion de los recursas
asignados al programa v registrarla ante |2 SHP, para que a la misma se realicen las
transferencias a la CEAJ, y efectie el pago a proveedores, manteniendo la trazabilidad del
TECUTS0

2. Debers entregar a la Secretaria de Hacienda Publica, Oficio de instruccién especificando:

a. Mombre del programa;

b, Importe;

¢, Cuenta bancaria, y Nombre del banco;
d. Concepto;y

e Clave presupuestal

3. CFDI expedido por el OPD de la CEAJ. Archivos electranicos pdf y xml asi como el formata de
verificacion de CFDI en el partal del Servicio de Administracion Tributaria {SAT).

4. Reglas de Operacidn publicadas en el Perigdico Oficial *El Estado de Jalisco”, (Solo en fa primera
transferencia).

5, Carétula o carta de certificacion de la cuenta bancaria receptora del pago

La CEAJ es responsable de mantener los documentos onginales que comprueben las adouisicianes
realizadas e integrar los expedientes de cada una de las persanas beneficiarias de conformidad con las
presentes ROP. La documentacién comprobatoria permanecerd bajo el resguardo de la CEAJ y estara
disponible para su verificacin, atendiendo de manera directa a las instancias de fiscalizacion.

La CEAJ, a través del drea de Proyectos y Gestién de Recursos, serd la responsable de realizar cualquier
gestion de solicitud o comprobacion de recurso ante la SHP; de esta manera debera ejercer los recursos
plblicos desoritos, en las acciones autorizadas, abservando un estricto apego a las ROP del programa y
demds narmatividad aplicable, El gasto de este programa deberd estar devengado a mas tardar el 31 de
diciembre del 2026. Los montos no comprometidos al 31 de diciemnbre del 2026, ya sea de capital 0

39

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X

41



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

productos financieros que se generen en 1a cuenta bancaria aperturada para la administracion de los
recursos, deberdn reintegrarse a la SHP a mas tardar el 15 de enero del 2027,

En este sentido, la CEAJ, a través del drea de Proyectos y Gestion de Recursos, deberd entregar a la
Direcelon de Contabilidad y Glosa de la Secretaria de la Hacienda Publica, a mas tardar el 15 de enero
del 2027, el listado de personas beneficiarias, copia de las compras realizadas para la entrega de los
apoyos en especie y copia de los estados de cuenta bancarios.

7.2, Ejercicio y comprobacion de gastos de operacidn (8%)

Los recursos correspondientes al 8% del presupuesta total se destinaran a gastos de operacion e
instrumentacion de! programa, comprendiendo de manera enunciativa, mas no limitativa, los siguientes
conceptos:

Difusidn y socializacion del pragrama.

Contratacion del personal conducente

Adquisicion de servicios generales,

Incorperacion de servicios extemnos para la operacian, implementacion y seguimienta de las
acciones del programa

o Cualguier otro gasto necesario para la operacidn y ejecucion del programa.

Su ejercicio y comprobacion se realizar directamente por la Direccion de Nidos de Liuvia de la CEAJ,
de conformidad con: (1) la Ley de Servidares Piblicos para el Estado de Jalisco y sus muricipios, {II) fa
Ley de Compras Gubsrnamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco'y
sus Municipios, y su Reglamento; (I} las Politicas Administrativas para Entidades Piblicas Paraestatales
del Estado de Jafisco; (IV) los Lineamigntos para la Administracion, Operacién, Contro! y Rendicion de
cuentas de la Administracion Publica Paraestatal del Gobiemo del Estado de Jaliseo, (V) las Politicas y
Lineamientos para la Adquisicién, Enajenacidn, Arrendamiente de Bienes, Contratacién de Servicios y
Mangjo de Almacenes del Organismo Publica Descentralizado "Comision Estatal del Agua de Jalisco,
{VI) el Manual de Viaticos de la Comision Estatal del Agua de Jalisco, y demas disposiciones leglslativas,
reglamentarias y de cardcter general aplicables segun el rubro de que se trate

7.3, Ejercicio y comprobacion de recursos para asignacion de SCALL (92%)

Los recursos correspondientes al 92% del presupuesto se destinaran a la adquisicion, instalacian y
capacitacion para el uso de sistemas de captacion de agua de lluvia (SCALL) en los peligonas dentro de
los municipias y colanias con vulnerabilidad hidrica contenplados en el programa.

El procedimiento para el ejercicio de estos recursos serd el siguiente:

1. LaDiraccion de Nidos de Lluvia, como area requirente, solicitara a la Direccidn de Administracion
la realizacion del pago a proveedores, acompafiando las rdenes de compra corespondientes.

2. La Direccion de Administracidn, a través de la Subdireccion de Finanzas, efectuara el pago a
favor del provesdor seleccionada conforme al procedimiento de la Ley de Compras
Gubemamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

3. Previamente al pago, se verificard:

1. La existencia del contrato previamente celebrado entre la CEAJ y el proveedor, porla
contratacién deun servicio integral que incluye, la instalacin de todos los componentes
del sistema de captacian de agua de lluvia y las capacitaciones necesarias para lograr
|a adapcicn de dicho sistemna.
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2. Presentar el fallo de la licitacidn validado por el Comité de Adquisiciones

3. Por parte de la Jefatura de Tesareria de la CEAJ, se verificara la documentacian fiscal
inherente a los comprobantes fiscales y/o facturas exhibidas para tal efecto por el
proveedar;

a. El comprobante fiscal digital por internet (CFDI) emitido por el proveedor, a
nombre de La Comision Estatal del Agua de Jalisco por la cantidad
corespondiente al page o ministracidn, el cual deberd cumplir con los
requisitos fiscales de conformidad con la normativided aplicable, mismo que
serd debidamente firmado por el proveedor y por el drea encargada del
programa; anexando los archivos electronicos pdf y xml;

b. Formato de verificacion del CFDI en el portal del Servicio de Administracion
Tributaria (SAT).

€. Solicitud de pago del SIIF firmada por el seridor publico autorizado.

4. Quela Direccion de Nido de Lluvia camo area requirente y/o supervisora del contrate de
la CEAJ, avale que las caracter(sticas, especificaciones, etiuetado y demds
documentacian exigible al proveedor, se encuentren satisfechas, siendo entre ellas, de
manera enunciativa y no limitativa:

a. Formato de recepcidn, responsiva y aviso de privacidad de datos por cada uno
de los sisteras adquiridos, debidamente llenado, firmado por el particular,
anexando copia simple de la documentacion establecida en los criterios de
seleccion;

b Evidencia de las juntas comunitarias,

¢, Evidencia fotografica de antes, instalacion y entrega de cada uno de los
sisternas, y

d. Acuse de recibido, debidamente firmado por el particular, del manual de uso del
sistema

5 La Direcclén de Nidos de Lluvia, comao drea responsable del programa, debera integrar
un expediente por cada una de las personas beneficiarias del programa, asi como el
expediente de las adquisiciones de los materiales y suministros con los documentos
detallados en los apartados correspondientes de las presentes ROP.

8. MONITOREQ Y EVALUACION DE LA INTERVENCION PUBLICA

La evaluacidn del programa se llevard a cabo por medio de una Matriz de Indicadores de Resultados
(MIR) que, como lo sefiala &l articulo 83, fraccion Il, inciso d de la Ley de Planeacion Participativa para ef
Estado de Jalisco y sus Municipios, serd el instrumento de corto plazo que constituye el vinculo entre el
Plan Estatal de Gobernanza y Desarrolloy la pertinencia del programa Nidos de Lluvia.

De acuerdo a los criterios establecidos por el Gohierno de Jaliseo, el seguimiento de resultados para el
desarrollo de los programas piblicos que se correspanden con programas presupuestarios establecidos
con la modalidad S, que representa ser sujeto a ROP de acuerdo a los criterios del Consejo Nacional de
Arrnonizacion Contable, se da con dos perspectivas:

» Encuanto a los resultados esperados del propio programa publico, y
s Encuanto a la contribucion a los resultados establecidos en el Plan Estatal de Gobernanza y
Desarrollo Jalisco 2018-2024, Vision 2030,

Asi, el sequimiento de la orientacidn a resultados corresponderd tanto a la MIR establecida para

sequimiento presupuestal, complementada con la cadena de resultados directos esperados por fa
operacion del programa sujeto a estas ROP.
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8.2 Descripcion de los mecanismos de sequimiento de la intervencion publica
Para el seguimiento del programa se establecen dos mecanismos comglementarios:

Sequimiento de I3 operacion y resultados (MIR): Los Indicadores de la MIR del programa serdn
monitoreados con una frecuencia trimestral pera evaluar el avance en |2 implementacion y la
consecucisn de sus objetivos. Los resultados de este monitoreo seran pablicos y de libre accesoa través
del Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo de Jalisco (MIDE Jalisea), disponible en
https.//seplan.app jalisco.gob.mx/

Sequimiento de la adopeién e impacto: Durante los 12 meses posteriores a la instalacion del SCALL el
proveedor verificara la adopeién del sistema y evaluaré el impacto de su utilizacién en la vivienda de la
persana beneficiara, a través de una encuesta complementaria a la que se hizo al momento del registre.
Este seguimiento sera llevado a cabo por el proveedor con sus instrumentos de seguimients en
coordinacion con la CEAJ,

Con la informacidn recabada de ambos mecanismos, la CEAJ integrard un informe anual de resultados
que serd publicado en los canales oficiales de comunicacion del programa (sitio web:
https//nidosdelluviajaliscogobmy/) y en e potal de  Presupuesto  Ciudadanc
(https://presupuestociudadane jalisco.gob myx/), garantizando asi la transparencia y el liore acceso a la
informacion sobre el desempefio del programa

8.3 Descripcién de los mecanismos de evaluacidn de la intervencion pablica

La evaluacion de! programa se realizard en concordancia con los Lineamientos Generales para el
Monitoreo y Evaluacion de los Programas Publicos emitidos por la Secretaria de Planeacion y
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco (SPPC), en conjunto con la Direccion del programa Nidos
de Lluvia, conforme a lo establecido en &l Programa Anual de Evaluacion vigente, la cuales pueden ser:
ser evaluacion al disefio o evaluacion de resultados, ello sujeto a la disponibilidad presupuestaria en el
Fideicomiso Fondo Evalua Jalisco y &l presupuesto propio del programa referido en esta Regla de
Operacién, pudiendo llevarse a cabo una evaluacion interna o externa

Difusion de resultados: Los resultados de la evaluacion, asi como la agenda de mejora derivada de la
misma, se pondran a disposicion del piblico en general & traves de;

o Elsitio web oficial del programa: https://nidasdelluvia jalisco gab.mx/
¢ Laplataforma de Evallia Jalisco: https://evaluajalisco.gob.mu/

Retroalimentacion y mijora continua: La agenda de mejora serd socializada con las areas operativas del
programa para incorporar los hallazgos y recomendaciones en los procesos de planeacion del siguiente
gjercicio fiscal, garantizando asi la mejora continua de la intervencién piblica.

9. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

9.1 Transparencia

En materia de transparencia y rendicion de cuentas, €l programa Nidos de Lluvia, operado por la
Comisitn Estatal del Agua de Jalisco (CEA), debera cumplir con lo establecido en la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios demas normatividad
aplicable
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El programa, las convocatorias o cualguier mecanismo mediante el cual se asignen, distribuyan,
entreguen o ejerzan recursos publicos estardn sujetos a auditoria, revision y sequimiento por parte de la
Conitraioria del Estado, del Organg Interna de Control de la Comision Estatal del Agua de Jalisco, asi
come de los entes fiscalizadores competentes, en el gjercicio de sus atribuciones y en sus respectivos
ambitos de competencia, desde el inicio hasta su conclusion.

Todos los documentos que se entreguen para el tramite de acceso al programa deberan ser legibles v
encontrarse en buen estado, sin mutilaciones, tachaduras, enmendaduras, deterioro o alteracion que
impida tener certeza juridica de su validez.

Cuando existan inconsistencias o irregularidades en la documentacicn o informacidn presentada, la
Comision Estatal el Agua de Jalisco estard facultada para venficar su autenticidad ante la autoridad
emisora y podrd requerir pruebas adicionales que demuestren fehacientemente la identidad de la
persona solicitante, asi como que satisface los criterios de elegibilidad y reguisitos.

La verificacion ante la autoridad emisora estd supeditada al tiempo de respuesta de cada autoridad, por
lo que la aprobacion del ingreso al Programa podra quedar sujeta al tiempo gue ocUpe este proceso,

Para cualquier duda o informacicn en relacion con el programa, se podrd contactar a;

o Direccion responsable: Direccidn del Programa Nidos de Lluvia
o Domicilio: Av, Francia #1726, Col. Moderna, Guadalajara, Jalisco, C.P. 44190
o Teléfono: 33 3030 9200

El cumplimiento de las obligaciones del programa en materia de transparencia podra ser consultado en
lag siguientes partales:

o hitps://nidosdelluvia jalisco gob.ma/
o hitps:i//transparencia jalisco.gob.mx/

9.2 Prateccion de datos personales

Cumpliende con las disposiciones que prevé la Ley de Transparencia y Acceso @ la Informacion Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipics, y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estade de Jalisco y sus municipios, asi como las demas disposiciones aplicables;
los datos personales y demds informacion de quienes participen en el Programa estaran protegidos de
conformidad con lo anterior, asi como lo dispuesto en el Aviso de Privacidad, por medic del cual se
informe sobre el uso, propdsitos, alcances, condiciones generales y medidas de proteccion para el
tratamniento de sus datos personales; asi como los Derechos ARCC (Acceso, Rectificacion, Cancelacién

u Dposicién) para el tratamienta de los mismos
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Para el gjercicio de los Derechos ARCO, se ponen a disposicion los datos de contacto de la Unidad de
Transparencia de la Comisidn Estatal del Agua de Jalisco:

Domicilio: Av, Francia #1726, Col. Modema, Guadalajara, Jalisco, C.P. 44160
Teléfono: 33 3030 9200.

9.3 Difusidn

La difusién comprende las acciones de socializacion del programa con la finalidad de que las posibles

personas beneficiarias lo conozcan y tengan la oporiunidad de solicitar sus beneficios.

Ademas de la publicacion del presente instrumento en el Perigdico Oficial El Estado de Jalisco', la
Comision Estatal del Agua de Jalisco, en coordinacion con la Secretaria de Gestion Integral del Agua,
serd la encargada de dar a conacer el programa, asl como las presentes Reglas de Operacion y sus
convocatorias a la ciudadania y a los municipios del estado de Jalisco a través de los siguientes medios:

Pagina web oficial del programa;

https:/nidosdelluvia jalisco.gob.mx/

Pagina institucional de la Comisian Estatal del Agua de Jalisco:

hittps./fwww .ceajalisco.gob.ms/

Redes sociales institucionales de la Secretaria de Gestion Integral del Agua a través de la pagina Agua
de Jalisco, asi como otros mecanismaos de difusitn que se consideren pertinentes

Debiendo utilizar siempre [a sigulente leyenda: "Este programa es de cardcter publico, no es patrocinado
ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los
contribuyentes, Esta prohibido el uso de este programa con 77 Guia para la elaboracion de Reglas
Lineamientos de Operacion 2026 | Gohierno de Jalisco fines politicos, electorales, de lucro y otros
distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa deberd ser
denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente” los
establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa deberd ser denunciado y
sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante |a autoridad competente.”

9.3.1 Convocatoria

Las convocatorias son invitaciones publicas mediante las cuales se establecen las caracteristicas y

condiciones que deben cumplir las posibles personas beneficiarias para participar
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Para la operacion del programa Nidos de Lluvia se publicardn convocatorias de participacion una vez
publicadas las presentes Reglas de Operacion, conforme a la programacion de atencion a los municipios

y 8 las modalidades de apoyo previstas en el programa.
Las convocatarias deberdn contener al menos los siguientes elementos:

Bases

Participantes

Caracter(sticas generales
Vigencia

Datos para dudas y aclaraciones
Criterios de seleccion

Awiso de privacidad

Otros {en su caso)

@~ o en L

9.4 Atencion a quejas y denuncias

Cualguier ciudadano tendra derecho de presentar quejas y denuncias que puedan dar lugar al
establecimiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, ante las instancias
correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente
instrumento 6 ante la presuncidn de la realizacion de conductas contrarias a la normatividad que resulte

aplicable: para lo cual e pone a disposicion la siguiente informacion:

o Correo electrénico:
o Olofoeaialsco.qe
SR

Asi también, se pone a disposicidn, el vinculo en el cual podrd denunciaractos y omisiones que impliguen
responsabilidad administrativa de los servidores publicos, [as cusles podran formularse a través del
Sisterna de Denuncias (SIDEN), en la siguiente liga:

hitps://contranet jalisco.gob.mx/SIDEN/main/denuncias

9.5 Padron de personas beneficiarias

La integracion del Padrén Unico de Beneficiarios (PUE) contribuye a mejorar |a gestion de politicas
publicas en el estado de Jalisco, con un enfogue de atencion integral a las y los beneficiarios de las
acciones y programas del gobiemo estatal, con el fin de wransparentar el destino del gasto

gubernamental
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Dichg padron se implementard con un Formato de Padron Unico (FPU) estandarizado y/o Registro de
Apoyo @ Personas (RAP), que permitird recabar datos generales e informacion de los beneficiarios

incluyenda:

8] Nombre,

b) Domicilio,

¢) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), y
d} Lugar y fecha de nacimiento;

Adernas de recabar otros datos con base en los formatos establecidos

La integracién v actualizacion del Padrén debera observarse en los términos de lo dispuesto por los
articulos 31 Bis, 31 Ter, 31 Quater y 31 Quinquies de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco
y demds disposiciones aplicables, considerando, ademas, lo establecido en los Lineamientos para la
integracion y/o sctualizacian del Padrén Unico de Beneficiarios (PUB), del Gobierno del Estado de
Jalisco.

La difusion oportuna del padron de beneficlarios en el portal hitps://padronunico jalisco.gob.mx/ y otros
medios de informacian, sellevaré a cabo con apego a la Ley de Transparencia y Acceso & la Informacicn
PAublica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesian de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios; atendiendo a las
disposiciones de informacion y datos de menores de edad, asi come, & lo establecido en las
Linearmientos que norman el FUB del gobierno estatal

El programa, quien adquiere el caracter de responsable de los datos personales, deberd tratar los mismos
comprometigndose a garantizar su confidencialidad y inicamente utilizarlos para los fines que le fueron
transferidos.

Se pone a disposicion el aviso de privacidad del Padrén Unico de Beneficiarios del Gobierno del Estado
de Jalisco, para conocer los térmings y condiciones en que seran tratados sus datos personales, asi
como los terceras con quienes, en su caso, se compartird informacion y la forma en camo podrén ejercer
sus derechos ARCO, de conformidad con |a Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, disponible en el siguiente enlace:
https// padronunice alisco.goh mx/docs/general/00_-_Aviso_de Privacidad Integral 2026 pdf
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10. MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL Y CIUDADANA
10.1 Mecanismos de participacion ciudadana

La Comision Estatal del Agua de Jalisco, a través del programa Nidos de Liuvia, podrd implernentar
mecanismos de participacion ciudadana, tales como mesas de trabajo, foros participativos, consultas
publicas y mecanismos de retroalimentacion ciudadana, cuando asi se considere necesario, con el fin
de fomentar la participacion activa y directa de la ciudadania en la loma de decisiones que contribuyan
amejorar la presente intervencion publica, de conformidad con e articulo 11 de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco, asi como con las principios y procedimientos previstos en 1a Ley del Sistema de
Participacion Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Estado de Jalisco.

10.2 Contralorfa Social

Se promoverd la participacion de las personas beneficianas en el programa & traves de la integracian y
operacion de los Comités de Contraloria Social, pare el seguimiento, supervision y vigilancia del
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas, asi como de la correcta aplicacion de los
recursos plblicos asignados y del desempefio con honestidad, calidez y calidad de las personas

servidoras publicas.

Para lograr lo anterior, la Comisién Estatal del Agua de Jalisco, como Instancia normativa, deberg
sujetarse a los “Lineamientos para la Conlraloria Social en la Administracion Publica Estatal, en materia
de Desarrollo Social del Estado de Jaliscd', publicados en el Perigdica Oficial El Estada de Jalisea” con
fecha 14 de enero de 2021, para llevar a cabo la promocian y la realizacion de las acciones necesarias
para la integracion y operacion de la Contraloria Social, bajo el esquema validado por [a Contraioria del
Estado.

Desde un enfoque de gebernanza y participacion ciudadana, se incorporan acciones y mecanismos de
participacion en los cuales la pablacidn objetivo aporte sugerencias desde el ejercicio de su compromiso
enla Contraloria Social del programa, cormo un espacio de retroalimentacion para robustecer de manera
integral las Reglas de Operacidn del siguiente ejercicio fiscal,
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11. ARTICULOS TRANSITORIOS

UNICO. - Las presentes Reglas de Operacidn entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Peritdico Oficial *El Estado de Jaliseo”

Asi lo acordo €l Ciudadano M. en C. Manio Lopez Pérez, Director General de la Cormision Estatal del Agua
de Jalisco.

M. EN C. MARIO LOPEZ PEREZ
Director General de la Comision Estatal del Agua de Jalisco
(RUBRICA)
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12. ANEXOS

12.1. Pardmetros utilizados para el analisis de vulnerabilidad hidrica

Tabla 9. Parametros utilizados para el andlisis de vulnerabilidad hidrica

Parametro

Fuente

Delimitacidn de colonias 2021

Institute de Informacion Estadistica y Geogréfica del
Estado de Jalisco (IIEG), Instiluto Nacional Electoral
(INEJ, Censo Nacional de Poblacidn y Vivienda 2020
del Instituto Nacional de Estadistica, Geografiz e
Informatica (INEGI)

Muriicipios del Area
Metropolitana de Guadalajara

Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado
de Jalisco (IIEG), Nueve municipios que integran &l Area
Metropolitana de Guadalajara

Area de cobertura del SIAPA

Sistema Intermunicipal de los Servicios de Agua Potable y
AMleantarillado (SIAPA). (2021). Area de cobertura
del SIAPA  Elaboracidn propia. Guadalajara.
México: SIAPA,

Modelo Digital de Elevacion

Instituto Macional de Estadistica y Geografia (INEGI).
(2021) Continuo de Elevaciones, Guadalajara.
Meéxico,

Fusntes de Abastecimiento

Sistema Intermunicipal de los Servicios de Agua Potable y
Alcantarilado  (SIAPA). (2021). Fuentes de
abastecimiento. Elaboracion propia. Guadalajara.
Mexico: SIAPA,

Colonias con  problematicas
especiales de agua

Sistema |ntermunicipal de log Servicios de Agua Potable y
Alcantarillada (SIAPA). (2021). Areas beneficiadas
porinfraestructura rehabilitada, presiones y cantidad
de solicitud de pipas. Elaboracion propia
Guadalajara. México: SIAPA,

Indice de marginacidn urbana

Secretaria General del Consejo Macional de Poblacidn
(CONAPDY (2010). Indice de marginacion urbana
por AGEB, 2010 Disponible en
nttps://datos gob mx/buscs/datasetindice-de-
marginacion-garencias-poblacionales-por-
localidad-runicipio-y-
entidad/resource/dl ¢23

d0bd240150

g-16af-4dc9-87ac-
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comunitario

Poles de

desarralio Secretaria del Sisterna de Asistencia

Elaboracion propla. Guadalajara. México: SSAS

Social (SSAS) (2022)

Parcentaje de viviendas con
tinaco y/o cisterna

Mexico

Institutn Macional de Estadistica y Geografia (INEGI),
(2020). CENSO de Poblacion 2020. Guadalajara

Probabilidad de rebasar el
percentil 05 de precipitacian

Disponible  en;
metropolitano-de-riesgos/

IMEPLAN. (2021), Allas Metropolitana de  Riesgos.
https./fwww.imeplan.mx/atlas-

Fuente; Elaboracidn propia, 2026,

12.2 Variables utilizadas para analisis de vulnerabilidad hidrica
Tabla 10. Varizbles del Andlisis de Vulnerabilidad Hidrica

Variables del Andlisis de Vulnerabilidad Hidrica
|
Pardmetro Descripcidn del pardmetro y prionizacion Fuente
Rizsgo e La Comision Nacional del Agua (CONAGUA), dentro de su | Comision Nacional del
Indice de Plan de Atencion a la Sequla cuenta con dwversas | Agua (CONAGUA)
Vulnerabilidad heframienta_s que determinan las regiones con sequf_a enel | pranitor de Sequia, |
delaSequia | pais. El monitor de sequia es publicado de manera quincenal | o
: ) Indice de
y se comprende de diferentes indices que son el resultado de Vuiherailidada i@
mltiples indicadores, tales como, indices de precipitacion, | €2 y
vegetacion e hidrologicos. Para el caso de este analisis, Sequia {2_020)}'1?!9590
fueron utilizados el Indice de Vulnerabilidad a la Sequia, que | por Sequia (2003 -
comprende 24 indicadores, relacionados con la vulnerabilidad | 2020}
ecandmica, social y ambiental, A su vez, s utilizd el indicador
Riesgo por Sequia que comprende datos del 2003-2020 del
Monitor de Sequla.
Instituto Macional de
Utilizanda un modelo digital de elevaciones, se analizo la Estadistica y
Modelo | conformacion topogréafica del AMG, con lo cual se (Geografia, (2013)
digital de | identificaron 3 rangos de altitudes, a partir de la cota 1,550 | Contintio de
elevaciones | ge considerd rango alto, por ko que es més dificil que tengan | Elevaciones Mexicano
ahastecimienta de agua 3.0. Cobertura Jalisco.
Resalucidn 15 metras.
. _ : Secrelaria General del
Este indicador permite analizar las diferencias en la falta de Consejo Nacional de
i i acceso a educacion, servicios de salud, los asentamientos Poblacion (2020)
marginacitn irregulares y el nivel de ingreso entre la poblacian, - indice de marginacion
Los grados de marginacion media, alta y muy alta, serdn los Urbana por AGEB
bietivos de dicho indice. i 3
| O o tee | 2020. CONAPD, 2021
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Variables del Andlisis de Vulnerabilidad Hidrica

Pardmetro Descripoidn del pardmetro y priofizacion
Riesgo e La Comision Macional del Agua (CONAGUA), dentro de su
Indice de Plan de Atencin a la Sequia cuenta con diversas

Vulnerabilidad | herramientas gue determinan las regiones con sequia en el
de la Sequia pais. El monitor de sequia es publicado de manera quincenal
y 5e comprende de diferentes indices que son el resultado de
multiples indicadores, tales como, indices de precipitacion,
vegetacion e hidrolégicos. Para el caso de este andlisis,
fueron utilizados el Indice de Vulnerabilidad a |a Sequia, que
comprende 24 indicadores, relacionados con la vulnerabilidad
econdmica, social y ambiental, & su vez, se utilizo el indicador
Riesgo por Sequia que comprende datos del 20032020 del

Fuente

Comision Nacional del |
Agua (CONAGUA) |

Monitor de Sequia,
Indice de
Vulnerabilidad a la
Sequia (2020} y Riesgo
por Sequia (2003 -
2020)

Monitor de Sequia.
Instituto Macional de
| Utilizando un madelo digital de elevaciones, se analizd la Estadistica y
Modela conformacian topografica del AMG, con ko cual se | Geografia, (2013).

| digital de identificaron 3 rangos de altitudes, a partir de la cota 1550 | Contindo de
‘ elevaciones | 5€ considerd rango alto, por lo que es mas dificil que tengan | Elevaciones Mexicano
abastecimienta de agua 3.0. Cobertura Jalisco.
| Resolucion 15 metros,

Considerando la informacion del CENSO de poblacidn 2020,
Porcentaje de | en la que se identifica la cantidad de viviendas totales, asi
viviendas con | como cuantas de estas cuentan con la minima capacidad de
tinaco y/o | almacenamienta de agua en cisterna y/o tinaco. Se priorizan
cisterna ‘ 2033 que tengan menor capacidad de almacenamiento.

acuifers, al que tendran derecho de ewplotar, usar o
‘apruvechar los usuarios, adicional a la extraccion ya
concesionada y a la descarga natural comprometida, sin
poner en peligro a los ecosistemas. Se obtiene de restar al
volumen de recarga total media anual (R), el valor de |2
descarga natural comprometida (ONC) y el volumen de
extraccion de aguas subterraneas (VEAS).

DMA = R - DNC - VEAS

Disponibilida
d de agua
superficial y

subterrd -
aned g agua superficial es el agua dulce encontrada en lagos,

embalses, rios, arroyos y humedales. £l volumen medio anual
de escurrimiento desde la cuenca aguas arriba, se determina
con la expresion utilizada para calcular ef volumen medio
anual de escumimiento de la cuenca hacia aguas abajo que
corresponde al de la subcuenca en estudio ubicada aguas
arriba

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18.

Instituto Nacional de

Estadistica y Geografia
(2020). CENSO de
Poblacion 2020,

La disponibilidad de aguas subterraneas, constituye el
volumen medio anual de agua subterrdnea disponible en un

Comision Macional del
Agua CONAGUA 2021
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Varlables del Analisis de Vulnerabilidad Hidrica

Pardmetro Descripeidn del pardmetro y priarizacidn

| La Comision Nacional del Agua (CONAGUA), dentro de su
| Plan de Atencion & la Sequia cuenta con diversas
| herramientas que determinan las regiones con sequia en el
pais, El monitor de sequia es publicado de manera quincenal
y se comprende de diferentes indices que son el resultade de
multiples indicadores, tales como, indices de precipitacion,
vegetacion e hidrologicos. Para el caso de este andlisis,
fueron utilizados el Indice de Vulnerabilidad a la Sequia, que
comprende 24 indicadores, relacionados con la vulnerabilidad
econdmica, social y ambiental A suvez, se ulilizo el indicador
Riesgo por Sequia que comprende datos del 2003-2020 del
Manitor de Sequia.

Riesgo e
Indice de
Vulnerabilidad
de la Sequia

| Utilizando un modelo digital de elevaciones, se analizd la

| conformacién topografica del AMG, con lo cual se
identificaron 3 rangos de altitudes, a partir de la cota 1,550
se considerd rango alte, por o que es mas dificil que tengan
abastecimianto de agua

Modelo
digital de
elevaciones

prolongado de precipitacion por debajo de lo normal, lo que
| goasiona un impacto en los abastos de agua. Se consideran

los eventos en los municipios afectados por alguna condicidn

desde anormalmente seco (D0) hasta sequia excepcional (D4)
| desde el 2003 a agosto de 2022,

Eventos de
sequia

| Se recopilaron, depuraron y seleccionaron 181 estacicnes (de
| 210 disponibles) del Servicio Meteorologice Nacional, que se
| encuentran en el apartado de Informacion Climatoldgica y que
| cuentan con mds de 25 afios de informacidn disponible
| completa.

Para la elaboracion de las Isoyetas se utilizd el Sistema de
Informacion  Geogréfica QGIS y su  herramienta de
interpolacion IDW (Ponderacidn de distancia inversa) utiliza
un métada de interpolacion que estima los valores de las
celdas calculando promedios de los valores de los puntos de
datos de muestra en la vecindad de cada celda de
procesamiento.

Precipitacion

| Areas en el AMG, por las condiciones cimatolégicas
! histaricas, cusntan con precipitaciones que pueden llegar a
| ser peligrosas, para ello def Atlas de Riesgos elaborado por el
| IMEPLAN en 2020, se obtuvo a través del portal de internet

Probabilidad
de rebasar el
percentil 95
‘ de

precipitacion
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La sequia meteoroldgica se define como un periodo

Fuente

Cornision Nacional del
Agua (CONAGLIA)
Manitor de Sequia,
Indice de
Vulnerabilidad a la
Sequia (2020) y Riesgo
por Sequia (2003 -
2020)

| Instituto Nacional de

| Estadistica y

| Geograffa, (2013)
Contindo de

| Elevaciones Mexicano

| 3.0. Cobertura Jalisco.

Resolucion 15 metros.

| Comisign Macicnal del
Agua CONAGUA 2021

Servicio Metecroldglco
Nacional

IMEPLAN, (2027),
| Atlas Metropolitano de
Riesgos
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Variables del Andlisis de Vulnerabilidad Hidrica
Pardmetro Descripcidn del pardmetro y priorizacion
Riesgo La Comision Macional del Agua (CONAGUA), dentro de su
Indice de Plan de Atenciin a la Sequia cuenta con diversas
Vulnerabilidad | herrarnientas gue determinan las regiones con sequia en el
delaSequia | pais. El manitor de sequia es publicado de manera quincenal
| y se comprende de diferentes indices que son el resultado de
| miiltiples indicadores, tales como, indices de precipitacion,
| vegetacion e hidroldgicos, Para el caso de este analisis,
fueron utilizados el Indice de Vulnerabilidad a la Sequia, que
comprende 24 indicadores, relacionadas con la vulnerabilidad
economica, socialy ambiental. & su vez, se ulilizo el indicadaor
Riesgo por Sequla que comnprende datos del 2003-2020 del
Monitor de Sequia.
Litilizando un modelo digital de elevaciones, se analizé la
Modelo conformacion topografica del AMG, con lo cual se
| digital de identificaron 3 rangos de altitudes, a partir de la cota 1,550
| elevaciones | S8 considero rango alto, por lo que es més dificil que tengan
abastecimiento de agua
I~ |
| SlGMetro la capa de infarmacion vectaorial “Probabilidad de
| rebasar el percentil 95 de precipitacion
|
| . . . 4
toisiaseon | Para el caso del AMG, se hizo una prionzacion de colonias en
problematica las cuales existen problematicas espgc:'ficas de _cgrenc:ia de
s especiales | 2gua. entre ellas se encuentra la cantidad de solicitud de
de agua | Plpas,

Fuente

Agua (COMAGUA)
Monitor de Sequia,
[ndice de
Vulnerabilidad a la
Sequia (2020) v Riesgo
por Sequia (2003 -
2020)

Comisidn Nacional del

Instituto Nacional de

Estadistica y

Geografia, (2013).

| Continuo de

| Elevaciones Mexicano
3.0. Cobertura Jalisco:
Resolucion 15 metros

Sistema
Intermunicipal de los
Servicios de Agua
Potable y
Alcantarillada (2021),
Colonias con
problematicas
especiales. SIAPA,
2021,

Fuente:

Elaboracion propia, 2026,
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12.3 Carta bajo protesta de decir verdad
Carta bajo protesta de decir verdad que se cuenta con la posesion pacifica de un inmueble.
Cormision Estatal de Agua de Jalisco (CEAJ)

El suserito (nombre completa)

con CURP con domiciio  ubicado en la
calle nimero

colonia ¥
CP Municipio del Estado de Jalisco.

Declaro BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD que, en el presente ejercicio fiscal 2026, estoy en posesion
pacifica del inmueble ubicado en el domicilio antes descrito.

Asimismo, manifiesto que de resultar beneficiario para recibir un Sistema de Captacidn de Agua Pluvial
(SCALL) que incluye instalacian, con el presente no se crea derecho aiguno de propiedad sabre el
inmueble descrito con anternoridad

Continud manifestando que conozeo las penas en que incurren quienes declaran falsamente ante
autoridedes no judiciales

Asimismo, me doy por enterado de que los datos personales recabados seran protegidos, incorporados
y tratados de conformidad con la Ley de la Materia.

Par altimo, de ser beneficiario, autorizo a:
NOMBRE COMPLETO APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO

Con parentesco ____ para que en mi nombre y representacion firme la carta de
instalacion del Sistema de Captacion de Agua de Lluvia (SCALL) para la vivienda antes descrita, con la
que cuento posesion, ast coma reciba por parte def proveedor capacitacion sobre elusa y mantenimiento
del sisterna antes descrita y la entrega del manual correspondiente.

ATENTAMENTE

[Mombre completa)

(Firma)

Niveles de la vivienda: Color ge la fachada:

Referencias:

Entre las calles: y

Coordenadas:

Mumerodecontacto 1 Numero de contacto 2.
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12.4 Carta de Instalacion (Cisterna de 2,500 Its con separader de 180L)

En Jaliscoa ___de_____ del2026

Por medio del presente manifiesto que cumplo con Ia totalidad de los criterios de seleccidn establecidos por
la Junta de Gobierno de la Comision Estatal del Agua, y hago constar que la socledad denominada

' A peticion de la Comision

Estatal del Agua, entregd en donacion e instald, a mi entera satisfaccion, en mi domicilio ubicado en la calle

No. enlaColonia _del municipio de

Jalisco,'un sistema de captacion de agua de lluvia para vivienda (SCALL), que incluye

o siguiiente:

1

1

=1

Tanque de almacenamienta de 2,500 litros de polietileno grado alimenticio © superior con capa opaca
con proteceion UV de alta durabilidad.

Separador de primeras lluvias (primer lavado) de 180 litos fabricado en polietileno, PVC o
polipropilena, resistente a la intemperie, bicapa con capa opaca con proteccion UV, con enfrada de 4'
y vailvula de drenado automatico y manual para asegurar su vaciado tras cada aguacero,

Filtro de hiojas con malla de acero incxidable de 6" de polipropileno con proteccion UV, que retire
stlidos mayores a Tmm, como hojas, ramas y piedras garantizando que estos contaminantes de
mayor tamafio no entren al tanque de almacenamiento

Reductor de velocidad (o twrbulencia), dispositive de materiales plasticos, inoxidables y resistentes al
cloro y al agua clorada que garantiza que el flujo que ingresa al tangue sea de forma moderada, a fin
de que los sedimentos entrantes permanezcan en el fondo del tanque, evitando aguas turbias en la
zana de succion del agua.

Dispositivo flotante de salida del tanque que permite extraer el agua de mayor calidad al succionar el
agua cerca de la superficie, donde la calidad de agua es dptima, y na del fondo, donde se encuentran
los sedimentos. Dispositive compuesto por una maniguera flexible anillada de 17, cesta de succidn,
valvula check de bronce, flotador con soporte de materiales inoxidables

Dosificador de cloro flotante {dispensadar mediante pastillas de cloro), el cual debe garantizar gue el
agua cosechada dentro del tangue permanezea libre de microorganismos. Dispaositivo que suministre
automaticamente los activos que permitan curnplir con la NOM-127-5341-2027 para agua potable
Componente flotante que debe ser de polimeros resistentes, calocado con hila de nylon dentro def
tanque que permita tener en su interior las pastillas de Hipoclorito de calcio (Ca(Cl0)2) y dosdicar ef
agua cosechada El dispasitiv debe ser inoxidable y resistente al agua clorada. Ellicitante adjudicado
daberd proveer una dotacion de pastillas, minima B00 g, en una bolsa o contenedor, Las pastillas
deben ser de Hipoclarito da Caleio 65% (CAS 7778 - 54- 3), el cual es un agente bactericida y alguicida
acepiable para la desinfeccion del agua para consumo humano.

Bomba hidraulica centrifuga de 0.5 caballos de potencia (HP) con resistencia a la intempene que
cuente con conexiones, base, y demas componentes necesarins para su Instalacian y purga

Filtro con cartucho de anillas para retener sdlidos mayores a 130 micras. Dispositivo resistente a la
corrosion, reutilizable, de impieza sencilla y con un indice bajo de pérdida de presion. Incluye la opcian
de drenada répido e instalacion de mandmetros. Vaso y cartucho hechos de plastico ABS. Cuando el
agua pasa por el cartucha, los solidos quedan atrapados en las ranuras de sus discas,

Canalizacion; Canaleta cuadrada de 4° de l4mina galvanizadz, calibre 26, para techos de ldmina o
similares; Para los techos cuyo material constructivo sea la osa, se deberd instalar hilada de tabique
de 12x24x%7 em con mortero y disparos de tuberia,

Conduccion: Bajantes y tuberia necesaria para la conduccion y funcionamiento del sistema de
caplacion y potabilizacién de agua pluvial Los bajantes pluviales deberdn ser a 3" de pelipropilena,
con proteccion UY, que no transmite olor o sabor al agua, v ser resistente a la intemperie, La tuberia
de salida del tanque y hasta el filtrc de sedimentos debe ser de % & 1"y puede ser de polipropileno o
PVC cédula 4D

Servicio Integral de desarrallo de caparidades de captacion pluvial y seguimiento de instalacidn de
SCALL Servicio por medio del cual se conclentiza respecto al contexto hidnico local y se llevan
actividades para la generacion de capacidades de caplacion de agua de lluvia, y la creacian de
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compromisos de co-participacién por parte del interesado para ser susceptible de contar con un
SCALL Dicho servicio comprende juntas comunitarias, visitas técnicas para la personalizacion del
sistema, instalacion integral y demostracion de funcionamiento, capacitaciones individuales y
grupales, seguimiento y apoyo teécnico posterior

12. Manual de uso y mantenimiento para sistema de captacion de agua de lluvia residencial (SCALL).

Die igual manera manifiesto que el dia ___ de del 2026, recibl por parte del proveedor,
capacitacion sobre el su usa y mantenimiento del sistema antes descrito, asf como me hiza entrega de un
ranual de mantenimiento del el sistema de captacion de agua de lluvia para mi vivienda (SCALL).

Asirnismo, por medio del presente, entiende que, desde este dia, el sistema de captacion de agua de lluvia
queda bajo mi responsabilidad, por lo que su correcto funcionamiento dependerd del cuidada y mantenimiento
que se realice por mi cuenta, por lo tanto, deba, estoy consciente y conforme que deberé:

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo, tal cual se me instruyd en la capacitacion otorgada,
siguiendo las reglas del manual de uso y mantenimienta recibids;

o Utilizar el SCALL, unicamente para el propdsito para el cual funciona;

« Ocuparlo Unicamente para usos domésticos (g). no utilizarlo para un negocia)

«  Nodesinstalar ni modificar, en todo o en partes, el SCALL;

o Nowvender, en todo o en partes, el SCALL,

o Nolucrar con el SCALL (e, no vender agua que se obtenga del sistemna),

» Realizar la limpieza constante en el lugar de la instalacidn; y

o Cualquier otra accion que lenga como objeto el culdado para el buen funcionamiento del SCALL

Manifiesto que lns documentos presentados durante el proceso de seleccion, para acreditar la propiedad o
posesion del inmueble en donde serd instalado el SCALL, son legales y auténticos, y a la fecha no existe otro
propietario o poseedor. Siendo conocedor que en caso de resultar apdenfo cualguier docurnento seré el tnico
responsable de las consecuenclas legales que haya lugar,

Asimismo, me compromelo a resarcir econdmicamente en su totalidad a la CEA, por cualguier tipo de dafio
o extravio gue se haga por el mal uso del SCALL en mi propiedad.

Expueslo lo anterior, manifiesto mi conformidad y conocimiente sobre el uso y aprovechamiento del SCALL,
otorgando la mas amplia liveracion de responsabilidad civil, penal, administrativa o cualquier otra indole, por
¢l uso y disfrute de dicho equipo a la Comision Estatal del Agua (CEAJ)

ATENTAMENTE

(Nombre completa)

{Firma)
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12.5 Carta da Instalaridn (Pistama da 1 100 fta ron canarado de 180L)

En Jaliscoa____de_____ del2026

Por medio del presente manifiesto que cumplo con la totalidad de los criterios de seleccion establecidos por
la Junta de Gobierno de la Comision Estatal del Agua, y hago constar e la sociedad denominada
& peticion de la Comisidn
Estatal del Agua, entreqd en donacion e instald, a mi entera satisfaccion, en mi domicilio ubicado en la calle

No enla Colonia ____ del municipio de
Jalisco, un sistema de captacion de agua de lluviz para vivienda (SCALL), que incluye

lo siguiente:

1. Tanque de almacenamianto de 1,100 litros de polietileno grado alimenticic o superior con capa opaca
con proteceion UV de alta durabilidad.

2 Separadcn de primeras lluvias (primer lavado) de 180 liros fabricado en polietileno, PVC o
poliprop istente a la intemg bicapa con capa opaca con proteccion LIV, con entrada de 47
y valvula de drenado automatico y manual para asequrar su vaciado tras cada aguacero,

3. Filtro de hojas con malla de acero inoxidable de 6 de polipropilena con proteccion UV, que retire
sclidos mayares a Tmm, como hojas, ramas y piedras garantizando que estos contaminantes de
mayor tamario no entren al tanque de almacenamiento.

4. Reductor de velocidad (o Wurbulencia), dispositive de materiales plasticas, inoxidables y resistentes al
cloro y al agua clorads gue garantiza que el flujo que ingresa &l 1anque sea de forma moderada, a fin
de que los sedimentos entrantes permanezcan en el fondo del tanque, evitando aguas turbias en la
zona de succidn del agua

5. Dispositivo flotante de salida del tanque que permite extraer el agua de mayor calidad al succionar el
agua cerca de la superficie donde la calidad de agua es optima y no del fondo donde se encuentran
los sedimentas. Dispositivo compuesto por una manguera flexible anillada de 1, cesta de succion,
vélvula check de bronge, flotader con soporte de materiales inoxidables.

6. Dosificador de cloro flotante (dispensador mediante pastillas de cloro), el cual debe garantizar que el
agua cosechada dentro del tanque permanezea libre de microorganismos. Dispositivo que suministre
automaticamente lns activos que perrritan cumplir con la NOM-127-8547-2021 para agua potable.
Companente flotante que debe ser de polimeros resistentes, colocado con hilo de nylon dentro del
\anque que permita tener en su interior las pastilas de Hipoclorito de calcio (Ca(CI0)2) y dosificar el
agua cosechada, E dispositivo debe ser inoxidable y resistente al aqua clorada. El licitante adjudicade
debers proveer una dotacion de pastillas, minimo 800 g, en una bolsa o contenedor, Las pastillas
deben ser de Hipoclorito de Calcio 85% (CAS 7778 - 54-3), el cual es un agente baclericida y alguicida
aceptable para la desinfeccin del agua para consumo humano

7. Bamba hidrdulica centrifuga de 0.5 caballos de potencia (HP) con resistencia a la intemperie que
cuente con conexiones, base y demds componentes necesarios para su instalacion y purga.

8 Filtro con cartucho de anillas para retener sélidos mayores a 130 micras. Dispositivo resistente a la
corrosion, reutilizable, de limpieza sencilla y con un indice bajo de pérdida de presian, Incluye i opcien
de drenado rapido e instalacitn de mandmetros, Vaso y cartucho hechos de plastico ABS. Cuando el
agua pasa por el cartucho, los stlidos quedan atrapados en las ranuras de sus discos,

9 Canalizacion: Ganaleta cuadrada de 4" de lémina galvanizada, calibre 26, para techos de lamina o
similares. Para los techos cuyo material constructivo sea la losa, se deberd instalar hilada ce tabique
de 12x24%7 cm con martera y disparos de tuberia,

10. Conduccion Bajantes y tuberia necesaria para la conduccidn y funcicnamienta del sisterna de

captacién y potabilizacion de agua pluvial Los bajantes pluviales deberdn ser de 3° de polipropilenc,

con proteccion UV, que no transmite olor o sabor al agua, y ser resistente ala intemperie. La tuberia

de salida del tanque y hasta el filtro de sedimentos debe serde %" a 1"y puede ser de polipropileno o

PVG cédula 40.

Servicio integral de desarrollo de capacidades de captacion pluvial y seguimiento de instalacicn de

SCALL. Servicio por medio del cual se concientiza respecto al contexto hidrico local v s llevan

actividades para la generacion de capacidades de captacian de agua de lluva, y fa creacion de

1

g
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compromisos de co-participacidn por parte del interesado para ser susceptible de contar con un
SCALL Dicho servicio comprende juntas comunitarias, visitas técnicas para la personalizacion del
sistema, instalacion Integral v demostracion de funcionamiento, capacitaciones individuales y
grupales, seguimiento y apoyo tecnico posterior

12. Manual de uso y mantenimiento para sistema de captacion de agua de lluvia residencial (SCALL).

De igual maners, manifiesto que el dia __de ___ del 2026, recibi por parte del proveedor
capacitacion sobre el uso y mantenimiento del sistema antes descrito, asi como me hizo entrega de un manual
de mantenimiento del sistema de captacidn de agua de lluvia para mi vivienda (SCALL).

Asimismo, por medio del presente, entiendo que, desde este dia, el sistema de captacion de agua de lluvia
queda bajo mi responsabilidad, por lo que su correcto funcionamiento dependerd del cuidado y mantenimiento
que se realice por mi cuenta por lo tanto, debo, estoy consciente y conforme de que debers:

»  Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo, tal cual se me instruyd en la capacitacion otorgada,
siguiendo las reglas del manual de usc y mantenimiento recibido;

Utilizar el SCALL tnicamente para el proposito para el cual funciona,

Ocuparlo Unicarmente para usos domeésticos (ej. no utilizarlo para Un negocio)

No desinstalar ni modificar, en todo o en partes, &l SCALL

No vender, en todo o en partes, el SCALL;

Mo lucrar con el SCALL (e]. no vender agua que se oblenga def sisterna).

Realizar la limpieza constante en el lugar de la instalacidn; y

Cualquier otra accidn que tenga como objeto el cuidado para el buen funcionamiento del SCALL.

Manifiesto que los documentos presentados durante el proceso de seleccion, para acreditar |a propiedad o
posesion del inmueble en donde serd instalado el SCALL, son legales y auténticos, y a la fecha no existe otro
propietario o poseedor. Siendo conocedor de que, en caso de resultar apderifo cualquier documento, seré el
unico responsable de las consecuencias legales que haya lugar

Asimismo, me comprometo a resarcir econdmicarmente en su totalidad a la CEAJ, por cuglquier tipo de dafio
0 extravio que se haga por el mal uso del SCALL en mi propiedad.

Expuesto lo anterior, manifiesto mi conformidad y conocimiento sobre el uso y aprovechamiento del SCALL,
otorgando la mas amplia liberacion de responsabilidad civil, penal, administrativa o de cualquier otra indole,
por el uso y disfrute de dicho equipo a la Comisidn Estatal del Agua (CEAJ),

ATENTAMENTE

{Nombre completo)

(Firma]
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12.6 Carta de Instalacion (Cisterna de 2,500 lts con separador de 40L)

En___  Jaliscoa____de_____ del 2026

Por medio del presents manifieste que cumplo con |a totalidad de los criterios de seleccion establecidos por
la Junta de Gobierno de Iz Comision Estatal del Agua, y hago constar que la sociedad denominada

" A peticion de la Comisién

Estatal del Aguia, entregd en donacién e instald, a mi entera satisfaccién, en mi domicilio ubicado en la calle

No. en la Colonia del municipio de

Jalisco, un sisterna de captacion de agua de lluvia para vivienda (SCALL), que incluye

lo siguiente:

1

2

&

=

Tanque de almacenamiento de 2,500 litros de polietileno grade alimenticio o superior con caga opaca
con proteccion UV de alta durabilidad.

Separador de primeras lluvias (primer lavado) de 40 litros fabricado en polietileno, PVC o
nolipropileno, resistente a la internperie, bicapa con ¢apa opaca con proteccion UV, con entrada de 47
y valvula de drenado automatico y manual para asegurar su vaciado tras cada aguacero.

Filtro de hojas con malla de acero inoxidable de 6" de polipropileno con proteccion UV, que retire
solidos mayores a Tmm, como hejas, ramas y piedras, garantizando que estos contaminantes de
mayor tamano no entren al tangue de almacenamientc

Reductor de velocidad (o turbulencia), dispositivo de materiales plésticos, inoxidables y resistentes al
cloro y al agua clorada que garantiza que el flujo que ingresa al tanque sea de forma moderada, a fin
de que |os sedimentas entrantes permanezcan en el fondo del tangue, evitando aguas turbias en la
zona de succion del agua.

Dispositiva flotante de salida del tangue que permite extrasr & aqua de mayer calidad al succionar el
aqua cerca de la superficie, donde la calidad de agua es dptima, y no del fando, donde se encuentran
los sedimentas. Dispositivo compuesto por una manguera flexible anillada de 17, cesta de succion,
vélvula check de brance, flotador con saporte de maleriales inoxidables.

Dosificador de cloro flotante (dispensador mediante pastillas de clora), el cual debe garantizar que el
agua cosechada dentro del tangue permanezca libre de microorganismos. Dispositive que sumninistre
automaticamente los activos que permitan cumplir con la NOM-127-SS471-2021 para agua potable.
Componante fiotante que debe ser de polimeros resistentes, colocada con hilo.de nylon dentro del
tangue que permita tener en su intenior las pastillas de Hipoclorito de calcio (Ca(CI0)2) y dosificar el
agua cosechada. El dispositive debe ser inoxidable y resistente al agua clorada. Ellicitante adjudicado
debera proveer una dotacidn de pastillas, minimo 800 g, en una bolsa o contenedor, Las pastillas
deben ser de Hipoclorito de Caleio 65% (CAS 7778 - 54- 3), &l cual es un agente bactericida y alguicica
aceptable para la desinfeccion del agua para consumo humano

Bomba hidraulica centrifuga de 0.5 caballos de potencia (HP) con resistencia a la intemperie que
cuente con conexiones, base, y demas componenles NECesanos para su instalacion y purga.

Filtre con cartucho de anillas para retener solidos mayores a 130 micras. Dispositivo resistente a la
corresion, reutilizable, de limpieza sencillay con un indice bajo de pérdida de presidn, Incluye la opcién
de drenado répido e instalacion de mandmetros, Vaso y cartucho hechos de plastico ABS. Cuando el
agua pasa par el cartucho fos sélidos quedan atrapados en las ranuras de sus discos

Canalizacion: Canaleta cuadrada de 4" de lamina galvanizada, calibre 26, para techos de lamina o
similares. Para los techos cuyo material constructivo sea la losa, se deberd instalar hilada de tabigue
de 12x24x7 cm con mortero y disparas de tuberia.

. Conduccion: Bajantes y tuberiz necesaria para la conduccion y funcionamiento del sistema de

captacion y potabilizacién de agua pluvial. Los bajantes pluviales deberan ser de 3 de polipropileno,
con proteceion UV, que no transmite olor o sabor al agua, y ser resistente a la intemperie. La tuberfa
de salida del tanque y hasta el fillro de sedimentos debe ser de %' a 1"y puede ser de polipropileno o
PV pédula 40.
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11, Filtro con cartucho de anilias para retener solidos mayores a 130 micras. Dispositivo resistente a la
corfosidn, reutilizable, de limpieza sencilla y con un indice bajo de pérdida de presion. Incluye la opcidn
de drenadn rapids e instalacion de mandmetros. Yaso y cartucho hechos de plastico ABS. Cuando el
agua pasa por el carlucho, los sohdos guedan atrapados en las ranuras de sus discos,

. Servicio integral de desarrollo de capacidadas de captacion pluvial y sequimiento de instalacion de
SCALL. Servicio por medio del cual se concientiza respecto al contexto hidrico local y se llevan
actividades para la generacion de capacidades de captacién de agua de lluvia y la creacion de
compromisos de co-participacion por parte del interesado para ser susceptible de contar con un
SCALL. Dicho servicio comprende juntas comunitarias, visitas Wécnicas para la personalizacion del
sistema, instalacion integral y demostracion de funcionamiento, capacitaciones individuales y
grupales, seguimiento y apoyo técnico posterior

13. Manual de uso y mantenimiento para sistema de captacion de agua de lluvia residencial (SCALL).

r2

De igual manera, manifieste que el dia __de __ del 2026, recibi por parte del proveedor
capacitacion sobre el uso y mantenimiento def sistera antes descrito, asi como me hizo entrega de un manual
de mantenimiento del sistema de captacian de agua de lluvia para mi vivienda (SCALL).

Asimismo, por medio del presente, entienda que, desde este dia, & sistema de captacion de agua de lluvia
queda bajo miresponsabilidad, por lo que su comeeto funcionamienta dependerd del culdado y mantenimiente
que se realice por mi cuenta; por o tanto, debo, estoy consciente y conforme de que deberé:

s Realizar el mantenimiento preventiva y correctivo, tal cual se me instruyd en la capacitacion otorgada,
siguiendo las reglas del manual de uso y mantenimiento recibido;

Utilizar el SCALL tinicamente para el propésito para el cual funciona,

Oruparlo Unicamente para usos domesticos (g]. no utilizara para un negocio)

No desinstalar ni modificar, en tode o en partes, el SCALL;

No vender, en todo o en partes, el SCALL;

No lucrar con el SCALL (g). no vender agua que se obtenga del sisterna),

Realizar [a limpieza constante en el lugar de |a instalacian; y

Cualquier otra accion que tenga como objeto el cuidado para el buen funcionamiento del SCALL

Manifiesta que los documentos presentados durante el proceso de seleccion, para acreditar fa propiedad o
posesitn del inmueble en donde serd instalado el SCALL, son legales y auténticos, y a la fecha no existe otro
propietario o poseedor. Siendo conocedor de que, en caso de resultar apdcrifo cualquier documento, seré el
lnico responsable de [as consecuencias legales que haya lugar

Asimisme, me compramelo a resarcir econdmicamente en su totalidad a la CEAJ, por cualquier tipo de dafio
o extravio que se haga por el maluso del SCALL en mi propiedad.

Expuesto lo anterior, manifiesto mi conformidad y conocimiento sobre el uso y aprovechamiento del SCALL
otorgando | mas amplia liberacian de responsabilidad civil, penal, administrativa o de cualguier otra indole,
por el uso y disfrute de dicho equipo a ks Comisian Estatal del Agua (CEA)

ATENTAMENTE
{Nombre completa) Huella
{Firma)
62
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12.7 Carta de Instalacion (Cisterna de 1,100 Its con separador de 40L)

En Jaliscoa de del 2026

Por rriedio del presente manifiesto que cumplo con la totalidad de los criterios de seleccion establecidos por
la Junta de Gobiemna de la Comision Estatal del Agua, v hago constar que la sociedad denominada

" A peticion de I3 Comisién

Estatal del Agua, entregd en donacion e instalo, a mi entera satisfaccién, en mi domicilio ubicado en la calle

No enlaColonia ___ del municipio de

Jalisco, un sistema de captacion de agua de lluvia para vivienda (SCALL), que incluye

lo siguiente;

1

=]

Tanque de almacenamiento de 1,100 litros de polietilenc grade alimenticio o superiar con caps opaca
con proteccion UV de alta durahilidad.

Separador de primeras lluvias (primer lavada) de 40 fitres fabricado en pofietileno, PVC o
polipropileno, resistente a la intemperie, bicapa con capa opaca con proteccidn UV, con entrada de 4"
y vélvula de drenado automdtico y manual para asegurar su vaciado \ras cada aguacero.

Filtro de hojas con malla de acero inoxidable de 6" de polipropileno con proteccion UV, que retire
salidos mayores & 1mm, como hojas, ramas y piedras, garantizando que estos contaminantes de
mayor tarmafio no entren &l tanque de almacenamiento.

Reductor de velocidad (o turbulencla), dispesitivo de materiales plésticos, inoxidables y resistentes al
cloroy al agua clorada que garantiza que el flujo que ingresa al tangue sea de forma moderada, a fin
de que los sedimentos entrantes permanezcan en el fondo del tanque, evitando aguas turbias en la
zona de succidn del agua

Dispasitivo flotante de salida del tanque que permite extraer el agua de mayor calidad al succionar el
agua cerca de la superficie, donde la calidad de agua es dptima, y no del fondo, donde se encuentran
los sedimentas, Dispositivo compueste por una manguera flexible anillada de 1, cesta de succion,
vahvula check de bronce, flotador con soporte de materiales inoxidables.

Dosificader de cloro flotante (dispensador mediante pastillas de cloro), ef cual debe garantizar que el
agua cosechada dentro del langue permanezca libre de microorganismos. Dispasitive que suministre
automaticamente los activos que permitan curnplir con la NOM-127-55A1-2021 para agua potable.
Componente fiotante que debe ser de polimeros resistentes, colocada con hilo de nylon dentro del
tanque que permita tener en su interior las pastillas de Hipoclorito de caleio (Ca(CI0)2) y dosificar el
agua cosechada, El dispositivo debe ser inoxidable y resistente al agua clorada. El licitante adjudicade
deberd proveer una dotacion de pastillas, minimo 800 g, en una bolsa o contenedor. Las pastillas
deben ser de Hipoclorito de Caleio 65% (CAS 7778 - 54 - 3), el cual es un agente bactericida y alquicida
aceptable para la desinfeccidn del agua para consumo humano.

Bomba hidréulica centrifuga de 0.5 caballos de potencia (HP) con resistencia a la intempene que
cuente con conexiones, base, y demds componentes necesarios para su instalacion y purga

Filtro con cartucho de arillas para retener solidos mayores a 130 micras. Dispositivo resistente 2 la
corrosion, reutilizable, de limpieza sencilla y con un indice bajo de pérdida de presidn Incluye la opeién
de drenado répido e instalacion de mandmetros. Vaso y cartucho hechos de plastico ABS. Cuando el
agua pasa por el cartucho, los solidos quedan atrapados en las ranuras de sus discos,

Canalizacion: Canaleta cuadrada de 4" de ldmina galvanizada, calibre 26, para techos de ldming o
similares. Para los techos cuyo material constructive sea la losa, se deberd instalar hilada de tabique
de 12x24x7 em con mortero y disparos de tubera

. Conduccion; Bajantes y luberia necesaria para la conduccion y funcionamiento del sistema de

captacion y potabilizacion de agua pluvial. Los bajantes pluviales deberdn ser de 3 de polipropileno,
con proteccion UY, que no transmite olor o sabor al agua, y ser resistente 4 la intemperie. La tuberia
de salida del tanque y hasta el filtro de sedimentos debe ser de %" a 1"y puede ser de polipropileno o
PVE cédula 40
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11 Senvicio integral de desarrollo de capacidades de captacion pluvial y sequimiento de instalacion de
SCALL Servicio por medio del cual se concientiza respecto al contexto hidrica local y se llevan
actividades para la generacion de capacidades de captacion de agua de lluvia, y s creacion de
compromisos de co-participacion por parte del interesado para Ser susceptible de contar con un
SCALL. Dicho servicio comprende juntas comunitariag, visitas técnicas para la persenalizacion del
sisterna, instalacian integral y demostracion de funcionamiento, capacitaciones individuales y
grupales, seguimiento y apoya técnico postenior,

12 Manual de usoy mantenimiento para sisterna de captacion de sgua de lluvia residencial (SCALL})

De igual manera, manifiesto queeldia __de _____ del 2026, recibi por parte del proveedor
capacitacion sobre el uso y mantenimiento del sistema antes descrito, asi come me hizo entrega de un manual
de mantenimiento del el sistema de captacion de agua de lluvia para mi vivienda (SCALL).

Asimismo, por medio del presente, entiendo que, desde este dia, el sistemna de captacion de agua de lluvia
queda bajo mi responsabilidad, por lo que su correcto funcionariento dependera del cuidado y mantenimiento
que se realice por mi cuenta por ko tanto, debo, estoy consciente y conforme de gue deberé:

s Realizarel mantenimiento preventiva y correctivo, tal cual se me instruyd en la capacitacion otorgada,
sigulendo las reglas del manual de usa y mantenimiento recibido;

Utilizar el SCALL, (nicamente para el propdsito para el cual funciona,

Ocuparlo unicamente para usos domesticos (g). no utilizarlo para un negocio)

No desinstalar ni modificar, en todo o en partes, el SCALL;

No vender, én toda o en partes, el SCALL,

Mo lucrar con el SCALL (g]. no vender agua que se ohtenga del sistema)

Realizar la impieza constante en el lugar de la instalacicn; y

Cualquier otra accion que tenga como objeto el cuidado para el buen funcionamiento del SCALL.

LI A

Marifiesto que los documentos presentados durante el proceso de seleccion, para acreditar la propledad o
posesidn del inmueble en donde serd instalado el SCALL, san leales y auténticos, y & la fecha no existe otro
propietaric o poseedor. Siendo conocedor de que, en caso de resultar apoerifa cualquier documento, sere gl
{nico responsable de las consecuencias legales que haya lugar

Asimismo, me comprometo a resarcir econdmicamente en su totalidad a la CEAJ, por cualouier tipo de dafio
o extravio que se haga por el mal uso del SCALL en mi propiedad.

Expuesto lo anterior, manifiesto mi conformidad y conocimiento sobre el uso y aprovechamiento del SCALL,
atorgando |a mas amplia iberacidn de responsabilidad civil, penal, administrativa o cualquier otra indole, par
el uso y disfrute de dicho equipo a la Comision Estatal del Agua (CEAJ) y al programa Nidos de Liuvia

ATENTAMENTE

(Mambre completo)

Huella

(Firma)
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12.8 Aviso de privacidad

AVISO DE PRIVACIDAD PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE PERSONAS
BENEFICIARIAS DEL SISTEMA DE CAPTACION Y ALMACENAMIENTO DE AGUA PLUVIAL.

DOMICILIO DEL RESPONSABLE

La Camisién Estatal del Agua de Jalisco, por sus siglas CEAJ, con domicilio Av. Francia #1726, Col.
Modemna, Cddige Postal 44790, Guadalajara, Jalisco, v teléfonos 33-3030-9200 ext 8200, de
conformidad con los articutos 10,11, 13, 14, 16, 19,20, 21, 24, 25y 26 de la Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligades del Estado de Jalisco y sus Municipios, emite este aviso
de privacidad

FINALIDADES DEL TRATAMIENTO

Reqisirar a las personas beneficianias del sistema de captacion, separacian y almacenamiento de agua
pluvial en los paliganos de vulnerabilidad hidrica, de la existencia v caracteristicas principales del
tratamiento al que serdn sometidos los datos personales recabados por el Organismo. Los datas
personales que usted proporcione serdn utilizados dnica y exclusivemente para la finalidad establecids;
asi misme, aquellos que se recaben y que sean necesarios para la identificacion comeo beneficiaria dentro
de los registros que se efectlen en las juntas comunitarias a las que se hace referencia dentro de las
Reglas de Operacion del programa Nidos de Lluvia,

DATOS PERSONALES QUE SERAN SOMETIDOS A TRATAMIENTO

Las personas beneficiarias del sistema de captacion entregaran copia de los siguientes documentos
para la creacion de su expediente;

»  |dentificacion oficial vigente,

s |dentificacion oficial vigente de persona autorizada para recibir el sistema
o Comprobante de domicilio

o Teléfono

Los datos que s tendran en resguardo y son chjeto de tratamiento, de conformidad con los documentos
anteriores, corresponden & nombre, domicilio, folio de identificacion oficial, clave tnica de registro de
poblacian, fecha de nacimiento, edad, estado civil, sexo, nacionalidad, fotografia, firma, huella digital y
datos relativos al patrimonio.

FUMDAMENTO LEGAL

Manifestando que se considera informacion confidencial los datos personales y sensibles de una
persana fisica identificada o identificable contemplados por el articulo 21 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios y el articulo 3, fracciones Xy X
de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y
sus Municipios. £l tratamiento de sus datos personales, se realiza con fundamento en lo establecido en
el articulo 6 apartado Ay sequndo parrafo del anticulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los articulos 4 y § fracciones ||, V' y VI de la Constitucidn Politica del Estado de Jalisca, 3
fraceién If incisa a), 4 fraccion W, 20 numeral 1, 21 fraceion |, 22, 23, 24 fraccion V, 29 numieral 3, 66, 31
numeral 1, de la Ley de Transparencia y Acceso @ la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municigios y en e articulo 2 numeral 1, fraccién 11, 3 .1 fracciones I, IX, 19, 24, 87, Y 88 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados Del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi también en cumplimiento a las atribuciones que le confiere a esta CEAJ el articulo 52 de
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la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, 20 numeral 1,21, 23 de |a Ley del Agua para ef
Estada de Jalisco y sus Municipios, concatenado con lo dispuesto en el Capitulo || del Titulo Sexio de la
Ley de Proteccidn de Datos Personales en Pasesidn de Sujetas Obligades del Estado de Jalisco y sus
Municipios en relacién con el articulo 15 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesian de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

TRANSFERENCIA DE DATOS PERSONALES

Se le informa que no se consideran transferencias las remisiones, ni la comunicacidn de datos entre
areas o unidades administrativas del Organismo en el efercicio de sus atribuciones; no obstante, se hace
de su conocimiento que los dalos personales proporcionades de manera interna también seran
utilizados para efectos de contral interng y auditoria. Asi mismo, se le informa que no se realizan
transferencias a terceros de sus datos personales y, cuando se requiera dar un tratamiento distinto,
necesariamente serd requerida su autorizacion, en tal supuesto, se le buscard a efecto de gestionar tal
autorizacion, pravia justificacion de la necesidad de transferencia, resaltando que, sin esta, no se daran
actos de transmision

Mo obstante, se le informa que en los casos de excepcion previstos por el articulo 75 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujelos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios, serdn transmitidos los dalos sin reguerir autorizacion del titular, en los siguientes supuestos:

1. Cuando la transferencia esté prevista en esta Ley u ofras leyes, convenios o Tralados
Internacionales suscritos y ratificados por Méxica,

2 Cuando la transferencia se realice entre responsables, siempre y cuanda los datos personales
se utilicen para &l ejercicio de facultades propias, compatibles o analogas con la finalidad que
motivd el tratamiento de los datos personales,

3. Cuando la transferencia sea legalmente exigida para la investigacion y persecucion de los
delitos, asi como la procuracion o administracidn de justicia;

4. Cuando la transferencia sea precisa para el reconocimiento, ejercicio o defensa de un derecho
ante autoridad competente, siempre y cuando medie el requerimiento de esta Gltima;

5, Cuando la transferencia sea necesaria para la prevencion o el diagnostico médico, la prestacion
de asi ia sanitana, iento médico o la gestidn de servicios sanitarios, slempre y cuanda
dichos fines sean acreditados;

6. Cuando la transferencia sea precisa para el mantenimiento o cumplimiento de una relacion
juridica entre el responsable y el titular;

7. Cuando la transferencia sea necesana por virtud de un contrato celebrado o por celebrar en
interés del titular, por el responsable y un tercero

DERECHOS ARCO

Coma titular de informacion confidencial tiene derecho a acceder, rectificar, modificar, corregir, sustituir,
oponerse, suprimir o ampliar sus datos personales en posesion de este sujeto obligado, no obstante, se
le debe sefialar que para el tratamiento de sus datos personales, es importante que se tenga en cuenta
que no en todos los casos se podra atender una solicitud, para concluir el uso de forma inmediata, ya
que es posible que por alguna obligacion legal se requiera sequir iratando los datos personales

Para ejercer sus derechos ARCO como titular de la informacian confidencial, podra realizar este tramite,
mediante la solicitud de proteceién de informacion confidencial que podra ser presentada por los
siguientes medios,

Através de la Plataforma Nacional de Transparencia, a través del enlace!
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https:/fwww formadetransparencia.or !

Via electrénica al correo oficial unidad transparencia@ceajalisco.gob mx

Por comparecencia en escrito libre o formato presentado ante la Unidad de Transparencia a la
Cornision Estatal del Agua (CEAJ), con domicilio en la avenida Brasilia 2970, colonia Colomas
Providencia en Guadalajara, Jaliseo. Con un horario de atencion de lunes & vienes de las 900 a
las 15:00 horas

El presente aviso de privacidad puede sufrir modificaciones, cambios o actualizaciones derivadas de
nuevos requerimientos legales; de nuestras propias necesidades, por mejorar los procedimientos y
nuestras practicas de privacidad, o por otras causas; por |o gue se sugiers revisar constantemente en
esta direccion electranica hilps  www ceaielsco nabiny para que pueda estar al tanto de fas Ultimas
versiones que rigen el tratamiento de tus datos personales, no obstante, el Aviso de Privacidad siempre
debera observar las disposiciones juridicas aplicabies,

ACEPTO EL AVISO DE PRIVACIDAD

Mombre

Fecha Firma
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12.9 Carta Compromiso de Operacion y Mantenimiento del Sistema de Captacion de Agua de Lluvia
(SCALL)

|, DATOS DEL BENEFICIARIO

Nombre completo.

Municipio: Calonia:
Domicilio Teléfono:
II. DECLARACION ¥ COMPROMISO

Por medio del presente documento, me comprometo como beneficiario del Programa Mides de Liuvia a
cumplir con los siguientes puntos:

1. Uso adecuado del sistema;

Utilizar el SCALL unicamente para los fines establecidos en el programa, respetanda las especificaciones
técnicas y de operacian establecidas en el manual de mantenimiento del Sistema de Captacidn de Agua
de Lluvia

2. Mantenimiento preventiva y correctivo;

Realizar las tareas necesarias para conservar el sistema en condiciones dptimias, incluyendo acciones
de mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con las recomendaciones técnicas recibidas
durante la instalacicn

3. Responsabilidad por dafios o perdida;

Asumir la responsabilidad total en caso de dafio, pérdida o deterioro del sistema por causas atribuibles
a mal uso, falta de mantenimiento o negligencia, En tal caso, me comprometo a reparar o sustituir el
sistema para restablecer su funcionalidad.

4. Duracion del compromisa

Mantener y operar el SCALL durante todo su tiempo de vida Otil, promoviendo su sostenibilidad y
preservacion como una herramienta de captacion y aprovechamiento eficiente de agua de lluvia.

5. Notificacién de irregularidades

Reportar cualquier anomalia o problema relacionado con el funcionamiento del sistema a la entidad
responsable para |a gestion adecuada del mismo,
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IIl, ACEPTACION Y FIRMA

Cen pleno conocimiento de mis obligaciones y responsabilidades, acepto los términos del presente compromiso

Expuesto lo anterior, manifiesto mi conformidad y conocimiento sobre el uso y aprovechamiento del sistema, otorgando |a
mas amplia liberacién de responsabilidad civil, penal, administrativa o de cualguier otra indole, por el uso y disfrute de dicho

equipo a la Comision Estatal del Agua (CEAJ) v al programa Nidos de Liuvia

Nombre Fecha

Firma
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12.10. Formato de compromisos de visita técnica

FORMATO DE COMPROMISOS DE VISITA TECNICA

Lompro| 1% 0
- |
Uk |
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FORMATC DE COMPRONIS0S DE VISITA TECNICA
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12.12. Formate de solicitud de apoyo (Plantel escolar)

Este formato se integra al expediente del plantel solicitante.

Folio/Expediente:

Nombre del plantel:

Domicilio del plantel:

Municipio / Colonia:

Nivel educativo:

Teléfono y correc de contacto:

Nombre y cargo de la persona
responsable (designada);

Compromiso de operacion y mantenimiento (Plantel escolar)

Por medio de la presente, el(la) suscrito(a) en representacion del plantel escolar, manifiesta bajo
protesta de decir verdad que cuenta con las autorizaciones internas necesarias para la instalacion del
Sistema Alternativo de Abastecimiento y se compromete a: i) resguardar el sistema; ii) permitir la
capacitacion y visitas de seguimiento; iii) realizar el mantenimiento preventivo basico conforme al
manual/capacitacion; iv) reportar fallas; y) destinar el agua conforme al uso definido en el dictamen
técnico.

Nombre y cargo de quien firma:

Identificacion oficial (tipo y
numera).
Fecha:

Firma:

Expuesto lo anterior, manifiesto mi conformidad y conocimiento sobre el uso y aprovechamiento del
sistema, otorgando la mas amplia liberacion de respensabilidad civil, penal, administrativa o cualquier
otra indole, por el uso y disfrute de dicho equipo a |3 Comision Estatal del Agua (CEAJ) y al programa
Nidas de Lluvia.
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12.13. Formato de solicitud de apoyo (Unidades Deportivas)
Este formato se integra al expediente del solicitante.

Folio/Expediente:

Nombre de la Unidad Deportiva:

Domicilio:

Municipio / Colonia;

Teléfono y correo de contacto:

Nombre y cargo de la persona
responsable (Alcalde - OPD):

Compromiso de operacion y mantenimiento (Unidades Deportivas)

Por medio de la presente, el(la) suscrito(a) en representacion y bajo protesta de decir verdad que
cuenta con las autorizaciones internas necesarlas para la instalacion del Sistema Alternativo de
Abastecimiento y se compromele a: i) resquardar el sistema; il) permitir la capacitacion y visitas de
sequimiento; iii) realizar el mantenimiento preventivo bésico conforme al manual/capacitacian; iv)
reportar fallas; y) destinar el agua conforme al uso definido en el dictamen técnico.

Mombre y cargo de quien firma:

Identificacion oficial (tipo y
nimero):
Fecha:

Firma:

Expuesta lo anterior, manifiesto mi canformidad y conocimiento sobre el uso y aprovechamiento del
sistema, otorgando la més amplia liberacion de responsabilidad civil, penal, administrativa o cualquier
otra indole, por el uso y disfrute de dicho equipo a |a Comision Estatal del Agua (CEAJ) y al programa
Nidos de Lluvia.

~l
]
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12.14. Formate de solicitud de apoyo (Mercados Municipales)
Este formato se integra al expediente del solicitante,

Folio/Expediente:

Nombre del Mercado Municipal:

Domicilio:

Municipio / Colonia:

Teléfono y correo de contacto:

Nombre y cargo de la persona
responsable:

Compromiso de operacion y mantenimiento (Unidades Deportivas)

Por medio de la presente, el(la) suscrito(a) en representacion y bajo protesta de decir verdad que
cuenta con las autorizaciones internas necesarias para la instalacidn del Sistema Alternativo de
Abastecimiento y se compromete a: i) resguardar el sistema; i) permitir la capacitacidn y visitas de
sequimiento; iii) realizar el mantenimiento preventivo basico conforme al manual/capacitacion; iv)
reportar fallas; y) destinar el agua conforme al uso definido en el dictamen técnico.

Nombre y cargo de quien firma:

Identificacion oficial (tipo v
numera);
Fecha:

Firma:

Expuesto lo anterior, manifiesto mi conformidad y conocimiento sobre el uso y aprovechamiento del
sistema, otorgando la mas amplia liberacién de responsabilidad civil, penal, administrativa o cualquier
otra indole, por el uso y disfrute de dicho equipo a la Comisidn Estatal del Agua (CEAJ) y al programa
Nidos de Lluvia.
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12.15. Formato de solicitud de apoyo (Centros de Salud)
Este formato se integra al expediente del solicitante.

Folio/Expediente:

Nombre del Centro de
Salud:

Domicilio:

Municipio / Colonia:

Teléfono y correc de contacto

Nombre y cargo de la persona
responsable;

Compromiso de operacitn y mantenimiento (Unidades Deportivas)

Por medio de la presente, el{la) suscritofa) en representacion y bajo protesta de decir verdad que
cuenta con las autorizaciones i necesarias para la instalacion del Sistema Alernativo de
Abastecimiento y se compromete a: i) resguardar el sistema; [f) permitir la capacitacion y visitas de
sequimiento; iif) realizar el mantenimienta preventiva basico conforme al manual/capacitacidn, iv)
repartar fallas; y) destinar el agua conforme al uso definido en el dictamen técnico.

Nombre y cargo de quien firma:

Identificacion oficial (tipo y
numera);
Fecha:

Firma:

Expuesto lo anterior, manifiesto mi conformidad y conocimiento sobre el uso y aprovechamiento del
SCALL, otorgando la mas amplia liberacién de responsabilidad civil, penal, administrativa o cualquier
otra indole, por el uso y disfrute de dicho equipo & la Comision Estatal del Agua (CEAJ) y al programa
Nidos de Lluvia

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X

76



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

12.14, Formato de solicitud de apoyo (otro)

Este formato se integra al expediente del plantel solicitante.

Folio/Expediente:

Normibre del plantel:

Domicilio del plantel:

Municipio / Colonia:

Nivel educativo:

Teléfono y correo de contacto:

Nombre y cargo de la persona
responsable (designada):

Compromiso de operacion y mantenimiento
Por medio de |a presente, el{la) suscrito{a) en representacion del manifiesta bajo
protesta de decir verdad que cuenta con las autorizaciones internas necesarias para la instalacion del
Sistema Alternativo de Abastecimiento y se compromete a: i) resguardar el sistema; ii) permitir la
capacitacion y visitas de seguimiento; iii) realizar el mantenimiento preventivo basico canforme al
manual/capacitacién, iv) reportar fallas; y) destinar el agua conforme al uso definido en el dictamen
técnico.

Nombre y cargo de quien firma;

Identificacion oficial (tipo y
namero);
Fecha:

Firma:

Expuesto lo anterior, manifiesto mi conformidad y conocimiento sobre el uso y aprovechamiento del
sistemna, otorgando la mas amplia liberacion de responsabilidad civil, penal, administrativa o cualguier
otra indole, por ef uso y disfrute de dicho equipo a la Comision Estatal del Agua (CEAJ) y &l programa
Nidos de Lluvia

75
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13. GLOSARIO

CGEGT: Coordinacion General Estratégica de Gestidn del Territonin del Gobierna de Jalisco
GEAJ: Comision Estatal del Agua de Jalisco.

Junta comunitaria: Medio por el cual la persona interesada conoce el programa, sus componentes,
beneficios y compromisos, y podrd comenzar su proceso de inscripcion al programa, abriendo un
expediente digital para ser beneficiaria y entreganda los documentos correspondientes.

Nidos de Liuvia: Programa que utiliza una conexion del techo de la vivienda para canalizar el agua de
lluvia hacia un almacenalje y, mediante una serie de componentes, limpiar el agua para obtener una fuente
de abastecimiento de buena calidad

PEGDE: Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2018-2024. Vision 2030

Plataforma expediente Unico: Plataforma tecnologica qué integra la informacion y procesos, generando
un expediente digital Unico.

Reglas de Operacion Conjunto de disposiciones que precisan la forma de operar el programa, con el
propdsita de lograr los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia

SIAPA” Sisterna Intermunicipal de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado del Area Metropolitana
de Guadalajara.

SCALL: Sisterna de Captacion de Agua de Liuvia

PROGUA: Programa de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento
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[ reoias °

Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco.
Secretaria de Trabajo y Prevision Social.

Reglas de Operacion
"Crece tu Negocio al Estilo Jalisco"
Ejercicio 2026

1. Fundamentacién juridica de la intervencion pablica

1.1 Fundamentacién juridica general de la intervencidn publica

RICARDO BARBOSA ASCENSIC, Secretario del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, 36, 46 y 50, fracciones X, XI, XX y XXIl de
la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; articulos 2, 4, numeral 1, fracciones | y IV; 5
numeral 1, fracciones |, II, IV, V, VI, X, XII, XIlL, XIV, XV, 7 numeral 1, fracciones || ylll, 8
numeral 1, 11 numeral 1y 2 fraccién IIl, 12, 13 numeral 1, 14 numeral 1, 15 numeral 1,
fracciones I, IV, Vi, VI, VI, X, X y Xl, 16 numeral 1, fraccién VII, 22 numeral 1, y32delaley
Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 4 y 50 del Reglamento Interno de
la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social del Estado de lalisco; por este conducto se
expiden las Reglas de Operacién del “Programa Crece tu Negocio al Estilo Jalisco” que sera
implementado por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social,

1.2 Fundamentacion juridica especifica de la intervencion publica

La Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco establace en su articulo 32 que
corresponde a la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco formula
conducir y evaluar la politica laboral en el estado, asi como promover acciones y programas
orientados a fomentar el empleo, la capacitacién para el trabajo y la vinculacién faboral.

En ese sentido, y con el propésito de impulsar acciones que contribuyan al acceso a
oportunidades de empleo y al fortalecimiento de las capacidades productivas de la
poblacién, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social podra instrumentar programas y
mecanismos de apoyo en materia de empleo y autoempleo, a través de las unidades
administrativas competentes, entre ellas el Servicio Nacional de Empleo.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 2, 3 fracciones VII, Vill y IX; 4
fracciones Hll, IV, VI, VIl y IX; 9; 10; 11 fraccién II; 14; 16; 17; 37; 38; 39; 44; 45 fraccién IV;
51y 52 del Reglamento Interno de la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social del Estado de
Jalisco, se establecen las atribuciones y organizacién interna de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, asi como las facultades de sus unidades administrativas para la
implementacién de programas y acciones en materia de empleo.
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De igual forma, mediante el Decreto 30122/LXIV/25, publicado el 23 de diciembre de 2025
en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, se autoriza el Presupuesto de Egresos del Estado
de Jalisco para el ejercicio fiscal 2026, en el cual se contemplan los recursos para la
operacion de programas publicos a cargo de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social.

Tomanda en cuenta las consideraciones antes sefialadas, tengo a bien expedir [as Reglas de
Operacion del Programa Crece tu Negocio al Estilo Jalisco, el cual seré implementado por la

Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Gobierno del Estado de Jalisco.

2. Informacién b

o

asica de la intervencion pablica

Nombre de la ROP y/o Programa Crece tu Negocio al Estilo Jalisco
Lineamiento
Tipo de apoyo Apoyo econdmico: Monetario
I
Derecha social y humano
V. El derecho al trabajo y |a seguridad social
Tipo de programa Social

Eje y objetivo sectorial lalisco, economia que avanza

Consolidar a Jalisco como un referente nacional e
internacional en desarrollo econémico integral,

promocién de sectores estratégicos tales como
agroindustria y agroalimentario, electrdnica y

innovacion y sostenibilidad, a través de “Crecer al Estilo
lalisco, Agenda de Crecimiento y Desarrollo Econémico
2024 - 2030", impulsar un modelo de crecimiento que
duplique la media nacional, basado en la colaboracién
entre gobierno, iniciativa privada, academia y sociedad
civil. Lograr una economia jalisciense diversa, resiliente
y competitiva, sustentada en el aprovechamiento del
talento local, la transicion energética sostenible y la

semiconductores, automotriz, farmacéutica y servicios

7
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de salud, turismo, y energia. Contar con un desarrollo
regional equilibrado, aprovechando el potencial
productivo de las doce regiones del estado, cerrando
brechas territoriales y distribuyendo equitativamente
los beneficios del crecimiento econémico. Asegurar una
planeacion colaborativa, incentivos adecuados,
infraestructura estratégica, cooperacion entre sectores
y niveles de gobierno, y un entorno regulatorio que
facilite los negocios y el emprendimiento. Finalmente,
alcanzar un sistema robusto de formacién de talento
para los sectores del futuro, con un estado fortalecido y
proactivo, capaz de anticipar y responder eficazmente a
los desafios del desarrollo econdémico.

Tematica y objetivo tematico

3.5 Paz laboral

Garantizar a la poblacién econdmicamente activa el
acceso a empleos formales, de calidad y bien
remunerados, procurando la inclusion y paz laboral,
fomentando [a mejora en los entornos econdmico y
social de Jalisco.

Resultados esperados

R3.5.1 En Jalisco se disminuye la informalidad laboral.

Objetivo de Desarrollo Sostenible

08 Trabajo decente y crecimiento econdmico

Dependencia o unidad
responsable

Secretaria del Trabajo y Previsién Social

Direccién general o unidad
ejecutora de gasto

Direccidn General del Servicio Nacional de Empleo
Jalisco

Clave del programa 545

presupuestario

Nombre del programa Programa Crece tu Negocio Al Estilo Jalisco
presupuestario

Clave y nombre de la Clasificacién
Programdtica

S-Subsidios sujetos a ROP

Clave y nombre de Ia finalidad

3-Desarrollo Econdmico
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Clave y nombre de la funcién 1-Asuntos econémicos, comerciales y laborales en
general

Clave y nombre de la subfuncién 1-Asuntos econdmicos y comerciales en general

Clave programética (UP-UR-UEG- | 14-000-00300-545-C1
Pp-COM)

Clave programética (UP-UR-UEG- 14-000-00300-545-C2
Pp-COM)

Clave programética (UP-UR-UEG- | 14-000-00300-545-C2
Pp-COM)

l Presupuesto autorizado 2,500,000.00

Clave presupuestaria corta 2,450,000 14-000-00300-545-C1-4423
20,000 14-000-00300-545-C2-2111
30,000 14-000-00300-545-C2-3751
Partida del gasto 4423

Gastos de operacidn Monto Porcantife

50,000.00 || 2%

2

3. Diagndstico

3.1 Descripcion del problema publico
a) Descripcidn del problema publico

En los municipios de Mascota, Mazamitla, San Sebastian del Oeste, Tapalpa y Zapotitldn de
Vadillo, se observa una limitada capacidad de formalizacién y consolidacion de las unidades
economicas locales, particularmente micro, pequefias y medianas unidades econdmicas
vinculadas al comercio, servicios y actividades turisticas.

Una proporcion significativa de estos negocios opera en esquemas de informalidad o con
cumplimiento parcial de obligaciones administrativas y fiscales, lo que restringe su acceso a
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financiamiento formal, programas piblicos de apoyo, capacitacién especializada y
mecanismos de proteccién social. Esta condicién limita su productividad, reduce su
competitividad y disminuye sus posibilidades de integrarse a cadenas de valor regionales.

Asimismo, las unidades econémicas formalizadas presentan rezagos en infraestructura,
equipamiento productivo y capacidades de gestion, lo que dificulta su expansién y
generacion de empleo formal.

Desde una perspectiva de género, esta problematica afecta de manera diferenciada a
mujeres y hombres. En el caso de las mujeres emprendedoras, se identifican barreras
estructurales adicionales, como menor acceso a activos productivos, limitaciones en el
acceso al crédito, menor participacion en redes empresariales y una carga
desproporcionada de trabajo doméstico y de cuidados no remunerados. Estas condiciones
restringen su tiempo disponible, su autonomia econdmica y su capacidad para formalizar y
consolidar sus negacios,

Asimismo, las mujeres tienden a concentrarse en actividades econdmicas de menor
rentabilidad y mayor informalidad, lo que profundiza las brechas en ingresos, acceso a
financiamiento y crecimiento empresarial.

Como consecuencia, se mantiene una baja generacién de empleo formal, ingresos
inestables en los hogares y una ampliacién de las brechas econémicas entre los municipios
del interior def estado y el Area Metropolitana de Guadalajara, asf como entre mujeres y
hombres en el acceso a oportunidades econdmicas.

b) Descripcidn de las causas del problema piiblico

En municipios como Mascota, Mazamitla, San Sebastian del Oeste, Tapalpa y Zapotitlan de .
Vadillo, la baja formalizacién y consolidacién de las micro, pequefias y medianas unidades
economicas responde a factores estructurales, econdmicos y socioculturales especificos

contexto local:

¢ Llimitado acceso a financiamiento y apoyos productivos: En estos municipios, la
oferta de servicios financieros formales es reducida y muchos negocios no cumplen
con los requisitos para acceder a crédito bancario. Ademds, la distancia respecto al
Area Metropolitana de Guadalajara limita el acceso a programas de capacitacion,
incubacién y redes empresariales. La baja inversién piblica y privada en
infraestructura econémica local (equipamiento, conectividad, espacios productivos)
restringe las posibilidades de crecimiento y modernizacién.

* Complejidad administrativa y barreras institucionales: Para muchos emprendedores
—particularmente quienes tienen baja escolaridad o escasa experiencia
administrativa— los tramites fiscales, municipales y de seguridad social resultan
complejos y costosos. La percepcion de que formalizarse implica mayores cargas que
beneficios desincentiva el registro formal, especialmente en negocios familiares o de
autoempleo.
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o Desigualdad de género en el entorno productivo: Las mujeres emprendedoras,
especialmente jefas de familia, enfrentan mayores obstaculos para acceder a
financiamiento, capacitacion y redes empresariales. A esto se suma la carga de
trabajo de cuidados, que limita el tiempo disponible para capacitarse, realizar
tramites o fortalecer sus negocios.

o Predominio de esquemas de subsistencia e informalidad: En economias locales
donde la actividad comercial depende del turismo estacional o del consumo interno
limitado, muchas personas priorizan la generacion inmediata de ingresos sobre la
formalizacion. Existe la percepcion de que la formalidad no genera beneficios
tangibles en el corto plazo, especialmente cuando los ingresos son variables o bajos.

o Falta de acompafiamiento técnico integral: Fuera del Area Metropolitana de
Guadalajara, el acceso a asesoria contable, legal y administrativa es limitado o
implica costos elevados. La ausencia de acompafiamiento continuo dificulta que los
negocios transiten hacia esquemas formales sostenibles y que consoliden procesos
internos de gestion.

c) Descripcidn de los efectos del problema piiblico

La persistencia de estas condiciones genera efectos acumulativos en el desarrollo
econdmico y social de los municipios del interior del estado:

¢ Alta mortandad de negocios: En Jalisco, la tasa de mortalidad de las micro, pequefias
y medianas unidades econdmicas alcanza el 20.45%, superando su tasa de
nacimientos (8.3%), lo que evidencia la dificultad para sostener emprendimientos en
el tiempo.

¢ Empleo precario y sin proteccion social: En municipios no metropolitanos, la
informalidad laboral supera el 70% (CONEVAL, 2022), lo que limita el acceso a
seguridad social y condiciones laborales dignas.

* Bajo crecimiento y limitada competitividad: Las unidades econdmicas informales
aportan solo el 12.4% del valor de la produccidn econémica nacional, lo que refleja
su baja productividad estructural.

s Reduccidn en la generacion de empleo formal: La falta de consolidacion empresarial
restringe la creacién de empleos formales, incentivando la migracién hacia el Area
Metropolitana de Guadalajara u otras entidades.

¢ Ampliacién de brechas regionales: La concentracion de servicios empresariales y
financiamiento en el Area Metropolitana de Guadalajara profundiza la desigualdad
economica con los municipios del interior.

+ Reproduccidn de desigualdades de género: Solo el 28% de las personas empleadoras
en Jalisco son mujeres, y inicamente el 23% de los créditos empresariales se otorgan
a mujeres, lo que limita su consolidacién econdmica.

En conjunto, estas causas y consecuencias configuran un circulo de baja productividad,
informalidad persistente, ingresos inestables y limitada generacién de empleo formal en los
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municipios del interior del estado, lo que frena su desarrollo econémico y profundiza las
brechas territoriales y sociales en Jalisco.

d) Descripcidn de la evolucion del problema publico

La limitada formalizacién y sostenibilidad de las micro, pequefias y medianas unidades
economicas en Jalisco es un problema estructural que se ha mantenido durante al menos la
ultima decada, particularmente en municipios del interior del estado. Este fenémeno tiene
su origen en factores histéricos como la baja inclusién financiera, la concentracién de
servicios empresariales en zonas urbanas, asi como la prevalencia de esguemas de
autoempleo e informalidad en contextos econdmicos locales con limitada diversificacion
productiva.

En los dltimos afios, el problema ha mostrado una tendencia persistente, con variaciones
derivadas de factores econémicos y sociales. Entre 2019y 2021, de acuerdo con el INEGI, se
registré una disminucién neta de unidades econdmicas en la entidad, lo que refleja
dificultades para la permanencia de los negocios, Asimismo, la pandemia por COVID-19
representd un punto critico, ya que afectd de manera significativa a las unidades econdmicas
mas vulnerables, especiaimente aquellas en la informalidad, al reducir la demanda,
interrumpir cadenas de suministro y limitar el acceso a ingresos.

Posteriormente, si bien se ha observado una reactivacién econémica gradual, persisten
condiciones estructurales que limitan la consolidacién de los negocios, como el acceso
restringido a financiamiento, la baja capacitacién empresarial, Ia informalidad laboral y las
brechas territoriales entre el Area Metropolitana de Guadalajara y los municipios del interior
del estado.

En este contexto, el problema no ha sido resuelto y contintia manifestindose en baids
niveles de productividad, alta mortandad de negocios y limitada generacién de empleo
formal, especialmente en regiones con menor acceso a servicios empresariales y
oportunidades econdmicas.

¢) Descripcidn de la magnitud del problema

Segiin el estudio “Demograffa de los Negocios” de INEGI {2019-2021), Jalisco presenta una
tasa neta de negocios de -10.73%, es decir, cierran més negocios de los que abren. Esta cifra
es inferior al promedio nacional (-8.17%), lo que evidencia una problemética mds aguda en
la entidad. La tasa de mortalidad de las pequefias y medianas unidades econémicas en
Jalisco (20.45%) supera su tasa de nacimientos (8.3%), reflejando una situacion critica para
este sector clave de la economia local.

Los negocios informales tienen una mayor probabilidad de desaparecer (32.4%) frente a los
formales (23%), lo que acenttia su vulnerabilidad. Aunque este tipo de unidades econ6micas
generan empleo, su aportacién al valor de la produccién nacional es de apenas 12.4%, lo
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que da cuenta de una baja productividad estructural que limita el crecimiento econdémico
del estado.

La situacién se agrava en municipios no metropolitanos, donde la informalidad alcanza
niveles superiores al 70%, segdn estimaciones del CONEVAL {2022). En estas regiones, el
acceso a capacitacion, financiamiento y redes de acompafiamiento empresarial es mucho
més limitado, lo cual amplia las brechas de desarrollo econdmico y social con respecto al
Area Metropolitana de Guadalajara,

Desde una perspectiva de género, la brecha también es evidente: solo el 28% de las
personas empleadoras en Jalisco son mujeres, y de ellas, una proporcién significativa
combina el trabajo remunerado con el no remunerado en el hogar, lo que limita su tiempo,
recursos y posibilidades de consolidar sus negocios. Ademas, apenas el 23% de los créditos
empresariales son otorgados a mujeres emprendedoras, lo que restringe sus oportunidades
de inversidn y expansién. Las mujeres en situacidn de vulnerabilidad —como madres jefas
de familia o en remisién de enfermedades como el cncer— enfrentan alin més barreras
para incorporarse a esquemas de formalizacion y fortalecimiento empresarial.

Por otra parte, las personas mayores, con discapacidad o con trayectorias laborales
interrumpidas también tienen mavyores dificultades para acceder a programas piiblicos de
impulso empresarial. Esta exclusion se traduce en un menor dinamismo econémico y en la
pérdida de capital humano valioso para el desarrollo local.

En conjunto, estos datos reflejan la necesidad de politicas publicas integrales, con enfoque
territorial, de género e inclusidn, gue impulsen la formalizacion, sostenibilidad y
profesionalizacién de las micro, pequefias y medianas unidades econdmicas.

e
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3.2 Arbol de problemas
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4. Intervencion publica

4.1 Descripcidn de la intervencion publica

En los municipios Mascota, Mazamitla, San Sebastidn del Oeste, Tapalpa y Zapotitldn de
Vadillo, los negocios enfrentan limitaciones para crecer y ampliar su produccion o servicios,
derivadas principalmente de la escasa disponibilidad de financiamiento, la falta de
capacitacién en gestion empresarial y las barreras para la formalizacion. Ante este contexto,
el programa Crece tu Negocio al Estilo Jalisco tiene como objetivo proporcionar apoyos
econémicos y acompafiamiento especializado que permitan a los negocios fortalecer su
capacidad productiva, expandir sus ventas y generar mayores ingresos para las personas
propietarias y sus colaboradores.

El programa esta dirigido a personas con negocios formales e informales que se localicen en
alguno de estos cinco municipios, que manifiesten su compromiso de formalizar su actividad
econdmica, a fin de acceder a recursos destinados a la adquisicién de equipo productivo,
como mobiliario, maquinaria y herramientas necesarias para el fortalecimiento de su
empresa. En el caso de los negocios informales, la formalizacién ante el Sistema de
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Administracién Tributaria (SAT) serd un requisito indispensable previo a la dispersién del
apoyo.

La intervencidn pablica se desarroilard a través de las siguientes acciones: publicacién de
una convocatoria dirigida a negocios formales e informales interesados en recibir el apoyo;
implementacion de campafias de difusion mediante medios digitales, instituciones locales
y asociaciones empresariales, con el proposito de garantizar el acceso a la informacion; y
recepcion de solicitudes, en las que las personas interesadas deberdn presentar su proyecto,
especificando la necesidad del apoyo y el uso que se dar4 a los recursos.

Las personas beneficiarias seleccionadas deberdn suscribir un convenio en el que se
comprometan a destinar los recursos exclusivamente al fin autorizado. En el caso de los
negocios informales, serd obligatorio concluir su proceso de formalizacién antes de recibir
el apoyo econdmico.

Los montos de apoyo se determinardn con base en el tipo de negocio y su grado de
formalidad. Los negocios formales podrin acceder a apoyos que van de $10,000.00 a
$20,000.00 pesos, mientras que los negacios informales podran solicitar montos de entre
$10,000.00 y $30,000.00 pesos, condicionados a la formalizacién previa.

Finalmente, se llevard a cabo un monitoreo y seguimiento del programa para verificar el uso
adecuado de los recursos.

Como resultado de la intervencién, los negocios beneficiados contardn con recursos
econdmicos para la adquisicién de equipo productivo, lo que contribuira a mejorar su
capacidad operativa, optimizar sus procesos e incrementar su productividad y rentabilidad.
De manera complementaria, se fomentard la formalizacion de negocios informales
mediante asesoria y seguimiento, facilitando su integracién a la economia formal ¥ SU acceso
a servicios financieros y de seguridad social. En conjunto, estas acciones contribuiran a

generar mejores condiclones de empleo e ingresos, fortaleciendo el desarrollo econdmico :
de los municipios del interior de Jalisco y reduciendo las brechas estructurales que Iim%

el crecimiento de los negocios en condiciones de igualdad.
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4.2 Arbol de objetivos

Arbol de Objetivos
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5. Objetivos y alcances de la intervencidn publica

5.1 Objetivo general

Incrementar la capacidad productiva de las micro, pequefias y medianas unidades
econdmicas ubicadas en los municiplos de Mascota, Mazamitla, San Sebastidn del Oeste,
Tapalpa y Zapotitlan de Vadillo, con la incorporacion de equipo, herramientas y mobiliario
productivo.

5.2 Objetivo especifico

o Ampliar el acceso a recursos productivos para fortalecer la capacidad operativa de
las micro, peguefias y medianas unidades econdmicas.

o Mejorar la sostenibilidad econdmica y operativa de las micro, pequefias y medianas
unidades econdmicas.

« Incrementar la generacion de empleo formal en las micro, pequefias y medianas
unidades econdmicas.

& Incrementar la formalizacién de las micro, pequefias y medianas unidades
econdmicas que operan en la informalidad,

5.3 Poblacién potencial

La poblacién potencial del Programa corresponde al universo de unidades econdmicas
(micro, pequefias y medianas), tanto formales como informales, ubicadas en los municipios
de Mascota, Mazamitla, San Sebastian del Oeste, Tapalpa y Zapotitlan de Vadillo, estado de
Jalisco, reportadas en el Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas (DENUE
05/2025) del INEGI, el cual registra la identificacion, ubicacidn y tamafo de los
establecimientos econdmicos en esos municipios. La focalizacion en estos municipios
responde a la necesidad de fortalecer la actividad econdmica local en territorios donde los
negocios enfrentan mayores limitaciones para acceder a financiamiento, capacitacion
empresarial y procesos de formalizacidn.

Dentro de este universo se identifican unidades econdmicas que enfrentan mayores
barreras para su formalizacién y consolidacion, particularmente aquellas encabezadas por
mujeres emprendedoras, personas con discapacidad o personas con bajos niveles de
escolaridad, asi como negocios ubicados en contextos de rezago territorial.
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( Estratificacion por nimero de trabajadores
Tamafio/Sector Industria Comercio Servicios

~ Micro 0-10 0-10 0-10
Pequefia 11-50 | 11-50 11-50
Mediana | 51-250 | 51-250 51-250

Micro, pequefios y medianos establecimientos

Poblacidn potencial

3,761

Micro, pequefias y medianas unidades econdmicas, formales e
informales, ubicadas en los municipios de Mascota, Mazamitla, 5an
Sebastidn del Oeste, Tapalpa y Zapotitlan de Vadillo.

5.4 Poblacién objetivo /%

La poblacidn objetive del Programa estd integrada por personas propietarias de micro,
pequefias y medianas unidades econdmicas, tanto formales como informales, ubicadas en
los municipios de Mascota, Mazamitla, San Sebastian del Oeste, Tapalpa y Zapotitlan de
Vadillo, que soliciten el apoyo y cumplan con los criterios de elegibilidad y requisitos
establecidos en las presentes Reglas de Operacidn.

Esta poblacién incluye unidades econémicas que enfrentan mayores barreras para su
formalizacién y consolidacion, particularmente aquellos encabezados por mujeres
emprendedoras, personas con discapacidad o personas con bajos niveles de escolaridad.
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Poblacién
potencial

Poblacién
objetivo

Cobertura de Ia
poblacién objetivo

3,761

| Micro, pequefias y medianas
unidades econdmicas, formales e
| informales, ubicadas en los
i municipics de Mascota,
| Mazamitla, San Sebastién del
Oeste, Tapalpa y Zapotitldn de

135

Micro, pequefias y medianas
unidades econdmicas, formales &
informales, ubicadas en los
municipios de Mascata,
Mazamitla, San Sebastidn del
Oeste, Tapalpa y Zapotitlin de

3.6%

Vadillo. Vadillo.

Fuente: Elaboracidn propia con hase en el Directorio Estadistico Nacional
de Unidades Econdmicas (DENUE, 2025)

Los apoyos que se otorguen en el marco del presente Programa estaran sujetos a la
suficiencia presupuestal asignada para el ejercicio fiscal correspondiente. Las solicitudes
serdn analizadas conforme al orden de prelacidn en que hayan sido ingresadas y estaran
sujetas a la revisién y dictaminacion del Comité Interno de Validacion, siempre que cumplan
con |a totalidad de los requisitos y documentacion establecidos en las presentes Reglas de
Operacidn. Los apoyos seran de uso exclusiva dentro de la cobertura geogréfica establecida
para el Programa.

5.5 Cobertura geografica /ﬁ
“EL PROGRAMA" operard en los municipios de Mascota, Mazamitla, San Sebastian del

Oeste, Tapalpa y Zapotitlan de Vadillo, Jalisco, en virtud de que en estos municipios se
identifican negocios que enfrentan limitaciones para fortalecer su actividad productiva,
principalmente por la escasa disponibilidad de financiamiento, la falta de capacitacion en
gestion empresarial y barreras para su formalizacion. Por ello, el programa busca impulsar
su crecimiento mediante apoyos para la adquisicién de equipo productivo vy
acompafiamiento para su desarrollo y formalizacion.

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

6. Gestion de la intervencién publica

6.1 Tipos de apoyos y caracteristicas de los apoyos

Tipos y modalidades de apoyo
Modalidad A) Empresas formales

Consiste en la entrega de apoyos econdmicos a micro, pequefias y medianas unidades
econdmicas formalmente constituidas, que se encuentren registradas ante el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT) y que operen dentro de la cobertura geografica establecida
por el Programa, destinados a la adquisicién de equipo productivo, tales como mobiliario,
maquinaria, herramientas y otros bienes necesarios para fortalecer su capacidad
productiva, competitividad y generacién de ingresos, conforme a los montos v criterios
establecidos en las presentes Reglas de Operacidn.

Modalidad B) Establecimientos informales con compromiso de formalizacién

Consiste en |a entrega de apoyos econdmicos a establecimientos informales que operen
dentro de la cobertura geografica del Programa, condicionados a su formalizacién, mediante
su registro ante el Servicio de Administracién Tributaria (SAT) previo a la dispersién del
recurso, destinados a la adquisicién de equipo productivo, tales como mobiliario,
maguinaria, herramientas y otros bienes necesarios para fortalecer su actividad econdmica
y facilitar su incorporacién a la economia formal, conforme a los montos y criterios
establecidos en las presentes Reglas de Operacién.

Topes y montos méximos de apoyo %

Modalidad A) Empresas formales

El apoyo consiste en |a entrega de un subsidio econdémico destinado a la adquisicién de
equipo productivo, cuyo monto individual serd de hasta $20,000.00 (veinte mil pesos
00/100 M.N.} por empresa heneficiaria, con un monto minimo de $10,000.00 (diez mil pesos
00/100 M.N.), de acuerdo con la suficiencia presupuestal del Programa.
El apoyo sera determinado con base en el orden de prelacién de las solicitudes, siempre y
cuando las personas solicitantes cumplan con la totalidad de los criterios de elegibilidad,
requisitos y documentacion establecidos en las presentes Reglas de Operacidn, asi como
con el tipo de equipo productivo a adquirir.

Modalidad B} Establecimientos informales con compromiso de formalizacién

El apoyo consiste en la entrega de un subsidio econémico cuyo monto individual sera de
$10,000.00 (diez mil pesos 00/100 M.N.) hasta $30,000.00 (treinta mil pesos 00/100 M.N.)
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por establecimiento beneficiario, condicionado al compromiso de formalizacién, mediante
su registro ante el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), el cual debera acreditarse
previo a la dispersion del recurso.

El apoyo serd determinado con base en el orden de prelacién de 1as solicitudes, siempre y
cuando las personas solicitantes cumplan con la totalidad de los criterios de elegibilidad,
requisitos y documentacién establecidos en las presentes Reglas de Operacién, asi como
con el tipo de equipo productivo a adquirir.

Proyectos no elegibles
No serdn elegibles para recibir el apoyo:

a) Los proyectos que tengan como finalidad principal la renta o arrendamiento de bienes.

b) Los negocios dedicados a expendios de bebidas alcohélicas, asi como aquellos
relacionados con giros de entretenimiento, billares o cualquier actividad que pueda
vincularse con centros de vicio.

¢} Los proyectos que pretendan destinar el apoyo a la adquisicién de equipos electronicos o
dispositivos tecnolégicos, tales como computadoras, laptops, cdmaras fotogréficas,
impresoras, teléfonos celulares, tabletas, relojes inteligentes {smartwatch), dispositivos
GPS, o cualquier otro equipo que implique el uso de tecnologia inteligente o digital.

Los apoyos que se otorguen en este programa seran por Unica vez en el ejercicio fiscal
correspondiente. Las personas que hayan sido beneficiadas en el ejercicio fiscal anterior no
podran participar nuevamente en el programa.

6.2 Criterios y requisitos de elegibilidad

Se deberd de cumplir, ante |a Secretaria del Trabajo y Previsian Social del Estado de Jalisco, .
lo siguiente:
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Modalidad A) Empresas formales

T

1

Ser mexicano o tener residencia legal en México

Ser persana fiskca con actividad empresarial, con un
negocio establecido en los municipios de Mascota,
Mazamitla, San Sebastidn def Oeste, Tapalpa y Zapetitién
de Vadillo, en el estado de Jalisco

Cotizacian del equipo, maquinaria o herramienta a
adquirir

Formato de soficitud

Carta protesta de decir la verdad

3 fiotogratias a color de! negocio

Evidencia de registro de |a empresa en el portal de empleo
del Servicio Nacional de Empleo

Carta compromise

Contar con cuenta bancaria a su nombre para la recepcin
del apoyo, en caso de resultar beneficiaria

Contar con correa electronico

£is
&

b

Identificacion oficial vigente (INE o pasaporte]
CURP

Comprobante de domicilio del negocio, conuna
vigencia maxima de tres meses contadas a partir de la
fecha de registro de la solicitud, pudiendo ser alguno
de |os siguientes: recibo de servicio de telefonia fija,
agua, energla eléctrica, internet, impuesto predial, o
caritula del estado de cuenta bancaria mds reciente
Constancia de Situacién Fiscal, con una antigledad no
Mayer 2 tres meses,

Cotizacién con membrete oficial del proveedor con los

siguientes datos:

*  Razon social

+ RFC

+  Domicilia

+  Estado

+ Municipio

+  Teléfono

*+  Correo electronico

*  Firma o membrete (Impresa o digital] del
proveedor

*  Desglose del |.V.A de acuerda con lo
sigulente: Costa del equipamiento y/o
Servicio mas | VA,

Lienar todos los campos del formato de solicitud en
computadora o con letra legible, (Anexo 1)
El formato debe estar firmado por el selicitante

Firmar el formato de "Carta protesta de decir verdad”
(Anexo 2)

Fachada del negocio en donde se vea el nimero y
cancuerde con el comprobants de domicilio

Interior del negocio

Producto/productos que comercializa

Evidencia: Capture de pantalla en donde se muestre
que |3 empresa se registrd debidamente en el sitio
web; https://www.empleo gob.mx/PortalDigital
Firmar una carta compromisa en la que manifieste i/
conformidad y cumplimienta con las Reglas de

Operacién del Programa (Anexo 3]

Cardtula emitida por la institucién bancaria que
contenga CLABE interbancaria y nembre de [a persona
titutar

Proporcionar una direccion de correo electrdnico
activa para reciblr notificaciones,
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Modalidad B) Establecimientos informales con compromiso de formalizacién

Criterio de ele,

Ser mexicana 0 contar con residencia fegal en Méwico, y
tener 18 afios cumplides o mis

Negocio establecido en los munscipios de Mascota,
Mazamitla, San Sebastian del Deste, Tapalpa y Zapotitlin
de Vadillo, en el estado de Jalisco

Cotizacidn del equipo, maguinaria o herramients a
adquiric

Formato de selicitud

Carta protesta de decir la verdad

3 fotografias a color del establecimienta

Evidencia de registro del establecimiento en =] portal de
emplee del Servicio Nacional de Empleo

Carta compromiso

Contar con cuenta bancaria a su nombre para la recepcion
del apoyo, en caso de resultar beneficiaria

Contar con correo electrdnico

1
2

F3}

Identificacion oficial vigente (INE ¢ pasaports)
CURP

Presentar comprobante de domicilio del negocio

establecido, con vigencia méxima de tres meses a partir

de la fecha de registro, pudiendo ser; servicio de

telefonia fija, agua, huz, internet, predial o cardtula de

estado de cuenta bancaria mas reclente.

Cotlzacié ficial del p dor confos

siguientes datos:

Razén social

RFC

Domicilio

Estado

Municipio

Teléfone

Correo electrénico

Firma o membrete (impreso o digital) del

provesdor

*  Desglose del LV.A de acuerdocon lo.
siguiente: Costo del equipamiento y/o
servicio mas VA,

.
.
.
.

Lenar todos los campos del farmata de solicitud en
computadora o con letra legible. (Anexol)
El formato debe estar firmado por el solicitants

Firmar el formata de “Carta protesta de decir verdad”
{Anexo 2)

Fachadz del establecimiento en donde se vea el
nimero y concuerde con el comprobante de domicilio
Interior del establecimiento

Producto/productos que comercializa

Evidencia: Captura de pantalla en donde se muestre
que la empresa se registrd debidamente en el sitio
web: https:/fwww.empleo.gob.mx/PartalDigital
Firmar una carta compromiso en la que manifieste su
confarmidad y cumplimiento con las Reglas de
Operacin del Programa (Anexo 3)

Carétula emitida per fa institucion bancaria que
contenga CLABE interbancaria y nombre de fa persona
titular

Proporcionar una direccion de correo electronico
activa para recibir notificaciones,
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6.3 Criterios y proceso de seleccién de beneficiarios

Las solicitudes presentadas serén evaluadas conforme el orden de prelacion, revisando
cabalmente el cumplimiento de los requisitos, y criterios de elegibilidad establecidos en
Jas presentes ROP.

En concordancia con ef compromiso del Gobierno del Estado de Jalisco con las personas
familiares de victimas de desaparicion, de ser el caso, aquellas que cumplan con los criterios
y requisitos establecidos podrén acceder a los beneficios de la presente intervencién pablica
conforme a las disposiciones aplicables.

Las solicitudes que cumplan con lo anterior seran sometidas a la dictaminacion del Comité
Interno de Validacién (CIV), instancia responsable de su analisis y, en su caso, aprobacion.

Seran rechazadas las solicitudes que no cumplan con éstos o aquellas que por el tiempo en
el que fueron presentadas no puedan ser atendidas debido a la insuficiencia presupuestal.

Los resultados de seleccién de los beneficiarios serdn publicos y de libre acceso a través de

la pagina: hitps://stps.jalisco.gob.mx/

6.4 Derechos y obligaciones de personas beneficiarias
6.4.1. Derechos de los beneficiarios

1. Recibir asesoria gratuita de los trdmites, requisitos y contenido de las presentes ROP;

2. Recibir un trato digno y con respeto;

3. Recibir un trato equitativo sin distincién de sexo, grupo étnico, edad, partido politico o
religion;

4, Recibir informacién referente al estatus de su solicitud y en su caso, de los motivos de no
aceptacion de la misma;

5. Conocer el seguimiento de la solicitud de apoyo;

6. Recibir el acompafiamiento durante todo el proceso de seguimiento a su solicitud;

7. Recibir apoyo continuo por parte de un Asesor Laboral;

8. Abandonar el proceso de solicitud antes de la ministracién del recurso, previo
desistimiento.

6.4.2. Obligaciones de los beneficiarios

1, Tratar con respeto al personal de la Secretaria responsable de |a convocatoria;

2. Dar cumplimiento en tiempo y forma, y con los formatos establecidos para la entrega y
presentacion de documentos técnicos y juridicos en virtud de lo establecido por las
presentes Reglas de Operacion;

3. Firmar el Convenio [Anexo 4) y conocer cada una de las obligaciones adquiridas para la
entrega del apoyo y dar cumplimiento a las mismas;

4. Manifestar bajo protesta de decir verdad que la informacion proporcionada es veraz;
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5. Presentar informacion y documentacién necesaria para la etapa de seguimiento que
solicite la Secretaria Técnica del Programa;

6. Reintegrar los recursos otorgados, cuando asf se les solicite, en caso de incumplimiento
o falta de comprobacién;

7. Permitir durante la ejecucién del proyecto las visitas de supervision e inspeccion por
parte de la Secretaria responsable de la convocatoria para verificar la veracidad del proyecto
de inversion;

8. Tratandose de establecimientos informales, los interesados tienen |a obligacion de darse
de alta ante el SAT, una vez que hayan sido notificados como aprobados, y presentar
posteriormente la evidencia documental que acredite dicha alta.

6.5 Causales y procedimientos de baja de las personas beneficiarias

Los Beneficiarios serdn sancionados con la baja del Programa cuando incurran en
cualguiera de las siguientes causales:

1. Por resolucién del Titular Ejecutivo o el Titular de cada Secretaria responsable de [a
convocatoria;

2. A peticién del beneficiario;

3. Falsedad o alteracién de ia documentacién presentada a la Secretaria responsable
de la convocatoria;

4. Falsedad de informacion en cualesquiera de las etapas del proyecto;

5. No presentar la constancia de alta o inscripcion ante el SAT;

6. Falta de seguimiento, respuesta e interés juridico del solicitante, por mas del plazo
otorgado;

7. Otros incumplimientos detectados por la Secretaria responsable de cada
convocatoria en el proceso del apoyo;

8. Insuficiencia presupuestaria del Programa;

9. Contar con penalizaciones por incumplimientos de ejercicios fiscales pasados de
cualquier programa dentro de las Secretarias responsables de cada convocatoria;

10. En caso de que el beneficiario no proporcione la documentacién reguerida en un
plazo méximo de 30 (treinta) dias habiles a partir de la firma del convenio.

INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplir las obligaciones marcadas en el numeral 6.4.2. o incurrir en una
causa de sancidn las partes podran optar por agotar los medios alternos de solucién de
conflictos contemplados por la Ley de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco, siendo
estos los de negociacion, mediacion, conciliacion, y arbitraje.

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X

99



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

6.6 Instrumentacién de la intervencién publica

6.6.1. Autoridad competente

la autoridad competente para la interpretacion, aprobacion, vigilancia, ejecucién y
operacién de las presentes Reglas de Operacion serd el Comité Interno de Validacion (CIV),
el cual se instalard inmediatamente después de |a publicacién de las presentes ROP.

El CIV se integrard por una persona de cada una de |as siguientes instancias:

Titular de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco

Titular de la Direccion General del Servicio Macional de Empleo Jalisco de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco

Titular de la Direccién General del Trabajo de la Secretaria del Trabajo y Previsidn
Social

Titular de la Direccién de Planeacién y Control de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social del Estado de Jalisco

Titular de la Direccién de Administracidn de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social del Estado de Jalisco

Titular de Control y Supervisidn de la Secretaria del Trabajo y Previsin Social del
Estado de Jalisco

Titular de la Direccién Juridica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Jalisco

Representante de la Secretaria de la Hacienda Piblica, designado por el titular de |a
Secretarfa en conjunto con |a persona representante de la Tesoreria General
Representante de la Contraloria del Estado. designado por la persona titular de la
Contraloria

Sacretaria Técnica, cuya persona titular serd designada libremente por el titular de
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco

El Comité Interno de Validacion estara presidido por la persona titular de la Direccion
General del Servicio Nacional de Empleo de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del
Estado de Jalisco.

Tendran derecho de voz y voto las personas representantes de las siguientes instancias:

Titular de la Secretarfa del Trabajo y Previsidn Social del Estado de lalisco

Titular de la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco de la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco

Titular de la Direccién General del Trabajo de la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social del Estado de Jalisco

Titular de la Direccidn de Planeacién y Control de la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social del Estado de Jalisco

Tendran derecho dnicamente a voz, sin voto, las personas representantes de las siguientes
instancias:
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Representante de la Contraloria del Estado. designado por la persona titular
Contraloria

Representante de |a Secretaria de la Hacienda Pdblica, designado por el titular
Secretarfa en conjunto con la persona representante de la Tesoreria General

dela

dela

Titular de la Direccidén de Administracién de la Secretarfa del Trabajo y Prevision

Social del Estado de Jalisco

Titular de Control y Supervisidn de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social del

Estado de Jalisco

Titular de la Direccién Juridica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del

Estado de Jalisco
Secretarfa Técnica del Comité Interno de Validacién, cuya persona titular
designada libremente por el titular de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Soci
Estado de Jalisco.

serd
al del

Cada integrante podréd nombrar a su suplente, el cual deberd ser de la misma unidad
administrativa.

El Comité podrd Invitar a cualquier instancia ptiblica o académica que considere pertinente
para atender |as sesiones.

Una vez instalado el CIV del Programa, el titular de la Secretaria Técnica convocard a la
primera sesién ordinaria, en la cual el CIV aprobard la convocatoria correspondiente. Dicha
convocatoria deberd contener, al menos, lo siguiente:

Fechas de inicio y cierre de la convocatoria.

Requisitos y criterios de elegibilidad y valoracidn establecidos en las presentes

Reglas de Operacion.

Instancias responsables del desahogo de cada una de las fases, actividades y

pracedimientos del programa.

Lugares, domicilios y ubicacién de las oficinas o sitios donde se realizara
gestiones.

Horarios de atencién.

Cualquier otro elemento que el CIV considere necesario.

6.6.2. Planeacion y difusion de la convocatoria

n las

N

La difusién de la convocatoria del Programa se realizard mediante su publicacion en la
pagina web oficial de la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco:
hitps://stps.jalisco.gob.mx y en los portales oficiales de los municipios participantes.
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6.6.3. Recepcion de solicitudes e integracién de expedientes

La Secretarfa del Trabajo y Prevision Social, a través de la Secretarfa Técnica del Programa,
ser4 la instancia responsable de la recepcion, revision e integracion de los expedientes
correspondientes.

Las personas solicitantes deberdn presentar la solicitud, la documentacién y el proyecto
sefialados en el apartado 6.3. Criterios y proceso de seleccién de beneficiarios, conforme a
lo establecido en la convocatoria vigente, pudiendo optar por cualquiera de las siguientes
modalidades de entrega:

a) Directamente en las oficinas de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, ubicadas en
Calzada de las Palmas 96, Col. La Aurora, C.P. 44460, Guadalajara, Jalisco, México. Tel. (33)
3030 1000 Ext. 21005; o

b) En las oficinas del municipio correspondiente (Mascota, Mazamitla, San Sebastidn del
Oeste, Tapalpa o Zapotitlan de Vadillo), el cual fungird como ventanilla receptora y deberd
remitir la documentacion recibida a la Secretaria Técnica del Programa para su validacion e
integracion formal del expediente.

Una vez integrados y validados, los expedientes seran remitidos al Comité Interno de
Validacién para su revisién, andlisis y, en su caso, aprobacion.

6.6.4. Evaluacidn, validacion y aprobacion de solicitudes

La Secretarfa Técnica del Programa llevara a cabo la validacién juridica y técnica de la
documentacion presentada. Aquellos proyectos que cumplan con los criterios establecidos
y cuenten con validez juridica y técnica serdn integrados en un oficio de valoracién. Dicho
oficio, junto con los expedientes correspondientes, sera remitido al Comité Interno de
Validacién para su andlisis y, en su caso, aprobacion.

El Programa operard bajo un esquema de concurrencia de recursos 1x1, mediante el cual
los municipios de Mascota, Mazamitla, San Sebastian del Oeste, Tapalpa y Zapotitlan d
|

Vadillo deberdn aportar un peso ($1.00) por cada peso que asigne el Programa e
conforme a lo establecido en las presentes Reglas de Operacidn.

La participacion de los municipios sefialados en el numeral 5.5 de estas Reglas de Operacién
es obligatoria para la ejecucién del Programa y se formalizard previo al inicio del proceso de
seleccidn de beneficiarios, mediante |a suscripcién de un Convenio de Colaboracion (Anexo
5) entre cada Ayuntamiento v la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de
Jalisco. En dicho convenio se establecerdn las obligaciones de las partes, el monto maximo
a aportar por el Ayuntamiento, el niimero estimado de personas beneficiarias y la autoridad
responsable de la dispersion del recurso.

Una vez suscrito el Convenio de Colaboracidn, la Secretaria, a través de la instancia
responsable del Programa, llevard a cabo la validacién y seleccién de las personas
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103

beneficiarias que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operaciaon.

El CIV podra celebrar las sesiones ordinarias o extraordinarias que resulten necesarias, de
conformidad con la disponibilidad presupuestal y el avance en la recepcion de solicitudes.
En cada sesion, el Comité podrd aprobar listados parciales o totales de personas
beneficiarias, mismos que guedaran asentados en el acta correspondiente.

Concluida cada sesién del Comité Interno de Validacidn, la Secretaria notificara al
Ayuntamiento correspondiente el listado de personas beneficiarias aprobadas en su
municipio. Dicho listado debera especificar, de manera expresa, el nombre de la persona
beneficiaria, el monto autorizado y el origen del recurso que financiard el apoyo (municipal
0 estatal), conforme al esquema de concurrencia 1x1 y a lo establecido en el Convenio de
Colaboracidn respectivo, a efecto de que se realice fa dispersion conforme a la distribucion
aprobada por el Comité.

En estos casos, el monto total aportado por cada Ayuntamiento deberd ser equivalente al
monto total de los apoyos financiados con recursos estatales en su respectivo municipio, en
cumplimiento del esquema de concurrencia 1x1. El Comité Interno de Validacién dard
seguimiento al ejercicio del recurso y al cumplimiento de los objetivos del Programa, de
conformidad con la normativa aplicable, e informara a los ayuntamientos sobre cualquier
observacidn derivada del proceso.

6.6.5. Notificacidn de resultados y formalizacién de apoyos

Una vez determinado el estatus de las solicitudes —aprobadas, rechazadas o en reserva—,
la Secretarfa Técnica del Comité Interno de Validacion notificara a las personas solicitantes
via correo electrénico. Las personas solicitantes deberan acusar de recibido y manifestar su
conformidad por la misma via. De igual manera, se informard al municipio correspondiente
para efectos de conocimiento y seguimiento.

En el caso de los beneficiarios aprobados, se les citara para la firma de un convenio con la
Secretaria del Trabajo y Previsidn Social, en el cual se establecerdn los objetivos, derechos y
obligaciones de las partes. Dicho convenio debera contemplar el reintegro correspondiente
y una cldusula compromisoria para someter cualquier controversia ante el Instituto de
Justicia Alternativa del Estado de Jalisco (LJA).

6.6.6. Entrega de Apoyos
Modalidad A) Empresas formales

Para la entrega del apoyo seré requisito indispensable la firma del convenio correspondiente
entre la persona beneficiaria y la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social del Estado de
Jalisco.
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La documentacién fiscal y bancaria requerida (constancia de situacidn fiscal, cardtula
completa de estado de cuenta bancario y comprobante de domicilio fiscal al nombre de la
persona beneficiaria) deberd haber sido presentada previamente como parte del
expediente para su validacion.

Una vez firmado el convenio, las personas beneficiarias contaran con un plazo de 5 (cinco)
dias habiles para presentar la factura de comprobacion del gasto correspondiente al equipo,
herramienta o insumo autorizado, a efecto de que pueda realizarse la dispersién del apoyo.

Modalidad B) Establecimientos informales con compromiso de formalizacién

Para la entrega del apoyo serd requisito indispensable la firma del convenio correspondiente
entre la persona beneficiaria y la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de
Jalisco.

La documentacién general requerida para la integracion del expediente deberd haber sido
presentada previamente conforme a lo establecido en las presentes Reglas de Operacién.

Adicionalmente, tratdndose de establecimientos informales, [as personas beneficiarias
contaran con un plazo de 30 (treinta) dias habiles, contados a partir de la firma del convenio,
para acreditar su formalizacién mediante la presentacién de su alta ante el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT) y la correspondiente constancia de situacién fiscal.

Una vez acreditada la formalizacién y validada la documentacion fiscal y bancaria
correspondiente {cardtula completa de estado de cuentay comprobante de domicilio fiscal),
la persona beneficiaria contard con un plazo de 5 {cinco) dias habiles para presentar la
factura de comprobacién del gasto relativo al equipo, herramienta o insumo autorizado, a
efecto de que pueda realizarse la dispersion del apoyo.

6.6.7. Atribuciones del Comité Interno de Validacion

Son atribuciones del Comité Interno de Validacién las siguientes:

1. Valorar y aprobar los proyectos que se presenten para participar en el Programa. ,

2. Gestionar por escrito, a través de la Secretaria Técnica, ante la Direccidn de
Administracion de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social, la dispersion de los
apoyos a los beneficiarios finales de los proyectos aprobados,

3. Gestionar por escrito, por conducto de la Secretarfa Técnica, ante la Direccién de
Administracién de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, los gastos indirectos
del Programa.

4, Comprobar el ejercicio del presupuesto autorizado para el Programa ante la
Direccién de Administracién de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social, a més
tardar el 30 de noviembre de 2026.

5. Conocer y resolver sobre las bajas de beneficiarios y/o desistimientos, cuando se
actualice alguna causa de sancidn conforme a lo establecido en las presentes ROP.
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6. Solicitar, en cualquier momento, a las personas o instancias que intervengan en la

operacion del Programa, la rendicion de cuentas e informes sobre las actividades
realizadas o por realizar.
las demas atribuciones necesarias e inherentes para la correcta ejecucion y
operacién del Programa.

6.6.8. Atribuciones especificas de los servidores pablicos responsables del
Programa

A. Secretaria Técnica del CIV

Corresponde a la Secretaria Técnica del CIV:

1

9

Recibir los expedientes de los proyectos para su valoracién y remision al CIV.
Atender a las personas interesadas en participar en el Programa y apoyarles en la
integracion de su expediente.

Comunicar a los beneficiarios el sentido de la resolucidén del CIV respecto de los
proyectos presentados, ya sea aprobado, no aprobado o no aprobado por
insuficiencia presupuestal.

Evaluar los proyectos conforme a los criterios de elegibilidad y requisitos
establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

Conservar, en formato electrénico, los expedientes y documentacion de los
beneficiarios.

Gestionar mediante oficio ante |a Direccidn de Administracion de la Secretarfa del
Trabajo y Previsién Social la solicitud de pago al SIIF derivada de las sesiones
correspondientes.

Comprobar el ejercicio del presupuesto autorizado para el Programa ante la
Secretaria de la Hacienda Piblica, a mas tardar el 15 de diciembre del ejercicio
fiscal en curso.

Supervisar y vigilar que la entrega de los apoyos se realice conforme a las presentes
ROP y bajo los principios de transparencia, eficacia, legalidad y honradez.

Elaborar y formalizar la firma del convenio entre los beneficiarios y la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco.

Elaborar, modificar y actualizar los formatos necesarios para la adecuada operacién
del Programa.

10. Resguardar 1a documentacion soporte generada durante el proceso de ejecucién

del programa.

11. Las demas que determine el CIV.
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6.6.9. Esquema de procesos

Procedimiento Programa Crece tu
Negocio Al Estilo Jalisco

Instalacion del Comité
Interno de Validacion
(cIv)

Formalizacion de
convenios con
municipios
participantes

Publicacion y difusion
de la convocatoria

ecepcion de
solicitudes,
documentacion e
integracion de
expedientes

Evaluacidn y aprobacion
del CIV

Entrega del recurso a
los beneficiarios

Entrega de la factura
conforme al apartado
6.6.6. Entrega de
apoyos de las Reglas de
Operacion

Firma de convenio con
personas beneficiarias
aprobadas

Notificacion de
resultados a solicitantes

Notificacion a los
ayuntamientos
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7. Ejercicio de gasto y medidas de comprobacion

La Secretarfa de Trabajo y Previsién Social, por conducto de la Direccién de Administracion,
deber4 solicitar a la Secretaria de la Hacienda Publica (SHP), el pago a los beneficiarios
aprobados, para lo cual remitira lo siguiente:

I Oficio de instruccidn, que deberd contener lo siguiente:
Nombre del programa;
Nombre del beneficiario;
Modalidad de apovyo;
Manto y/o importe correspondiente a la ministracion solicitada;
Clave presupuestal que cuente con suficiencia; y,
Cuenta bancaria, con la CLABE interbancaria, y nombre de la institucion
bancaria (caratula del Estado de Cuenta)
1. Solicitud de pago emitida por el Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF)
en favor de cada beneficiario aprobado, debidamente firmada y sellada;
.  Comprobante Fiscal Digital CFDI (Factura) en PDF original, la cual debera ser
impresa de la pagina del SAT, debidamente firmada por el beneficiario;
IV.  Archivo XML de la factura; y,
V.  Validacién de la factura en la pagina del SAT (en PDF Original), con los siguientes
datos:
Datos del receptor de la factura:
RFC: SPC130227199
Nombre Comercial: Secretaria de la Hacienda Piblica
Domicilio: C.P. 44100.
Reg. Fiscal: 603

mmo N mPE

Datos de facturacion:
RFC:

Clave del Producto y/o servicio: 84101604
Clave de Unidad: C62
Uso del CFDI: Gastos en General
Régimen fiscal: XXX
Forma de Pago: 03 Transferencia electrénica de fondos y/o Por definir.
Método de pago: Pago en una sola exhibicidn o Pago en parcialidades o Diferido
Importe {cantidad aprobada por el Comité Interno de Validacién): $ Xo0(XX
Sin LV.A. Desglosado
Y la leyenda: Este documento es una representacion impresa del C.F.D..
VI.  Formato de registro para el servicio de abono en cuenta (de la Secretaria de la
Hacienda Piblica) anexando caratula del estado de cuenta no mayor a tres meses,
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en donde se especifique el nombre del beneficiario, clabe interbancaria, nimero
de sucursal y municipio donde se aperturd la cuenta.

Convenio original debidamente requisitado y firmado por las partes
correspondientes.

Acta del Comité Interno de Validacién debidamente firmada, en [a que se aprueba
el listado de beneficiarios, adjuntando la relacién de los mismos (especificando
como minimo: nombre, monto del apoyo y modalidad); aplicable en el primer
tramite y en todos los pagos subsecuentes.

Constancia de Situacién Fiscal con vigencia de tres meses.

Copia de las presentes Reglas de Operacion debidamente publicadas en el érgano
de difusién oficial, inicamente en el primer trémite

Acta de instalacion del CIV en el primer tramite.

Una vez firmado el convenio (Anexo 4), su anexo y garantia (Anexo 6} entre las partes
interesadas, y validada la documentacién solicitada, la Secretaria de la Hacienda Pdblica
entregara a los solicitantes aprobados por el CIV los recursos por medio de pago electrdnico
y/o cheque.

El beneficiario deberd verificar el limite de crédito y transferencia de su cuenta bancaria. Si
el monto supera el limite autorizado, se cancelard la transferencia y el pago se reallzard
mediante cheque.

El ejercicio de los recursos se hard bajo las condiciones de entrega estipuladas en las
presentes Reglas de Operacién y el solicitante debera aplicarlos Gnica y exclusivamente para
los proyectos aprobados por el Comité Interno de Validacion.

En cuanto a la comprobacién de recursos, la Direccion de Administracion de la STPS, a través
del Secretario Técnico del CIV, comprobara a la Secretaria de [a Hacienda Publica (SHP) el
recurso erogado del programa, para lo cual deberd presentar la comprobacion a la Direccién
de Contabilidad de la Secretaria de la Hacienda Pdblica (SHP) a més tardar, al cierre del
gjercicio, mediante la entrega del padrén final de solicitantes, debidamente firmado por
Secretario Técnico del CIV, y la documentacidn en digital que acredite la entrega de los
apoyos y, como parte de la comprobacion digitalizada, el convenio celebrado haciendo
referencia a la Solicitud de Pago del SIIF que le corresponda.

La Secretaria Técnica del CIV sera la encargada de la documentacién soporte del proceso,
andlisis, seleccion, dictaminacidn, revisiones, expedientes, evidencias y el padrdn final de
solicitantes aprobados, permanecerén bajo el resguardo del Comité Interno de Validacién,
en formato electrénico, y estardn disponibles para los ejercicios de auditoria y control que
dispongan las instancias de fiscalizacion y control competaentes.

La STPS y los beneficiarios se comprometen a ejercer los recursos pdblicos descritos, en las
acciones o proyectos autorizados, observando un estricto apego a las presentes Reglas de
Operacion, convenios y demas normatividad que lo rige.
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7.1. Reasignacion de recursos

Los recursos econémicos disponibles en este programa, provenientes de proyectos cuya
participacion del beneficiario haya sido desistida, cancelada o que cuenten con remanentes
del mismo, podran ser reasignados por el Comité Interno de Validacion (CIV) para el mismo
programa. En el caso de que el remanente de la disponibilidad presupuestal no cubra el
monto minimo de aportacién de la Secretaria, se podra proceder al cierre de la convocatoria,
previo acuerdo del CIV, asf como el cierre del sistema de registro de los solicitantes. En dada
situacién que se produjera la cancelacion de algin proyecto previamente aprobado por el
CIV debido a que no redne los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion,
el apoyo sera reasignado conforme al orden de prelacién de los registros obtenidos en el
sistema,

7.2 Gastos del programa

Se podra disponer hasta el 2.00 % del presupuesto del Programa para gastos de operacidn
para el cumplimiento de sus objetivos.

La Secretaria Técnica deberd presentar a aprobacién del Comité Interno de Validacién una
propuesta detallada y soportada documentalmente sobra la forma en que habra de
ejecutar hasta un 2.00% del presupuesto del Programa para gastos del mismo. Una vez
que sea aprobada por el Comité Interno de Validacion se podrd disponer en términos de lo
aprobado.

Por gastos de operacion deberd entenderse: insumos de papeleria como materiales, Gtiles
y equipos menores de oficina, y pago de viaticos del personal del Programa Crece tu
Negocio Al Estilo Jalisco, previa solicitud ante la Secretaria de Ja Hacienda Piblica, la cual

hara la transferencia al proveedor correspondiente. %
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8. Monitoreo y evaluacion de la intervencion publica

Los indicadores con los que se mediran los avances del Programa son:

8.1 Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

& e GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
b T PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Extracto de la MIR correspondiente a la intervencion del Programa
Presupuestario 545 Crece tu Negocio al Estilo Jalisco

8.2 Descripcion de los mecanismos de seguimiento de la )

intervencion publica _ /%

El seguimiento y avance de los indicadores de este programa sera responsabilidad de la”
Secretaria Técnica del Programa Crece tu Negocio al Estilo Jalisco, quien debera reportar
de manera mensual durante los primeros diez dias naturales, los avances de los
beneficiarios en primer grado aprobados, en el Formato “F01-2026-Beneficiarios”. Este
reporte se enviard a la Direccién de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento de la
Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econdmico mediante la
captura en el enlace de Drive que la propia Direccién proporcione para tal fin, de
conformidad con el articulo 22, numeral 1, fracciones VI y Vil de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus municipios, asi como a los
articulos 11y 14 del Reglamento Interno de la Coordinacion General Estratégica de
Crecimiento y Desarrollo Econdmico.
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Para tal efecto, la Secretaria Técnica del Programa deberd asegurarse de solicitar la
informacién necesaria a los beneficiarios en primer grado. El reporte tendré al menos las
siguientes variables:

a) Identificador

i) Mes que se reporta a CGECDE

ii) Tipo de beneficiario (beneficiario en primer grado)
iii) 1D o folio

iv) Nombre o razdn social

v) RFC

vi) Personalidad (fisica o juridica)

vii) Género {solo personas fisicas)

viii) CURP (solo personas fisicas)

ix) Actividad econdmica SCIAN 2023 (catalogo)
x) Total de trabajadores

b) Domicilio fiscal

i) Calle o avenida y nimero

ii) Entidad federativa (catalogo)
i) Municipio (catdlogo)

¢) Informacion de contacto
i) Nombre

ii) Apellidos

iii} Teléfono

iv) Correo electronico

d) Detalle del apoyo

i) ROP

ii} Programa
iii)Convocatoria (si aplica)
iv) Modalidad (si aplica)
v) Rubro (si aplica)

vi) Destino (si aplica}

vii) Monto del apoyo
viiijNombre del proyecto

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X

m



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL
n2

Formato "F01-2026-Beneficiarios”

|

il

8.3 Descripcion de los mecanismos de evaluacion de la intervencion
publica

La Secretaria Técnica del Programa Crece tu Negocio al Estilo Jalisco, serd la responsable de
elaborar y entregar el informe de valoracién del programa a la Direccion de Planeacion,
Evaluacién y Seguimiento de la Coordinacion General de Crecimiento y Desarrollo
Econdmico, a mas tardar el 30 de diciembre de 2026, Dicho informe incluira al menos los
siguientes apartados:

A. Introduccion. 0
B. Descripcidn del problema pablico y I6gica de intervencidn. /f’ﬂ
C. Descripcion de las areas participantes en la ejecucion del programa. A

D. Resultados del programa.

E. Acciones de evaluacion llevadas a cabo durante el ejercicio del programa.

F. Conclusiones y agenda de mejora.

9. Transparencia y rendicion de cuentas

9.1 Transparencia

En materia de transparencia y rendicion de cuentas, el programa debera cumplir con lo
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, y demas normatividad aplicable.
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El programa, convocatorias o cualquier mecanismo en donde se asignen, distribuyan,
entreguen o ejerzan recursos piblicos son sujetos a auditoria, revisién y seguimiento por Ia
Contralorfa del Estade o a través del Organo Interno de Control correspondiente, asi como
por los entes fiscalizadores en el ejercicio de sus atribuciones y en sus respectivos ambitos
de competencia, desde el inicio hasta su conclusién.

Todos los documentos que se entreguen para el tramite de acceso al Programa deberan ser
legibles y encontrarse en buen estado sin mutilaciones, tachaduras, enmendaduras,
deterioro o alteracién que impida tener certeza juridica de su validez.

Cuando existan inconsistencias o irregularidades en la documentacién o informacion
presentadas, la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social de Jalisco estd facultada para
verificar su autenticidad ante la autoridad emisora y podra requerir pruebas adicionales que
demuestren fehacientemente su identidad, asi como que satisface los criterios de
elegibilidad y requisitos.

La verificacién ante la autoridad emisora estd supeditada al iempo de respuesta de cada
autoridad, por lo que la aprobacién del ingreso al Programa podra quedar sujeta al tiempo
que ocupe este proceso.

Para cualguier duda o informacion en relacion al programa favor de contactar a:

Nombre de [a Direccion Responsable: Direccién General del Servicio Nacional del Empleo
Jalisco

Domicilio: Paseo Degollado #54, Col. Centro, Guadalajara Jalisco. C.P. 44100

Teléfono: 33 3668 1681 Ext. 31321

Correo electrénico: empleotemporal stps@jalisco.gob.mx

El cumplimiento de las obligaciones del Programa en materia de transparencia podrd ser
consultado en la liga:

https://transparencia.jalisco.gob.mx/informacion_fundamental/137/308. %

9.2 Proteccién de datos personales

Cumpliendo con las disposiciones que prevé la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, y la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios, asi como
las demas disposiciones aplicables; los datos personales y demds informacion de quienes
participen en el Programa estardn protegidos de conformidad con lo anterior, asi como lo
dispuesto en el Aviso de Privacidad, por medio del cual se informe sobre el uso, propésitos,
alcances, condiciones generales y medidas de proteccién para el tratamiento de sus datos
personales; asi como los Derechos ARCO (Acceso, Rectificacién, Cancelacion u Oposicién)
para el tratamiento de los mismos.

Para el ejercicio de los Derechos ARCO, se ponen a disposicion los datos de contacto de la
Unidad de Transparencia:

Unidad de Transparencia de |a Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Jalisco
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Teléfono: 33 3030 1000 Ext. 26706
Correo electrénico oficial: dereches.arco.stps@ijalisco.gob.mx

9.3 Difusidn

Ademds de la publicacién del presente instrumento en el Periddico Oficial del Estado de
Jalisco, la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, serd la encargada de dar a conocer el
Programa, asi como las ROP y sus convocatorias a la ciudadania y a los municipios del Estado
de lalisco, a través de su pagina electronica oficial: https:// https://stps.jalisco.gob.mx/, por
medio de funcionarios pablicos designados para tal efecto y/o mecanismos adicionales que
considere pertinentes.

Debiendo utilizar siempre la siguiente leyenda: “Este programa es de caracter piblico, no es
patracinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los
impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esté prohibido el uso de este programa con
fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indehido de los recursos de este programa deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo
con la ley aplicable y ante |a autoridad competente”.

9.3.1. Convocatoria

La difusién de la convocatoria sera mediante la pagina de internet de la Secretaria:
https://stps.jalisco.gob.mx/

La cual debera contener como minimo:

1. Bases

2. Participantes

3. Caracteristicas generales

4. Etapas (en su caso)

5. Vigencia

6. Datos para dudas y aclaraciones
7. Criterios de seleccién

8. Aviso de privacidad

9. Otros (en su caso)

9.4 Atencidn a quejas y denuncias

Cualquier ciudadano tendra derecho de presentar quejas y denuncias que puedan dar lugar
al establecimiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, ante las
instancias correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones contenidas
en el presente instrumento o ante la presuncion de la realizacién de conductas contrarias a
la normatividad que resulte aplicable; para lo cual se pone a disposicién la siguiente
informacién:
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Organo Interno de Control de Secretaria del Trabajo y Previsién Social
Teléfono: 33 3030 1000 ext. 26739
Correo; organointernodecontrol.stps@jalisco.gob.mx

Asi también, se pone a disposicién, el vinculo en el cual podrd denunciar actos y omisiones
que impliquen responsabilidad administrativa de los servidores publicos, las cuales podrdn
formularse a través del Sistema de Denuncias (SIDEN), en la siguiente

liga: https://contranet.jalisco.gob.mx/SIDEN/main/denuncias.

9.5 Padrén de personas beneficiarias

La integracién del Padrdn Unico de Beneficiarios (PUB) contribuye a mejorar la gestion de
politicas publicas en el estado de Jalisco, con un enfoque de atencién integral a las y los
beneficiarios de las acciones y programas del gobierno estatal, con el fin de transparentar
el destino del gasto gubernamental.

Dicho padrdn se implementara con un Formato de Actor Social (FAS) estandarizado y/o
Registro de Apoyo a Actores Sociales {RAA), o en su caso, un Formato de Padrén Unico (FPU)
estandarizado y/o Registro de Apoyo a Personas (RAP), que permitird recabar datos
generales e informacion de los beneficiarios, segtin aplique, incluyendo:

a} Nombre;

b} Domicilio;

¢) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP); y

d) Lugar y fecha de nacimiento;

Ademds de recabar otros datos con base en los formatos establecidos.

La integracidn y actualizacion del Padrén deberé observarse en los términos de lo dispuesto
por los articulos 31 Bis, 31 Ter, 31 Quater y 31 Quinquies de la Ley de Desarrollo Social para
el Estado de Jalisco y demés disposiciones aplicables, considerando, ademds, lo establecido
en los Lineamientos para la integracién y/o actualizacion del Padrén Unico de Beneficiarios
(PUB), del Gobierno del Estado de Jalisco.

la difusion oportuna del padrén de  beneficiarios en el portal
https://padronunico.jalisco.gob.mx/ y otros medios de informacién, se llevard a cabo con
apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asf como lo establecido en la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesién
de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios; atendiendo a las disposiciones
de informacién y datos de menores de edad, asi como, a lo establecido en los Lineamientos
que norman el PUB del gobierno estatal.

El programa, quien adquiere el cardcter de responsable de los datos personales, deberd
tratar los mismos comprometiéndose a garantizar su confidencialidad y (nicamente
utilizarlos para los fines que le fueron transferidos.
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Se pone a disposicién el aviso de privacidad del Padrén Unico de Beneficiarios del gobierno
del estado de Jalisco, para conacer los términos y condiciones en que seran tratados sus
datos personales, asi como los terceros con quienes, en su caso, se compartira informacién
y la forma en como podran ejercer sus derechos ARCO de conformidad con la Ley de
Protecci6n de Datos Personales en posesién de sujetos obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

https://padronunico.jalisco.gob.mx/docs/general/Aviso_de_Privacidad_Integral_SSAS_202
5.pdf

10. Mecanismos de participacion social y ciudadana

10.1 Mecanismos de participacion ciudadana

La Secretaria del Trabajo y Previsién Social de Jalisco podra implementar mecanismos de
participacién (mesas de trabajo, foros participativos, consultas publicas, entre otros);
cuando asi lo considere necesario, con el fin de fomentar la participacion ciudadana de
manera activa y directa en la toma de decisiones que contribuyan a mejorar la presente
intervencién pdblica, de conformidad con el articulo 11 de la Constitucidn Politica del Estado
de Jalisco, asi como los principios y procedimientos previstos en la Ley del Sistema de
Participacién Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Estado de Jalisco.

10.2 Contralorfa Social

Se promovera la participacion de las personas beneficlarias en el programa a través de la
integracién y operacién de los Comités de la Contraloria Social, para el seguimiento,
supervisién y vigilancia del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el
mismo, asi como la correcta aplicacion de los recursos publicos que le sean asignados y el
desempefio con honestidad, calidez y calidad de los servidores publicos.

Para lograr lo anterior, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social como instancia normativa
deberd sujetarse a los “Lineamientos para la Contraloria Social en la Administracion Publica
Estatal, en materia de Desarrollo Social del Estado de Jalisco” publicados en el Periédico
Oficial “El Estado de Jalisco” con fecha del 14 de enero de 2021, para llevar a cabo la
promocién y la realizacién de las acciones necesarias para la integracién y operacion de la
Contraloria Social, bajo el esquema validado por la Contraloria del Estado.

Desde un enfoque de gobernanza y participacion ciudadana se incorporan acciones y
mecanismos de participacién en los cuales la poblacion objetivo aporte sugerencias desde
el ejercicio de su compromiso en la Contraloria Social del Programa como un espacio de
retroalimentacién para robustecer de manera integral las Reglas de Operacion del siguiente
ejercicio fiscal.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquense las presentes Reglas de Operacion en el Periddico Oficial “El Estado

de Jalisco”, las cuales entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion.
SEGUNDO. Quedan sin efecto las Reglas de Operacidn del “PROGRAMA CRECE TU NEGOCIO
AL ESTILO JALISCO" publicadas en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el 26 de febrero

de 2025.

RICARDO BARBOSA ASCENCIO
Secretario de Trabajo y Prevision Social

(RUBRICA)
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Anexo 1
’_.\I'I\_'I' Solicitud Mt & Ty
i Procyrama Cracd tuNegaci ol Fstin Joksco b4
La presents sofictud no sera valida s contiens wio ds ¥

Favor de lenar &n computagora © 3 mang, utilizando tints azul

, Jalisco; México. ___ de de 2026.
A- Datos generales del solicitante.
Nombre
Apeliigo patems, materno y nombre (s).
Género CURP Edad
Namero mévil fcelular) Nimero de teléfono Correo electranico
Estado civil
{ ) Casado () por bienes mancomunados { } Seltero (a) | ) Diverciado (a)
| ) Casado {a} por separacion de bienes { ) Unién libre { Jiudo [a)

Formacion académica - § Cuenta con certificado o titulo? { ) 51 { ) No

| }5aber leer y escribir | } Preparatoria { ) Posgrada
| ) Primana { ) Carrera técnica { ) Doctorado
{ ) Secundaria [ ] ticenciatura { )otre
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Carta protesta

Coarta bojo protesto de decir verdod pora solicitantes.
Bajo protesta de decir verdad maniliesto que:
No me encuentro en ningun crterio de exclusion estoblecido en los Reglas de Operocion del

pragrama
Estoy comprometido con el medio aombiente y lo proteccion animal, motive por el cual los

beneficios que pudiera obtener dal ¢ prog! no los i 0 octividod alguna
que pudiera danar directo o indirectomente of medio ambiante.

No he reali perach con proveed F por el Servicio de Administrocion
Tributario, como empresas que focturan operaciones simuladas (EFOS),

Ala fecha de la solicitud, soy un establecimiento formal gt >en el SAT, en
caso de estor en a ink idad, me comp a realizor ¢l p F

Me comprometo o que toda lo inf de cardcter ivo, juridico y técnico,

ingresodo en la solicitud, es fidedigna.
Alafecho, o informacion y documentos presentedos no estén en proceso de modificacien.

Conozco lo normotivo aplicable ol progroma y s& de los resp iidodes odmi i
civiles y penales a las que hayo lugar

Soy un estoblecimiento micro, pequeno or de a la clasificacion establecido
en las Reglos de Cpergeion.

He leido, conozco y acepto los condici idas en lo io o lo que estoy
aplicando, asi como las responsobil inistrotivas, civiles y penales o los gue hoya

lugat, contenidas én los Reglas de Operacion del Programa.
Me abligo axpresamente a dar owso o lo Secretaria del Trobojo y Prevision Social cualquier
combio que se realice o dicha i y o ion proporcionado o esta

dependencio. M
,.r’
“Otorge mi consentimionto oxpraso a fin 0o que ko Secrotorio oo Trabojo y Prevision Sociol dal

del Estodo do Jofisco pueda compartir yfo tronsherir los dotos personcles corgodes en of prasente
HRGISLD Y GMporodios O SU oviso 0o prvacidod integrol o divercos entos plblicos y privodos que
abandn o oS poitieas publicas otluoiss y futuras del Goblemo dal Extoda de Jofisco con la linolidod de
que 58 M brinde un procoso de evaluocitn y seguimionto pora 1os efectos de ko presontes Rogios do
Operocion, ol Comd pOra Qui 50 MO vincule y puodo sor contactodo con postaniardad’.

Nombre y firma del solicitonte
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%+ Cartacompromiso Avxos é’m,_,

Frograma Crece tu oo o Etio Jafxo

Lugaryfecha:

A quien corresponda:

Por este ¢ fiasto mi promiso i de cumplir con todos los
requisitos estoblecidos en las Reglos de Operacién del Programa Crece Tu Negoclo
al Estile Jolisco, impulsode por lo Secretario del Trabojo y Prevision Social de Jalisco,
o través de la Direccion General del Servicio Nacional de Empleo Jolisco.

Para tal efecto, me obligo o

* Participar octivamente en las ios proporch 15 por el p del
programa.
= Cumplir con las etapos del p de izocion, incluyendo la elat ian

de tramiites necesarios. (Aplica para negocios informales),

Culminar &l proceso con mi respectiva alta ante el Servicio de Administrocion
Tributaria (SAT) en los piazos establecidos. (Aplica para negocios informales).
Mantener octualizada la informocion preporcionada y reportar quier cambio
durante la vigencia del programa.

Decloro que esto cano constituye un compromise voluntorio y me comprometo a
asumir los responsabilidedes derivadas de mi porticipacion.

Quedo o disposicion paro cuglquier aclarocion o tramite adicional

Nombre y firma del solicitonte

C o g3 o
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CONVENIO STPS - LA PERSONA BENEFICIARIA

Programa Crece tu Negocio Al Estilo Jafisco
Ejercicio fiscal 2026

CONVENIO DE APOYO ECONOMICO CORRESPONDIENTE AL “PROGRAMA CRECE TU NEGOCIO
AL ESTILO JALISCO” QIUE POR UNA PARTE LA SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL
DEL ESTADO DE JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA “STPS",
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. RICARDO BARBOSA ASCENSIO, EN SU CARACTER
DE SECRETARIO DEL TRABAJO ¥ PREVISIGN SOCIAL Y POR OTRA PARTE LA PERSONA FISICA
NOMBRE DE LA PERSONA BENEFICIARIA EN MAYUSCULAS), A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA PERSONA BENEFICIARIA”, CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA
COMD “LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES
¥ CLAUSULAS,

DECLARACIONES
I, Declara la “$TPS" que:
a) Es unad d de fa ion Publica C: lizada del Gob del

Estado, de acuerdo con lo establecido en los articulos 3, 7, 14, 16 fraccidn Vy 21 de
{a Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

I}

El LIC. RICARDO BARBOSA ASCENSIO, en su caricter de Secretario de Trabajo v
Prevision Social dal Estado de Jalisco, cuenta con las facultades legales necesarias
para suscribir & presente convenio acorde al contenido de los articulos 1, 2, 3,
fraccion 1, 5 fracciones I, IV, VI, Xy XV1, y 32 fraccion IV de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, publicada en i Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”™,
&l 5 de diciembre de 2018; 1, 2, & fraccidn VIl 9, 10, 11, 51y 52 del Reglamenta
Interno de s Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, publicado
&n ¢l Periddico Oficial "l Estado de Jalisco™, &l 21 de mayo de 2019,

[

5u Registro Federal de Contribuyentes es: SPC130227195.

d]

Para los sfectos del prasents Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en
Calzada de las Palmas nimero 95, Colonia La Aurora, C.P. 44480, Guadalajara, Jalisco,
México.

€|

Con fecha dia y mes del 2026 dos mil veintiséis fueron publicadas en el Periddico
Oficial “E1 Estado de Jalisco™, las “Reglas de Operacicn del Programa Crece tu Negocio

1|6
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Al Estilo Jalisco 20267,

1] De conformidad con el numeral 6.6.2. de las "Raglas de Operacian del Programa
Crece tu Negocio Al Estilo Jalisco 20267, con fecha dia y mes del 2026 dos mil
weintiséis, se publics Convocatoria para Personas con establecimizntos formales en
municipios fuera de la Zona Mstropolitana de Guadalajsra y Personas con
establecimientos informales en municipios fuera de Ia Zona Metropelitarna de
Guadalajara, en adelante "Convocatonia™

g} El Comité Interno de Validacian de ks “Reglas de Operacion del Programa Crece tu
Negocio Al Estilo Jalisco 2026 #n [a XX Sesidn Ordinaria celsbrada el (dia con ndmerg
yletra) de [mes] del 2026 dos mil veintiséis, aprobd otorgar el apoyo econdmico p
Ia cantidad de Sicantidad con numero y letra 00/100 M) a “LA PERSONA
BEMEFICIARIA®, considerando que dio total cumplimienta con los criterios
requisitos establecidos en las “Reglas de Operacian” v “Convocatoria™

Il Daclara “LA PERSONA BENEFICIARIA™ que.

) Eifla C. (NOMBRE DE LA PERSOMA BENEFICIARIA EN MAYUSCULAS ¥ NEGRITAS)
acradita su personalidad mediante identificacion oficial vigente, de la cual se
desprende su nambre, firma y fotografia, con nimero de folio IDMEX (NUMERD DE
IBMEX] y manifastando “BAIO PROTESTA DE DECIR VERDAD” que I3 Informacidn
proparcionada a esta Secretaria 5 veridica.

b) Su Clave de Registro Federal de Contribuyentes es: [RFC DE LA PERSONA
BENEFICIARLA EN MAYUSCULAS ¥ NEGRITAS).

€,

Para los efectos del presente Instrumento sefiala como domicilio el inmueble
uhicato en Cale/ il alc fnomibee), Namero; ColoniaLocalidad
[nombre}, C.P. (nimeral, en {municipic), Jalisco v como corren electranico; (poner
carreo electronico).

En atencion a los anteriores antecadentes y declaracionss, las partes acuerdan sujetarse a
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBIETO DEL CONVENIO.

£l presents convenio tiene por objeto establecer las condiciones bajo las cuales la “STPS"
otorga a “LA PERSONA BENEFICIARIA® un apoye econdmico dentro del Programa “Crece tu

2|8
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Negotio al Estifo Jalisco”, para ol fortalecimiento de su actividad productiva mediante f2
adquisician de equipo productivo autarizade.

SEGUNDA. MONTO DEL APOYO.

“LA STPS" otorgard a “LA PERSONA BENEFICIARIA" un apoyo econdmico por la cantidad de
SICANTIDAD CON NUMERO Y LETRA pesos 00/200 MNJ, el cual deberd destinarse
exclusivamente en ¢l proyects denominado “NOMBRE DEL PROYECTO”, aprobado por &l
Comité Interno de Validacian en términos de las Reglas de Operacidn v la Convocatoria
correspondients

“LA PERSONA BENEFICIARIA" deberd ejercer & recurso en el sjercicio fiscal 2026 dos mil
veintisdis.

TERCERA. ORIGEN DE LOS RECURSOS.

£l apoyo econdmico atorgado a “L& PERSONA BENEFICIARIA™ proviens del Programa "Crece

tu Megocio al Estilo Jalisco”, financiado con recursos plblicos del Gobiemo del Estado de
Jalisco, en términos de las Reglas de Operacion del Programa,

CUARTA. DESTING DEL APOYO,

“LA PERSOMA BENEFICIARIA" s& cbliga a destinar &l recurso exclusivamente a |a adguisicion
de equipo productive autcrizado en &l proyecto aprobado por el Comité interno de

lidacion, fand: hibida su utilizacion par los conceptos
considerados como no elegibles #n las Reglas de Operacian.

QUINTA. OBLIGACIONES FISCALES DE LA PERSONA BENEFICIARIA.

“LA PERSONA BENEFICIARIA" 5& compromete a entregar en un plazo de 5 dias habiles,

[ fores a l ion de la ia de situacion fiscal, la siguiente documentacion:
a) Camprobante Fiszal Digital “CFOI" (factura) emitido por el provesdor a favor de la y /
Secretaria de la Hacienda Publica del Gobierno del Estado de Jalisco, mismo aue 5
deberd ser firmado de manera autdgrafa por parte de XXX, asi como &l archive XML /3’_?/
de I factura, ¢
b} validacidn del Comprobante Fiscal Digital "CFDI” (factura) en |a Paging del SAT,
¢} andose de blecimi informales, la entrega del apoyo econdmico

quedara condicionada a gue “LA PERSONA BENEFICIARIA” acredite ants la “STPS”
que se dio de alta ante &l S2rvicio de Administracion Tributaria.

SEXTA, OBLIGACIONES ADICIONALES.
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“LA PERSONA BENEFICIARIA" s& compromete 3 cumplir, ademas de las obligaciones
sefialadas en el apartado obligaciones de baneficianio de las “Reglas de Operacidn”, con lo
Slguiente:

a) Uevar a cabo en tiempo y forma la ejecucion del proyects "NOMBRE DEL
PROYECTO", asi como acreditar con la documentacion correspondients los
compromisos adguiridos con la “$TPS™ de conformidad con lo establecido en el
numeral 6.2 de las "Reglas de Operacion”

b} Realizar Ia comp in financiera & informe da del proyecto segun fas
Reglas de Operacion dai Programa Crece tu Negocio Al Estilo Jalisco 2026.

¢} Permitir durante la ejecucian del proyecto, las visitas de verificacion, supervision e
inspeccidn por parte de fa “STPS” a través del Comité interno de Validacion, para
validar la apicacion del incentivo atorgado y Ia corrects ejecucion del proyects.

SEFTIMA. GARANTIA A FAVOR DE LA STPS.

“LA PERSONA BENEFICIARIA”, como requisito prewio para |a entrega del apoyo econamico
objeto dal prasents Convanio, 12 obliga a sustribir a favor de la "STPS” un pagaré por un
monto equivalente al total de! apoyo ecendmico autorizado, &l cual tendrd el cardcter de
garantia para asegurar &l cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones ssumidas en
el presente instrumenta, en la Convocatoria correspondiente v en las Reglas de Operacion
de! Programa “Crece tu Negocio al Estilo Jalisco”™.

Diche pagaré deberd ser suscrito por la misma cantidad del apoye econdmico otorgado,
constituyéndose como garantia suficiente para responder por el reintegro de los recursos
piblicos en caso de incumplimiento, asi coma por cualquier responsabilidad derivada delwso .
indebido o incorracta comprobacion del apoyo recibido. £

En caso de iento de cual de fas abl blecidas en el presente %
Conwenio, en |a Convocatoria o en [as Reghs de Operacion, particularmente las previctas en
&l apartado &, numerales 6.4 y 54.2, la "STPS” podra hacer efectiva la garantia mediante el

tobro del pagaré, sin perjuicio de las demas acciones administrativas, civiles o legales que
resulten procedentes para la recuperacian de los recursos publicos otorgados.

El pagaré tendra el cardcter de titulo ejecutive y podrd ser sxigido por la “STPS” en los
términos previstas en la legislacion mercantil aplicable

L8 entrega dal apoyo se realizard confi 2l procedi previsto en las
feglas de Oparacion del Programa, particularmente en lo relativo a la dispersidn de los
recursos, Una vaz que s& haya formalizado la firma del presente Convenio y la suscripcion del
pagaré correspondiente.

416
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OCTAVA, SUPERVISION ¥ AUDITORIA.

“LA PERSONA BENEFICIARIA" permitird Ia realizacidn de revisiones, auditorias o
verificaciones por parte de |a STPS, la Contraloria del Estado de Jalisco, |a Auditoria Superior
del Estado de lalisco o cuaiquier otra instancia fiscalizadora competente.

NOVENA. REINTEGRO DEL APDYD.

En caso de incumplimiento d |as obligaciones establecidas en el presente convenio o en las
Reglas de Opzracion, “LA PERSONA BENEFICIARIA" deberd reintegrar fa totalidad del apoyo
recibido, asi coma los rendimientos financieros gue se hubleran generado.

El reintegro deberd realizarse dentro de los quince dias habiles siguientes a la notificacion

diente, inchuyendo los g
DECIMA. RESCISION,
El incumplimi de cualguiera de las oblig: idws dara lugar & fa rescision del

presente convenio sin necesidad de daclaracion judicial
DECIMA PRIMERA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Con fundamento en fa Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos

Obfigados del Estado de Jalisco y 2n sus Municiplos, los datos das s cann recabad

y 52a de manera directa o indirecta, serdn utilizados Gnica y exclusivamente para los fines y
b del diendo 3l Aviso de Privacidad de |2 "STPS",

DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

En caso de dudaoco iasobre fa i on de las obligaci

tenida | p e instr fas partes se ten a ba jurisdiccion y y
de los medios alternos de solucién de conflictos contemplados en [a Ley de Justica Y AP
Alternativa del Estado de Jalisco, en las sedes y médulos establecidos en el Area /T 478
Metropalitana da Guadalajara.

En caso de que "LAS PARTES” no lleguen a un acuerdo a través de los madios alternos, se
an a Ia jurisdiccion de los tribunal del Estado de alisco

DECIMA TERCERA. NO RELACION LABORAL.

“LAS PARTES" manifiestan expresamente que la sustripcion del presente Convenio tiene
coma tnico objeto el otorg de un apoye econdmico dentro del Programa “Crece tu
Negocio al Estilo Jalisco”, por fo que no gerera ni implica relacidn laboral, subordinacion,

56
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prestacion de senviclos personales subordinados ni vinculo alguno de caricter laboral entre
la "§TPS" y “LA PERSONA BENEFICIARIA"

En consecuencia, LA PERSONA BENEFICIARIA™ reconoce que no adquisre el cardcter de
sarvidor piblico, trabajador, prestador de servicios o empleado de la “STPS", ni tendrd
deracho a parcibir salarios, prestaciones. indemnizaciones o cualguier otro beneficio de
naturalera laboral denvado del presente instrumento.

Asimismo, “LA PERSONA BENEFICIARIA™ serd la Unica responsable de las cblizaciones
laborates, fiscales, administrativas o de cualquier otra indobe que deriven de Is ejecucion de
su actividad acondmica o del proyacto apoyado.

DECIMA CUARTA, VIGENCIA.

La vigencia del presente Canvenio de Apoyo Econdmico empezara a surtir efectos al dia de
su suscripeion y coneluird al término daf proyecto, con indepandenca de que |3 apficacidon
del recurso deberd comprobarse en su totalidad antes del dia con nimero y letra dias de mes
de 2026 dos mil veintiséls.

Leido que fue el presente y das las partes desu ido y alcance legal, lo firman de
conformidad por duplicado, en la cludad de Guadalajara, Jalisco, 3l dis con nimero y letra
dias de mas de 2026 dos mil veintiséis.

POR LA “5TPS"

LICENCIADO RICARDO BARBOSA ASCENSIO
SECRETARIO DEL TRABAIO Y PREVISION SOCIAL

POR “LA PERSONA BENEFICIARIA"

NOMBSRE COMPLETO
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CONVEMIO DE COLABORACION PARA LA APLICACION DEL PROGRAMA “CRECE TU NEGOCID AL
ESTILO JALISCO™ EJERCICIO 2025, EN LO SUCESIVO EL “PROGRAMA". QUE CELESRAN LA
SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, & LA CUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA™ REPRESENTADA POR SU TITULAR EL
LICENCIADC RICARDO BARBOSA ASCENSIO Y EL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO JALISCO
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL EL LICENCIADO RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES,
EN ADELANTE EL "SNEJ": POR OTRAPARTE ELMUNICIPIODE __ JALISCO, REPRESENTADO
FOR EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUMICIPAL, EN ADELANTE EL
“HUNICIPIO", EN 3U CARACTER DE SIDICO MUMICIPAL DE

JALISCO, EN ADELANTE LA “SINDICO", ¥ EN SU CARACTER DE TESORERD
MUNICIPAL DE _ JALISCO, ENADELANTE EL “TESORERQ"; ASIMISMO, SUBSECUENTEMENTE
DE MANERA CONJUNTA SE LES REFERIRA COMD “LAS PARTES"; CONVENIO QUE SLUETAN A 105
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACION Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

I Dec o i & Decrelo Presup de Egresas del Estado de Jalisco para el
perindo comprendio del 1 de enaro 8 31 de dicembre de 2026 sus anesos y [a plantlia de personal,
pubibcads en e Penddioo Oficial “E) Estado de Jadsco™ el 25 de dickembre de 2025, se preve [a Parida
Presuouests! 4423 y ciave 211111400000311355525C 12423001 1110016120150 [Programa “Crecs

1u Negoen &l Estio Jalised’)

Los ‘apoyos que se olorguen en este programa serdn por dnica vez en el gjercicio fiscal
comespondiente. Las personas que hayan Sido beneficiadas en afios anteriores no podrén particiaar
nugvamente en el programa

L ) dia XX fueron publicadas las Reglas de Operacion del “PROGRAMA" en el Penddico Oficial °EI
Estado d Jalsco', en 1as que se establece que el mismo, pod= operar en los municipios de Mascota,
Mazamila, 3an Sebastin del Oeste, Tapaipa y Zapotitin de Vadillo, ded Estado de Jalisen.

De £33 manara, “LAS PARTES" signan e presente convenio da con‘ormidad a las sigusnles
DECLARACIONES:

| “LA SECRETARIA" dedlara, 3 bravés ol Licenciado RICARDO BARBOSA ASCENSID, en su caricler de
Titular de 1 Secretaria da Trabajo y Prevsitn Social del Estado de Jalisco. BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD QUE:

A Conforme 3o dispuesto en los ariculos 90, 123 134 de la Constitucian Poliica da los Estados Unidos
Mesicants; 538, 538, 02 la Ley Federal del Trabajo. 46, 50 fracciin ¥VIll de I3 Constitucion Politica
del Estado de Jalisco; y 2, 3 numeral 1 fraccién |, 4 fracciones X1 y XIV, 7 faccidn i, 14, 15, 16y 32
d1a Ley Crodnica del Podkr Ejecuiivo del Estado o Jalico, "LASECRETARIA' e5 una Dependenca
del Poger Ejecuto Estatal que tiens, erire otras atibuciones, 135 siquientes:

1110
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»  Dusefiar, conducr y evaluar programas especifions pam genarar oporunidades dé empleo
para jovenes y grupos en siuacion vunerable

»  Practcar p del pleq y del subempieo de la mano de
obra rural y urbana

»  Proponar 3 celsbracin de convenios en matena de empleo, enre 13 Federacin y las
entidades federativas

« Onentar & t35 personas buscadoras de trabso hatia bas vacantes cfedtadss por los
empleadores, oon base en su formacidn y apbhudes

»  Dirkyr. coordinr y vigiar el Senvic Nacional de Emoleo Jaksco

B RICARDO BARBOSA ASCENSIO, Titular d2 la Secretaria de Trabajo y Prestaitn Soclal, o que

atredita medante nombramiento de fecha _ el cual se encuentra vigente, quien cuenta con
facultades para celebrar el prasente instumento, de acuerdo con lo previsio en los articulos 2, 3
numeral 1 racon |, 4 fracciones X1y M0V, 7 traccidn I, 14, 15, 18 fraccidn XVIN, y 32 de la Ley
Orginica de! Poder Ejecutvo del Estado de Jalisco;y 1, 2, 4, pémato primern, raccidn Vil 6,8, 10y
11, gl Reglamento irtemo de la Secretaria ded Trabejo y Previsidn Social dl Estado de Jalsco del
f Intemo de la ia de Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco.

€ Para los efectos del presenta Convenio sefiala como domiciio el ubicado en Calzada de bs Paimas

nimero 56 noventa y seis, Colonia La Aurora, Codign Postal £4450 cuarenta y cuatro mil sesenta, en
3 ciudad de Guadalajara, Jalisco.

1. Declara & “SNEJ" & ravés del Licenciado RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES en su caracter de Director
(General del Senicid Naoional del Empleo Jalisco. BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

A Conforme a lo dispuesto en los articulos 123, fraosion XXV, da la Consitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, 537, 536 de Ia Ley Federal del Trabalo, 4, pamalo prmero, fraccion VIIL y 44 del
Reglamenio imemo de |a Secretaria del Trabajo y Previsidn Social del Estado de Jalisco, &5 una
Umdad Adminstativa dependiente de esa Secretarla gue tene, enbe ofas atrbutiones las

squientes

»  Desamollar & Senico Plolico de Empleo, con atenciin de maners cratuta ¥ personalizada
31a poblacion del Estado a traves de 1 Bolsa da Trabajo

«  Brindar sarvicios de informacidn, vincidacion y onentacion ocupacional

o Imparntir cursos de capaciation a bos trabajadores, 2 las empresas @ instiuciones para
promover I3 creaciin de fuentes de trabajo y contribuir ala disminucitn del dasemgies en ol
Estado

»  Instrumentar estrategias o2 Movilidad Laboral Intema y Externa para promover, apoyar
gestonar & incremento d¢ 1a productivdad en el Estado.

o Celebrar Ferias de Empleo como estrategia de Vinculaciin Laboral

»  Poner a disposicion d la Sociedad fuentes de trabajo, empresas enddades comerciales, asi
COMD negocios, que cumplan con las disposiciones de Ley de un emplen formal (es aguel
guerespets ypesmieque bz gan desecho a’ servicios
de salud, wienda, ahorm para el retro, enlre ofros beneficios)

2|0
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B Cusnia con facultades para celebrar el presentz instumento, de acusndn con I previsto en los
anticulos 4 fraccidn VIIL articulo 8. 7. 11, 15, 44, 45, 26 y 50 del Reglamento Intemo g2 la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social el Estaco de Jalsco

C. Para ios efectos del presenta Convenio sefiala tener su domicil en Faseo Degoliady nimend 54
ancuenta youatro, Colonia Zona Centro, CAdigo Pozial 44100 cuarenta y cusiro mil cien, en la ciudad
de Guadalajars, Jalisco

Wl Declara & "MUNICIPIO™ a vavés dal
Jaksco, BAJD PROTESTA DE DECIR VERDAD:

en su caracter de Presidents Municipal de

A Conforme a b dspuesto en los articulos 115 de i3 Constigidn Pofiica de los Estados Unidos
Mexicanos, 73 de fa Constitucién Poliica daf Estado de Jalisco, 2, 3y 28 de 1a Ley del Goblemo y
Administracion Piliica Municioal del Estado de Jahisoo, 25 un Municipéo libre, qus es una base d2 la
mermynwmmusmam que e

undcay propins, que bens, entre obvas atibuciones, 1as siguisntes.

o Crear empleos piblicos, asi como las dependancias y enidades que 52 estmen necesanss
para cumglir con sus fines;

parala iZ308 i ¥ la mejora reguiatona;
Conimibur & 4 ganeracidn de empleos dentro del Municipig,
Bnndar senvicios g2 informecidn, vinoulacién y enentacion ocupacional;
Las demas g federal estatal y demas leyes, tantp federales
come locales y reglamentos.

B Que el Ayuriamento es & drgano de gobemo dapostan del Gobiemd y fn Piblica
Munscinal de conformidad con ko dispuesto por el aticulo 115 d la ConsShucion Poliica de los Estados
Unidos Mexicanos; T3 de la Constitucidn Palitica del Estado de Jaksco; y 2,3, 4, 38y 75 de la Ley del
Gobiamo y Admirisiracion Piblica Municipal del Estado de Jaisco

€ Cuenta confac para calebrar & p i o I dspuesto pot los
mmm|tyarM|ym&=quymmm
Municipal del Estado de Jaksco

D Paralos el fi sudomicdioen_____ nimero (ndmero y letral,
Colona Céign Peatal {nimen y lera). en el municipio de , Jaisro.

V. Declara of “SINDICO" 2 ravés de
Jaliso, BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

en 5U caracter de Sindico del municpi de

A Conforma 3o dispuesto en e articulo 52, fraccidn 1, de (a Ley de! Gobleme y Admingiratracion Pubdica
Municioal del Estado de Jakisto, tine enlre otras obligacionas, 13 de represantar al Municipio en los
contratos que cefetee y en lodo actn en que el Ayuntamients ondens 5U intervenciin, austandose a

3|10

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X

129



Anexo 5

EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

a5 Drdenes, @ MANUCOONSS qUE &1 Cada £as0 reciha;

B. Cuenta con ‘acultades para celebrar el present de con lo dispiestn por &l
aiculn 5 fraceion 1| d2 12 Ley d:l Gobiemo y Administracion Pitica Municipal de! Estado de Jaiisco

C. Para los efectos del presents Convenio 5efala Tener su domicil en e (Admero y letra),
Cotora _____ Codigo Postal indmero y ). en of municpe de. Jaisco
V. Declara ¢ “TESORERD™ a ravés de 0 5u caracter de Tesorero Municipal de
, Jalizco, BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

A Conforma a Io disuesto en los aficules 85 67 d2 13 Ley del Goblemo y Admintracion Pibica
WMuicioal del Estado de Jalisco, e ente oras obligaciones, 1as siuientes

»  Resporssbiidad del manes de todos los valores 3 su cuidado.
o Aplicarios gastos de acuerd con e Presupuesto da Egresos apeobadd por & Ayuntamiento
+  Erwiar al Congreso del Estadd a ravés de su frgano de fscaizaciin, (2 cuentas detaliadas

e los movinuentos de fondos
B Cuentacon fac o d : o dispuesto pov los
articuios &6, 67 fraccidn Il ambos de |a Ley del Gobiemo y Adminisraciin Piblica Municipal del
Estado de Jaisto

¢ Paralos efectos del presants Convenio sefiala lener su domiclip en niimien (ndmen y letra),
Colona (Cadigo Postal (mimero y letra), en &l muniapio de Jaiiseo.

En mérilo de los anitecadentes y declaraciones antes expresados “LAS PARTES” se
Ele il ._..,.,..,....,,;ﬁ" srdoen birel p el
de a5 siguientes estoulaciones contenidas en las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. El presante conveni tieng por objeto extablacer |23 bases de coordnacin mediante las cugles
operara ol “PROGRAMA” &n & “MUNICIPIO”, por allo “LAS PARTES" acuerdan dar cabal cumplimients a
las mismas, q iran cada ung, con &l fn de poder ejecutar actvidades en beneficn
dz I3 comunidad, 2n (3 qua panticipardn los benaficaries del “PROGRAMA”

Dicho convenio Se suscribe acorde & B3 Reglas de Operacion durante el ejerano Sacal 2005, msmas qua
estarin vigentes duranle b permanencis del “PROGRAMA™ o hasta on tani se agole ol recumso
presupuestads para dicho fin

El penioda para 1a recepcdn o2 solicudes d 1as parsonas aspirantes beneficanas g2l “PROGRAMA" serd
det dia 17 de marzo d2 2026 & 29 de mayo de 2026, sujetos a la vigentia y dispanibiidad ded presupuesto

4]10
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autorizada por & Decreto de Presupuesto de Egresos para el Exeroicio Frscal 2006 publicado el 25 de dioembre
de 2025 en &l Penddco Ofical ‘Bl Estado de Jaksoo”

SEGUNDA “LA SECRETARIA" para la eiacucion del presents conveniy, 56 compromeie

A A destinar 13 canidad de $490,000.00 (cuatrocientos noventa mil pesos 00100 MN ), ta que

que hayan cumplidd ks requisitos establacidos en el numeral 8.2 dz las Reglas de Operacion del
Programa "Crece s Negocin al Estio Jalisco”

B Remr 3l “MUNICIPIO™, un listado con & nomére comlit ordenado alfzbéicamens iniciando por
ol apelido paterno, edad ¥ CURP d los beneficianos del “PROGRAMA”, comespondientss 3 13
canfidad destinada por &l “MUNICIPID™ para fa operaciin del “PROGRAMA™

C. Conformaa lo establacido en e punto 6 de las Reglas de Operacién dl “PROGRAMA”, oforgar un
30070 00ndmico 3 fos bensianios, arala compra de eauipo produtto, lo que les pamitd mejorar
su capacidad producta y colimizar sus procesos, incrementando sy rentabilidad, permitiéndoles
exgandr sus oparaciones y fortalacer su presencia en & mercado

D Viglar conjuntamente con & "MUNICIPIO™ f desamollo de & actividades del “PROGRAMA” por
pane de los beneficianos

E  Lievar acabola promocion y seleccidn de b ficianos del “PROGRAMA” conforme 2
0% reausitos da Reglas d2 Cparacidn

F Mquebsmwmmmwm reaicen actvidades licitas
wiables y rentables. No serdn elegibies aquelos proyectos cue pretendan dedicarse 3 la renla de
wwmmmmmwnmmmmm

da vicio, 351 como tampocy, La comgea B2 equipos elecrinicos, ni dispostiveg
que mpiquen w0 8 tecnologia inteipents. de confomidad con ¢l punto 5.1 g las Regis de
Opsracion

G, Encasn de detectar qus uno de los beneficianios incumple con 1as cbligacionss pactadas en el 5.42
de 125 Feglas de Operacin. dari aviso inmediato i Comis Intemo de Vaidaciin 2 e'ecto de tomar
135 medidas que el caso amente

H. Cumlr con los insamisntos estabiscidos en las Reglas de Operacdn gue resulien aplicables al
desarolio det “PROGRAMA™

I wmuuwmmmammumm

J. Evaluar el cumplimients da los requesitos, confoeme al numeeal
n:wmm@mummmmsmm

TERCERA EI"MUNICIPIO", 3 “SINDICO" y ol “TESOREROQ".  efecto da cumpir con el obyeto del presents
conveno establends en (3 ciausuta primera se obligan &

A & desbrar 13 canbdad de $490,.000.00 (cuatrocientos noventa mil pesos 00100 MM ), la que

inegrard la aporiacion muncipal misma gue serd para uso exclsh de 13 infegracion de ks
beneficianss que hayan cumplido los requistios establecidos en &l rumeral 6.2 de 15 Reglas de
Operacdin del Programa “Crece t Negocio al Estio Jaksco”

B. Corforme a lo establecido en &l gurko 6 de las Reglas de Operacion del “PROGRAMA, otorgar un

38 omp QU0 logue ¥

apy
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50 capacidad productiva y optimizar sus procesos U
‘expande 5us operacionas y fortalecer 5u presencia en ol mercado

C Vigiar conjuntaments con ta “SECRETARIA™ e desarmollo de tas actidsdes el "PROGRAMA" por
pan g los banefiaancs

D Justhicar, destribwr y wigiar 13 enbega de los 2p0Y0S €CONGMICs A 1os benefictancs conforme 3 las
Reglas e Operatidn d&l Programa "Crace tu Negockd 3l Estln Jaliseo”

E Cumglr con los Eneamientos establecidos en las Reglas de Operandn que resulien aphcaties al

“EROGRANA" i

F Levara cabo, conuntamente con “LA SECRETARIA” Ia promocidn del “PROGRAMA”

5. Diundr a la poblaodn ks miormaciin del “PROGRAMA, reiacionada con fecha de I comocalons,
duracidn y beneficios

H Fungr como eniate receptor o2 soliotudes  documentacidn, o que implica recitir, 3 tavés de la
mstancia municipal que determing, |35 solciudes d2 Incorporacion &l Programa que presenien las
personas inferesadas dentro de Su demarcacion temtnaal, 251 coma | documentacida que acredte el
cumplimient 82 s nequistos establecidos en 135 Reglas de Operaciin v en el Anaxy Tecnico del
presente Convenio. Para tal efecio, & Municiplo debers:

3 Venficar que las solichudes se encueniven debidamente infegradas con la documentacion
requends.

b Integrar s exg 02 133 pesonas

¢ Remitirls expadientes y sobaiudes recbidas ala Secretaria Técnica del Programa designada
poe "LA SECRETARIA", lo que debers resizar con una periodicdad quincenal, medianta los
medios fisicos 0 electrtricos que dateming ‘LA SECRETARIA', a electo d que 5e resiice of
proceso de revisicn y validaciin comespondiente

CUARTA “LAS PARTES" acuerdan qu el Frograma opeeard bajo of esquema de concurencia fx! prestslo
en a5 Reglas de Operacidn, por b que

A La “SECRETARIA" dispersard drectamente @ cada persona benaficiaria aprobada por el Comité
Intemo de Vialidacion ef monio que Je comesponda con cango a Su aportacin estatal

B B "MUNICIPID", por conducto de su Tesoreria, dispersara drectamente 3 135 mismas personas
beneficianas el moniy comespondients 3 Su anoradian municipal

C Cad 3 resp thusiva del ejirccio, control, comprobacion, i 0N, N 5U Caso,
reinlegr 0 los recursos pablicos que administre y disperse

D. La dispersion municipal deberd realizarse dentro del mismo ejercioio fiscal 2026 y en un plazo no
mayoe a 10 dias hibiles postenares 3 [a no¥ficanin del istado definifvo de

QUINTA “LAS PARTES" estan da acusrdo en que ol presents convenio se dara por terminado por cuslquiera
2 las siguientes causas:

A Poracusedo d2 las partes

B. Porincumgimisnto d2 ka5 Reglas de Cperacin de “PROGRAMA” o de las obbgacionss conraidas
n el presenta Conveni

€. Porincump 05 Comprom ia del presente Convenio

6110
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SEXTA E) presente Convenio podra ser modficado o adiaonado mediante convenio modificatonio (adenda)
formuiado por “LAS PARTES™ mismas que surtirn sus efecros a partir de (3 fecha en que e suscrba.

SEPTIMA, I presents convenio Surtira 5us e/ectos a partr g8 5u firma  tendrd una vigencia comespondients
3l ejercin fiscal 2026 dos mil veintsés, ¥ siemgre que e5a continud oponga, il g3 aguna
disposicsin egal o nomata aplcable.

OCTAVA. Cusiouiera de “LAS PARTES" pori darko por conciud, mmmpurmmu
motive 13 determinacién, con treknta dias naturales de antelacion a la fecha en qu N
terminsciin

NHOVENA “LAS PARTES" manfiestan que dardn cumplimiento respectd a la confidencialidad de &8
Mamsmumwwsmwmmmuhmu
presents Comvenio, respactvaments, o ioulos 115, 82 1a Ley Ganeral
e Transp iy heresnala on Piibica; 113, d2 la Ley Federal d2 Transpasencia y Acceso a la
Informacién Piblica; 4 y 31, de Ia Ley General de Pretecrion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Ohtigados, y en témminos de lo discuesto en los articulos 20, 21, numeral 1, y 22, de la Ley de Transparendia y
Arceso 3 la informaciin Pibéca del Estado d2 Jalisco

Asimisma, of Aviso de P encontar enfre ot , los datos ¢ s qui ,.v:"..su
MBMMB\:M:MM.- ercer ‘--*~um
ammmumuwuummm
Iittps (transpasancia jatisco gob m informacion contanido'168137/308

Lo antenior, e leva acabo de o I3 *Ley de Transp. ¥ Acceso @ 13 Informacin Publica del
Emu.rﬁmymww.hmmmummmmum
Obiigados dal Estado g2 Jaliscn y sus Munlopios”, 251 como, dalos “Lineamientos Generales de Proteceion de
Datos Personales para el Sactor Piblg”

La dfusitn o publcaotn de 3 normacion reservada o confidencial sin 13 autorizacid  por
alguna d2 “LAS PARTES", 5213 consideradn como hacho licito, mmwmm
los efectos iegales & que naya lugar

DECIMA. DE LA DOCUMENTACION DE REVISION Y EJECUCION DEL CONVENIO: “LAS PARTES"
conviensn sefialar los Documentos Baskos para la ejecucion dal presents Convenio, 103 que a continuaciin s2
descnben, Enumarados enuncialia mas no imeativamentz”

1) Nombramients, Acto adminstrativo que disigna 3 und patSONa para CCUPAr UM puest en
administracion pdbbica y atredita sus faculades para suscrbir el presente: Convenio, mismo deberdn
anexarigents en copea cenficada

2} Reglas de Cperaciin del Programa *Crace tu Negocka al Estio Jalisco” | en ¢l Penbdico
Oficzal “El Estado de Jalsco” publicacion No. J00( Sscodn J0OC Tomo JOOK de facha XXX
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Disposiciones que establecen cOmo 3¢ eiecutardn ol programa y fondos pltiicos. Su objetvg &5 que
Jos recursos se apiquen d2 manera eStiente, opomuna, equtativa y transparents

mmmmmwnmmwawwpwwmmamwm
coniados a partr d2 1a notficaciin formal del listado d2 personas benaficianas aprobadas por & Comitd intemo
de Valdasn

A Bl mcumghimiento deberd ser informado a 1 Contraloria del Estado ylo l Grgano infeme de conirol
muniazal comespondiente para los eleCios asminsirativs conducentes

B Enningin casola “SECRETARIA" estard obbgada a cubrir I i 3 ssume
por la reduccion én &l nimeno de beneficianios demada del incumplimiento
c Enw.nrasna MEWWMaMHmmMmaM
biidad potfa redusodn en el ficianas dervada délin

DECIMA SEGUNDA. El presente Convenio se fomializa d2 buena . por lo gus “LAS PARTES” se
mammmmmmmwmﬂwﬂmm
duda o discrepancia sobne Su nlerpretacio on, operacion o cump Ia de comin
30uerd0, 350 COMrand, para 3 interpretacid del presente convems), 125 panes expresamente
mmahpmammmmlmsmmwmam
&n Zapopan. renunciando @ cuslguier olro fero por razin de sts domicifios presenies o futuros, pudieran
corresponderes o por cualguist ofra Causa

DECIMA TERCERA La determmaciin da las personas benefciarias del Programa  1a definicin de cuales
apoyos econdmicos seAn cublanos con reoursos del CMUMICIPION y cudles con recursos de LA
SECRETARIA", comesponders exchsnamente al Comité intemo de Vabdacion, drgano que evaluara e
cumpiimients de los requisdos establacidos en kes Reqlas de Opesacion del Programa v en @l presents
Convenin

DECIMA CUARTA En el supuesto de que, duranti 3 ejecucion del Programa no existan solicifudes suScientes
0 bensficianos que cumplan con los requistios establecidos para agotar la fotabdad de los recursos
comprometidos por Cuaiquiera de 135 pantes, 5e e5tara a lo siquiente

1 B! Cométe Intemo de Validaciin podra autonzar La raasignacion de recursos dispontles para apoyar &
beneficianios adiconales dentro del mismo municipio, siempre que cumplan con los requisiios establzcidos en
I3 Reglas de Operaciin

Il Encaso de que aun condic 3 osible ggercer la totaidad UTS0S |
a5 panes podrin acordar, mmm puasu-ho Ccusiquiera 8 las siguentes meddas

a La regrogramacian de 103 recursos para nusvas convocatonas dentro del mismo efencicio fracal,
b} La reasignacidn de recursos & obos municipios paicipantes del Programa, cuando las Reglas de
Ciparacibn 1o permitan o

8|10
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Anexo 5
€] La reduccion 3" P sin que ello genere responsabiidad
administratua 0 financiera para 1as panes
111 En ningun caso la faita de beneficians sufic g 5 nbligaciones it e aportacion para las
panes distntas de Jas previstas en &l presents Convenio.
Las resoluciones emitidas por ef Comuté Inteme de Valdacion seran obilgatonas para 1as pantes ¥ constituisan
&l nstrumento gus deteminara 13 asignacion de los 3poyos condmicos 3 cargo de cada una de elas
Enleradas “LAS PARTES" d2! contenid y efactos legales del presents convanlo, lo ra¥fican y fimman por
tnolicadd, en Guadalsjara Jaksco eldia_ delmesde d2 2005 dos mi veingisdis
“SECRETARIA™ “SNEJ"
LICENCIADO RICARDO BARBOSA ASCENSIO LICENCIADO RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES
SECRETARID DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLED JALISCO
ESTADO DE JALISCO. SECRETARIA DEL TRABAJD Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO
“MUNICIPID™ “SINDICD"
X ) KX Fi
PRESIDENTE MUNICIPAL DE JaLSco SIHDICO DEL MUNICIPIODE ____, JALISCO / .

it
“TESORERO" /g/" 4

pit
TESORERD DEL MUNICIMD DE JALSCO
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Anexo 5

LAPRESENTE HOJA DE FRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA APLICACICN
DEL PROGRAMA "CRECE TU NEGOCID AL ESTILO JALISCO" EJERCICIO 2026, QUE CELEBRAN. POR UNA
PARTE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SCCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, £L SERVICIO
NACIONAL DE EMPLEQ DEL ESTADO DE JALISCO Y EL MUNICIPIO DE JALISCO, SUSCRITO EL
Dis (NOMERC ¥ LETRAI DEL MESDE ______ DE 2005 D05 MIL VEINTISEIS

10]10
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Anexo 6

Pagaré &, st

Progroma Crece huhegjocio ol Estlo Jolisce

PAGARE

Buend por

Jafisco, a __de de 2026 dos mil veintiséis.

Por valor recibido, el SUSCRIPTOR

por 2ste medio acepto que debo y pagare incondicionalmente a la
orden del GOBIERNO DEL ESTADOD DE JALISCO a través de la
SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SDCIAL en sus oficinas, sito en
Calzada de fas Palmas numero 95, Colonia La Aurora, C.P. 44460,
Guadalajara, jalisco, la cantidad de §
amistardareldia__de e 2026 dos mil veintiséis.

Leido que fue el presente y enteradas las partes de su contenido y
alcance legal, lo firman de conformidad, en la ciudad de Guadalajara,
Ialisco, al dia___ de de 2026 dos mil veintisis.

POR LA “STPS"

' d
LICENCIADO RICARDD BAREOSA ASCENCIO / f/
SECRETARIQ DEL TRABAIO Y PREVISION SOCIAL /ﬁ/ :

POR EL "BENEFICIARIO™

NOMESRE COMPLETD

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

Anexo 7

Convocatoria2026

ProgramaCrecetuNegocioalEstilo

ol Earacie b 1k i Tr

‘sm: @ sy

JALISCO

Crece tu Negocio al EstiloJalisco

Este thene como o

= o tajdo Ia entrega d i
mwnwummd-ummm,wmm:uqmlthunuhmmu

Pablacién objetiva
Podran participar en el prog aguetlss que

» Terer18 afios deedad o més.

] hr pmnmlﬂo () de una mlcfu. pequeria o mediana
Masceta,
Mamml-. Sen Sebastién del Ouu Tapalpa y Zapotitlan de
Vadila, Jallsco.

Mantes del apove econsmico

Los incentivos se determinan con base en la
situacion fiscal actual del establecimiento, ya sea
gue esté registrado en el SAT o sujete al
compramise de formalizacidn

Tipe de negocie  Range de apeove (MXH)
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Formal 510,600 § 20,000
Informal 510,002 § 30,000
Requisitor
= : ey
CURP e serin elegibles proyectos que:
Lot i o omayor el mael.C « Tengan como objeto principal a renta o el
Soilcitisd ataborada nmeal ).Carta arrendamiento de bienes.
protests (Anazo 2deleaROP). + Se destinen a  expendios de bebidas
Itorografh [F: ¥ ). Registro o holi billares o giros relacionados con
laemp | plec del SNEJ centros de vicio.
Carta compromise (Anaxo Jde les ROP). « Contemplen la  adguisicién de  equipos
electronicos o dispositivos ‘etneiﬁglml ule;
i como P
o o situscitn Sseal | yer a S meses). tabletas, cAmaras u otros similares, /)
44m adich e Fartisip que hayan s a 20261
estork vigente del XXX ol XI0(X de 2026 y estark sujstaa | L o ylnd
B Reg Operaciindel Prog Mogocio siEstiia Jalisee.
publicsdes en sl Periddica Oficial "Ei Estadode Jalinco™ el i ce XX de 2026
ORaianid i — - o r—
wmsouuum-mmummmmumm mmmuﬁumm}smmmm
et 1 -
Mecaniimos de inconformidad: £n caso de requers wns quejs o denuncis. s Transp it Bl padrén de paronss

cludadania pusde envisr un comen electrinico a; crecetunsgociostouBisliscogobmy,  beneficisriss serd plbiico y se difundirk
nmmummmmwmummammnm de conformidad con la normathvidad
wxarsiones 34T7 y 267N de la Direccitn de Contral y Supervisidr, o bien, scudic il ia de i
personalments & la Secretaria wmwo,mmmwzmmamm yproteccisn de datos personaiss.
on Cabaca de las Pabmas nim 96, Col LaAurcra, CP. 44450, Guadalajars, lalisco.

Mmmﬂmﬂn lmpnguanims pmmum otros distintos & los

thaﬂmn&n 5 patrociaado ni par parido politics AlGUnG ¥ SuS FCUPS0S Drovienen e lo impusstos
oo acutroo con 13 ey aplicable v
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Al margen un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos. Gobierno del Estado de Jalisco.
Secretaria de Trabajo y Prevision Social.

Reglas de Operacion
"Programa Empleo Temporal al Estilo Jalisco"
Ejercicio 2026

1. Fundamentacion juridica de la intervencién publica

1.1 Fundamentacion juridica general de la intervencién publica

RICARDO BARBOSA ASCENSIO, Secretario del Trabaja y Prevision Social del Estado de Jalisco,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, 36, 46 y 50, fracciones X, X1, XX y XXIl de
la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 2, 4, numeral 1, fracciones | y IV; 5
numeral 1, fracciones I, II, IV, V, VI, X, XII, XIll, XIV, XV, 7 numeral 1, fracciones Il y lil, 8
numeral 1, 11 numeral 1 y 2 fraccion Ill, 12, 13 numeral 1, 14 numeral 1, 15 numeral 1,
fracciones I, IV, V, VI, VIII, IX, X y XI, 16 numeral 1, fraccién VII, 22 numeral 1,y32delaley
Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 4 y 50 del Reglamento Interno de
la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco; por este conducto se
expiden las Reglas de Operacién del “Programa Empleo Temporal al Estilo Jalisco” que serd
implementado por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social,

1.2 Fundamentacién juridica especifica de la intervencién publica

La Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco establece en su articulo 32 que
corresponde a la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social formular, conducir y evaluar la
politica laboral en el estado, asi como promover acciones y programas orientados a
fomentar el empleo, la capacitacién para el trabajo y la vinculacién laboral.

En ese sentido, y con el propésito de impulsar acciones que contribuyan al acceso a
oportunidades de empleo y al fortalecimiento de las capacidades productivas de
poblacién, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social podra instrumentar programfs y
mecanismos de apoyo en materia de empleo y autoempleo, a través de las unidades
administrativas competentes, entre ellas el Servicio Nacional de Emplec.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 2, 3 fracciones VIL VIl y IX; 4
fracciones Ill, IV, VI, VIl y 1X; 9; 10; 11 fraccion IIl; 14; 16; 17; 37; 38; 39; 44; 45 fraccion IV;
51y 52 del Reglamento Interno de la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social del Estado de
Jalisco, se establecen las atribuciones y organizacién interna de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, asi como las facultades de sus unidades administrativas para la
implementacién de programas y acciones en materia de empleo.
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De igual forma, mediante el Decreto 30122/LXIV/25, publicado el 23 de diciembre de 2025
en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, se autoriza el Presupuesto de Egresos del Estado
de Jalisco para el ejercicio fiscal 2026, en el cual se contemplan los recursos para la
operacidn de programas piblicos a cargo de la Secretarfa del Trabajo y Previsidn Social.

Temando en cuenta las consideraciones antes sefialadas, tengo a bien expedir las Reglas de
Operacion del Programa Empleo Temporal al Estilo Jalisco, el cual serd implementado porla
Secretarfa del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco.

2. Informacion bésica de la intervencién publica

Nombre de la ROP y/o Lineamiento Programa Emplec Temporal al Estilo Jalisco

1 Tipo de apoyo Apoyo econémico: Monetario
I

Derecho social y humano
Tipo de programa '

Eje y objetivo sectorial Jalisco, economia que avanza
Consolidar a Jalisco como un referente nacional e
internacional en desarrallo econémico integral, innovacién y
sostenibilidad, a través de “Crecer al Estilo Jalisco, Agenda de
Crecimiento y Desarrollo Econémico 2024 — 2030", impulsar
un modelo de crecimiento que duplique la media nacional, 7/
basado en la colaboracién entre gobierno, iniciativa privada’
academia y sociedad civil. Lograr una economia jalisciense
diversa, resiliente y competitiva, sustentada en el
aprovechamiento del talento local, la transicion energética
sostenible y Ia promocidn de sectores estratégicos tales
como agroindustria y agroalimentario, electrénica y
semiconductores, automotriz, farmacéutica y servicios de
salud, turismo, y energia. Contar con un desarrollo regional
equilibrado, aprovechando el potencial productivo de las
doce regiones del estado, cerrando brechas territoriales ¥
distribuyendo equitativamente los beneficios del crecimiento
econémico. Asegurar una planeacidn colaborativa, incentivos

VI. El derecho al trabajo y la seguridad social
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adecuados, infraestructura estratégica, cooperacion entre
sectores y niveles de gobierno, y un entorno regulatorio que
facilite los negocios y el emprendimiento. Finalmente,
alcanzar un sistema robusto de formacién de talento para los
sectores del futuro, con un estado fortalecido y proactivo,
capaz de anticipar y responder eficazmente a los desafios del
desarrollo econdmico.

Tematica y objetivo temdtico

3.5 Paz laboral

Garantizar a la poblacion econémicamente activa el acceso a
empleos formales, de calidad y bien remunerados,
procurando la inclusién y paz laboral, fomentando la mejora
en los entornos econdmico y social de Jalisco.

Resultados esperados

R3.5.2 Se mejora la vinculacién laboral y se fomenta la
empleabilidad en el estado de Jalisco.

R

Objetivo de Desarrollo Sostenible '

08 Trabajo decente y crecimiento econdmico

Dependencia o unidad responsable Secretaria del Trabajo y Previsién Social ]

Direccidn general o unidad ejecutora
de gasto

Clave del programa presupuestario

Nombre del programa
presupuestario

Programa Empleo Temporal al Estilo Jalisco

Clave y nombre de la Clasificacién
Programatica

S-Subsidios sujetos a ROP

Clave y nombre de la finalidad 2-Desarrollo Social
Clave y nombre de la funcién 6-Proteccion Social
7
Clave y nombre de la subfuncién 4-Desempleo
Clave programatica (UP-UR-UEG-Pp- 14-000-00300-541-C1
com)
Clave programatica (UP-UR-UEG-Pp- 14-000-00300-541-C2
Comj
Clave programdtica (UP-UR-UEG-Pp- || 14-000-00300-541-C2
CoMm)
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Presupuesto autorizado 2,500,000.00
Clave presupuestaria corta 2,450,000.00 14-000-00300-541-C1-4423
B 20,000.00 14-000-00300-541-C2-2111
30,000.00 14-000-00300-541-C2-3751
Partida del gasto 4423
Gastos de operacién IE @
50,000.00 || 2%
L E N ]

3. Diagnéstico

3.1 Descripcién del problema publico
a) Descripcion del problema publico

En el estado de Jalisco, el desempleo y el subempleo constituyen una problemética
estructural que limita el acceso de una parte de la poblacién a ingresos estables, seguridad
soclal y condiciones laborales dignas. De acuerdo con el INEGI, a través de la Encuesta
Nacional de Ocupaciény Empleo (ENOE), en la entidad més del 50% de la poblacién ocupada
se encuentra en condiciones de informalidad laboral, lo que refleja la prevalencia de
empleos sin acceso a seguridad social ni estabilidad.

Asimismo, la subocupacién —entendida como la poblacién ocupada que requiere y est3
disponible para trabajar mds horas— representa alrededor del 1.8% de la poblacién
ocupada en Jalisco, lo que evidencia |a existencia de empleos con ingresos insuficientes.

Si bien esta situacion se presenta de manera generalizada en el estado, su intensidad y
efectos no son homogéneos, concentrandose con mayor severidad en municipios con
economfas locales poco diversificadas, alta estacionalidad laboral ¥ mayores niveles de
vulnerabilidad social.

Esta problemdtica incide de manera mis severa en ciertos grupos de poblacién,
particularmente en mujeres con responsabilidades de cuidado, jévenes con insercién
laboral intermitente, personas mayores ¥ personas en condiciones de vulnerabilidad sociaf]
quienes enfrentan mayores barreras para acceder a empleos formales, estables y con
ingresos suficientes,

En particular, los municipios de Tequila, San Juan de los Lagos, Teuchitldn, Tuxpan y
Encarnacién de Diaz presentan condiciones que incrementan la vulnerabilidad laboral de su
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poblacién. De acuerdo con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI,
en estos municipios se observa una alta proporcién de poblacion ocupada sin acceso a
servicios de salud derivados del empleo, lo que permite inferir una elevada presencia de
informalidad laboral.

Adicionalmente, con base en informacién del Directorio Estadistico Nacional de Unidades
Econémicas (DENUE, INEGI 2025), en dichos municipios predominan unidades econémicas
de micro y pequefia escala, particularmente en sectores comercio, servicios y actividades
vineuladas al turismo, lo que se asocia con estructuras productivas de baja generacion de
empleo formal permanente.

En estos territorios, la falta de oportunidades laborales temporales y de ingresos suficientes
afecta de manera directa a personas en situacidn de desventaja econdmica y social,
generando riesgos de exclusién laboral, precarizacion persistente y debilitamiento del
desarrollo comunitario.

El problema piiblico que da origen al Programa de Emplec Temporal (PET), en su redisefio
2026, se delimita territorialmente a estos cinco municipios, en los que se identifica una
concentracién de condiciones estructurales que limitan el acceso a empleo formal y estable,

b) Descripcién de las causas del problema publico
El desempleo y el subempleo en los municipios priorizados responden a una combinacién
de factores estructurales, econémicos e institucionales.

En primer lugar, Ia estructura econdmica local presenta baja diversificacion productiva y alta
dependencia de actividades estacionales —como turismo religioso y cultural, comercio
vinculado a temporadas especificas o actividades agricolas— lo que genera ciclos
recurrentes de empleo temporal no planificado, periodos de inactividad laboral y elevada
informalidad.

En segundo término, una proporcién relevante de la poblacién presenta bajos niveles de
calificacion laboral, entendida como la insuficiente formacién, experiencia y desarrollo de
habilidades requeridas por el mercado laboral formal, asi como limitada experiencia en
empleos formales o niveles educativos insuficientes para incorporarse a empleos con
estabilidad y prestaciones. Esta situacién afecta particularmente a mujeres con
responsabilidades de cuidado, quienes enfrentan mayores limitaciones para incorporarse a
empleos formales y estables, asi como a otros grupos con mayores barreras de insercién
laboral, como jévenes con trayectorias lahorales intermitentes, personas mayores y
personas en condiciones de vulnerabilidad social.

afios recientes ha limitado la capacidad del Estado para ofrecer alternativas de ingreso en
municipios con menor dinamismo econdmico. #

P
En el dmbito institucional, la reduccién de mecanismos de apoyo al empleo temporal en /‘%

La combinacién de estos factores ha generado un vacio de atencién en territorios donde el
mercado laboral formal no absorbe de manera suficiente a la poblacién econdmicamente
activa, lo que propicia que una proporcion significativa de personas se inserte en actividades
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informales o en esquemas de subocupacion con ingresos insuficientes. Esta situacion
contribuye a la persistencia de la pobreza laboral, entendida como la insuficiencia del
ingreso para cubrir necesidades bisicas, y al mantenimiento de condiciones de
informalidad, estrechamente vinculadas al desempleo y subempleo en estos territorios.

¢) Descripcicn de los efectos del problema publico

En los municipios de Tequila, San Juan de los Lagos, Teuchitldn, Tuxpan y Encarnacién de
Diaz, el desempleo y subempleo generan efectos negativos tanto a nivel individual como
comunitario:

o Deterioro del ingreso familiar, especialmente en temporadas de baja actividad
econdmica, limitando el acceso a alimentacién, salud, vivienda y educacion.

® Incremento de la informalidad laboral, sin acceso a seguridad social ni estabilidad.

*  Migracion laboral temporal o permanente, particularmente de jovenes en bisqueda
de oportunidades fuera del municipio.

* Debilitamiento del tejido social, al reducirse |a participacion comunitaria y la
confianza en mecanismos institucionales de apoyo.

* Mayor presion sobre apoyos municipales, ante la ausencia de esquemas estatales de
empleo temporal.

Estos efectos impactan de manera més severa a las mujeres, quienes presentan mayores
niveles de dependencia econdmica y menor acceso a ingresos propios, lo que profundiza
brechas de desigualdad.

Estos efectos limitan el desarrollo econémico local y reducen las posibilidades de movilidad
social de la poblacién afectada.

d) Descripcién de la evolucién del problema puiblico

El desempleo y el subemplec en los municipios de Tequila, San Juan de los Lagos, Teuchitln,
Tuxpan y Encarnacién de Diaz han mostradoe una persistencia estructural a lo largo del
tiempo, asociada a modelos econémicos locales basados en actividades estacionales como
el turismo, el comercio y el sector primario.

De acuerdo con informacién del INEGI, la informalidad laboral en Jalisco se ha mantenido
de forma sostenida por encima del 50% en los Gltimos afios, lo que refleja la dificultad
estructural para generar empleos formales suficientes. Esta tendencia tiene un impacto més
marcado en municipios con menor diversificacién econdmica.

144

Asimismo, la subocupacidon se ha mantenido en niveles constantes, evidenciando la
persistencia de empleos con jornadas insuficientes o ingresos limitados. En los municipios

priorizados, estas condiciones se ven reforzadas por la estacionalidad de las actividadés
economicas, lo que genera ciclos recurrentes de empleo e inactividad laboral.

A diferencia de una mejora progresiva en las condiciones laborales, la evolucién del
problema se caracteriza por la permanencia de esquemas de empleo precario, con alta
rotacion, bajos ingresos y limitada estabilidad, Fsta situacion ha derivado en una
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consolidacién de la informalidad como principal mecanismo de insercidn laboral en estos
territorios.

En este sentido, la problemética no ha presentado una reduccion sostenida, sino que ha
mantenido una tendencia de persistencia estructural, afectando de manera continua a la
poblacién con mayores barreras de acceso al empleo formal.

e) Descripcién de la magnitud del problema

A nivel estatal, el desempleo afecta a méas de 150,000 personas, mientras que la
subocupacién involucra aproximadamente a 500,000 personas en condiciones de empleo
precario, de acuerdo con estimaciones de la ENOE del INEGL.

En los municipios de Tequila, San Juan de los Lagos, Teuchitlan, Tuxpan y Encarnacién de
Diaz, si bien no se cuenta con desagregacién directa de estos indicadores, diversos datos del
INEGI permiten aproximar la magnitud del problema, En particular, el Censo de Poblacion y
Vivienda 2020 muestra una alta proporcién de poblacién ocupada sin acceso a seguridad
social, lo que constituye un indicador indirecto de informalidad laboral.

Adicionalmente, la estructura econdmica de estos municipios —caracterizada por la
predominancia de microestablecimientos, de acuerdo con el DENUE— limita la generacion
de empleo formal permanente, lo que incrementa |a dependencia de empleos temporales
o de baja productividad.

En conjunto, estos elementos permiten identificar una concentracién relevante de
poblacién en condiciones de empleo precario, con ingresos inestables y sin acceso a
seguridad social, lo que justifica la focalizacién territorial del programa en estos municipios,
al cancentrar condiciones estructurales que incrementan la vulnerabilidad Jaboral.
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3.2 Arbol de problemas

Arbol de Problemas
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4. Intervencidn publica

4.1 Descripcién de la intervencion publica

Para la atencién del problema piblico identificado, se evaluaron diversas estrategias
orientadas & mejorar las condiciones laborales en los municipios priorizados. Entre las
opciones consideradas destacan: la promocién del empleo formal permanente mediante
incentivos a la inversién; programas de capacitacién para el desarrollo de habilidades;
transferencias directas de ingresos sin contraprestacién; y programas de empleo temporal
vinculados a proyectos gubernamentales.

Estas alternativas fueron valoradas con base en criterios de pertinencia, oportunidad en la
generacién de ingresos, impacto en la poblacién objetivo y viabilidad operativa en los
municipios priorizados.

Aunque la promocién del empleo formal es una solucién estructural, su efectividad en el /
corto plazo es limitada en contextos de baja diversificacion y alta estacionalidad, donde Ia
creacion de puestos depende de factores externos y procesos de maduracién de median
plazo. Por otro lado, si bien la capacitacién fortalece el capital humano, su impacto en‘el
ingreso es indirecto y no resuelve la urgencia econdmica inmediata. En cuanto a las

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL
147

transferencias directas, aunque alivian la carencia de recursos, carecen de vinculacién con
la productividad y no fomentan el desarrolio de capacidades ni el tejido social.

En. contraste, los programas de empleo temporal ofrecen una respuesta inmediata al
generar ingresos condicionados a actividades de utilidad publica. Esta modalidad no solo
mitiga los efectos del desempleo y subempleo, sino que incentiva la participacion
comunitaria y el mejoramiento del entorne local.

Por {o anterior, el Programa de Empleo Temporal al Estilo Jalisco se posiciona como |
alternativa més pertinente. Su disefio permite combinar fa generacién de ingresos a corto
plazo con beneficios sociales, operando bajo un esquema focalizado en territorios de alta
vulnerabilidad laboral, complementande —sin sustituir— las politicas de fomento al empleo
formal permanente.

4.2 Arbol de objetivos

Arbol de Objetivos
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4.3 Ficha de generacién de valor pdblico (Teorfa del Cambio)

Actividades Resultados

1. Farmalireciin ce convenlos con

manicpics parlcipartes, 1. Projectos femporsles

2. Pubi s e Inplementagios 1. Msjora temporal en el Ingreso de .
!,Ra_mmm 3 Vaiidaciin de proyeeios 2 Personas b o s pa P 16 dismi
autorizedos temporaies, X . b da 2 m'c“m i candiciones de vunerabiided
2. Personsltécnico y admiisiative. 4 Regisio y seleceién de w‘ m“"p‘" ;"”m achidades s e ecendmica
responsatie dels operacién  bensficarios - i S o g dela
3. Proyectos municipales validados 5. Realizar sap ¥ i : vada tel d Bocial e los mmicipi

verificacién de fa comrecta 9 N

#pficacion del apoyo

5. Objetivos y alcances de la intervencion puablica

5.1 Objetivo general

Contribuir a mejorar las condiciones econdmicas de personas desempleadas o
subempleadas en situacién de desventaja econémica y social que habitan en municipios
pricrizados, mediante su participacion en proyectos temporales de cardcter gubernamental.

5.2 Objetivos especificos

* Incrementar la participacién en actividades de ocupacion temporai de personas
desempleadas o subempleadas en situacién de desventaja econémica y social que
habitan en los municipios priorizados.

* Mejorar las condiciones de ingreso de personas desempleadas o subempleadas en

situacion de desventaja econémica y social, -
¢ Fortalecer la vinculacién laboral de personas desempleadas o subempleadas e%

situacién de desventaja econdmica y social.

5.3 Poblacién potencial

La poblacién potencial del Programa estd conformada por personas desempleadas o
subempleadas en situacién de desventaja econémica y social que residen en los municipios
de Tequila, San Juan de los Lagos, Teuchitldn, Tuxpan y Encarnacién de Diaz, ya que se
identifica a estos municipios por mayores condiciones de vulnerabilidad laboral asociadas a
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la dependencia de actividades econdmicas estacionales, limitada generacién de empleo
formal y mayor presencia de ocupaciones informales o de baja productividad.

" Poblacién potencial

5,450

Personas desempleadas o subempleadas. en situacion”de
desventaja econémica y social que residen en los municipios
de Tequila, San Juan de los Lagos, Te
Encarnacion de Diaz :

uchitlan, Tuxpan y

Con base en la poblacion total de los municiplos priorizados (216,787 personas, Censo INEGI

2020} y aplicando [a tasa de participacion econémica estatal

(59%),

estimada por la ENOE 2025

se obtiene una PEA aproximada de 127,904 personas. Considerando una tasa de

desocupacion del 2.5% y una tasa de subocupacién del 1.8%, la poblacién potencial
aproximada es de a 5,450 personas.

5.4 Poblacion objetivo

Ji Poblacién |
potencial

Poblacién
objetivo

Cobertura de fa
poblacién objetivo

5,450

Personas  desempleadas o
subempleadas en situacién de
| desventaja econémica y social
| que residen en los municipios
| de Tequila, San Juan de los
[iagos, Teuchitldn, Tuxpan y

Encarnacion de Diaz

255

Personas desempleadas o ]
subempleadas en situacion de
desventaja econdmica y social
que residen en los municipios
de Tequila, San luan de los
Lagos, Teuchitldn, Tuxpan y
Encarnacién de Diaz

4.67%

Los apoyos que se otorguen en el marco del presente programa serdn con base en la
suficiencia presupuestal asignada en el ejercicio fiscal correspondiente, mismos que serdn
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valorados conforme el orden de prelacién en que los interesados ingresen su solicitud, que
cumplan con cada uno de los requisitas y documentacién establecidos, y de uso exclusivo
en el drea de la cobertura geogrifica establecida.

5.5 Cobertura geogréfica

El Programa tendra una cobertura territorial focalizada en los municipios de Tequila, San
Juan de los Lagos, Teuchitlén, Tuxpan y Encamacin de Diaz, Jalisco, seleccionados conforme
a criterios de priorizacion territorial. En dichas demarcaciones se ejecutardn proyectos
temporales de cardcter gubernamental orientados a generar ocupacion temporal y otorgar
apoyos econdmicos equivalentes al salario minimo vigente a personas desempleadas o
subempleadas en situacién de desventaja econémica y social,

6. Gestion de la intervencidn publica

6.1 Tipos de apoyos y caracteristicas de los apoyos

El Programa otorgard apoyos econémicos directos a las personas beneficiarias que
participen en los Proyectos Temporales de Cardcter Gubernamental que se implementen en
los municipios de Tequila, San Juan de los Lagos, Teuchitlan, Tuxpan y Encarnacién de Diaz,
El apoyo consiste en una compensacién econémica condicienada a la participacién efectiva
de la persona beneficiaria en las actividades asignadas dentro del proyecto autorizado.

El monto del apoyo serd equivalente al salario minimo general vigente en el ejercicio fiscal
2026 por cada dia de participacién en el proyecto temporal correspondiente. La duracidn
del apoyo estard determinada por el periodo de ejecucién del proyecto aprobado y por la
disponibilidad presupuestal asignada a cada municipio, por lo que el nimero de dfas y de
personas beneficiarias podrd variar conforme a la suficiencia presupuestal y al disefio
especifico de cada proyecto.

El Programa operara bajo un esquema de coinversién con los ayuntamientos que suscriban
el convenio de colaboracidn, quienes aportardn recursos propios en una proporcién
equivalente a la aportacion estatal, conforme a lo establecido en los convenios W
colaboracién respectivos. La ejecucion de los proyectos temporales y el alcance final de-f3
intervencién estardn sujetos a la concurrencia efectiva de dichos recursos y a la
disponibilidad presupuestal autorizada.

La entrega del apoyo se realizard durante el ejercicio fiscal correspondiente, mediante el
mecanismo de dispersion financiera que determine la Secretarfa del Trabajo y Prevision
Social, en apego a la normativa aplicable, El otorgamiento de los apoyos estara sujeto al
orden de prelacion de las solicitudes validadas y a la disponibilidad presupuestal autorizada
para el Programa.
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6.2 Criterios y requisitos de elegibilidad

 No. | Criterio de elegibilidad Requisitos ]

1 | Ser mexicano o tener residencia legal en | 1. Identificacion oficial vigente (INE o

México pasaporte}
2.CURP _

2 | Residir en alguno de los municipios | 1. Comprabante de domicilio no mayor |
participantes: Tequila, San Juan de los | a tres meses
Lagos, Teuchitlan, Tuxpan o Encarnacidn
de Diaz

3 Encontrarse en condicion de desempleo | 1. Firmar el formato “Carta protesta de
o subempleo al momento de la solicitud | decir verdad” {Anexo 1)

4 Contar con disponibilidad de participar | 1. Formato de solicitud "Regist_ro_
en las actividades del proyecto temporal | Personal” debidamente requisitado y
correspondiente firmado {Anexo 2)

5 Carta compromiso 1. Firmar una carta compromiso en la
que manifieste su conformidad vy
cumplimiento con las Reglas de
Operacién del Programa (Anexo 3)

6 | Contar con cuenta bancaria a sunombre | 1. Carétula emitida por la institucién
para la recepcién del apoyo, en caso de | bancaria (copia fiel de la original) que
resultar persona beneficiaria contenga:

- CLABE interbancaria

- Nombre completo de la persona titular
- Nimero de sucursal

- Domicilio de la sucursal

7 Contar con correo electrdnico 1. Proporcionar una direccién de correo
electronico  activa recibir

para
notificaciones |

6.3 Criterios y proceso de seleccion de beneficiarios

La seleccién de las personas beneficiarias se realizard con base en los siguientes criterios:

1. Cumplimiento total de los requisitos de elegibilidad establecidos en [as present

=

Reglas de Operacidn.

Residencia en el municipio donde
corraspondiente.

Integracion completa del expediente.

se ejecutard el Proyecto Temporal

Disponibilidad presupuestal asignada al municipio respectivo.
Orden de prelacion conforme a la fecha y hora de registro de fa solicitud completa.
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En concordancia con e compromiso del Gobierno del Estado de Jalisco con [as personas
familiares de victimas de desaparicién, de ser el caso, aquellas que cumplan con los criterios
Y requisitos establecidos podran acceder a los beneficios de la presente intervencién piiblica
conforme a las disposiciones aplicables,

En caso de que la demanda supere la disponibilidad presupuestal, las solicitudes seran
atendidas estrictamente conforme al orden cronoldgico de registro, siempre que cumplan
con los requisitos establecidos,

El proceso de seleccign se realizard en el siguiente orden:
L. Firma de convenio de colaboracign:
La Secretaria del Trabajo y Previsién Social celebrara Convenios de Colaboracion con los
ayuntamientos participantes, en los que se establecerdn las obligaciones Y aportaciones
correspondientes.
2. Emisidn de convocatoria:
Una vez formalizado el convenio, se emitira la convacatoria en ef municipio respectivo y
a través de la pagina web de Ja Secretarfa  del Trabajo Y Prevision
Social https://stps.jalisco.gob.my/
3. Registro e integracién de expedientes:
El municipio apoyars en I recepcion de solicitudes y en I3 integracién de los
expedientes, verificando que la documentacicn esté completa. En caso de que el
solicitante entregue directamente la solicitugd Y documentacién en [as oficinas de [a
Secretaria del Trabajo y Previsién Social, el municipio ser4 notificado por la Secretaria
Técnica del Programa para que tenga conocimiento del registro del solicitante
correspondiente a su demarcacign ¥, en su caso, coadyuve en el seguimiento e
integracién del expediente. Durante esta etapa se integrard el padrén de personas
solicitantes, el cual estar conformado por la totalidad de las personas que presenten
solicitud para participar en el Programa, independientemente del sentido de su
resolucién. Diche padrén constituird la base para el proceso de seleccién de
beneficiarios y debers contener, al menos, la informacién necesaria para identificar a [as
personas solicitantes y el estatus de sy solicitud.
4. Remision de expedientes:
Todos los expedientes serén enviados a la Secretarfa Técnica del Programa para su
revision.
5. Validacién y dictaminacién:
La Secretaria Técnica del Programa verificars el cumplimiento de los requisitos y pondra
a consideracion del Comité Interno de Validacion las solicitudes que cumplan con todos
los requisitos conforme al orden de prelacién y a la disponibilidad presupuestal, para su
aprobacién en dicho Comité.
6. Publicacién o notificacién de resultados:
Se notificara a los municipios ¥ a las personas solicitantes el resultado de su solicitud
mediante correo electronico a la direccién Proporcionada durante el proceso de registro,
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Las personas solicitantes deberin responder el correo acusando de recibido, como
constancia de que fueron notificadas.

7. Incorporacién al Proyecto Temporal:

Las personas aprobadas se integrardn a Jas actividades del Proyecto Temporal de
Caracter Gubernamental autorizado en su municipio.

6.4 Derechos y obligaciones de personas beneficiarias

6.4.1. Derechos de los beneficiarios

1. Recibir asesoria gratuita de los tramites, requisitos y contenido de Jas presentes ROP;

2. Recibir un trato digno y con respeto;

3. Recibir un trato equitativo sin distincién de sexo, grupo étnico, edad, partido politico o
religion;

4. Recibir informacion referente al estatus de su solicitud y en su caso, de los motivos de no
aceptacién de la misma;

5. Conocer el seguimiento de la solicitud de apoyo;

6. Recibir el acompafiamiento durante todo e proceso de seguimiento a su solicitud;

7. Abandonar el proceso de solicitud antes de lg ministracién del recurso, previo
desistimiento.

6.4.2. Obligaciones de los beneficiarios

1. Tratar con respeto al personal de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y al municipio
responsable;

2. Dar cumplimiento en tiempo y forma, y con los formatos establecidos para la entrega y
presentacion de documentos técnicos y juridicos en virtud de lo establecido por las
presentes Reglas de Operacidn;

3. Conocer cada una de las obligaciones adquiridas en el convenio o entrega del apoyo y dar
cumplimiento a las mismas;

4. Manifestar bajo protesta de decir verdad que la informacién proporcionada es veraz;

5. Cuidar y mantener en buen estado las instalaciones, equipo y herramienta que utilice en
el desarrollo de su actividad, siendo responsable exclusivo, directo v personal del maltrato,
averfa, pérdida o robo ocasionado por su descuido, dolo o negligencia;

6. Proporcionar la informacion que en su caso requieran las instancias responsables del
seguimiento, supervision y evaluacién de “EL PROGRAMA’, relacionada con los beneficios
otorgados; y

7. Proporcionar, bajo protesta de decir verdad, la informacién que le requiera la Secretaria.

6.5 Causales y procedimientos de baja de las personas beneficiarias

La Secretarfa del Trabajo y Prevision Social podra rescindir Y, en su caso, solicitar el reintegro
de los apoyos otorgados, cuando las personas beneficiarias incurran en cualquiera de los
siguientes supuestos:
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1. Proporcionar informacion falsa o alterada en la documentacign presentada para su
incorporacidn al Programa.

2. Proporcionar informacién falsa en cualquiera de las etapas del Programa.

3. Incumplir con las obligaciones establecidas en las presentes Reglas de Operacién o
en el convenio suscrito.

4. Abandonar sin justificacién |as actividades del Proyecto Temporal de Carécter
Gubernamental asignado.

5. Asolicitud expresa de | persona beneficiaria.

6. Por resolucién debidamente fundada y motivada de Ia Secretarfa del Trabajo y
Previsién Social.

La baja de las personas beneficiarias sers determinada por el Comité Interno de Validacién
{CIV), previa integracién del expediente correspondiente por parte de I3 Secretaria Técnica,
en el que se documente la causal que motive dicha determinacign,

6.6 Instrumentacién de la intervencion puiblica

El Programa se desarrollarg a través de diversas fases operativas que comprenden la
planeacién, difusién, recepcion de solicitudes, seleccién de beneficiarios, ejecucién de los
provectos temporales, entrega de apoyos y seguimiento a los resultados,

6.6.1. Autoridad competente:

La autoridad competente para la interpretacign, aprobacién, vigilancia, ejecucion y
operacion de las presentes Reglas de Operacion serd el Comité Interno de Validacién {Civ),
el cual se instalars inmediatamente después de la publicacion de las presentes ROP.

El CIV se integrara por una persona de cada una de Jas siguientes instancias:

* Titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco
* Titular de la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco de Ia

Secretaria del Trabajo ¥ Previsién Social del Estado de lalisco

* Titular de la Direccidn General del Trabajo de la Secretarfa del Trabajo y Previsién
Social

* Titular dela Direccion de Planeacién y Control de la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social del Estado de Jalisco

* Titular de la Direccién de Administracién de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social del Estado de Jalisco

* Titular de Control y Supervision de Ia Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Jalisco

¢ Titular de la Direcci6n Juridica de Ja Secretaria del Trabajo y Previsién Social del
Estado de jalisco

* Representante de la Secretaria de |3 Hacienda Piblica, designado por el titular de |2
Secretaria en conjunto con la persona representante de la Tesoreria General
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¢ Representante de la Contraloria del Estado. designado por la persona titular de la
Contraloria

* Secretarfa Técnica, cuya persona titular sera designada libremente por el titular de
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco

El Comité Interno de Validacién estaré presidido por la persona titular de la Direccién
General del Servicio Nacional de Empleo de la Secretarfa del Trabajo y Previsidn Social del
Estado de Jalisco,

Tendrén derecho de voz y voto las personas representantes de las siguientes instancias:

* Titular de la Secretarfa del Trabajo y Previsidn Social del Estado de Jalisco

¢ Titular de la Direccion General del Servicio Nacional de Empleo Jalisco de la
Secretarfa del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco

¢ Titular de la Direccién General del Trabajo de la Secretarfa del Trabajo y Previsidn
Social del Estado de Jalisco

» Titular de la Direccién de Planeacién y Control de la Secretaria del Trabajoy Prevision
Social del Estado de Jalisco

Tendrén derecho dnicamente a voz, sin voto, las personas representantes de las siguientes
instancias:
* Representante de la Contraloria del Estado. designado por la persona titular de la
Contraloria
* Representante de |a Secretaria de la Hacienda Piiblica, designado por el titular de la
Secretaria en conjunto con la persona representante de Ia Tesorerfa General
» Titular de la Direccién de Administracién de la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social del Estado de Jalisco
* Titular de Control y Supervisién de la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social del
Estado de Jalisco
* Titular de [a Direccion Juridica de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Jalisco
* Secretaria Técnica del Comité Interno de Validacién, cuya persona titular serd
designada libremente por el titular de la Secretarfa del Trabajo y Prevision Social del
Estado de Jalisco.

Cada integrante podrd nombrar a su suplente, el cual debers ser de Ia misma unidad/%
administrativa,

El Comité podrd invitar a cualquier instancia publica o académica que considere pertinente
para atender las sesiones.

Una vez instalado el CIV del Programa, el titular de la Secretarfa Técnica convocard a la

primera sesion ordinaria, en la cual el CIV aprobard la convocatoria correspondiente. Dicha
convocatoria debera contener, al menos, lo siguiente:

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X

155



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL

* Fechas de inicio y cierre de |a convocatoria.

* Requisitos y criterios de elegibilidad y valoracién establecidos en las presentes
Reglas de Operacion.

* Instancias responsables del desahogo de cada una de las fases, actividades y
procedimientos del programa.

* Lugares, domicilios y ubicacién de las oficinas o sitios donde se realizarin las
gestiones.

* Horarios de atencidn.

* Cualquier otro elemento que el CIV considere necesario.

6.6.2. Planeacion y difusién de la convocatoria

La Secretaria del Trabajo y Prevision Social (ST! PS) suscribird Convenios de Colaboracin
{Anexo 4) con los ayuntamientos participantes, en los que se establecerdn las obligaciones,
responsabilidades y aportaciones de cada parte, incluyendo el esquema de coinversidn
acordado. El Programa operard bajo un esquema de concurrencia de recursos 1x1, mediante
el cual los municipios de Tequila, San Juan de los Lagos, Teuchitldn, Tuxpan y Encarnacién
de Diaz, Jalisco, deberdn aportar un peso (51.00) por cada peso que asigne el Programa
estatal, conforme a lo establecido en las presentes Reglas de Operacidn.

La participacién de los municipios sefialados en el numeral 5.5 de estas Reglas de Operacién
es obligatoria para [a ejecucién del Programa y se formalizars previo al inicio del proceso de
seleccion de beneficiarios, mediante la suscripcién de un Convenio de Colaboracién entre
cada ayuntamiento y la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social del Estado de Jalisco. En
dicho convenio se establecerdn las obligaciones de las partes, el monto maximo a aportar
por el ayuntamiento, el nimero estimado de personas beneficiarias y la autoridad
responsable de la dispersién del recurso.

Una vez formalizados los convenios, se desarrollar fa fase de difusion, en la cual los
municipios, en coordinacién con la STPS, emitiran la convocatoria correspondiente (Anexo
5}, especificando requisitos, plazos, lugares de registro y condiciones de participacian. La
difusion se realizard a través de los medios oficiales de los ayuntamientos y mediante su
publicacién en la pagina web oficial de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social del Estado

de Jalisco: https://stos.jalisco.gob.mx.

6.6.3. Recepcion de solicitudes e integracion de expedientes

En la fase de recepcitn de solicitudes, los ayuntamientos fungiran como instancias de enlace

operativas para la recepcion de las solicitudes de las personas interesadas, brindando apoyo
en la revision de la integracién de los expedientes y en la recepcion de la documentacién

establecida en las presentes Reglas de Operacicn. Esta etapa se llevara a cabo en las oficimge
designadas por cada ayuntamiento.

Durante esta fase, los ayuntamientos integraran un padrén de personas solicitantes, el cual
estara conformado por la totalidad de las personas que presenten solicitud para participar
en el Programa, independientemente del sentido de su resolucién. Dicho padrdn deberd
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contener, al menos, nombre de la persona solicitante, municipio, folio de registro y estatus
de la solicitud.

Los expedientes serén remitidos al Comité Interno de Validacisn (CIV) para que la Secretaria
Tecnica del Programa lleve a cabo la validacion juridica y técnica de la documentacién
presentada. Aquellos expedientes que cumplan con los criterios establecidos y cuenten con
validez jurfdica y técnica seran integrados en un oficio de valoracin,

Una vez concluido el proceso de evaluacién y aprobacidn, la Secretarfa Técnica integrard el
padrén de personas beneficiarias, el cual estara conformado por aquellas personas cuya
solicitud haya sido aprobada por el CIV.,

El padrén de personas beneficiarias sers publicado en los medios oficiales de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social del Estado de Jalisco, en cumplimiento de las disposiciones en
materia de transparencia y proteccién de datos personales, asegurando la difusion de
infarmacion no confidencial.

6.6.4. Evaluacidn, validacién y aprobacién de solicitudes

La Secretaria Técnica remitirdi el oficio de valoracién, junto con los expedientes
correspondientes, al Comité Inter?no de Validacin para su anélisis y, en su caso, aprobacidn,
La revision de expedientes se efectuard conforme al orden de prelacién derivado de la fecha
v hora de registro de las solicitudes completas y a la disponibilidad presupuestal autorizada
para cada municipio. |

6.6.5. Notificacion de resultados y formalizacién de apoyos

Una vez determinado el estatus de las solicitudes —aprobadas, rechazadas o en reserva—,
conforme a los acuerdos emitidos en cada sesién del Comité Interno de Validacién (CIv), la
Secretaria Técnica del Comité notificara a las personas solicitantes via correo electrénico.
Las personas solicitantes deberén acusar de recibido y manifestar su conformidad por la
misma via.

Posterior a cada sesidn del CIV, fa Secretarfa Técnica enviard al municipio correspondiente
el listado de las personas solicitantes aprobadas, asi como la informacién relativa al
mecanismo de dispersidn del apoyo, precisando la instancia responsable de realizar el pago
correspondiente, ya sea la Secretaria del Trabajo y Previsién Social o el municipio, segiin lo -
establecido en el esquema de operacién del programa.

Posteriormente, en la fase de ejecucién, los ayuntamientos implementarén los Proyectos
Temporales de Cardcter Gubernamental aprobados, incorporando (nicamente a las
personas beneficiarias validadas conforme al listado emitido por el CIV. Durante [a ejecucién
del proyecto, los municipios deberdn llevar el control de asistencia y generar los reportes de
avance correspondientes,

6.6.6. Entrega de apoyos y reporte de municipios

La entrega de los apoyos econdmicos serd realizada mediante pago electronico a la cuenta
bancaria proporcionada por la persona beneficiaria, conforme a los dias efectivamente

JUEVES 26 DE MARZO DE 2026 / NUmero 18 . Seccion X



EL ESTADO DE JALISCO

PERIODICO OFICIAL
158

laborados y reportados por el municipio. Las persanas beneficiarias deberdn registrar y
firmar su asistencia diaria en las listas de control correspondientas, como constancia de su
participacion efectiva en las actividades asignadas conforme al Proyecto Temporal de
Cardcter Gubernamental aprobado. Dichas listas formarsn parte de la documentacién
comprobatoria del cumplimiento de las actividades realizadas y servirdn de base para la
validacién de los dias efectivamente laborados.
La dispersién de recursos se efectuard en apego a la normativa aplicable y ala disponibilidad
presupuestal del Programa, y conforme al apartado 7. Ejercicio de gasto y medidas de
comprobacién de las presentes Reglas de Operacion.
Al término de cada Proyecto Temporal de Carcter Gubernamental, el ayuntamiento
correspondiente debera remitir a |a Secretaria Técnica del Programa un reporte final de
ejecucion, el cual debera contener, al menos:
» Descripcién de las actividades realizadas

Periodo de ejecucién

Nimero de personas beneficiarias participantes

Total de dias laborados

Resultados alcanzados

Evidencia documental y fotogréfica que acredite la realizacién de las actividades

Finalmente, en la fase de seguimiento y comprobacién, la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social dard seguimiento a la correcta ejecucion de los proyectos y podra solicitar a los
municipios la documentacién e informacién que considere necesaria para verificar el
cumplimiento de los objetivos del Programa.

La entrega de dicho reporte serd requisito para efectos de seguimiento, cierre administrativo
del proyecto y validacién final del cumplimiento de metas.

6.6.7. Atribuciones del Comité Interno de Validacién

Son atribuciones del Comité Interno de Validacion las siguientes:

1. Valorary aprobar los proyectos que se presenten para participar en el Programa.

2. Gestionar por escrito, a través de la Secretaria Técnica, ante la Direccién de
Administracion de la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, la dispersién de los
apoyos a los beneficiarios finales de los proyectos aprobados.

3. Gestionar por escrito, por conducto de la Secretarfa Técnica, ante la Direccién’de
Administracion de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, los gastos de operacidn
del Programa.

4. Comprobar el ejercicio del presupuesto autorizado para el Programa ante la
Direccién de Administracién de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social, a mas
tardar el 30 de noviembre de 2026,

5. Conocer y resolver sobre las bajas de beneficiarios yfo desistimientos, cuando se
actualice alguna causa de sancién conforme a lo establecido en las presentes ROP.

6. Solicitar, en cualquier momento, a las personas o instancias que intervengan en la
operacion del Programa, la rendicion de cuentas e informes sobre las actividades
realizadas o por realizar.
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7. las demds atribuciones necesarias e inherentes para la correcta ejecucién y
operacion del Programa.

6.6.8. Atribuciones especificas de los servidores publicos responsables del
Programa

A. Secretaria Técnica del CIV

Corresponde a la Secretarfa Técnica del CIV:

1. Recibir los expedientes de los proyectos para su valoracién y remisién al CIV.,

2. Atender a las personas interesadas en participar en el Programa y apovarles en la
integracion de su expediente.

3. Comunicar a los beneficiarios el sentido de la resolucion del CIv respecto de los
proyectos presentados, ya sea aprobado, no aprobade o no aprobado por
insuficiencia presupuestal.

4. Bvaluar [os proyectos conforme a los criterios de elegibilidad y requisitos
establecidos en las presentes Reglas de Operacién.

5. Registrar e informar al Comité Interno de Validacién (CIV) sobre las bajas de personas
beneficiarias del Programa, especificando las causas que las motivan e integrando la
evidencia correspondiente en el expediente.

6. Conservar, en formato electrénico, los expedientes y documentacién de los
beneficiarios.

7. Gestionar mediante oficio ante la Direccién de Administracién de [a Secretarfa del
Trabajo y Previsién Social la solicitud de pago al SIF derivada de las sesiones
correspondientes.

8. Comprobar el ejercicio del presupuesto autorizado para el Programa ante la
Secretarifa de la Hacienda Pdblica, a mas tardar el 15 de diciembre del ejercicio fiscal
BN CUrso.

9. Supervisary vigilar que la entrega de los apoyos se realice conforme a las presentes
ROP y baja los principios de transparencia, eficacia, legalidad y honradez,

10. Elaborar, modificar y actualizar los formatos necesarios para la adecuada operacion
del Programa.

11. Resguardar la documentacién soporte generada durante el proceso de ejecucién del
programa.

12. Las demas que determine el CIV.

6.6.9. Reintegro de apoyos

En los casos en que se determine la baja de una persona beneficiaria conforme a lo
establecido en el numeral 6.5 de las presentes Reglas de Operacién, y se identifique el uso
indebido de los recursos o el incumplimiento de las obligaciones establecidas, la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social podra requerir el reintegro total o parcial del apoyo otorgado.
La Secretaria Técnica del Comité Interno de Validacién notificard por escrito o a través de
medios electrénicos a la persona beneficiaria la resolucién correspondiente, en la cual se
sefialara el monto a reintegrar, la causa que lo motiva y el plazo para su devolucién.
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La persona beneficiaria contard con un plazo méximo de 15 dias habiles, contados a partir
de la notificacién, para realizar el reintegro del recurso, mediante el mecanismo que para
tal efecto determine la Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

En caso de incumplimiento en el reintegro dentro del plazo establecido, la Secretarfa del
Trabajo y Prevision Social podréd iniciar las acciones administrativas yfo legales
correspondientes para la recuperacion de los recursos pablicos, conforme a la normativa
aplicable.

El reintegro de los recursos deberd acreditarse mediante el comprobante correspondiente,
el cual formard parte del expediente del beneficiario para efectos de control, seguimiento y
cierre administrativo.

6.6.10. Esquema de procesos

Procedimiento Programa Empleo
Tempoerai ai Estile Jalisco

Notificacidn a
ayuntam
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/. Ejercicio de gasto y medidas de comprobacién

7.1 Gestion y dispersién de recursos

La Secretaria del Trabajo y Previsién Social, por conducto de la Direccién de Administracidn,
sera responsable de gestionar ante la Secretarfa de la Hacienda Pdblica (SHP) Ia solicitud de
pago correspondiente a las personas beneficiarias del Programa, conforme a la
disponibilidad presupuestal autorizada y a los acuerdos emitidos por el Comité Interno de
Validacion (CIV).

La dispersién de los recursos serd realizada por la Secretaria de la Hacienda Publica,
mediante pagos electrénicos a las cuentas bancarias de Jas personas beneficiarias, con base
en [a informacién validada y remitida por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.
Tramite interno en la STPS

Para la gestion de la dispersion del recurso, el Comité Interno de Validacién (CIV), por

conducto de la Secretaria Técnica, debera presentar a la Direccién de Administracién de la
STPS Ia siguiente documentacién:

1. Oficio de solicitud, que deberd contener:
+ Listado de proyectos aprobados
* Nimero de personas beneficiarias
» Dias autorizados por proyecto

2. Integracion de solicitud de pago

La Secretaria Técnica deberd presentar la documentacién correspondiente a la Direccién de
Administracion de la STPS, la cual sera responsable de integrar la solicitud de pago y
gestionar la dispersién del recurso ante la Secretaria de la Hacienda Pablica.

Para tal efecto, deber remitir lo siguiente:
1. Oficio de solicitud, que deber4 contener:

= Nombre del programa
 Nimero de expediente del programa
« Nimero de sesion de aprobacién del CIv
It. Oficio de requisicién del SNEJ, que deberé contener:
» Periodo de pago
+ Numero de dias a pagar
» CLABE interbancaria y banco
HHl. Informacién bancaria de la persona beneficiaria (solo en el primer trémite):
+ Cardtula bancaria o estado de cuenta (no mayora 3 meses)
« Nombre completo del beneficiario
+ Nimero de cuenta y CLABE interbancaria
» Institucion bancaria
La cuenta deberd encontrarse activa.
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IV. Acta de sesion del CIV en la que se aprueba [a dispersién de los apoyos a personas
beneficiarias. La dispersion de pago serd por hasta 30 dias trabajados durante la vigencia del
proyecto,

Asimismo, la Secretarfa Técnica deberd remitir a la Direccion de Administracién de |a STPS
los listados de asistencia firmados por las personas beneficiarias dentro de los 10 dias
habiles posteriores a la dispersién del recurso.

Solicitud de recursos ante la Secretaria de la Hacienda Publica

La Secretaria del Trabajo y Previsién Social, por conducto de la Direccion de Administracion,
deberd solicitar a la Secretaria de la Hacienda Piblica (SHP) el pago a las personas
beneficiarias aprobadas, para lo cual remitira lo siguiente:
1. Oficio de instruccién, que debers contener:

+ Nombre del programa

» Clave presupuestal del programa

+ Periodo de pago

» Referencia al listado de beneficiarios que se adjunta como anexo

II. Listado de beneficiarios
El listado de beneficiarios deberd presentarse como documento anexo al oficio de
instruccion y debera contener como minimo la siguiente informacién:
» Nombre completo del beneficiario
= Monto a pagar
« Dias aprobados
« Clave presupuestal
o CLABE interbancaria
lll. Documentacién soporte:
*» Solicitud de pago emitida por el Sistema Integral de Informacién Einanciera (SIIF),
debidamente firmada

» Acta de sesion del Comité Interno de Validacién (CIV) donde se aprueban los
beneficiarios, con su listado correspondiente

+ Carédtula bancaria o estado de cuenta (solo en el primer trémite)
+ Recibo a nombre del beneficiario que contenga como minimo:
¢ Monto
Nombre del programa
Ndmero de cuenta
CLABE interbancaria
Institucién bancaria
Periodo de pago
o Nombre y firma del beneficiario

+ Identificacién oficial vigente de la persona beneficiaria (INE o pasaporte)

» Copia de las Reglas de Operacién (solo en el primer tramite)

» Copia del acta de instalacién del CIV (solo en el primer tréimite)
La Secretaria de la Hacienda Pablica realizaré la dispersion de los recursos mediante pago
electranico, conforme a la informacién proporcionada,

o o o 0O O
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7.2 Medidas de comprobacién del gasto

Para efectos de control, seguimiento y comprobacién del ejercicio de los recursos pablicos,
se deberd integrar un expediente por persona beneficiaria, el cual deberd contener, al
menos:
+ Listas de asistencia firmadas por las personas beneficlarias, validadas por el
ayuntamiento correspondiente
* Reporte final de ejecucién del Proyecto Temporal de Cardcter Gubernamental,
elaborado por el ayuntamiento
»  Evidencia documental y fotografica de las actividades realizadas
+ Informe de actividades elaborado por la persona beneficiaria, en el que describa las
actividades desarrolladas durante su participacién en el proyecto
+ Comprobante de pago o dispersién del apoyo
» Cualquier otra documentacién que determine la Secretara del Trabajo y Prevision
Social
La integracion de la documentacién sera responsabilidad de los ayuntamientos, mientras
que su resguardo y validacién corresponderd a la Secretaria Técnica del Programa.
El incumplimiento en la integracion de la documentacion comprobatoria podré dar lugar a
la suspensién de apoyos v, en su caso, a la aplicacién de las sanciones establecidas en [as
presentes Reglas de Operacidn.

7.3 Reasignacion de recursos

Los recursos econdmicos disponibles en este programa, provenientes de proyectos cuya
participacion haya sido desistida, cancelada o que cuenten con remanentes, podran ser
reasignados por el Comité Interno de Validacién (CIV) dentro del mismo Programa,

En caso de que el remanente no permita cubrir el monto minimo de apoyo, el CIV podra
determinar el cierre de la convocatoria.

Cuando se cancele un proyecto previamente aprobado, el recurso serd reasignado conforme
al orden de prelacién de las solicitudes registradas.

7.4 Gastos del programa

Se podré destinar hasta el 2.00% del presupuesto del Programa para gastos de operacién.
La Secretaria Técnica deberd presentar al Comité Interno de Validacién una propuesta
detallada y debidamente soportada para su aprobacion.
Se consideraran como gastos de operacién:

o Materiales y dtiles de oficina

» Equipos menores

« Viaticos del personal del Programa
Los gastos deberdn comprobarse conforme a la normativa aplicable en materia de ejercicio
del gasto piblico.
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8. Monitoreo y evaluacién de la intervencién publica

Los indicadores con los que se medirdn los avances del Programa son:

8.1 Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

P GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

fo 2ms
-

Extracto de la MIR correspondiente a la intervencién del Programa Presupuestario 541 Empleo
Temporal al Estilo Jalisco

8.2 Descripcion de los mecanismos de seguimiento de Ia
intervencion publica

El seguimiento y avance de los indicadores de este programa serd responsabilidad de la J
Secretaria Técnica del Programa Empleo Temporal al Estilo Jalisco, quien deberd reportar de %
manera mensual durante los primeros diez dias naturales, los avances de los beneficiarios

en primer grado aprobados, en el Formato “F01-2026-Beneficiarios”. Este reporte se enviara

a la Direccién de Planeacién, Evaluacién y Seguimiento de la Coordinacién General

Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econémico mediante la captura en el enlace de

Drive que la propia Direccidn proporcione para tal fin, de conformidad con el articulo 22,

numeral 1, fracciones VI y VHll de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piablica

del Estado de Jalisco y sus municipios, asi como a los articulos 11 y 14 del Reglamento

Interno de la Coordinacién General Estratégica de Crecimiento y Desarrollo Econdmico.
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Para tal efecto, la Secretarfa Técnica del Programa deberd asegurarse de solicitar la
informacién necesaria a los beneficiarios en primer grado. El reporte tendré al menos las
siguientes variables:

a) Identificador

i) Mes que se reporta a CGECDE

ii) Tipo de beneficiario {beneficiario en primer grado)
i} 1D o folio

iv) Nombre o razén social

v) RFC

vi) Personalidad (fisica o juridica)

vii) Género (solo personas fisicas)

viii) CURP (solo personas fisicas)

ix) Actividad econdmica SCIAN 2023 (catélogo)
x) Total de trabajadores

b) Domicilio fiscal

i) Calle o aveniday nimero

ii) Entidad federativa (catélogo)
iif} Municipio {catdlogo)

c) Informacion de contacto
i} Nombre

ii) Apellidos

iii) Teléfono

iv) Correo electrénico

d) Detalle del apoyo

i ROP

ii} Programa

iii} Convocatoria (si aplica)
iv) Modalidad (si aplica)

v) Rubro (i aplica) 7
vi] Destino (si aplica)
vii) Monto del apoyo

viii) Nombre del proyecto
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Formato “F01-2026-Beneficiarios”

o e

Como parte de los mecanismos de seguimiento y mejora continua del Programa, se
implementaran herramientas de retroalimentacién dirigidas a las personas beneficiarias y a
los municipios participantes, mediante la aplicacién de encuestas de opinién, con el fin de
conocer su experiencia en la operacién del Programa.

La informacién recabada serd sistematizada por la Secretarfa Técnica del Programa y
considerada en los pracesos de evaluacion, asi como en la identificacién de dreas de mejora
para el disefio y operacién de futuras intervenciones, fortaleciendo |a pertinencia y
efectividad del Programa.

8.3 Descripcién de los mecanismos de evaluacion de la intervencion
publica

La Secretarfa Técnica del Programa Empleo Temporal al Estilo Jalisco, serd Ia responsable de
elaborar y entregar el informe de valoracién del programa a la Direccién de Planeacidn,
Evaluacién y Seguimiento de la Coordinacién General de Crecimiento y Desarrollo
Econdmico, a mds tardar el 30 de diciembre de 2026. Dicho informe incluird al menos los
siguientes apartados:

A. Introduccidn. %

B. Descripcion del problema puiblico y [6gica de intervencion.

C. Descripcion de las areas participantes en la ejecucion del programa.

D. Resultados del programa.

E. Acciones de evaluacién llevadas a cabo durante el ejercicio del programa.
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F. Conclusiones y agenda de mejora.
G. Resultados de las encuestas de opinién de las personas beneficiaria.

9. Transparencia y rendicién de cuentas

9.1 Transparencia

En materia de transparencia y rendicién de cuentas, el programa deberd cumplir con lo
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, y demdas normatividad aplicable.

El programa, convocatorias o cualquier mecanismo en donde se asignen, distribuyan,
entreguen o ejerzan recursos piblicos son sujetos a auditorfa, revisién y seguimiento por la
Contraloria del Estado o a través del Organo Interno de Control correspondiente, asi como
por los entes fiscalizadores en el ejercicio de sus atribuciones y en sus respectivos dmbitos
de competencia, desde el inicio hasta su conclusién.

Todos los documentos que se entreguen para el trémite de acceso al Programa deberén ser
legibles y encontrarse en buen estado sin mutilaciones, tachaduras, enmendaduras,
deterioro o alteracién que impida tener certeza juridica de su validez,

Cuando existan inconsistencias o irregularidades en la documentacién o informacion
presentadas, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Jalisco estd facultada para
verificar su autenticidad ante la autoridad emisora y podré requerir pruebas adicionales que
demuestren fehacientemente su identidad, as/ como que satisface los criterios de
alegibilidad y requisitos.

La verificacién ante la autoridad emisora esta supeditada al tiempo de respuesta de cada
autoridad, por lo que la aprabacién del ingreso al Programa podra quedar sujeta al tiempo
que ocupe este proceso.

Para cualquier duda o informacion en relacién al programa favor de contactar a:

Nombre de la Direccion Responsable: Direccién General del Servicio Nacional del Empleo
Jalisco

Domicilio: Paseo Degollado #54, Col. Centro, Guadalajara Jalisco. C.P. 44100

Teléfono: 33 3668 1681 Ext. 31321

Correo electrénico: empleotemporal.stps@ijalisco.gob.mx

El cumplimiento de las obligaciones del Programa en materia de transparencia podré ser )
consultado en la IW

https://transparencia.jalisco.gob.mx/informacion_fundamental/137/308.

9.2 Proteccién de datos personales

Cumpliendo con las disposiciones que prevé la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, y la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios, asi como
las demds disposiciones aplicables; los datos personales y demas informacién de quienes
participen en el Programa estarén protegidos de conformidad con lo anterior, asf como lo
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dispuesto en el Aviso de Privacidad, por medio del cual se informe sobre el uso, propésitos,
alcances, condiciones generales y medidas de proteccion para el tratamiento de sus datos
personales; asf como los Derechos ARCO (Acceso, Rectificacién, Cancelacién u Oposicién)
para el tratamiento de los mismos.

Para el ejercicio de los Derechos ARCO, se ponen a disposicién los datos de contacto de la
Unidad de Transparencia:

Unidad de Transparencia de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social de Jalisco

Teléfono: 33 3030 1000 Ext. 26706

Correo electrénico oficial: derechos.arco.stps@jalisco.gob.mx

9.3 Difusién

Ademds de la publicacion del presente instrumento en el Periédico Oficial del Estado de
Jalisco, la Secretarfa del Trabajo y Previsién Social, sera |a encargada de dar a conocer el
Programa, asi como las ROP y sus convacatorias a la ciudadania y a los municipios del Estado
de alisco, a través de su pagina electrénica oficial: https:// https://stps.jalisco.gob.mx/, por
medio de funcionarios piiblicos designados para tal efecto y/o mecanismos adicionales que
considere pertinentes.

Debiendo utilizar siempre la siguiente leyenda: “Este programa es de cardcter puiblico, no es
patrocinado ni promovido por partide politico alguno y sus recursos provienen de los
impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este programa con
fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este programa deberé ser denunciado y sancionado de acuerdo
con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

8.3.1. Convocatoria

La difusion de la convocatoria serd mediante la pagina de internet de la Secretarfa
https://stps.jalisco.gob.mx/

La cual debera contener como minimo:
1. Bases

2. Participantes

3. Caracteristicas generales

4. Etapas (en su caso)

5. Vigencia

6. Datos para dudas y aclaraciones

7. Criterios de seleccion

8. Aviso de privacidad

9. Otros (en su caso)

9.4 Atencion a quejas y denuncias

Cualquier ciudadanc tendra derecho de presentar quejas y denuncias que puedan dar lugar
al establecimiento de responsabilidades administrativas, civiles y/o penales, ante fas
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instancias correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las disposiciones contenidas
en el presente instrumento o ante la presuncién de la realizacion de conductas contrarias a
la normatividad que resulte aplicable; para lo cual se pone a disposicién la siguiente
informacion:

Organo Interno de Control de Secretaria del Trabajo y Previsién Social

Teléfono: 33 3030 1000 ext. 26739

Correo: organointernodecontrol.stps @]alisco.gob.mx

Asi también, se pone a disposicion, el vinculo en el cual podrd denunciar actos y omisiones
que impliquen responsabilidad administrativa de los servidores pblicos, las cuales podrén
formularse a través del Sistema de Denuncias (SIDEN), en la siguiente

liga: https://contranet.jalisco.gob.mx/SIDEN/main/denuncias.

9.5 Padrén de personas beneficiarias

La integracién del Padrén Unico de Beneficiarios (PUB) contribuye a mejorar la gestion de
politicas pdblicas en el estado de Jalisco, con un enfoque de atencién integral a las y los
beneficiarios de las acciones y programas del gobierno estatal, con el fin de transparentar
el destino del gasto gubernamental.

Dicho padrén se implementaré con un Formato de Padrén Unico (FPU) estandarizado y/o
Registro de Apoyo a Personas (RAP), que permitird recabar datos generales e informacién
de los beneficiarios incluyendo:

a) Nombre;

b} Domicilio;

¢) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP); y

d) Lugar y fecha de nacimiento;

Ademas de recabar otros datos con base en los formatos establecidos.

La integracion y actualizacion del Padron deberd observarse en los términos de lo dispuesto
por los articulos 31 Bis, 31 Ter, 31 Quater y 31 Quinquies de la Ley de Desarrollo Social para
el Estado de Jalisco y demas disposiciones aplicables, considerando, ademds, lo establecido
en los Lineamientos para la integracidn y/o actualizacién del Padrén Unico de Beneficiarios
(PUB), del Gobierno del Estado de Jalisco.

la difusién oportuna del padron de beneficiarios en el portal”
https://padronunico.jalisco.gob.mx/ y otros medios de informacidn, se llevard a caho™€on
apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn
de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios; atendiendo a las disposiciones
de informacion y datos de menores de edad, asi como, a lo establecido en los Lineamientos
que norman el PUB del gobierno estatal.

El programa, quien adquiere el cardcter de responsable de los datos personales, deberé
tratar los mismos comprometiéndose a garantizar su confidencialidad y Unicamente
utilizarlos para los fines que le fueron transferidos.

Se pone a disposicidn el aviso de privacidad del Padron Unico de Beneficiarios del gobierno
del estado de Jalisco, para conocer los términos y condiciones en que serdn tratados sus
datos personales, asi como los terceros con quienes, en su caso, se compartira informacion
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y la forma en cémo podrén ejercer sus derechos ARCO de conformidad con la Ley de
Proteccién de Datos Personales en posesién de sujetos obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios.
https:Hpadronunico.jaliscu.gob.mxjdocs}generaIfA\.riso__de_Privacidad_lntegral_SSAS_ZOZ
5.pdf

10. Mecanismos de participacion social y ciudadana

10.1 Mecanismos de participacion ciudadana

La Secretaria del Trabajo y Previsin Social de Jalisco podré implementar mecanismos de
participacién (mesas de trabajo, foros participativos, consultas piblicas, entre otros);
cuando asf lo considere necesario, con el fin de fomentar la participacion ciudadana de
manera activa y directa en la toma de decisiones que contribuyan a mejorar la presente
intervencién publica, de conformidad con el articulo 11 de la Constitucién Politica del Estada
de Jalisco, asi como los principios y procedimientos previstos en la Ley del Sistema de
Participacidn Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Estado de Jalisco.

10.2 Contraloria Social

Se promoverd la participacion de las personas beneficiarias en el programa a través de la
integracion y operacién de los Comités de la Contraloria Social, para el seguimiento,
supervisién y vigilancta del cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en el
mismo, asf como la correcta aplicacién de los recursos publicos que le sean asignados y el
desempefio con honestidad, calidez y calidad de los servidores piblicos,

Para lograr lo anterior, la Secretaria del Trabajo y Previsién Social come instancia normativa
debera sujetarse a los “Lineamientos para la Contraloria Social en la Administracién Pablica
Estatal, en materia de Desarrollo Social del Estado de Jalisco” publicados en el Periédico
Oficial “El Estado de Jalisco” con fecha del 14 de enero de 2021, para llevar a cabo la
promacion y la realizacion de las acciones necesarias para la integracién y operacién de Ia
Contraloria Social, bajo el esquema validado por la Contraloria del Estado.

Desde un enfoque de gobernanza y participacion ciudadana se Incorporan acciones y
mecanismos de participacién en los cuales la poblacién objetivo aporte sugerencias desd
el ejercicio de su compromiso en la Contralorfa Social del Programa como un espaci
retroalimentacion para robustecer de manera integral las Reglas de Operacién del siguiente
ejercicio fiscal.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquense las presentes Reglas de Operacién en el Periédico Oficial “El Estado
de Jalisco”, las cuales entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién.

SEGUNDO. Las presentes Reglas de Operacién serdn aplicables en Ejercicios Fiscales
subsecuentes, siempre que no se opongan a lo previsto en el Decreto de Presupuesto de
Egresos del Estado de Jalisco del Ejercicio Fiscal correspondiente y hasta en tanto se emitan
nuevas Reglas.

RICARDO BARBOSA ASCENCIO
Secretario de Trabajo y Prevision Social
(RUBRICA)
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ANEXOS

Anexo 1
Anamod
Carta protesta . SNE el
o o i ﬁ @’ - JALISCO

e L prabe

Carta bajo protests de deci verdad o

Bajo protesta de decir verdad manifiesto que:

a) No meencuentroen ningln criverdio de exc blecido en las Reglas de O -
del programa.

b} Estoy comprometido con el medio ambiente y la protaceisn animal, motive por el cual
fos bansficios que pudiers obtener dei 8 prog N Jos di 6 @ gotividad
alguna que pudiera dafiar directa o Indh al medio ambi

4] Me comprometo & gue toda ls informacién ingresada en la solicitud es fidsdigna.
d} A la fechs, la informacion y documentos pressntados no estin en proesso de

modificacion,
€} Heleido, ¥ aceptol i blecid: k ia alaque estoy
i io, asicomo k bifdades a las que haye lugar, contenidas en las Reglas
de Operscién del Programa.
f) Ma obligo expresamente a dar aviso 3 ia Secretaria del Trabajo v Previsién Sacial
cuslguisr cambic Sue se realice a dicha inf ion v d 16
proparcionada a esta dependenci
“Crorge mi consentimisnto axpreso a fin da que ls Secretaria de Trabajo v Previsidn Social del
o Jaliseo pusds comparti ylo datos g g |
FrRsents registro ¥ amparsdos en su aviso de pri itegral & of ames pibiicos v
h que abonen a | bl ¥ del Gobierno de! Estado de Jafisco >
con fa finslidad de qua se me brinde un proceso de svaluaciony seguimiento pars los sfectos de /
ia Reglss de Op on, asi Coms para que 5e e vincule ¥ pueda ser contactado con
postariorided”.
Hombre y firma dal soficitante
PIog e carites pid B &5 P s L tico agano e i
s i e de fies politioos, efectoeaies, de lucro y otros distiates & dos
Ouiers haga w0 indebio de fos et i At Y SR d =t Tey apl ¥
anty Ia auroridad comeetente”.
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Anexo 2

zs"ﬁN"E‘ é e i

JALISCO

BOBEANE L NATRRD

PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL ALESTILO JALISCO

REGISTRO PERSONAL
=mmr:sﬁi.-sﬂmm. aireane propcroichi Tacs s Citos P sesEan, c ¥ n st NErTRD

Fecha Sabaracion

= [T1] [TITN0 MO0 (LTI

Hombra(s) Friher Apsiido Sequnceo koo
S
— mee T T [ [ 11 =
Mg ) i1 {afojuliwiaTalalal
En e estaas Ca ta Repdnica nacit? EFRCy o
Sohiwroy ) Casamo( 3 Vmea( ) Crvorciaca |
£Tiens aigune cscapacicad?
Mngunz { Matoral ) vauet] 1 Atrad ) tEectue | Memiy )

el

NOmDrE Cad CRl B LR Ve !N\ime-.nwﬁa! ninare intarer

H
ZErTecus caen
BRIt |
Entioed Fecerativa | Murscipis | tocatioss
i
Homore 02l cofonia ChargoPosta

S emrasansn (S Peofeacnalwenios )
ey assncer £l Prapastera nvetacanal [ )]

Frimang z e -
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Anexo 3
Anexo 3
Cartacompromise @ SNE @’mm
Lugary fecha:
A guien comesponda;
Foreste i o 4 piir con todos |

establecidos en fas Reglas de Cperacién dei Programa Emplen Tempora! al &ﬁa}alm:,
imnptlsado por ia Secrataria def Trabajo y Previsicn Socis] de Jalisco, a ravis de ls Direccién
General dal Servicio Recions! de Empleo Jaliseo,

Para sl efecto. me obligo &
+  Reafizar las actividedes def Programa Emplec Temporal al Estile lalisce 2026, en Jos
horarios y dias que para tel efecto se hayan establesido, conforme a los proyectos

s

+  Cuidary mantener an buen i i agulpoy que utiice en sl
desarrolio de la activided que e me asigne, slendo responsable exclusivo, directo ¥
persoral del maltsto, sveria, pérdida o robo ocesionsdo por su descuide, dolo o

g dpode STPE.
+  Respetarsl I
+ Progorcionar 8 informacion que on su Cast Tequi s i bles dal
g upanIsion Y ogr Emplat al Extilo Jafisco 2026
« Mantener la ' poreionada  reportar camblo durante
Ia vigencie de! programa.
*  Noacudica reafizar lss actividades del Prog: Empleo T | sl Estilo Jalisoo 2026
act acies ol RO g ey e ) P S} .
= Evitar realizar cusiquier | alamoraly lesb t
de cuaiquisr persone,
Daclaroque esta cart: s Y prometo @ asumir las
de mi participacid /
Quedoa atramite
Normigne v firme dei soiicitants
“Exte programa e de Garkter piblica, P polfticn Aigono de fos imy
Gut pagan oz Exti ido af oz di na con fines politicos, lecocies, de lutro y otres distins 3 ks
= PN et ——y b o ’
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CONVENIO DE COLABORACIGN PARA LA APLICACION DEL PROGRAMA “EMPLEO TEMPORAL AL
ESTILO JALISCO" EJERCIIO 2006, B 10 SUCESWO E. “PROGRAMA™, GUE CELEERAN 14
SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL DEL ESTADD DE JALISCO, A LA QUE EN L0
SUCESWO SE LE DENOMMARA LA SECRETARIA™, REPRESENTADA POR SU TITULAR 8L
LICENCIADO RICARDO BARBOSA ASCEMSID Y £1 SERVICIO NAGIDHAL € EMFLEQ JALISCO
REFRESENTADO POR SU DIRECTOR GBNERAL 5. LICENCIADO RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES,
ENADELANTE EL“SNES, FOROTRAPARTEELMUNICIPIODE ___ JALISCO, REPRESENTADO
POR EN SU CARACTER OE PRESIDENTE MUNICIPAL, EN ADELANTE L
“MUNICIPIO® BN SU CARACTER DE SWDICO MUNICIRAL 0E |
JALISCO, EM ADELANTE L4 “SINDIED™, ¥ msuw#cmoem
MUNICIPALDE, JALISC0, ENADELANTE EL “TESORERG™ ASIMISMO, SUBSECUBNTEMENTE
DE MANERA CONJUNTA SE LES REFERIRA 0OMO "LAS PARTES™ CONVENID QUE SLLETAN A LOS
SIGUENTES ANTECEDENTES, DECLARACIIN Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

L Decomomidad 2 foestablecio en o Dacretn Presupuestal de Egrescs def Estado de Jalisco para ol
‘periodo comprentido de! 1 de-enar al 31 de didambre da 2025, sus anevos yia plantila de persona!,

pubicas o0 Ocia! de Jalsco’ e 25 d iciembre de 2025, 52 prevé a Pari
Frasupuestl 423 4 clave 21111140000CEHBASSS1CI201T100IGTANTSH {Programa
“Exnpieo Tergoral @ Extio Jalisco’),

I B X0 fueron pubicadas b5 Regies de Operaciin del “PROGRAMA™ en o Pedidico Oicial ‘6
Esiado de Joisoy’, en 1 que 52 esteblece que & mismio, potd operar en ko municisios de Tequil,
Sz Juan de tos Lagos, Teuchitdn, Twgan y Encamiacin de ez, det Estado de Jafiscn,

l 1 i iy i el Ia s r hhed, 2, rerred rbs

gt o QU 30n eficients, v Sujeta 3 conind del

Josidio pitiio Pro Wummmmmma
legaﬁaﬂa‘mda,mna mymmsmmmp}ﬂm

Dees3 maners, “LAS PARTES' signan el presents onenvenio da conformidad a las sigu

DECLARACIONES:

1. “LA SECRETARIA" declara, a raviés def Licendiado RIGARDO BARBOSA ASGENSIO, en su tariier de
Trudar de i3 Secetaria de Trabaje y Prevsion Sockal el Estado de Jalisco, BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD QUE:

A Conforme 2 o dispuestoenlos arficulos 50, 123, 132 dea Constiuciin Polisca de bos Extados Urfdos
Mexicancs; 538, 536, de ta Ly Federal dal Trabejo; 45, 50 raceifn XUl d 1 Constftucion Poiitica
| Esiado de Jallson; y 2,3 remeral 1 fractida 1, & Fracckoes Xy XV, T fraceidn 1, 94, 15, 16y 32
delateyOrpinica del Potier Ejecutivo del Estado die Jafisco, LA SECRETARIA"es una Dependencia
el Poder Eecutis Estatal que fiene, entre otras atrbuciones, las siquientes:

i1
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»  Disafiar, condud y evahuar programas espaciions para generar oporturidades de emples
para jivenes ¥ grupos en shiumcin iheratie.

» Pracicar para deferminar 35 causas def desemplon'y del subemplen 82 and e
ol rural y urana.

»  Proponer fa celebratibn de convenios en matera da empleo, entre ks Federacidn y las
entidades federafas.

» Orienter 2 s personss buscedores de trabajo hatia s vacsntes dedadas por s
empleationss, ton base en su fomadids y apitudes.

«  Dirighr, coordinar p vigiar el Senacin Macional de Emglen Jaliscs

B. RICARDO BARBOSA ASCENSIO, Tilar &2 I3 Secrelara de Trabafo y Previsiin Sodiat, ko que

et medfante pormbramiento de fecha __ of cual s encuentta vigente, quien cuenta con
fecutades para colebrar & presents instrament, de acuerio con fo previsto en Yos articulos 2, 3
numere] 1 fraceitn 4 4 Fracriones 30 y X0Y, 7 fratcia W, 44, 15, 36 Facén XV, y 32 de la ey
Qrginica gel Poder Sjecuvo del Estado de Jaison; 1 1, 2,4, pimalh priviero, fraceia VI 6.8, 10y
1, de! Reglaments inteme d2 a Secretaria del Trabajo y Prevision Sotial del Estado de Jafisco det

Tt s B = o8 Trabaioy P Redho Gorial ol St d e fafees

. Para Yos efactos daf presents Coavenio sefiaka como domicio o ubicado en Catrada de bss Palmas

riimern S8 noventa y ses, Colonie L Aurtra, C3digo Postal 44450 cuarenta y cuatry mi seserta, en
2 citdad de Cundalajara, Jalisen.

. Declara e "SNEJ" a bravés del Licenciado RODRIGD GABRIEL ARIAS SALLES en'su caracher do Director
General del Servicio Nacional det Erpleo Jalison, BAJD PROTESTA DE DECR VERDAD:

A Cororme 2 i 123, fraocidn XXV, g Ia Constihucidn Politica de ios Estades

s Mexcancs; 537, 536 6ol Ly Federal el o, & parato primero, fatcion VA, y &4 cd
Regiamento Intema 92 s Secvetaria del Trabaio y Prevision Socil et Estac de Jaliscn, &5 bra
Unitad Administaiva dependiente de 53 Secelaria gue fie, ente o%as abbusiones, fas
siguines:

»  Desaroliar el Servicio Pitico de Empleo, con alencifn de manera gretuiia y personzizada
3 ta poblacidn def Esiad & raves de la Boisa de Trabsfo,

+  Brindar senvicios e informaciin, vinculacita y crisntaridn ocupacionsl.

o Impark cursos de capactcin 3 fos rebajodores, a fes empresss e instiuciones pars
promover 1a creaciSa de fentes de tratajo y contribulr 3 ta disminucidn de desemples en o
Estado.

»  Insirormeniar estatecias de Moviided Laborel Inema y Extena para promover, poyar ¥

gestionar elincrement de fa productivdad en i Estado.

Celebrar Ferias de Empied tomp estratesia de Vinculaciin Laboral

Foner & tisposicidn de ba Sociedad fuentes de wabajo, empresss, entidades comerciales, asi

Como negosies, que cumplan con las gispasicionss de Ley de un empleo fomal (es aguel

aresg y peite quefos ok o sericios
e saiud, vivienda, ahoro para o refiro, ente ros benedicios).

)
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B. Cuedta con facultzdes pers dalettar &) preserts instramanko, de acuerdo con fo previsto en ios
articuos 4 fracoidn VI, arficulo 6, 7, 11, 15, 42, 45, 48 y 50 del Reglaments Intemn de s Sacretaria
el Trabsgo y Pravision Socia! del Estads de Jelfs,

€. Para los elertos def presente Converio sefiata tener 2 Gonscio en Paseo Degollado rimern 54
cncueenta y cuatro, Colonia Zona Cenfro, C06ig0 Postal 44100 cuarenta y tuazo mil tien en s ciudad
de Guadalajara, Jalkoo.

L Ceclora & “MUNICIPIO® 2 través o €N U caracter g2 Presidente Municipal da
Jaelrato, BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD:

A Confomne @ lo dispuesto &n ios aticdos 195 e I Consticitn Pofitcs de fos Estades Uridos
Mexicancs, 73 de ia Consiucion Poiiica dal Estadd de Jalises, 2. 3y 38 de 1 Ley del Sotiemo ¥
Admiristaciia Piiaiica Mmicical del Estado de Jalisco, &5 un Munitiplo iRre, que s ima base defa
wmmyummammwmam que tene

ridicayp proics, que tiene, antre ores

«  Crozr emplens piices, asi comy las dependencias ¥ enddades que

‘para cumolir con 5us fes;,
. i parzla ¥'a RO reg
*  Contrbuirala i derten del Nunitipio;
. mm&mm;mm
*  Lasdemisoue esblen ioes federal, estatal y damés leyes, tantn federales
como lotaies y reglamentos.
B Qnﬂkmasdmmwmdummymw

por el articul 115 de s O Poificadelos Estedos
mmﬁ&hmmhﬁmd&myl‘ &3 yTodelaLeydd
Gabierno y Admiristracin Pibiica Munddpal 0 Estado de Jalisco,

€. Cuenta con i pelltar g7 i e conformidad d s

mnmawmqm dehl.eyﬂdﬁnhknurkrkntm?m

AMunicipe! del Estado de Jaiisco, %
D. Pamiosefecios del Converio sefiala fener sudonicio en____ nimero (némero yietral, .

Cofonia OudgnPnsH{mnylaa).mam& Jaisco.

V. Deciara of “SINDICO™ 2 tavés de &5l caricter da Sindion det muriciio e
Jalisco, BAJD PROTESTA DE DECIR VERDAD:

A Conforme 3 o dispuesto en of articudo 52, freccidn 11, da &2 Ley del Gobiemo
me&mmmmmhwmammm
COniras que ceketre  en todd aCty e ouR e Ayurdamienty ondne sy intervencidn, ajistindase 3

3|10
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a5 drdenes, e gue en cads &,
B. Cuentz oo calebrar i tidad con b dispeestn por el
awmsamudmwwmmymm%wwm&m
. Paraloseh Com fiaka tenzr su domiclioen ____ niimero {nimern y letra),
Colonta_____, Cidigo Postal {nimem y lefea), adm@wﬂe Jallson.
V. Decwa of “TESORERO" avavés de 0 5u cardcler de Tesorero Municipal do

. Jalisoo, BAJD PROTESTA DE DECIR VERDAD:

A Conforme 3 o dspuesio en los arficuios 56 y 67 de & Lay dal Gobiemo ¥ Administraciin Plblic
Municipaldel Estado de Jalisco, fene exre oires obligacionss, as siguientes:

»  Responsabifidsd del maneo de fodos fos vaitees a su cuidado.
et i A

b L} Theny g 2 2ol ta |

«  Enviaral Congreso del Estado a tavis de su drgano de

2 hos moviientos de fondos.

B. Cusotacon da eneforidad tan o dispussto por ks
aicus 5, &7 fraceén B, ambos d Ia ey del Gobiarro ¥ Adminsyacin Piblica Maricipad del
Estado de Jalistn.

C. Para los efacin Coeweni ener sy domiciioen____ riimero i yta),
m____,wnmf(mymmammue Jaistn,

En méo de los ¥ presats "LAS PARTES" se reconocen mutiamenta
fa et 4 ¥ obbgarse y esta el i e el tenor
e las siguientes estoulacines o 2 iUl

CLANSULAS:

PRIMERA. 8 presenta convenio tiena por objato extablecer fas bases de cooninaciin medante las cuales
mem mdmo‘ por o gue “LAS PARTES acuerdan dar cabal cumpimiento 2

yres fidaties o i muﬁl&ejmﬂrmyem
Mﬂmﬂmm B rentadas o beneficio dala i y & ienty ded entomo
ocal, en bos que pariciparin las perstaas beneficiarias. %
Diches projecos % desamolarin conome & esiabeckin en s Roghs de Operaci, bjo cheos &8 ¢
fegetided, eficiencss, ransparencis, contral y readititn de cuentas, Gar g0 gue %5 apayus econdimic
wmnammmmhmpﬂmmwmpummmhs
dias efecramente Eborsdos  rep pored MUNICIPIO", si como

asmmmnmmwm ‘sghimianty y supervision que
determing 13 “SECRETARIA" y 23 Conité Ismo de Yelidatin.

4i10
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Dicha comeenio se susrribe acorde s Reglas de Operatin durante of efercicio fiscal 2026, mismes que
mmmama'Manwmsemum
presupuestady pera dicho fin

Bl ganodo para & recepcdn 82 soliciudes de §is o asplrartes berwficiarias del “PROGRAMA™ serd
et dia 17 de marzo de 2006 &l 20 G2 wayo de H28, mahm&rwmm
autorizat pored De de # Ejerticio Fiscal 2025 publicado e! 25 de dicenibre
aMmumm-&mam

Le5 3poyos Ecundnicus que Se orguRn en & maro del PROGRAMA” constiuyen sobsidios piibdicos de
cardcter tempara, ios oules 55 entregardn exdshaments en ncitn & la parscipecion efca de ks
persones berefidanas & X6 MROYECIS temp d2 carddter g tonfome @ ks dis
efis sonrzdos por & WUNICIPID, tomando 33 el ey Mo ganeral
mwammmmwmmmwmmmm
benefiiarias y LAS PARTES""

A ﬁmhmﬂmmmwmmmmmml&},nm
wmmmmmmum&z&kmaww
Programa Empleo Tempora al Es80 Jalisoe’,

8. Remir af “WUNCIPIO”, i fstado con ¢ nomine compieo ordenadb alfzbifcaments iniciando por
< spefiu paierno, edad y CURP g2 los beneicarios dof “PROGRANA”, conespondiertes a &
canfidsd destinata por el “MUNICIPHO" para i operaciin ded “PROGRAMA™.

C. Oergar apoyos eoondimioss & Jas personas beneficrias ddl ‘PROGRAMA", & finciin de su
paricinacin efectia en los projecits Emporales de Gardcter gubemaments! autorizatcs, conforme
a o5 dias efecivamente iborados ¥ repartados por e “MUMICIPIDY, tomando como referancls ¢
‘Satario mindme general vigents en & efercico fiseal comescondients y =n apego 3 la disponibiiiad

presupuestal
o WW&WSWHM&BMMWW‘W

pete daos benefidaris

E. Uetaracabo a prouodinyseeeinoe ks asiarts beoeiaos el “PROGRAUAT confumea
1o o G g T35 Reghas ds Operaciin

£ i Mww

mmmmmmmmmum&m
obligacitnes estatlecidas en i Reglas do Operacitn y que dithas actividades se desarnlen
conforme a6 fnes de usidad pdbfica ool PROGRAMA™

6. En caso de detectar gue om0 d los beneficiarios incumple ton fes obligacionss pactadss endl 642
de fas Reglas de Dperacitn, dars aviso inmediato af Comt? ntemo d Valdacidn 2 efecn d tomar
tas medidas que & caso aments,

H Cunglr con ks Tneamienios eststiecins en las Reglas de Operacin que resuben aplicables al
Gesarolo dsi "FROGRAMA”.

5|10
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| Realizar visitas de vettcackh i pa queerficare! desarmodo del “PROGRAMA™.
J mam&&ﬁmm ol o e tegihiidad, asi

indegratitn de s exedientes yla valdacion de fes personas baneficiarias confeeme
;mmymmmmmammemw

ma'mmm' 12" SMICO" yi “TESORERQ”,a efcto de cunrglr con o ooty e presente

sl primen 52 obligan &

A A destingr T canvided de $490,000.00 {cuatrocientos noventa mil pesos ME100 MM, 12 que
Integrad i aportacin municipal, misma gue serd para us0 exchiivg de la ntegradion da tos
m@emmmmwmwumazumma
Operaciin de! Progrema “Ermpien Temporal al Esilo Jaiisoo”,

&mma?uws Smicos 2 ks persanes benstcizas gl PROGRAMA" en funcifn de s
pariipaciin efctive en e proyectas temporales de caricter gubernamental, confome a ko dias
efertfvamente laboradss y reportados, tomando como referenia ef selario minime genersl vigente y
enapego @ s dspordilidad presuppectal

€. Vigitar corjuntaments con (3 “SECRETARIA™ of desarralo de fos actividates def "PROGRAMA” por
pane de s bengficiarios.

o W,Wﬁmymhmwmmw onfemi

de Ciperaciin dsi ‘PROGRAMA", i ’ -

E. Cumplr con ks neamiertos esttiscidos en 15 Reglas €2 Operadion que resulfen aplicables al
“PROGRAMA™,

F. Uevara cabo, conjureamente con “LA SECRETARIA” 1 provmociin del “PROGRANMA®.

6. Difund a l3 potilacion 12 ¢ ion del “PROGRAMA", con fecha de la
duraciin y beneficios.

H. Fungir como entate recegtor do sofictades y documentacidn, o que impica recitl, 2 bavés de la
Mmmummmmmsmmmm
personas 3 m!um,

phmiento de ks requiiins i ='bsmglasde0paauényendm1mael
resenie Convenio. Para sl efecm, &f Maunicipio debesd:

8 Venficar que s sofichudes se encueniren debidamente intfegradas con & documentaciin
requenida,
b Inegrarios eg i m-—'— g
¢ Femitrios exp A a Sacretaria Técnica del F 13 desigriad:
m hud&nr&ﬁamwmmmu
medios fisions ¢ elactrinicos que determine LA SECRETARIA", & sfecto de que 52 redlice of
: da revisidiny validacitr sonds

CURRTA, “LAS PARTES" acuendan que ef Programa operard bajo of esguema de concumenci T previsio
en'as Reglas gz Operacidn, por o quer

5110

y
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A L1z *SECRETARIA disparsard directaments a cada persona beneficlaria aprobada por el Cométe
Inteme de Vaidaciln o monto que & 5p S aportaciin estatal, previa validaciin
d s s efer laborados y rep P mn-mmmw
conies, Sequinmento  supanvisiln esteblecidos en las Regles de Operacitin dei "PROGRAMA".

8. B MUNICIPO", por conducio e su Tesorera, dispersard dreciaments 2 ias mismas personas
beneiciaias & mon comespondiente & su apodaciin muricpsl, previa valldatin de Tos dias
mmmymmammd&mmy
WMmmmuwmm

dust *';mwmmymww

d -_‘_a' derlo pitlicos g yunperse.
D. 3 dispersin muriipa Geherd relizare g il i o fcal 2025
QUINTA, "LAS PARTES™ estin do acoerdo en que el o 52 dard por teminado por cusly
e Tos Siquientas catsas,

A Poracusdode fxs parks.

8. Forincumglimienio de bas Reglas de Cperacil det "PROGRAMA™ 0 de Tas tbikgaciones contaidas
enatpmwwu

¢ Porhouy RSO ateria el g Converio,

SEXTA. B presenta Corvenio pods ser modifcado 0 sditionado mediante converio modificatorio fadenda)
Tormugady por “LAS PARTES”, mismas que Suririn Sus efetlos  pati de fa fecha en que se susciba,

mammnmmmap.wwmw 4 umavigenda
il efercicio Sscal 2025 dvs mil veintss, ywmweamw.ﬂnadmsemummm

disposicin legal o normadva apicatie.

OCTAVA. Ouziuera de “LAS PARTES poded dario pot conciéds, previa ustificacin por escrith en oue
motiveda determinacitn, con tredvia dias i alafecha en que se sirta efclos s
ferminaciin

HOVENA. “LAS PARTES™ manfiestan que dardn cumplivient mspecto 2 i confidenciaidad de &
mamuw&quﬁwmmmhhmw
preserie Canveri, =, jcuios 116, delaLey Ganersl
g2 Teamsps ymah fin Pliica; 113, e ta Ley Federal de Transparenda y Acteso 3 la
Iniommacta Pibics; 4 y 21, de 1 ey General ds Protaceién de Datos Personizies 2 Posesiin d Sujns
Obigaos; y en témmiros o2 I dispuesto en kos arfioulos 20, 21, nurneral 7, y 22, e fa Ly do Transparendia y
Fooesoa a Informacin Piikcs dsl Extado de Jalises.

i mismo, o Aviso de Privacidad i sk les que porkan ser
mmmmmmm emmwmmmym
@ fweros, puede comulr o Ao de Prvecdad o b STPS, dsporite en
fitips Hiransparencia fafisco. gob. mxinformacion‘contenido 16811371308

7110
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Lo aredor, 5 v & cabo o2 conformicad con b Leyda Transparencla v Actesd ata dnf on: Plibiica del
Emmamymmnmnwemmmmmwam
Oibiigados del Estado de Jalisco y sus Municipios”, 251 como, de fos L

Datos Personales para ol Ssciot Piblics”.

La difusién o publicaciin de ka infmaciin reservada o confiiencial sin 1a autorizacidn comespondients, por
awm&m.mmmmmmmmnammm
o efectos fegales a que heya hogar.

DECIMA. DE tA DOCUMENTACION DE REVISION ¥ EJECUCION DEL COMVENID: *LAS PARTES”
conignen sefialar los Documentos Basioos para fa ejecuciin cal prasarte Convenio, s que 3 conBruacin s

deseriben,
1 mmmmwmammmmmmmh
Stn pilica y acredta sus p i ¢ presente Converio, misto deberdn
anear vigenl en Copia Cerficada.
4 Raglas te Operaciin del Programa “Empieo Temporal & Estio Jalisce, # Periddin

Tfcial "B Estado de Jaliser”, publication No. 00X Secoiin J00¢, Tomo 2000 de fcha 3000,
Disposiciones que MMSW & programa y fondos pdificos. Su objetive es que
Hos e "r iquen g i "'_'L"mom B"!m“a’“ Sparents.

Enwmuequesgmammmm‘mmhmmmwkmﬂda
5490,000.00 {custecientos noventa md pesos 001100 MM dens del plazo méimo de X00{ diss hibles
contados 3 partde la noificaciin format del stado de p sprobiadas por o Comité Intemo
kb

A ammmmanmwmmswmam
mumidpal Yo efectos aduinistrativos

B. anmmwh‘SECREl’m estard obligada 3 cubiit |3 aportacitn municipal falkante vi & asumi
responsabiidad por b reducein en el rimer de benadiiarios derivads del incumplimients,

C. Enningin cas0 el “MUNICIPIO" estard obligedd & cubiir fa apodtacion estatal arte i 2 asumir
responsablidad por la reducciin en ol nilmero de beneficiarios derivada del incumpiimienty.

DECIMA SEGUNDA. 5 presente Conrio Se formefiza d buena f2, por To que *LAS PARTES” 5

comarometen 3 reaizar s accones necasarias para su deblde cumplimienin. En cas0  presantarss alging

duda 0 dscrepancia Solite su interpretacidn, formalizaciin, operacion o cumplimients, fa resoiverdn de comln

Stuerdo; caso contrar, para B interpretaciin y cumpimisnto del presente comvento, 1as partas expresamenta

5@ someten 2 I3 jurisdicciin g fos bibunales compatentes en e Primer Parido Juticial de! Estao de Jaiscs,

mammammmwmummmom pudieran
5 wun@n:l @ CEEa,

DECIMA TERCERA La determinacin de fas personas beneficiarias del Programa v b defriciin g cusles
apoyes econoricos serdn cublenos con ecwses del “MUNICIPIC™ ¥ oudles con recursos de LA

2|10
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SECRETARI, corresponderd exclusivamente al Comité Intemd 82 VaBdackin, Grgand o evaluard €l
mpiﬁmadammﬁmeﬂﬂed&smmm&wumymdmﬁe
Corverio.

DECIMA CUARTA, En el susuesta de que, turarie a eecucion del Programa, no existan soiicudes sufcietes
ommmmmmmmwawwwm
2 por cuiquiera de las partes, o estard a o sigulenie:

L B Comité irmemo de Validsciin pocrs auieizar 3 reasignatiin de recnsos disponibles para apoyar 8
teneficiarios adicionales dentr tel misma muricipi, slempre tue cunplan obn s requisits establecidos en
a5 Regias de Opesation.

i Encasndes i e
s partes podrén atordar, mmwm mmmmm

dlarg catorias dentr del misma ejertitio fiscal,
mum@mammmmmw cuando las Reglas de
Operaciinlo pesmitan; o
qgmw&mmmmmmmm

. En g BN i 3 otdgac . pocacknparsias
mmmmmmdmm

Las resohicionss emiidas por el Comité Intermo de Viaitacidn serdn obligatorias par 125 partes y conatitisin
& instrumento que determinara fa asignaciin 62 105 ap0yes eCONGMICes & cargo de cada tna de cllas.

Enteradas "LAS PARTES” el contenido  efectos legales del presents converdo, o ratfican y fiman per
triplicanl, en Cuadalafara, Jafcn, ebdia___ deimesde ___ de 2005 dos mil veinisdis.

LIGENGIADD RICARUDO BARBOSA ASCENSIO LICENGIADO RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES

SECRETARK) DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL DEL

“HUNICIPIO™ "SBIDICO”

DIREGTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIDNAL DE EMPLEQ JALISCO
ESTADO DE JALISCO. SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JA

o

B
PRESIDENTE MUNICIPAL GE SAUSCO soicoDeL uncFoDE ko
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“TESORERO™
000
TESORERO DEL MUNICIPIO 0E JALISCO
“TESTISO" “IESTIGO"
% .
JELCONVE

sty o o s v o O JALISOO" SIERGICID 2036, OIS CBLEBRAN, POR UNA
PARTE, LA SECRETARIA DEL TRABAID Y PREVISION SOCIAL DEL ESTADO DE JALISCO, EL SERVICIO
NACIONAL DE EVPLED S ESTADD D JALISCO ¥ EL MUMICPIO DE JUSCO, SUSCRTO &L

G4 MOMERD ¥ LETRA) DEL MES DE OF 202 D05 MR VEINTISENS.

19}10 %
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Anexo 5
Convocatoria 2026
SNE & e,
ProgramaCracerublsgaciosiEstiin - - JALISCO
pifteraperid
Fiomd o : hfn:w ; abajoy Estatode Jahnsn, vl
* i i o
Empleo Temporal al Estilalalisco
my;uémwmawewmmymlmmwmmﬁmgnmmtm caricter gubsmamental
contribuyan sl blanestes comynizans, e e
Participantes Registra de soliciudes
Pocrén paricinar en el programa snuelias petoTeE Que " &
- Twrﬁahocdoadadom& o
*  Pesidien ' -
o Teauia i
9 San Juandelos Lagos e e
@ Touchitiin
o Tuxgen ¥
9 - Encamacién de Diez
. T - o . Eﬂlawnasdehswwbdﬂﬁsbmoym
ener P Seeial Cafzad: imas e, 95, Col,

rEYECTS temp

s Aurory, C P, 446h0, Guadalslsr, Jalisco,

*  Cymgiitoonios el

COMNOCHTONa ¥ en 188 Reglas de Op«wﬂn dat

Frograma. Criterion de seleccién
Requisitos L A fizard
Micisivigante [NE P bage e
Cima,
s ’ 3 1 Gump del
Carts protegta (Anewo o las ROA), 2. dionds ‘ |
Solcirudelaboracs (AnassldelesROA) proyecta,
Cartacompromisa{anexo 3 de Ws OS], E  Integracion o
Cutwlumirlmm{lahls_ﬁwoﬂ bancars. & Mmmmwme
PN e g 5. Ordandep afatha y hora de
recibis netificaciones. ragistro de ha voliciud comphata,
Los 3 isitemy b 5 der a”EL PROGRAMA podra i . Iparacion
0iProg Empiaa T 5 o 5 de falisoael
Sficinatde 1 i P o
Trabsio ¥

2005

WMLMmmuamwmwumwwmwmum Hﬂmn_'ref.tm mmom
{Fequlle, San Tenschittan, T

BTSN Y

AT

“erTanils recegtora y o

delaspediens

. o
formal

deinconfermided: En taso da requerir preseatar una quefs o desuncia, Tn wmmﬂmuamrsm

HMocanismos
clutadania puede emiar un commen elecironizo &

el as iyfoslse  de

comunicarss alteidions (33) 30301000,

Wﬁh?y?b?&‘d&bmwﬂmw|rmmlﬂ&Lobhn Boulr

oonle....

personaiments 4ts Secretaca del Trabnhymmsmhl el Estado de Jallico, ublosds  y proteccidndedatasgorsensles.
PLLLED,

de las e, 96, Cod La A

ajace, allsco.

s h

mymmm&mw

2 o ,M.

¥

mnmm

' apiicabie y
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REQUISITOS PARA PUBLICAR EN EL PERIODICO OFICIAL
Todos los dias son de publicacion, de lunes a domingo

Para convocatorias, estados financieros, balances y avisos
1. Presentar documentos originales
2. Quesean legibles
3. Copiadel RFC dela empresa
4. Firmados (con nombre y rdbrica)
5. Pago con chegue a nombre de la Secretaria de la Hacienda Publica, que esté certicado

Para edictos
1. Presentar documentos originales
2. El sello y el edicto deben ser legibles
3. El sello no debe invadir el contenido del edicto
&, Firmados (con nombre y rdbrica)

Para los dos casos
- Presentar todo documento sin rayaduras, ni enmiendas en ninguna parte de la hoja.
- Letra tamafio normal (10 puntos minimo).
- En el caso de Balances o Estados Financieros, presentar uno en cada hoja.
- La informacion de preferencia debera presentarse en CD o USB, en Word u otro formato
editable.

No se aceptara ningun documento que incumpla los requisitos antes mencionados

PARA VENTAY PUBLICACION
Venta
1. Constancia de publicacién $  123.00
(Toda publicacion esté sujeta al cobro de Constancia, excepto las que marquen las leyes en
materia a lugar). La Constancia tendra un vigencia de tres meses para su descarga.
Después del tiempo de vigencia, se debera cubrir nuevamente el pago.

2, Edicion especial, busqueda mayor a & meses, digital, impresa
Digital S 450.00

Impresade1a 250 paginas $  175.00
Impresa 251 a 400 paginas $  230.00
Impresa de 401a 550 paginas $  350.00
Mas de 551 paginas $ 550.00
Publicaciones
1. Balances, estados financieros y demas publicaciones
especiales, por cada pagina S 1,400.00
2. Fraccion1/2 pagina en letra normal $ 1,100.00
3. Minima fraccion de 1/4 de pagina en letra normal $ 900.00

Tarifas validas desde el dia1de enero al 31 de diciembre de 2026
Estas tarifas varian de acuerdo a la Ley de Ingresos del Estado de Jalisco

Atentamente
Punto de Venta y Contratacion
Av. Prolongacion Alcalde 1855, planta baja, Edificio Archivos Generales, esquina Chihuahua
Teléfono 3819 2476, Extensiones 47306 v 47307
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