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Al margen un sello que dice: Gobierno del Estado de Jalisco. Secretaria de Cultura.

LINEAMIENTOS
"PROGRAMA ECOS MUSICA PARA LA PAZ"
EJERCICIO 2022

SECCION 1. PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
1. FUNDAMENTACION Y MOTIVACION JURIDICA

Lineamientos del PROGRAMA “ECOS, MUSICA PARA LA PAZ” EJERCICIO 2022
ACU/SC/003/2022

ACUERDO DE LA C. SECRETARIA DE CULTURA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO.

Guadalajara, Jalisco a 18 de marzo 2022

LOURDES ARIADNA GONZALEZ PEREZ, Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 4, 36, 46 y 50 fracciones X, XI, XVIII XXIl y XXVII de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco; 2, 4 fracciones |, IV, V, VI, VIII, IXy X; 5, 6, 7 fraccion IX, 8, 9, 10, 11y 11 Bis; 12, 13,
26, 27 Bis, 28, 31 bis, 33 y 36 de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco; 3 fraccion | del Codigo de
Asistencia Social del Estado de Jalisco; en los articulos 21 del Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco para
el periodo comprendido del 12 de Enero al 31 de diciembre del afio 2022; 1, 2 numeral 3, 3 numeral 1 fraccion
1, 5 numeral 1 fracciones IV, VI, XIl, XV y XVI, 14, 15, 16 numeral 1 fraccién 1V, y 20 fracciones Il, lll, VI y XV de la
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco; 6, fracciones | y Il de la Ley de Fomento a la Cultura del
Estado de Jalisco; asi como 1, 2 fracciones Il y IV, 7, 9 fracciones II, X y XIV y 19 fracciones | y V del Reglamento
Interno de la Secretaria de Cultura del Estado de Jalisco, tengo a bien expedir el presente acuerdo que contiene
los Lineamientos del Programa “ECOS, Musica para la paz”, como el instrumento rector de la operacion de
dicho programa durante el afio 2022, con base en las siguientes

CONSIDERACIONES

I. De conformidad con el articulos 3 numeral 1, 5 numeral 1 fracciones IV, VI, XlI, XV y XVI de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, las dependencias y entidades de la administracion publica estatal tienen
entre sus atribuciones las de disefiar y ejecutar politicas, programas y proyectos en las materias de su
competencia; difundir las politicas, programas y proyectos que les competan, para promover la socializacion de
los mismos y la participacion social en la consecucion de los fines de aquellos; expedir los acuerdos, circulares,
instructivos, bases o manuales administrativos necesarios para el correcto funcionamiento del ente publico
respectivo; asi como aquellas otras que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Il. Por su parte, los articulos 1, 2 numeral 3, 3 numeral 1, fraccién I, 5 numeral 1, 14, 15, 16 fraccién IV, 20
fracciones II, 11ILVI, VIl y XV de la citada Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, disponen que
dentro de la administracién publica centralizada del Estado de Jalisco, se encuentra la Secretaria de Cultura
como la dependencia encargada de disefiar y aplicar la politica cultural del Estado en coordinacion con la
Federaciéon y los municipios; difundir la cultura y las artes del Estado; promover, apoyar y gestionar las
manifestaciones de la creacidn intelectual y artistica de la poblacidn del Estado, asi como de ejercer aquellas
atribuciones que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

En correspondencia con las atribuciones invocadas en el parrafo que antecede, el articulo 6 fracciones | y IIl de
la Ley de Fomento a la Cultura del Estado de Jalisco, sefiala que corresponde a la Secretaria de Cultura ejecutar
la politica cultural, asi como planear las estrategias y realizar las acciones necesarias para promover, preservar
y fomentar las diversas manifestaciones culturales y artisticas del Estado.
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Ill. El Decreto Legislativo nimero 28725/LXIIl/21 publicado el 18 de diciembre del afio 2021, en Periddico
Oficial “El Estado de Jalisco”, contiene el Presupuesto de Egresos del Estado de Jalisco para el periodo
comprendido del 12 de Enero al 31 de diciembre del afio 2022, en cuyo articulo 21 sefiala que las dependencias
o entidades del Poder Ejecutivo deberan elaborar, aprobar, publicar y poner a disposicién de los/las posibles
beneficiarios/as a mas tardar el 31 de marzo de 2022, las Reglas de Operacién (ROP) de los programas publicos
contenidos en este Presupuesto de Egresos.

IV. La jefatura del programa seguira atendiendo las medidas e indicaciones sanitarias por el virus SARS-CoV2
(COVID-19) que la Mesa Especializada de Salud Jalisco comunique.

V. Las nifias, nifios y adolescentes (NNA) tienen derecho a participar libremente en la vida cultural y en las
artes, como parte de su desarrollo integral. Dentro de las actividades culturales, la educacién musical ofrece a
NNA ventajas de diversa indole: incrementa la coordinaciéon motora y la capacidad pulmonar, estimula el
desarrollo de habilidades cognitivas que facilitan el conocimiento e incluyen diversas operaciones mentales
(memoria, atencion, representacion, clasificacion, ordenamiento, analisis, observacion, interpretacion, etc.),
persuade la expresion, contemplacion y apreciacion de sentimientos y emociones, induce el trabajo en equipo
y la integracidn grupal, e incluso mejora el estado animico y el autoconcepto; por otro lado, los procesos de
educaciéon musical, particularmente cuando se llevan a cabo en ensambles comunitarios, facilitan el desarrollo
de capacidades de socializacion a nivel grupal y comunitario, es decir, el desarrollo de habilidades conductuales
especificas como la responsabilidad, el autocontrol, la unidad, la tolerancia, el sentido de pertenencia, etc.; y
con ello, a su vez, se contribuye de manera significativa a acelerar los procesos de pacificacion en nuestro
Estado, partiendo de la premisa de que la paz no es un resultado fortuito sino algo que se construye a través de
la suma de esfuerzos de los individuos capaces de priorizar el bien comun. De ahi, justamente que el programa
sea ECOS, Musica para la paz.

VI. No obstante las desigualdades en el acceso a la cultura, el arte y las oportunidades de formacién artistica
obstaculizan el logro de este derecho, el Estado debe propiciar oportunidades apropiadas para que participen
en condiciones de igualdad de la vida cultural y artistica, asi como en la recreativa y de esparcimiento. De
manera particular, es necesario tomar medidas a favor del acceso a este derecho por parte de las nifias, nifios y
adolescentes en condiciones de vulnerabilidad social. En este sentido, y en consideracidn del interés superior
de la nifiez y de una apuesta para contribuir a los procesos de pacificacion de nuestro Estado, la Secretaria de
Cultura ha puesto en marcha el Programa ECOS, Musica para la Paz, que contribuye con la realizacion de este
doble objetivo de manera transparente y equitativa.

En mérito de los fundamentos y razonamientos anteriormente expuestos, se emite el siguiente:

2. ANTECEDENTES

ACUERDO

UNICO.- Se emiten los Lineamientos del programa “ECOS, Musica para la paz” correspondientes al ejercicio
fiscal 2022, para quedar como sigue:

2. ANTECEDENTES

El presente instrumento tiene como finalidad establecer los objetivos del beneficio, los requisitos para
obtenerlo, los alcances, la forma de gestionarlo, la I6gica de la intervencidn, los resultados y el procedimiento
para la entrega de beneficios. Esta organizado en cinco secciones: particularidades del programa; objetivos y
alcances; operacion y gestion; mecanismos de verificacion y evaluacion de resultados; y transparencia y
rendicion de cuentas, a continuacion se describe la evolucién del programa.

En julio de 2013, el Consejo Nacional para la Cultura y las Artes (CONACULTA), por medio del Sistema Nacional
de Fomento Musical, presentd el proyecto “Musica en Armonia. Movimiento Nacional de Agrupaciones
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Musicales Comunitarias” cuyo fin es lograr el desarrollo de mejores seres humanos a través de la musica, que
exploren todas sus capacidades; y para lo cual considera posibilitar, potenciar y producir el resultado de
humanizar més a todos y cada uno de los agentes implicados en los sistemas nacionales que forman parte las
agrupaciones musicales comunitarias.

En este sentido, y en un ejercicio de alineacion de los objetivos estatales de desarrollo con las metas
nacionales, el Gobierno del Estado de Jalisco, a través de la Secretaria de Cultura, incorporé al “Movimiento
Nacional de Agrupaciones Musicales Comunitarias” el programa “ECOS, musica para el desarrollo” con el
objetivo de generar sinergias positivas entre ambos sistemas.

Durante el afio 2013 y 2014 el programa operd con base a lineamientos generales, y fue a partir del afio 2015
que el programa comenzd a regirse por reglas de operacion.

El programa cuenta con 3 evaluaciones y un diagndstico de problema publico, realizadas en coordinacién con
EVALUA Jalisco.

http://seplan.app.jalisco.gob.mx/evalua/evaluacion/listado-evaluaciones?field_tipo_de_evaluacion_target_id=
All&field_ano_target_id=All&field_dependencia_responsable_de_target_id=41&field_tipo_de_recurso_target
_id=All&field_estado_de_la_evaluacion_target_id=All

Derivado de las evaluaciones y de los hallazgos en la practica de la aplicacion misma de las acciones emanadas
del programa, se han realizado diversos ajustes y modificaciones que principalmente han estado enfocados en
canalizar, puntualizar y aterrizar los objetivos del programa, pasando asi de una linea discursiva que apuntaba
al desarrollo de mejores seres humanos, situacion plausible evidentemente pero bastante general y por lo
mismo de dificil alcance y medicién, a otra linea que apunta mas bien a garantizar las condiciones que
favorezcan la participacién de nifias, nifios y adolescentes de Jalisco en la vida cultural y artistica.

En diciembre de 2018 se asume el compromiso de dar un giro que permita enfatizar la calidad en todos los
procesos del programa: tan solo en 2019 se llevaron a cabo 115 conciertos contando con la participacion de
2000 alumnos concertistas y llegando a un publico de 40,000 asistentes en la suma de los 115 conciertos; se
impartié un total de 66,552 horas de clases de musica. Es importante sefialar los logros mas significativos
desde su origen, sabiendo que se ha atendido a un promedio de 4,056 alumnos por afio:

a) El Programa se ha instalado en comunidades en las que antes no habia oferta cultural.

b) El Programa ha canalizado y unificado los esfuerzos aislados de asociaciones, dependencias municipales y de
particulares.

c) El Programa ha hecho posible que nifios, nifias y adolescentes de Jalisco sean concertistas en los foros
culturales mas importantes de nuestro Estado como el Teatro Degollado y que hayan colaborado con otras
agrupaciones de reconocido prestigio a nivel nacional e internacional.

Durante los afios 2020 y 2021, sufrié afectaciones derivadas de la pandemia SARS-CoV2 (COVID-19), que
dificultaron su operacion; no obstante, logré mantener su operacién implementando clases a distancia para las
y los alumnos; y capacitacion en formato virtual para los profesores. Eso ha hecho que a la fecha se mantenga
el alumnado y la atencion permanente.

SABADO 19 DE MARZO DE 2022 / Nimero 39. Seccién X



3. DESCRIPCION DEL PROBLEMA PUBLICO Y LA INTERVENCION

3.1. IDENTIFICACION, DEFINICION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

La Convencién de los Derechos del Nifio sefiala el derecho de nifias, nifios y adolescentes a participar
libremente en la vida cultural y en las artes, como parte de su desarrollo integral. No obstante, la participacion
en la vida cultural es insuficiente e inadecuada, de manera particular cuando se trata de recibir educacion
artistica. Ademas, ciertas condiciones de vulnerabilidad social como la violencia, pobreza, delincuencia y
drogas, presentes en el contexto inmediato de un porcentaje considerable del sector infantil limitan ain mas
sus oportunidades presentes y futuras de desarrollo. Es importante destacar que todo lo anterior impacta
negativamente al propio desarrollo cultural y creativo del Estado, es especial en las generaciones futuras. No se
tiene conocimiento de datos acerca de que este problema afecte de manera diferenciada a hombre y a
mujeres.

Por su parte, diversos estudios coinciden en sefialar que la educacion musical ofrece ventajas de diversa indole:
incrementa la coordinacién motora y la capacidad pulmonar, estimula el desarrollo de habilidades cognitivas
que facilitan el conocimiento e incluyen diversas operaciones mentales (memoria, atencidn, representacion,
clasificacion, ordenamiento, analisis, observacion, interpretacion, etc.), persuade a expresion, contemplacién y
apreciacion de sentimientos y emociones, induce el trabajo en equipo y la integracion grupal e incluso mejora
el estado animico y el autoconcepto.

Considerando este mandato y el interés superior de la nifiez, la Secretaria de Cultura creé en el afio 2013, el
programa ECOS, Musica para el Desarrollo, cuyos antecedentes ya fueron expuestos en el numeral 2 de los
presentes Lineamientos.

El Programa responde a la limitada participacion de la poblacidn infantil en la vida cultural y las artes del
Estado, vinculada con factores como la desigualdad en el acceso a la cultura y la formacidn artistica. De esta
forma, el Programa busca contribuir a garantizar el acceso a toda la poblacién a la cultura y las diferentes
expresiones artisticas a través de la diversificacién y la ampliacion de las alternativas de recreacion cultural en
regiones y municipios y el incremento en las capacidades creativas y de produccion artistica de la poblacion.

El Programa también hace eco en el compromiso de la Secretaria de Cultura con la creacién de condiciones que
garanticen rectitud y transparencia en las decisiones que emanan de la politica cultural del estado, asi como
con la institucionalizacion de los criterios, procesos y procedimientos de los apoyos que otorga.

Impacto negativo en el Los nifios, nifias y
desarrollo y bienestar de las Poca oferta cultural adolescentes cuentan
regiones, especialmente para en Jalisco. con pocas oportunidades

Efecto nifios, nifias y adolescentes. de educacion musical.

Problema Los nifios, nifias y adolescentes en Jalisco reciben una educacion musical insuficiente e inadecuada.

Causa Condiciones de Desigualdad en el acceso Pocos esfuerzos
vulnerabilidad de nifios, a la cultura y diferentes sistematicos para la
nifias y adolescentes en expresiones musicales. educacién musical en

Jalisco. Jalisco.
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3.2 DESCRIPCION DE LA LOGICA DE INTERVENCION

Problema: Los nifios, nifias y adolescentes en Jalisco reciben una educacion musical insuficiente e inadecuada.

Para ello se disefié un programa que, mediante la creacion y operacién de nucleos (escuelas de musica) y
agrupaciones musicales estatales, pretende reducir la insuficiencia (o nulidad en ciertos casos) de la educacién
artistica que reciben nifios, nifias y adolescentes del estado de Jalisco.

Insumos: Personal de municipios que atiende el Programa, instrumentos musicales, profesores de musica,
programas para clases de musica, plan de estudios, capacitadores, convocatorias para conformacién de

agrupaciones estatales.

Productos: Nucleos creados, clases de musica impartidas, agrupaciones estatales creadas, conciertos ofrecidos,

capacitaciones ofrecidas.

Resultados (intermedios): Las nifias, nifios y adolescentes que se inscriben a los nucleos ECOS del Programa
reciben educacién musical; incrementan su conocimiento musical, adquieren o incrementan su habilidad como

musicos y artistas, ofrecen conciertos.

4. INFORMACION BASICA

4.1 Informacién general

Nombre Oficial del
Programa

Modalidades de Apoyo

Derecho social y humano

ECOS, MUSICA PARA LA PAZ

Apoyo econdémico:
Apoyo en especie Servicios

De acuerdo con el articulo 7 fraccién IX de la Ley de Desarrollo Social para
el Estado de Jalisco, contribuye al Derecho a la cultura

4.2 Alineacion con el Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo

Eje sectorial: Desarrollo
econémico

Temadtica:

Resultado general:

Resultado especifico:

Objetivo de Desarrollo
Sostenible:

Desarrollo social

Cultura

Consolidar una politica cultural en beneficio de las y los jaliscienses, el
desarrollo de las comunidades culturales, artisticas y creativas del estado
para la generacién de cambios sociales.

2.5.6 Los jaliscienses cuentan con acciones culturales que propician la
apropiacion de espacios publicos y fomentan una cultura de paz.

4. Garantizar una educacion inclusiva equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

4.3 Informacién administrativa - organizacional

Dependencia o unidad
responsable

Direccidn general o unidad
ejecutora de gasto

Direccién o unidad operativa

Secretaria de Cultura del Estado de Jalisco

Direccidn de Operacion y Programacion Cultural

Jefatura ECOS
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4.4 Informacién programatica - presupuestal

Tipo de programa Publico

Presupuesto autorizado $34,234,800.00

Clave presupuestaria 34234800 1308300452448117511
Partida del gasto 7511

Clave del programa 448

presupuestario

Nombre del programa ECOS, Mdsica para la Paz.
presupuestario

Gastos de operacion
Monto Porcentaje Clave presupuestal
N/A N/A N/A
Uso de los gastos de operacion

N/A

SECCION II. OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA
5. OBJETIVOS

5.1. General.
Incrementar y mejorar la educacion musical que reciben las nifias, nifios y adolescentes del Estado de Jalisco; a
través de su participacion en agrupaciones musicales comunitarias.

5.2. Especificos.

a) Ofrecer educacion musical a través de la conformacién de ensambles comunitarios en los que se pueda
inducir o potenciar el desarrollo de las habilidades conductuales de los alumnos.

b) Provocar y facilitar el contacto de nifias, nifios y adolescentes con diferentes formas de expresién musical.

c) Ofrecer educacién musical de calidad a la poblacidn infantil y adolescente que no tiene acceso a talleres de
musica en casas de cultura de los municipios.

d) Ofrecer alternativas culturales que contribuyan al desarrollo de las capacidades creativas y de produccion
artistica de la poblacion.

e) Diversificar y ampliar las alternativas de recreacidn cultural y formacidn artistica en las regiones y municipios
de Jalisco.

f) Ofrecer un espacio de paz, seguro, libre de violencia y por medio del arte, abonar a la integridad y derechos
de nifias, nifios y adolescentes que se encuentren en situacion de vulnerabilidad por circunstancias especificas
de cardcter socioecondmico, alimentario, psicoldgico, fisico, discapacidad, identidad cultural, origen étnico o
nacionalidad, situacién migratoria o apatridia, o bien, relacionadas con aspectos de género, preferencia sexual,
creencias religiosas o practicas culturales, u otros que restrinjan o limiten el ejercicio de sus derechos.

SABADO 19 DE MARZO DE 2022 / Nimero 39. Seccion X



6. POBLACION POTENCIAL Y OBJETIVO

La poblacién potencial son las nifias, nifios y adolescentes cuya edad oscila entre los 6 y 17 afios de edad, que
radican en el estado de Jalisco, que tienen acceso limitado a la educacion musical gratuita y de calidad, y que
acudan a inscribirse a las sedes cuyos municipios o instituciones estén apegados los criterios y requisitos de
elegibilidad de los presentes Lineamientos de Operacion.

En atencién al numero de nucleos en operacidn para el ejercicio 2022 se tiene como meta atender a 65 nifias,
nifios y adolescentes por nicleo cuya poblacién objetivo es de 2,080 personas.

Nifias, nifios y
Presupuesto en 2022 adolescentes por
nucleo en 2022

Nifas, nifios y adolescentes por
nucleo en 2021

$ 34,234,800.00 (asignado 2022)
50 $441,462.72 (Productos financieros) 65
$1,772,866.40 (Remanente)

7. COBERTURA GEOGRAFICA

El programa puede operar en los 125 municipios de Jalisco, buscando tener presencia en las 12 regiones del
estado de Jalisco, con la instalacién o continuidad de al menos 1 nucleo por regidn, la cual se limitard a la
suficiencia presupuestal a ejercer en 2022.

La instalacién de nuevos nucleos ECOS en los municipios responderd a la posibilidad que tenga el Programa de
atender a su poblacién objetivo en espacios municipales o estatales que respeten plenamente los términos de
servicio y los criterios expresados en el numeral 10.1.

8. PROGRAMAS POTENCIALMENTE COMPLEMENTARIOS

Sistema Jalisco es Musica - Operado por el Sistema Nacional de Fomento Musical de la Secretaria de Cultura del
Gobierno Federal.

Recrea Jalisco - Operado por la Secretaria de Educacidn del Estado de Jalisco. Programa Talleres - Operado por
la Secretaria de Cultura del Estado de Jalisco.

La existencia de estos programas puede contribuir a optimizar el logro de los resultados que se pretenden
alcanzar y que han sido planeados desde el objetivo general: incrementar y mejorar la educacion artistica que
reciben las nifias, nifios y adolescentes del Estado; a través de su participacion en agrupaciones musicales
comunitarias.

SECCION IIl. OPERACION Y GESTION

9. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

9.1 TIPO DE APOYO PARA LA OPERACION DE UN NUCLEO ECOS

El programa cubre el pago de honorarios del personal docente (auxiliares, profesores y directores) para la
operacién de un nucleo ECOS, atendiendo a las necesidades especificas del Programa. Los servicios que se

ofrecen en los nlcleos ECOS no deberan tener algun costo para el beneficiario. Por lo que queda prohibido que
el personal solicite o reciba recursos externos a la institucién.

SABADO 19 DE MARZO DE 2022 / Nimero 39. Seccion X



10

En dicho nucleo se imparten clases de musica sin costo para los beneficiarios. El recurso destinado a esta
modalidad es ejercido directamente por la Secretaria de Cultura. Por excepcidn, la Secretaria de Cultura puede
admitir la participacion de otro tipo de intermediarios o instituciones, siempre que no persigan fines de lucroy
su objetivo sea compatible con los objetivos del Programa.

Bajo este tipo de apoyo monetario y/o en especie se ofrecen las siguientes modalidades:

a) Pago al personal docente y personal administrativo. El Programa cubre el pago de honorarios al personal
que resulte seleccionado en los términos del numeral 11. 4 del presente lineamiento, previa suscripcion de
instrumentos juridicos correspondientes. El personal docente impartird clases de musica, mismas que seran
ofertadas de manera presencial y/o virtual, siempre en apego y cumplimiento de las medidas sanitarias que
emita la autoridad competente por situacion actual de pandemia derivada por Covid-19.

b) Capacitacion: El programa ofrece actividades de capacitacion para el personal docente de los nucleos ECOS,
tales como campamentos y cursos multidisciplinarios de desarrollo humano y comunitario, de
acompafiamiento a la docencia y/o conocimientos musicales. Esta capacitacion estara apegada al "Programa de
Formacién Continua" y al "Plan de Estudios" del mismo Programa, asi como cumplir las medidas sanitarias
planteadas por el Gobierno del Estado de Jalisco a través de la Secretaria de Salud, en lo referente a la
pandemia por el COVID-19.

c) Dotacion de instrumentos: Se conservan las dotaciones de instrumentos ya efectuadas en afios anteriores,
procurando la renovacidn de los instrumentos juridicos correspondientes. Se atenderd también la necesidad de
solicitud de instrumentos cuando sea insuficiente la dotacién para la poblacidn de alumnos que se tenga.

d) Dotaciéon de accesorios: Se pueden proveer accesorios tales como atriles, "foot stool", fundas, cafias,
aceites, cuerdas, boquillas, etc., en los términos que establezca la Secretaria de Cultura.

e) Reparacion de instrumentos: El programa puede cubrir el costo de las reparaciones de instrumentos que
resulten necesarias, siempre y cuando se deba a su uso y desgaste natural.

f) Uniformes: Se puede dotar de uniformes a las nifias, nifios y adolescentes inscritos en el nicleo ECOS vy al
personal docente en los términos que establezca la Secretaria de Cultura.

g) Mobiliario: Se puede dotar de mobiliario a los nicleos ECOS inscritos en el Programa, siempre y cuando sea
necesario para el desarrollo de las actividades de ensefianza en los términos que establezca la Secretaria de
Cultura.

h) Impresos y utilitarios: Se puede dotar de distintas herramientas de comunicacion, tales como impresos,
utilitarios y mas en los términos que establezca la Secretaria de Cultura.

i) Traslados: En el caso de la realizacién de actividades de capacitacion o de estudio, se puede cubrir el costo de
los traslados de quienes participen en ellas, de conformidad con lo que determine la Secretaria de Cultura.

j) Hospedaje y alimentos: El Programa podra cubrir los gastos del personal docente y administrativo de ntcleos
ECOS cuando dichos prestadores de servicio tengan que hospedarse fuera de su lugar de residencia por
indicaciones de la Jefatura del Programa, de la cual se requiera la estancia de mas de tres dias, siempre que se
trate de actividades formativas vinculadas al desarrollo de las actividades del mismo Programa (Campamentos
generales, capacitaciones).

9.2 CANTIDADES Y RANGOS DE APOYOS.

La Secretaria de Cultura determinara los montos de los apoyos en funcién de las caracteristicas del ndcleo en
cuestion, tales como el nimero de profesores, nimero de directores, nimero de auxiliares administrativos,
numero de poblacidn estudiantil y el tipo de ensamble.
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Los recursos son erogados sin intervencién de los municipios o instituciones, se otorga directamente en el caso
del personal docente y administrativo de manera mensual, siempre que cumpla con la normativa que para tal
efecto disponga la Secretaria de Cultura.

9.3 TEMPORALIDAD DEL PROGRAMA EN EL MUNICIPIO O INSTITUCION.

Mientras los municipios o instituciones y los beneficiarios mantengan los criterios de elegibilidad, todos los
apoyos se mantendran durante el afio fiscal en curso con posibilidad de renovacidon en afios subsecuentes, y
sujeto a la suficiencia presupuestal del Programa.

9.4 RESTRICCIONES

Los apoyos que entrega el Programa a los municipios e instituciones, no podran ser utilizados en:
a) Financiamiento de actividades de proselitismo politico, periodistico o religioso.

b) Promocién de imagen de una persona u organizacion con fines electorales.

c) Cualquier gasto que no se relacione directamente con la operacion del nicleo ECOS.

9.5. INCORPORACION O CONTINUIDAD

Los nucleos ECOS que hayan formado parte del Programa en el ejercicio 2021 podran participar de nueva
cuenta para acceder a los beneficios que resulte de los presentes Lineamientos.

Los ajustes en la operacion de estos nlcleos ECOS que en su caso se presenten, se consignaran en el convenio
correspondiente.

10. SELECCION DE BENEFICIARIOS

Seran beneficiarios finales del Programa, las nifias, nifios y adolescentes de 6 a 17 afios inscritos en los nucleos
Ecos, que cumplan los requisitos previstos en el apartado 10.2 de los presentes Lineamientos.

10.1. CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD PARA LOS MUNICIPIOS Y/O INSTITUCION GUBERNAMENTAL

Los nucleos Ecos se instalardn previo cumplimiento de los criterios y requisitos que se describen a
continuacién, mismos que podran variar en algunos aspectos dependiendo si el Intermediario es un Gobierno
Municipal o Institucion Gubernamental. Adicionalmente, la Secretaria de Cultura podrd solicitar la
documentacién que considere pertinente para verificar la idoneidad de los municipios o instituciones
gubernamentales atendiendo a los objetivos del Programa.

Gobiernos municipales
Criterio de elegibilidad Requisitos de participacion
1. Ser un municipio de a) Solicitar la incorporacion o continuidad en la incorporacion al
Jalisco 'y solicitar la Programa. Presentar solicitud por escrito dirigida al Titular de la
incorporacién o Secretaria de Cultura, con copia a la Direccién de Operacion y
continuidad de un Programacion Cultural. La solicitud deberd ser suscrita por el
nucleo Ecos. Presidente Municipal y presentar el sello correspondiente.
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b) Acreditar la identidad de las autoridades municipales.
Presentar copia legible de los siguientes documentos:

I. Constancia de mayoria de votos, emitida por la autoridad
competente.

II. Identificacién oficial del Presidente Municipal, por ambos lados.
I1l. Identificacion oficial del Secretario General, por ambos lados.
IV. Identificacion oficial del Sindico, por ambos lados.

V. Identificacién oficial del Tesorero o del encargado de la
hacienda municipal, por ambos lados.

2. Disponer de
inmueble para
incorporacién

un
la
(o]

continuidad del nucleo

c) Acreditar la disposicion del inmueble en donde se instalara el
nucleo Ecos. Presentar copia, y original para cotejo, del
instrumento juridico que acredite la propiedad o posesion del
inmueble donde se encuentre el nicleo Ecos. El mismo debera

Ecos, que garantice su contar con bafios, agua potable, electricidad, iluminacién,

adecuado seguridad para proteger a las infancias.

funcionamiento.
d) Acreditar la suficiencia de espacio para la instalacién del
nucleo Ecos. Presentar un documento actualizado, con copia en
formato digital, que contenga la informacién general del inmueble
en donde se instalard el nucleo Ecos incluyendo domicilio,
inventario de las instalaciones, y fotografias.

3. Condiciones  de a) Acreditar la disposicion de sefialamientos y avisos para la

seguridad e higiene

proteccion civil en casos de siniestros. Presentar evidencia digital
(imagenes) segun indique la Jefatura del Programa.

b) Acreditar el abastecimiento de insumos sanitarios para el
nucleo ECOS; termdmetro, gel antibacterial, tapete sanitizante,
desinfectante y kit basico de limpieza.

Instituciones gubernamentales

Criterio de elegibilidad

Requisitos de participacion

1. Ser una institucion

gubernamental
Jalisco y solicitar
incorporacion

de
la
o

a) Solicitar la incorporacion o continuidad en la incorporacion al
Programa. Presentar solicitud por escrito dirigida al Titular de la
Secretaria de Cultura, con copia a la Direccion de Operacion y
Programacién Cultural. La solicitud debera ser suscrita por el
Director General y presentar el sello correspondiente.
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continuidad de un b) Acreditar la identidad de la autoridad institucional. Presentar
nucleo Ecos. copia legible de los siguientes documentos:

|. Copia de nombramiento.
II. Identificacion oficial del Director General, por ambos lados.

Il. Copia de la toma de protesta.

2. Disponer de un c) Acreditar la disposicién del inmueble en donde se instalara el
inmueble para la nucleo Ecos. Presentar copia, y original para cotejo del
incorporacion o instrumento juridico que acredite la propiedad o posesion del
continuidad del nucleo inmueble donde se encuentre el nucleo Ecos.

Ecos, que garantice su

adecuado
d) Acreditar la suficiencia de espacio para la instalacion del

nucleo Ecos. Presentar un documento actualizado, con copia en
formato digital, que contenga la informacién general del inmueble
en donde se instalard el nucleo Ecos incluyendo domicilio,
inventario de las instalaciones, y fotografias.

funcionamiento.

3. Condiciones  de a) Acreditar la disposicion de sefialamientos y avisos para
seguridad e higiene proteccion civil en casos de siniestros. Presentar evidencia digital
(imdgenes) segun indique la Jefatura del Programa.

b) Acreditar el abastecimiento de insumos sanitarios para el
nucleo ECOS; termdmetro, gel antibacterial, tapete sanitizante,
desinfectante y kit bésico de limpieza.

10.2. Criterios de elegibilidad para la poblacién objetivo.

Es responsabilidad de la Secretaria verificar y garantizar en todo momento el cumplimiento de estos criterios
de elegibilidad.

De igual manera, los municipios o instituciones deberan propiciar que los interesados puedan presentar su
solicitud de inscripcidn al nucleo Ecos, en condiciones de respeto al principio de igualdad y no discriminacién, y
deberan ser aceptados como alumnos siempre y cuando haya cupo disponible. De no ser asi, se les considera
en lista de espera.

Nifas, nifios y adolescentes

Criterio de elegibilidad Requisitos de participacion
1. Tener entre 6 y 17 afios de a) Acta de nacimiento. Copia legible.
edad.
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b) CURP. Copia legible de la Clave Unica de Registro
de Poblacidon, se puede omitir este requisito cuando
el acta de nacimiento la incluya.

2. Residir en Jalisco.

c) Comprobante de domicilio. Copia legible.

3. Acudir a un nucleo Ecos
acompafiado de sus padres o
tutor, y presentar solicitud de

d) Formato de inscripcion completo, contenido en el
Anexo 1 de estos Lineamientos, el cual debera ser
puesto a su disposicion por el municipio o institucion

inscripcion.

en el domicilio del nucleo Ecos.

e) Formato del Padrén de Beneficiarios. Llenar el
formato del Padréon Unico de Beneficiarios,
verificando que los datos sean correctos.

10.3. Derechos y obligaciones.

Intermediarios

Derechos

Obligaciones

1. Recibir asesoria e
informacion oportuna y
gratuita sobre la
operacion del Programa
y las obligaciones que
se contraen con el
apoyo.

a) Sujetarse a los presentes Lineamientos, asi como cumplir con
las disposiciones legales, politicas, lineamientos, y normas
aplicables.

2. Ser informados sobre
las determinaciones
recaidas en sus
proyectos.

b) Formalizar el convenio de colaboraciéon correspondiente con
la Secretaria de Cultura.

c) Formalizar por medio de un oficio dirigido a la Titular de la
Secretaria de Cultura, con atencién a la Direccién de Operacion
y Programacion Cultural el nombre y cargo del enlace del
Programa con el municipio.
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3. Ser sede de un
nucleo Ecos.

d) Proporcionar de manera gratuita, un espacio fisico adecuado
para la instalacion y el funcionamiento del nucleo Ecos.

e) Garantizar la disponibilidad constante del espacio para los
fines pactados en el convenio de colaboracion.

f) Verificar y responsabilizarse de que en todo momento el
espacio cumpla con las normas de seguridad y proteccién civil
que resulten aplicables.

g) Otorgar insumos sanitarios al nucleo para la prevencion del
Covid-19.

g) Dar mantenimiento al espacio antes referido de manera
oportuna y regular, a fin de que permanezca en las condiciones
fisicas adecuadas para destinarse a las actividades del Programa.

h) Acatar las disposiciones juridicas y los principios consagrados
en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi
como la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Particulares, para la debida proteccion de los
datos personales recabados a las y los beneficiarios o posibles
beneficiarios del programa, tomando cualquier medida de
seguridad, fisica, administrativa y técnica necesaria para el
resguardo de los datos personales recabados.

i) Mantener un minimo de estudiantes en el nucleo Ecos, de
conformidad con el convenio de colaboracidn que se suscriba.

j) Procurar el éptimo aprovechamiento de las instalaciones del
nucleo Ecos, asi como de las horas habiles de los profesores.

k) Difundir las actividades del Programa en espacios publicos
recreativos y en planteles educativos de educacién basica.

I) Informar a la Secretaria sobre los métodos de difusién y
convocatoria que utilicen (perifoneo, publicidad impresa, de
boca en boca, conciertos didacticos en espacios publicos de
distinta indole, redes sociales, entre otros.)

m) Realizar una jornada de informacion sobre el Programa en
espacios publicos.

n) Entregar, en tiempo y forma, toda la informacion referente al
nucleo Ecos que le solicite la Secretaria de Cultura a través de la
Coordinacién del Programa.
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4. Recibir en comodato
una dotacién de
instrumentos, de
acuerdo al tipo de
ensamble instalado.

o) Suscribir el contrato de comodato correspondiente y acatar
sus términos.

p) Resguardar los instrumentos musicales y procurar su
conservacion y buen uso de acuerdo con los fines para los que le
fueron entregados.

q) Responder por los deterioros y pérdidas que sufran los
instrumentos musicales que se le entreguen en comodato.

r) Presentar la denuncia correspondiente, en caso de robo de
algin instrumento musical que se le haya entregado en
comodato.

s) En caso de dafio irreparable a cualquiera de los instrumentos
en comodato, presentar un reporte a la Secretaria de
Administracion y/o a la Secretaria de Cultura, segun se estipule
en el Contrato de Comodato, para que proceda de conformidad
con las normas aplicables. Se anexara copia del Resguardo y del
Contrato de Comodato.

t) Dar mantenimiento y reparar los instrumentos musicales.

u) Permitir y facilitar el uso de los instrumentos musicales a los
alumnos del nucleo Ecos de su comunidad y a los profesores,
respetando el principio de igualdad y no discriminacion.

v) Proporcionar un lugar seguro para el almacenamiento de los
instrumentos musicales, que garantice su adecuada
conservacion.

w) Supervisar el uso que los alumnos y profesores dan a los
instrumentos musicales.

x) Garantizar el buen uso de todos los instrumentos que le sean
entregados, en el entendido de que ninguno podrd permanecer
en desuso por un tiempo mayor a un mes. De ser asi, se obliga a
notificar a la Secretaria esta situacion.
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5. Recibir capacitacién y
asesoria para la
operacion del nucleo
Ecos.

y) Asistir a las reuniones y/o capacitaciones a las que sea
convocado por la Secretaria de Cultura cumpliendo en todo
momento las medidas sanitarias planteadas por el Gobierno del
Estado de Jalisco a través de la Secretaria de Salud.

z) Procurar la participacion de alumnos, profesores y personal
del nucleo Ecos, en las actividades de formacion y capacitacion a
las que sean convocados por la Secretaria de Cultura
cumpliendo en todo momento las medidas sanitarias planteadas
por el Gobierno del Estado de Jalisco a través de la Secretaria de
Salud.

aa) Brindar a la Secretaria de Cultura, toda la informacién y
acceso a las fuentes documentales, materiales y humanas que
ésta considere necesarias para la evaluacion del desempefio del
nucleo Ecos, respecto de metas especificas y objetivos
generales.

6. Los demds derechos
derivados de los
presentes Lineamientos
y de la legislacion
aplicable en Jalisco.

bb) Abstenerse de destinar el apoyo que reciba de la Secretaria
de Cultura, a conceptos diferentes al apoyo suscrito en el
convenio de colaboracién con la Secretaria de Cultura. El
incumplimiento de esta disposicion se entendera como
disposicién indebida de los recursos y la Secretaria de Cultura
podra suspender el otorgamiento de apoyos subsecuentes y/o la
suscripcion de nuevos compromisos con el responsable.

cc) En su caso, reintegrar los recursos cuya correcta ejecucién no
sea acreditada satisfactoriamente, en un plazo de cinco dias
habiles contados a partir de que reciba la solicitud
correspondiente, y en los términos que indique la Secretaria.

dd) Llevar a cabo todas las acciones necesarias para el
cumplimiento del objetivo del Programa, en el entendido de que
el incumplimiento de cualquiera de los compromisos adquiridos
en relacion con el mismo podra restringir su participacion en el
Programa.

Beneficiarios (alumnos)

Derechos

Obligaciones

SABADO 19 DE MARZO DE 2022 / Nimero 39. Seccion X

17



18

1. Ser inscrito como alumno en un
nlcleo  Ecos, respetando el
principio de igualdad y no
discriminacion y siempre que
exista cupo disponible, ademas de
conocer sobre el tratamiento que
se les dara a los datos
proporcionados, mediante el Aviso
de Privacidad vigente, dispuesto
para el conocimiento a través de
medios fisicos y electrénicos.

a) Acudir al espacio donde se encuentra instalado el
nucleo Ecos para inscribirse.

b) Entregar toda la documentacion que le sea
requerida al momento de su inscripcion.

c) Llenar correcta y completamente el Formato de
Padrén Unico de Beneficiarios cuando le sea indicado
por el personal del nucleo Ecos.

2. Recibir clases de manera
gratuita.

d) Mantener en todo momento una actitud de
respeto y no violencia hacia todas las personas con
quienes tenga contacto, sin hacer distinciones de
ningdn tipo (por sexo, color de piel, religion,
discapacidad, preferencias, etc.).

e) Asistir puntualmente a todas sus actividades en el
nucleo Ecos y respetar el horario que le sea indicado
por los profesores y/o autoridades correspondientes.

f) Acatar las indicaciones de sus profesores y del
personal del nucleo Ecos, asi como las disposiciones
de conducta y seguridad que se le comuniquen.

g) Seguir los protocolos de higiene sanitaria para la
prevencion de Covid-19

h) Cuidar y conservar los recursos que son puestos a
su disposicion con motivo de las actividades del
Programa, como instrumentos, accesorios, uniformes,
mobiliario, infraestructura, entre otros.

3. Hacer uso de un instrumento
musical; esto sin costo alguno
(excepto para los alumnos de
coro).

i) Mantener en Optimas condiciones de uso el
instrumento que le sea asignado, asi como procurar
su cuidado y mantenimiento constante.

j) Proveer, en caso de ser necesario, de los repuestos
de accesorios y consumibles.

k) Reportar de manera inmediata cualquier dafio que
sufra el instrumento.
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4. Participar en las presentaciones
y/o conciertos de la agrupacion
musical del ndcleo Ecos al que se
inscriba.

1) Asistir puntual y debidamente preparado a los
ensayos de acuerdo a las indicaciones de los
profesores del nucleo Ecos.

m) Asistir puntual y debidamente preparado a las
presentaciones y/o conciertos correspondientes.

5. Participar en los procesos de
seleccion de las Agrupaciones
Estatales infantiles y juveniles que
la Secretaria coordine.

n) Las demas que se deriven de las convocatorias,
lineamientos y demds disposiciones que establezca la
Secretaria de Cultura.

Para garantizar lo anterior, la entidad gubernamental responsable, la Secretaria de Cultura contara con las
siguientes facultades y obligaciones:

Facultades

Obligaciones

1. Llevar a cabo la revision de la
informacion y documentacion que
le entreguen los interesados, en
los términos de los presentes
Lineamientos.

a) Recibir de parte de los interesados, la
documentacién que éstos remitan con motivo de su
participacion en el Programa, siempre y cuando se
encuentre apegada a lo dispuesto en los presentes
Lineamientos.

2. Determinar los tiempos para el
desahogo de las diferentes etapas
consideradas en los presentes
Lineamientos.

b) Desahogar los trdmites sefialados en los presentes
Lineamientos.

3. Determinar los términos vy
condiciones que deberan
contenerse en las Convocatorias
que se publiquen.

c) Publicar las convocatorias que considere
necesarias, en los términos de los presentes
Lineamientos.

4. Solicitar documentaciéon o
informacion adicional, para
acreditar cualquier circunstancia
prevista en los presentes
Lineamientos.

d) Emitir los resultados de beneficiarios de acuerdo
con lo dispuesto en los presentes Lineamientos.
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5. Interpretar los presentes e) Otorgar los apoyos o beneficios, en los términos
Lineamientos, y resolver las planteados en los presentes Lineamientos.
cuestiones no contenidas en las
mismas.

- f) Dar a los datos e informacidén personales que
reciba de particulares, el tratamiento que la
legislacion de la materia disponga para efecto de su
custodia y administracion.

10.4. Del personal docente y administrativo.

a) Del personal en nucleos Ecos

El personal de los nucleos Ecos (profesores y auxiliares administrativos) sera contratado por la Secretaria de
Cultura a través del Fideicomiso Fondo Estatal para la Cultura y las Artes, atendiendo a las necesidades de cada
nucleo y con estricta sujecion a la disponibilidad presupuestal del Programa. Sus derechos y obligaciones se
estableceran en el contrato correspondiente, que por ningin motivo sera prorrogable ni automaticamente
renovable.

La estructura tipica de un nucleo Ecos es la siguiente:
I. Auxiliar administrativo: hasta 1 persona

II. Director/a de ndcleo: hasta 1 persona

IIl. Director/a artistico/a: hasta 1 persona

IV. Profesores: variable, entre 1y 11 personas (adicional al director/a del nicleo y al auxiliar administrativo),
dependiendo del tipo de ensamble(s) del ntcleo.

a. Orquesta/Banda Sinfénica: hasta 11

b. Mariachi: hasta 5

c. Ensamble de Flautas y Guitarras: hasta 3
d. Coro: hasta 1

La contratacion de servicios docentes y administrativos con recursos del Programa no se entendera como
constitutiva de relacion laboral entre el prestador de servicios y la Secretaria de Cultura. La contratacion del
personal docente no se llevard a cabo a través del municipio o institucion.

El Programa podra subsanar los gastos en los que incurra el personal que presta sus servicios en los nicleos
cuando éstos deban usar servicios de traslado, alimentacién y hospedaje con la finalidad de cumplir con
indicaciones giradas por la Jefatura central del Programa.

b) Del personal operativo y administrativo para la coordinacién central del Programa.

El Programa podra contratar servicios profesionales requeridos para la operacién y coordinacién central del
mismo, buscando el funcionamiento 6ptimo con apego estricto a las normas aplicables y a los siguientes
principios operativos:
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I. El Programa deberd garantizar atencién y asesoria suficiente, adecuada y oportuna a todo municipio o
institucion que lo requiera.

Il. El Programa debe supervisar periddicamente la calidad de los servicios que brinda en los nucleos de
ensefianza musical y en las agrupaciones estatales.

IIl. El Programa debe cumplir con sus compromisos de pagos, y otros procesos administrativos.

IV. El Programa debera garantizar la seguridad de los beneficiarios cuando éstos participen en actividades
organizadas por el mismo.

10.5. Causales de cancelacion del apoyo.

Sera motivo de cancelacion inmediata del apoyo, cuando se presenten los siguientes supuestos:
a) Cuando se compruebe que el municipio o institucion proporciond datos falsos.
b) Cuando no cumplan las obligaciones establecidas en los presentes Lineamientos.

¢) Cuando el municipio o institucién no comparezca ante la Secretaria de Cultura, en los tiempos que ésta
determine, a revalidar su calidad de municipio o institucion.

No obstante, y como ya fue asentado en el numeral 9.3 de los presentes Lineamientos, si el municipio o
institucion no mantiene los criterios de elegibilidad y el Beneficiario si, éste podra seguir recibiendo los apoyos
correspondientes a través de otro municipio o institucién que si conserve los criterios de elegibilidad.

10.6 Del procedimiento para determinar la bajas.

Si la Secretaria de la Cultura, en el ejercicio de sus funciones, detecta que algun municipio o institucién del
Programa que haya incurrido en alguna de las causales de cancelacion del apoyo previstas en los presentes
Lineamientos, dentro de las que se incluyen las causa de terminacién de la relacion contractual previstas en el
Codigo Civil del Estado en vigor, deberd realizar las acciones necesarias para establecer los hechos, y tal
circunstancia se hara del conocimiento del municipio o institucidn a través de los estratos de la Secretaria de
Cultura y por los medios que estime convenientes, debiendo manifestarse los hechos que impidieron notificar
en el domicilio; asi mismo, en la notificacion deberan plasmarse las causas que motivan la investigacion y que
el municipio o institucion dispone del término improrrogable de 15 dias naturales, contados a partir de la
notificacion, para comparecer ante el area ejecutora del Programa y manifestar lo que a su derecho convengay
aporte las evidencias que estime pertinentes para dar razén a su dicho.

La falta de comparecencia o respuesta del municipio o institucién durante el término concedido, propiciara la
suspensidon inmediata de los apoyos. Esta suspension sera por hasta 60 dias naturales, plazo durante el cual la
persona interesada podrad comparecer a la Secretaria de Cultura para intentar resolver su situacién.

Una vez fenecido el plazo concedido, con o sin la respuesta y/o comparecencia de la persona beneficiaria, la
Secretaria de Cultura procederd a resolver lo que corresponda.

La baja que declare la Secretaria de Cultura, con base en cualquiera de las causales previstas en los presentes
Lineamientos, deberd integrarse al expediente del municipio o institucion.

El municipio o institucion que cause baja a través del procedimiento aqui descrito, tendra la posibilidad de
solicitar de nueva cuenta su acceso al Programa, debiendo acreditar que cumple con los criterios de
elegibilidad, aportar los requisitos y atender al orden cronoldgico de su solicitud de ingreso. Ademds, debera
contar con la anuencia expresa de la Secretaria de Cultura.
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Toda persona que tenga conocimiento de municipio o institucién que incurran en conductas identificadas como
causales de baja, debera hacerlo del conocimiento de la Secretaria de Cultura.

11. PROCESO DE OPERACION O INSTRUMENTACION

La descripcion del proceso para la implementacion de un nicleo ECOS es la siguiente:
11.1 Recepcidn de solicitudes.

Los interesados en fungir como intermediarios que cumplan los criterios de elegibilidad y los requisitos de
participacion (numeral 10.1) para la incorporacion al Programa, deben integrar un expediente de solicitud y
presentarlo ante la Jefatura del Programa.

El expediente debe contener todos los documentos contemplados en el punto 10.1 de los presentes
Lineamientos, de acuerdo con los criterios de elegibilidad para cada municipio o institucién.

Los documentos deben presentarse en el orden indicado, con copia en disco compacto o dispositivo USB - o
algun otro instrumento o medio digital y que a juicio de la Jefatura resulte suficiente. Los dispositivos dpticos,
magnéticos o electrénicos que contengan el expediente del interesado, formaran parte integral de su solicitud
y no les seran devueltos.

La recepcidn de expediente, se llevard a cabo en la Jefatura del Programa, a cual se encuentra ubicada en la
siguiente direccion:

Calle Zaragoza 224 (entre Reforma y San Felipe), zona Centro, en Guadalajara, Jalisco, México.

Al presentar su solicitud, los interesados aceptan sujetarse a estos Lineamientos, las convocatorias receptivas
que se deriven y las demas aplicables.

La recepcion de expediente de solicitud no implica que los documentos que en ella se adjuntan, cumplan con
los requisitos sefialados en los presentes Lineamientos, o que la solicitud del participante se atendera en
sentido positivo.

11.2 Valoracién

La Jefatura del Programa verificard la integracion del expediente, de conformidad con lo exigido en los
presentes Lineamientos. La Secretaria de Cultura determinara la viabilidad administrativa para la incorporacion
del Programa, atendiendo al cumplimiento de los criterios de elegibilidad y los requisitos previstos en los
presentes Lineamientos.

11.3 Comunicacion de resultados.

La Jefatura del Programa informard a cada interesado, la aprobacidn o no de su solicitud de incorporacion, en
términos de viabilidad administrativa y financiera. En caso de una resolucién favorable, se procedera a la
implementacion del nicleo ECOS de acuerdo con el procedimiento indicado en el siguiente numeral.

11.4 Implementacién del nucleo ECOS.

Una vez aprobada una solicitud de incorporacion del Programa, es necesario que se agote el procedimiento
siguiente:

Procedimiento para la implementacién de un nucleo ECOS
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1.

Revision

inmueble sede.

de

a) Personal de la Secretaria de Cultura visita la sede para verificar que las
instalaciones garanticen el buen funcionamiento del nicleo ECOS. Para ello,
se revisard que el espacio cuente con los siguientes elementos:

1. Un salén con pizarrén pautado por cada profesor.
1. Sillas suficientes, al menos una por alumno.
Ill. Bodega para resguardar los instrumentos musicales.

IV. Espacio suficientemente amplio para los ensayos de la orquesta o
ensamble musical correspondiente.

V. Oficina equipada para el personal administrativo, con equipo de
cémputo, teléfono, Internet y espacio para archivar expediente de alumnos
y personal docente.

VI. Bafios para mujeres

VII. Bafios para hombres.

2.

del nicleo ECOS

Conformacién/
supervision
equipo de trabajo

del

b) Los profesores de musica deberan cubrir el perfil siguiente:

I. Suficiente conocimiento y habilidad técnica musical propia de su area de
especializacion. Forma de acreditacion: Por curriculum o por audicion. Si es
por curriculum deberd especificarse la formacion académica y la
experiencia profesional y sera la Jefatura del Programa quien determine la
suficiencia del mismo; si es por audicion se podrd consultar ribrica de
audicion (anexo 2)

Il. Suficiente habilidad y conocimiento pedagégico general (planeacion,
estratégicas, control de grupo, etc.) y especifico para la imparticion de
clases de musica a alumnos de entre 6 y 17 afios de edad. Forma de
acreditacion: Examen escrito y/o imparticion de clase muestra.

Ill.  Habilidades minimas cognitivas, de liderazgo y de tendencias
conductuales, asi como idoneidad para trabajar con personas que son
menores de edad (consultar detalle de perfil psicoldgico, anexo 3). Forma
de acreditacion: Examen psicométrico y otros que se consideren
pertinentes.

IV. Conocimiento suficiente del programa ECOS (proporcionado por la
misma Jefatura en la "capacitacién inicial"). Forma de acreditacion: Examen
escrito.
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c) Los auxiliares administrativos deberan cubrir el siguiente perfil:

I. Suficiente conocimiento y habilidad técnica para el uso de sus
herramientas de trabajo como son el buen uso de la paqueteria de Office y
Google Drive, el correcto uso de datos y estadistica bésica y dotacion de
habilidades para lectura, redacciéon y comunicacion efectiva. Forma de
acreditacion: Examen tedrico (escrito) y practico.

Il. Habilidades minimas cognitivas, de liderazgo y de tendencias
conductuales (consulta detalle de perfil psicolégico, anexo 3). Forma de
acreditacion: Examen psicométrico y otros que se consideren pertinentes.

Ill. Conocimiento suficiente del programa ECOS (proporcionado por la
misma Jefatura del Programa en la "Capacitacion Inicial"). Forma de
acreditacion: Examen escrito.

d) Los directores deberan cubrir el perfil de un profesor de musica o un
auxiliar administrativo y ademds contar con:

I. Excelente comunicacion oral y escrita.

II. Compromiso y apego total a las disposiciones del Programa.
Il. Puntualidad en la comunicacion.

IV. Disponibilidad para atender asuntos del nucleo ECOS.

V. Sensibilidad a las necesidades del ntcleo ECOS vy las responsabilidades de
las partes involucradas.

VI. Voluntad de presentar a maestros, padres de familia y alumnos del
nucleo ECOS en todas las decisiones que les involucran.

Para determinar al director de un nucleo ECOS debe existir una invitacion
expresa y por escrito de la Coordinacién Académica del Programa en la que
se sustenten los motivos de la misma; por su parte, el profesor invitado
deberd aceptar por escrito la invitacion, si asi fuera su voluntad.

Una vez cubiertos los puntos anteriores, se procedera a la elaboracién y firma de los convenios de colaboracion
con los municipios o instituciones, asi como los contratos con el personal docentes: directores, directores
artisticos, profesores y auxiliares administrativos, segun corresponda.

De no contar con un equipo docente ni con un espacio conforme a los criterios que determine la Secretaria de
Cultura, no se podra iniciar la operacién de un nucleo ECOS, no obstante que se haya determinado la viabilidad
administrativa del mismo.

11.5 Entrega de apoyo.
La entrega de los recursos se efectuara de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Apoyo en especie: Se dara inicio a la operacion del nucleo ECOS con las actividades que le son propias:
imparticion de clases, atencién a alumnos y a padres de familia; la Jefatura de ECOS debera entregar un
calendario de trabajo a cada municipio o institucién.
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11.6 Operacion del ntcleo ECOS.

Los municipios operardn un nucleo ECOS atendiendo los términos descritos en el convenio de colaboracion que
al efecto suscriban con la Secretaria de Cultura.

Los municipios o instituciones deben presentar periédicamente los informes de actividades que solicite la
Jefatura del Programa.

El pago del personal docente del nticleo ECOS se efectuara en los términos de los instrumentos juridicos que al
efecto se suscriban y correrd por cargo de la Secretaria de Cultura.

11.7 Actividades de formacidn especializada

Adicionalmente a las actividades ordinarias que corresponden a la operacién de los nucleos ECOS, la Jefatura
del Programa operard de manera directa a las siguientes actividades:

a) Conformacién y operacién de Agrupaciones Musicales Estatales y regionales infantiles y juveniles. Estas se
conformardn a través de convocatorias y su operacion podra desarrollarse en colaboracién con los nucleos
ECOS, asi como con las personas fisicas y juridicas que la Jefatura del Programa determine, siempre en apego y
cumplimiento de las medidas sanitarias que emita la autoridad competente por la situacién actual de
pandemia derivada del COVID- 19.

b) Organizacion e implementacion de estrategias y actividades encaminadas a acompafiar, supervisar,
profesionalizar, actualizar, especializar y perfeccionar el trabajo ordinario de los docentes de los nticleos ECOS.
Lo anterior se concretara a través de dos acciones fundamentales: visitas de supervision a los nucleos ECOS- o
reuniones virtuales- y campamentos de capacitacion- modalidades presencial y/o virtual segin lo determine la
Coordinacion Académica del Programa. Estos campamentos y cualquier actividad relacionada con la
capacitacion al personal docente, serdn organizados por la Jefatura del Programa con estricto apego al
"Programa de Formacién Continua".

11.8 Diagrama de flujo de operacion del programa.

L —— it — |

Viabilidad
—
Administrativa
| Rece_pcién de | | Audiciones a [ Inicio de ‘
solicitudes ‘ | personal docente ‘ operaciones ‘

| Revision de

| disponibilidad de : Actividades de

espacios | formacion

l

’ Comprobacién

12. EJERCICIO Y COMPROBACION DEL GASTO
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12.1. Comprobacion.

El recurso destinado al programa ECOS se ejerce directamente por la Secretaria de Cultura y para su
comprobacion se sujetard a los Lineamientos Administrativos descritos a continuacion:

I. Modo. Los recursos se entregaran de la siguiente manera:
1. Honorarios de docentes, maestros y personal administrativo: de manera mensual y se depositaran en la
cuenta bancaria del beneficiario.

2. Pago a proveedores: una vez concluido el servicio, previa entrega de la carta de entera satisfaccion por el
drea requirente.

3. Dotacidén de instrumentos: Entrega en especie mediante contrato de comodato o bien la renovacién, en el
caso de la continuidad del ntcleo ECOS.

Il. Requisitos. Para liberar el pago se debera cumplir con lo siguiente:

El drea requirente, por conducto del funcionario facultado para ello, deberd realizar la solicitud del recurso para
el beneficiario, a la Jefatura de Area Fideicomiso FEFCA, anexando lo siguiente:

1. Original de la “solicitud de los recursos” para la operacidn del programa, que contenga la instruccion de pago
de recursos al prestador de servicios profesionales o proveedor, firmado por el funcionario publico facultado,
la cual debera contener:

-Formato de solicitud de recursos

-Estado de Cuenta bancaria o validacién bancaria

-Nombre del programa

-Nombre del prestador de servicios profesionales o proveedor, a quién debera hacerse el pago.

-Monto correspondiente a la ministracion solicitada por destino o concepto de pago de no honorarios del
programa

-Periodo de pago

2. El comprobante fiscal digital por internet (CFDI) emitido por el beneficiario (con XML), por la cantidad
correspondiente al apoyo o ministracion, el cual deberd cumplir con los requisitos fiscales de conformidad con
la normatividad aplicable, mismo que serd debidamente firmado por el funcionario publico encargado del
Programa; anexando los archivos impresos y en pdf.

3. Formato de verificacion del CFDI en el Portal del SAT;

4. El contrato de prestacion de servicios celebrado entre la Secretaria de Cultura y el prestador de servicios,
para el otorgamiento del recurso.

Las ministraciones de recursos se realizaran conforme lo pactado en el convenio o contrato y las
especificaciones del Programa, la comprobacion de los recursos entregados se hara de manera mensual en
caso de los prestadores de servicios y proveedores una vez concluido el servicio.

11l. Comprobacion: lineamientos para la comprobacion del gasto.
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El contrato de prestacion de servicios y/o el convenio de colaboracién con municipios e instituciones debera
ser concluido a mas tardar el 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2022, y la comprobaciéon debera remitirse
previa al pago, por la Direccion de Operacion y Programacién Cultural de la Secretaria de Cultura a la Direccién
Administrativa, para el pago de honorarios del prestador de servicios, consistente, entrega mensual de los
documentos mencionados en el punto anterior junto con el informe de actividades.

La documentacion soporte del proceso: listas de asistencia o el documento que se generé de acuerdo a la

situacion sanitaria, padrén estatal de alumnos, evidencias fotograficas y demdas permaneceran bajo el
resguardo de la Direccion de Operacion y Programacion Cultural y estardn disponibles para los ejercicios de
auditoria que dispongan las entidades competentes. La documentacién para la comprobacion del gasto
descrita en punto Il. Requisitos, serd resguardada por la Direccién Administrativa.

IV. Comprobacidn del ejercicio del recurso ante la Secretaria de la Hacienda Publica
La Jefatura de Recursos Financieros de la Secretaria de Cultura del Estado de Jalisco entregard a la Secretaria de
la Hacienda Publica la siguiente informacidn:

1. Solicitud mediante oficio que contenga (nombre del Pp, monto de la ministracién solicitada y clave
presupuestal a 46 digitos).

2. Solicitud de pago emitida a través del Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF);

3. Recibo por el importe a transferir a la cuenta bancaria productiva especifica

4. Acta de comité técnico

5. Acta de instauracion del Fideicomiso

6. Los presentes Lineamientos de operacion del programa para la solicitud de los recursos, su ejercicio y
posterior comprobacion del gasto

12.2. Sanciones.

La Secretaria de Cultura podré determinar no suscribir nuevos convenios de colaboracién con municipios que
hayan incumplido sus obligaciones en el afio previo.

El municipio o institucion podrd perder su calidad de Intermediario cuando se incurra en los siguientes
supuestos:

a) Falsedad en la informacion proporcionada a la Secretaria de Cultura, en cualquier fase de operacién del
Programa.

b) Desvio de recursos, materiales y/o econémicos, hacia actividades, personas o instituciones ajenas al nicleo
Ecos, o distintas a las acordadas con la Secretaria de Cultura.

¢) Incumplimiento de la entrega de informes, segun le sean solicitados por la Jefatura del Programa.

d) Otras que pudieran implicar falta de probidad, o actitudes dolosas en detrimento del erario publico Estatal.
12.3. Responsables y atribuciones.

Con base en lo dispuesto por los articulos 1, 2 numeral 3, 3 numeral 1 fraccién |, 5 numeral 1 fracciones IV, VI,

Xll, XV y XVI, 14, 15, 16 numeral 1 fraccién IV, y 20 fracciones II, Ill, VI y XV de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco; y 6, fracciones | y Ill de la Ley de Fomento a la Cultura del Estado de Jalisco; asi
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como 1, 2 fracciones lll y IV, 7, 9 fracciones Il, X y XIV, y 27 fracciones I, VI, y VIl del Reglamento Interno de la
Secretaria de Cultura del Estado de Jalisco, la Coordinacién del programa ECOS: Musica para la Paz, estard a
cargo de la Direccion de Operacidn y Programacion Cultural de la Secretaria de Cultura.

SECCION IV. MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS

13. INDICADORES DE RESULTADO Y VALOR PUBLICO

El programa ECOS Musica para la Paz emana del programa presupuestario 448 ECOS Mdsica para la Paz, el cual
puede ser consultado en el periddico oficial “El Estado de Jalisco”.

El presente cuadro es un extracto de la Matriz de Indicadores para Resultados del programa presupuestario
antes mencionado, el cual refleja la cadena de valor, asi como los indicadores mediante los cuales se valorard el

avance y cumplimiento de los objetivos del programa al que hacen referencia los presentes Lineamientos.

Nivel Resumen Narrativo Indicador Método de cilculo | Meta Medios de Verificacion
Contribuir @  mejorar las (Posicion en el indice
condiciones de acceso efectivo de Rezago  Social
a los derechos sociales, (Realizado)/Posicion
mediante el impulso de las en el indice de Rezago
capacidades de las personas y Social En el Sistema de Monitoreo de
sus comunidades, reduciendo (Programado))100 Indicadores del Desarrollo de
S S i bas 0% uac e
Fin . ) Indice de Rezago 29
fortalecido que impulsa la Social. o
movilidad social ascendente y https://seplan.app.jalisco.gob.
con atencion prioritaria para las mx/mide
personas y los grupos cuyos
derechos han sido vulnerados
de manera histérica vy
coyuntural.
(Grado de priorizaciéon
Las y los jaliscienses cuentan de grupos de interés
con la consolidacion de en la programacion
anual de eventos y
una politica cultural en su | proporcion de | adiestramientos de la En el Sistema de Monitoreo de
beneficio, con el desarrollo de eventos y | Secretaria de Cultura Indicadores del Desarrollo de
L. . adiestramientos | (Realizado)/Grado de Jalisco (MIDE Jalisco), para
Propésito las  comunidades culturales, o 26.5 .
artisticas y creativas del ct.JI.tu_rales prlun%acmrl\ de grupos consulta able.rta.l en
dirigidos a grupos | de interés en la https://seplan.app.jalisco.gob.
Estado para la generacién de | Prioritarios. programacién  anual mx/mide
cambios sociales. de eventos y
adiestramientos de la
Secretaria de Cultura
(Programado))100
(Ndcleos Ecos
operando en el estado . . X
) Registros administrativos sobre
I11-Escuelas de mdusica ECOS | Total de nucleos de Jalisco. los ntcleos operando.
X (Realizado)/Nucleos R , ,
e |nsta|~adas y opefndo ;??ra la | Ecos operando en Ecos operando en el | 32 Direccién de Operacién y
ensefianza de nifias, nifios y [el estado de
adolescentes. Jalisco. estado de Jalisco. Programacién Cultural.
(Programado))100
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(Solicitudes de
Total de incorporacién al Registros administrativos de las
- inui y Programa tramitadas isi y
11-01 Continuidad de nucleos solicitudes de Et i Y supervisiones a nucleos.
icipi aceptadas. ireccié i6
Actividad Ecos en los municipios del incorporacién al ® Pl. don/Solicitud i Direccion de Operaciéon y
ivida i ealizado)/Solicitudes i6
estado de Jalisco. programa ' “ Programacion
tramitad de incorporacion al
ramitadas
v Programa tramitadas y Cultural.
aceptadas.
aceptadas.
(Programado))100

14. SEGUIMIENTO Y MONITOREO

El Programa ECOS Musica para la paz dard seguimiento de sus avances de acuerdo a los criterios establecidos
por la Secretaria de la Hacienda Publica con base en el Sistema de Evaluacion del Desempefio. El seguimiento a
los indicadores planteados en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) se realizard con una periodicidad
trimestral.

Los avances podran ser consultados en la plataforma publica Presupuesto Ciudadano Jalisco en la direccion

electrénica https://presupuestociudadano.jalisco.gob.mx/sid/introduccion, la ruta de consulta serd la

siguiente:

Seleccionar pestafia de Sistema de Informacién del Desempefio;
Seleccionar pestafia Avance Fisico;

Seleccionar de la lista desplegable afio del ejercicio;

Seleccionar de la lista desplegable unidad presupuestal;

Seleccionar de la lista desplegable unidad responsable;

Pulsar buscar;

Elegir el programa presupuestario a consultar;

Elegir en el apartado de Avance Trimestral el trimestre a consultar; y
Seleccionar Ficha avance.

LNV EWN R

15. EVALUACION

Con base en los articulos 8 y 49, fraccién | de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de
Jalisco; y de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo Il "De la conceptualizacion de las evaluaciones", seccién Il
"Del financiamiento de las evaluaciones" numerales 1, 2 y 3 de los Lineamientos Generales para el Monitoreo y
Evaluacién de los Programas Publicos del Gobierno de Jalisco (LGMEPP), emitidos por la Secretaria de
Planeacion y Participacion Ciudadana del Estado publicados el 18 de junio de 2019 en el Periddico Oficial “El
Estado de Jalisco”, la Secretaria de Cultura podra llevar a cabo las evaluaciones que considere apropiadas
conforme a sus necesidades y recursos disponibles, de forma directa a través de la unidad administrativa
competente, o a través de instancias especializadas, observando lo dispuesto en dichos Lineamientos.

Las actividades de evaluacion serdn coordinadas por la Secretaria de Planeacién y Participacién Ciudadana en
colaboracién con la Secretaria de Cultura, de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 29 fraccion IX de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, y 89 fraccion Il de la Ley de Planeacion Participativa para el
Estado de Jalisco y sus Municipios.

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

16. TRANSPARENCIA Y DIFUSION

En cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, la asignacién de los beneficios se efectuard de acuerdo a lo establecido en estos Lineamientos y se
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publicara en los medios electrénicos de la Secretaria de Cultura (www.sc.jalisco.gob.mx). Ademas, los
resultados del desempefio del Programa y el ejercicio del gasto se reportardn en el Informe de Gobierno
correspondiente al afio respectivo.

La jefatura del programa cuenta con los expedientes de cada uno de los municipios o instituciones y
Beneficiarios.

Ademés, se debera incluir la leyenda siguiente en la publicidad e informacién relativa a este Programa:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este
Programa para fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de este Programa deberd ser denunciado ante la autoridad competente, y
sancionado de acuerdo con la Ley aplicable”.

La presentacién de quejas y denuncias podra realizarse ante la Jefatura Juridica de LA SECRETARIA, que tiene su
domicilio en la calle Zaragoza No. 224, colonia centro, C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco, teléfono 3330-30-45-00
extensiones 54706, 54707 vy 54708, habilitando también el siguiente correo electrénico:
quejadenuncia.sc@jalisco.gob.mx

Las atribuciones conferidas mediante este numeral a la Direccion de Operacion y Programacion Cultural de la
Secretaria de Cultura, seran ejercidas sin perjuicio de aquellas que correspondan a otras dependencias o
entidades de la administracidn publica estatal competentes.

El programa, convocatorias o cualquier mecanismo en donde se asignen, distribuyan, entreguen o ejerzan
recursos publicos son sujetos a auditoria, revisién y seguimiento tanto por el dérgano interno de control
correspondiente, el ente fiscalizador del Estado de Jalisco o en su caso el de la Federacidn, en el ejercicio de sus
atribuciones y en sus respectivos ambitos de competencia, desde el inicio hasta su conclusién.

17. PADRON DE BENEFICIARIOS

El Programa debera contar con un drea responsable de integrar y actualizar la publicaciéon de su Padrén de
beneficiarios/as. La actualizacion del Padrén deberd observarse en los términos de lo dispuesto por los
articulos 31bis, 31 ter, 31 quater y 31 quinquies de la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco.

El contenido de dicho padrdn sera responsabilidad de la Coordinacion del Programa con apoyo de la Direccion
de Desarrollo Institucional para su integracién. La difusion oportuna de informacién sobre el Padrén de
beneficiarios/as, se llevara a cabo con apego a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipio, sefialada en su fraccion VI, inciso d) Los programas sociales que aplica el
sujeto obligado, de cuando menos los ultimos tres afos, que puede ser consultado en el siguiente enlace
https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/transparencia/informacion-fundamental/14736, con base en los
criterios de confidencialidad se publican los datos autorizados por dicha Ley.

La Direccidon de Desarrollo Institucional debera entregar el Padrdn actualizado a la Secretaria del Sistema de
Asistencia Social, dependencia encargada de administrar el Sistema del Padrén Unico de Beneficiarios/as, en
los tiempos y formas que dicha instancia determine, para que a su vez pueda ser divulgada en el sitio de
internet https://padronunico.jalisco.gob.mx/padron/d ndenci

18. CONTRALORIA Y RENDICION DE CUENTAS

Se promoverd la participacion de las personas beneficiarias en el Programa a través de la integracion y
operacién de Comités de la Contraloria Social, para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento
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de las metas y acciones comprometidas en el mismo, asi como la correcta aplicacion de los recursos publicos
que le sean asignados y el desempefio con honestidad, calidez y calidad de los servidores publicos.

Para lograr lo anterior, la instancia normativa deberd sujetarse a los “Lineamientos para la Contraloria Social en
la Administracion Publica Estatal, en materia de Desarrollo Social del estado de Jalisco” publicados en el
Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” con fecha del 14 de enero del 2022 para llevar a cabo la promociényy la
realizacion de las acciones necesarias para la integracion y operacién de la Contraloria Social, bajo el esquema
validado por la Contraloria del Estado.

El programa, convocatorias o cualquier mecanismo en donde se asignen, distribuyan, entreguen o ejerzan
recursos publicos son sujetos a auditoria, revision y seguimiento por la Contraloria del Estado o a través del
Organo Interno de Control correspondiente, asi como por los Entes Fiscalizadores en el ejercicio de sus
atribuciones y en sus respectivos ambitos de competencia, desde el inicio hasta su conclusién.

SECCION VI. OTROS

19. ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. - Se abrogan las Reglas de Operacién del Programa "Ecos, Musica para la Paz”, publicadas en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 4 de marzo del 2021 y consecuentemente las modificaciones o
reformas que en su caso, se hayan emitido con relacién a las mismas.

Las disposiciones relativas a la comprobacién de los recursos otorgados con cargo a los Lineamientos referidas
en el parrafo que antecede, continuaran observandose dentro de aquellos procedimientos comprobatorios de
los recursos otorgados en observancia de las mismas, que a la entrada en vigor del presente acuerdo no hayan
concluido aun.

Segundo. - El presente acuerdo comenzard a surtir efectos a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”.

Tercero.- Los Lineamientos contenidas en el presente acuerdo permaneceran vigentes, en lo que resulten
aplicables, mientras no se emitan nuevos Lineamientos correspondientes al programa ECOS, Musica para la
Paz.

Guadalajara Jalisco a los 18 dias del mes de marzo del afio 2022

MTRA. LOURDES ARIADNA GONZALEZ PEREZ
Secretaria de Cultura
Gobierno del Estado de Jalisco

(RUBRICA)
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ANEXO 1 - FORMATO DE INSCRIPCION
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ANEXO 3 — PERFIL PSICOLOGICO, DOCENTES NUCLEOS ECOS

Todos los docentes de Ecos contaran entre sus tareas ordinarias el trato constante
con los alumnos (menores de edad la mayoria de ellos), y con la comunidad en que
esta inserto el mismo nucleo, comunidades muchas veces vulnerables y
merecedoras siempre de un trato digno. Ello vuelve necesario que los docentes de
Ecos cubran el siguiente perfil psicoldgico especifico.

e Habilidades cognitivas:

-Capacidad de abstraccion

-Creatividad

-Capacidad de improvisacion

-Capacidad de autocritica

-Capacidad de autoformacion e investigacion (autodidacta)

e Habilidades de liderazgo:
-Capacidad de control de grupos
-Capacidad de empatia

-Capacidad de comunicacion efectiva y asertiva (dar indicaciones con claridad,
dialogar, convencer, etc.)

e Tendencias conductuales:
-Capacidad de adaptabilidad
-Capacidad de autorregulacion
-Capacidad para trabajar en equipo

-Capacidad para trabajar en pro de una cultura de la paz, es decir, descartar
posibles tendencias agresivas, de discriminacion y de omision al respeto de los
derechos de los Nifias Nifios y Adolescentes (NNA)

La evaluacion psicométrica a aplicar valorara la Idoneidad o no Idoneidad para
que una persona pueda o no relacionarse con los alumnos del Programa.

Para los directores de los nucleos Ecos, ademas sera necesaria una voluntad
expresa de representar a maestros, padres de familia del nicleo correspondiente en
todas las decisiones que le involucren.
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ANEXO 4 - GLOSARIO

Beneficiarios: La poblacion que recibe los beneficios (apoyos econdmicos, en
especie, subsidios, etc.) del Programa. Pueden ser directos o indirectos en funcion
de la cobertura, focalizacion y oferta de los productos del Programa.

Cobertura geografica: es el alcance territorial del Programa, en el que se definen
las demarcaciones que seran objeto de la intervencion; pueden ser un conjunto de
municipios, zonas, localidades, etc. La cobertura geografica tiene relacion con la
poblacion objetivo.

Docente: Persona contratada para desempefiar una funcion dentro de un nucleo
Ecos; pueden ser directores de nucleo, directores artisticos del ensamble musical de
un nucleo, profesores de musica para impartir una materia especifica, auxiliares
administrativos.

Estrategia: Principios y rutas fundamentales que orientaran el camino a seguir por
las grandes lineas de accion contenidas en las politicas publicas estatales para
alcanzar los propésitos, objetivos y metas planteados en el corto, mediano y largo
plazos.

Evaluaciéon: Conjunto de actividades encaminadas a valorar cuantitativa y
cualitativamente los resultados de los proyectos y programas emanados del Plan
Estatal de Desarrollo, asi como el funcionamiento del propio Sistema Estatal de
Desarrollo. Tiene como finalidad reorientar y mejorar la intervenciéon del Estado y
para incrementar la eficacia y eficiencia de los recursos empleados para alcanzar
los objetivos previstos.

Indicador: Es la expresion cuantitativa construida a partir de variables cuantitativas
o cualitativas, que proporciona un medio sencillo y fiable para medir logros
(cumplimiento de objetivos y metas establecidas), reflejar los cambios vinculados
con las acciones del Programa, monitorear y evaluar sus resultados. Los
indicadores de desempefio pueden ser indicadores estratégicos (referidos a los
efectos, resultados e impactos del Programa) o indicadores de gestion (insumos,
actividades y productos del Programa).

Nucleo Ecos: Son los espacios a los que los beneficiarios del Programa acuden
para ser participes de las clases de musica que imparten los docentes o de otras
actividades similares como ensayos o practicas instrumentales. Por extension el
término se aplica al conjunto de personas que son participes de alguna actividad
desarrollada en el sitio.
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Objetivo: Es el resultado que un programa pretende alcanzar a través de la
ejecucion de determinadas acciones, deben ser general o especificos. Los objetivos
especificos son un conjunto de resultados que a su vez permiten lograr un objetivo
general. El objetivo general refleja el resultado que se espera lograr en términos de
la atencién de un problema publico.

Poblaciéon atendida: Es un subconjunto de la poblacion objetivo que es
efectivamente beneficiaria directa de los productos o servicios del Programa.

Poblacién objetivo: Es un subconjunto de la poblacion potencial a la que estan
destinados los productos del Programa, y que es factible atender dados los recursos
disponibles en un periodo de tiempo especifico.

Poblaciéon potencial: Es un subconjunto de la poblacién que presenta las
caracteristicas del problema publico que se quiere atender con la intervencion del
Programa, potencialmente propensos a incorporarse al subconjunto de la poblacion
objetivo.

Politica publica: Criterio o directriz de accion elegida como guia en el proceso de
toma de decisiones al poner en practica o ejecutar las estrategias, programas y
proyectos especificos del sector publico.

Programa: Instrumento de planeacién cuya finalidad consiste en detallar los
planteamientos y orientaciones generales para la intervencion del estado, asociado
con el Plan Estatal de Desarrollo, mediante la identificacion de objetivos y metas.
Debe contener una serie de actividades a realizar, organizadas y sistematizadas,
con recursos previamente determinados y a cargo de una institucion publica
responsable de alcanzar una o varias metas planteadas; sirve, ademas, como
instrumento de transparencia y rendicién de cuentas a los ciudadanos y como un
marco de referencia su seguimiento y evaluacion.

Programa de Formacién Continua: Documento elaborado por la Coordinacion
Académica del Programa en el cual se contiene el cumulo de estrategias y
actividades encaminadas a acompafar, supervisar, profesionalizar, actualizar,
especializar y perfeccionar el trabajo ordinario de los docentes de los nucleos Ecos.
Este documento, a su vez, forma parte del Plan de Estudios para los nucleos Ecos.

Lineamientos de Operacion: Conjunto de disposiciones que enmarcan y dan
forma a la operacién de los programas, sefialando con claridad los mecanismos
para que el recurso financiero o en especie y los esfuerzos de todos los actores
involucrados en el proceso se manejen con transparencia, la no discrecionalidad, de
manera equitativa, eficaz y eficiente.
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Secretaria de Cultura: La Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco.

Vulnerabilidad social: Se refiere a una situacion de riesgo que limita o impide el
acceso a derechos y que es definida por circunstancias que pueden ser sociales,
econdmicas, culturales, familiares, genéticas, de género, de edad, etc. Incluye las
conductas de riesgo, las situaciones sociales contingentes y las capacidades de los
sujetos para hacerles frente.
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