/Secretaria dela GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
Q ’ Hacienda Pdblica
V PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

Unidad Presupuestal: 02 Secretaria General de Gobierno
Unidad Responsable: 000 Secretaria General de Gobierno
Programa Presupuestario: SG1 Ejercicio pleno y equitativo de los derechos humanos de personas con discapacidad, migrantes, diversidad sexual y jovenes Estado: Cerrada

Indicador

Resumen Narrativo Nombre del Indicador “ Meta Anual Valor Numerador Valor Denominador Medios de verificacién

(Cantidad de personas atendidas a través de las

Fin Contribuir a la construccién de una sociedad justa, Porcentaje de personas que perciben respeto a sus X > 100.00 500.00 500.00 Encuesta de percepcién. Listados de personas Las personas acuden a la Subsecretaria de
inclusiva y cohesionada, con pleno respeto al derechos a.ccwnes vlo Programas 9f§rtad9s a través de las usuarias. Padrén Unico de Beneficiarios Derechos para la atencién y ejercicio de sus
Estado de derecho. diferentes ufwldades administrativas de la https://padronunico.jalisco.gob.mx derechos y participan en la encuesta de
Subsecretaria de Derechos Humanos que percepcién.
responden en la encuesta que comentan percibir
respeto a sus derechos / Cantidad de personas
atendidas a través de las acciones y/o programas
ofertados a través de las diferentes unidades
administrativas de la Subsecretaria de Derechos
Humanos)*100
Propésito Garantizar el ejercicio pleno y equitativo de los Porcentaje de personas de grupos prioritarios que (Cantidad de personas de grupos prioritarios 100.00 500.00 500.00 Listados de personas usuarias. Padrén Unico de Las personas acuden a la Subsecretaria de
derechos humanos de personas con discapacidad,  3cceden a sus derechos sin discriminacién a través  beneficiadas por los programas ofertados a través Beneficiarios https://padronunico.jalisco.gob.mx Derechos para la atencién y ejercicio de sus
migrantes, diversidad sexual y jévenes de los programas implementados por la de las diferentes unidades administrativas de la derechos.
Subsecretaria de Derechos Humanos. Subsecretaria de Derechos Humanos / Cantidad de
personas de grupos prioritarios proyectadas para
beneficio de los programas ofertados a través de
las diferentes unidades administrativas de la
Subsecretaria de Derechos Humanos )*100
Componente C7 - Capacitacién y acompaiiamiento a sector Porcentaje de programas de capacitaciéon y (Actores que completaron cursos / Actores 80.00 16.00 20.00 Registros internos. Apertura de sector privado, publico y educativo
privado, publico y educativo en el Estado para el acompafiamiento para la atencién de la poblacién  inscritos) * 100 a que la direccién de diversidad sexual del
desarrollo de capacidades para la atencién de de la diversidad sexual Estado les imparta un programa de
poblacién de diversidad sexual. capacitacién y acompafiamiento
Actividad [C7-01] Disefio y ejecucién de las capacitaciones y Porcentaje de capacitaciones realizadas a sector (Actores que completaron cursos / actores 80.00 16.00 20.00 Registros internos. Los sectores privado, publico y educativo a que
acompafiamientos a sector privado, publico y publico, privado y educativo en el Estado. inscritos) * 100 la direccién de diversidad sexual del Estado les

educativo en el Estado para el desarrollo de
capacidades para la atencidn de poblacién de
diversidad sexual.

imparta un programa de capacitaciéon y
acompafiamiento terminan dicho programa o
curso.





