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Resumen Narrat

Nombre del
Indicador

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO
Programa Presupuestario 358 Seguridad Social

Programa Publico: Apoyos Asistenciales a Personas en Situacion Prioritaria

Formula

((Namero de apoyos asistenciales entregados por la

INDICADORES

Base de datos de la Unidad de Remslm y

Unidad de

Medida

uencia

Gasto Estatal

Medios de Verifi

Padron de beneficiarios con registro de apoyos

Supuestos

Total de apoyos  Sequmento do Caso Existen condiciones sociales, poliicas y
istereies. | Diecsn de Trabajo Social (Reazado) en el mes /| asistenciales. o ot o e e e
entregados porel | Nme! Tvaba]n ‘social del Sistema para el Apoyo Mensual 16668 16668 | Unidad Respansable: Direccién de Trabajo social del | .o agictenciales sean entregados a los
=k e i e e ot e B Sistema para el Desarrollo Integral de la Fariia del Clales sean e
programa. (programado) en el mes 1) x 100 Esmg S Estado de Jalisco. -
Base de datos de la Unidad de Registroy
T glmmlrﬂn de apoyos ia i Padrén de beneficiarios con regisiro de apoyos T —.
reccion de Trabajo Social e e asistenciales.
Unidad Responsable: Direccion de Mensual o 6 |unigad R R o go| - cconémicas ostables que permten aue los
EETEE E Ja Direccion de Trabajo Social I R b= s e e gl e Eamia qey | apoyos asistenciaies sean eniregados
programa. ““"*"”"" [CEREnEE E T Desarrollo Integral de la Familia del R Gl Sy T da beneficiarios.
(programado) en el mes 1) x 100 e i
Informes del Delegado o Coordinador
Total de apoyos | (Ndmero de apoyos asistenciales entregados por a | SPC en el Municipio o Informes de los Padrén de beneficiarios con regisiro de apoyos
asistenciales Direccion de Ayuda Humanitaria (realizado) en el ‘Sistemas DIF Municipales. asistenciales. e ’m""e";'ﬂm“u’:z‘
entregados a grupos mes t/ Numero de apoyos asistenciales Unidad Responsable: Direccion de Apoyo Mensual 16600 16600 | Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del " mm“"m”ﬂ ) s‘;m‘::‘ “
prioritarios por SPC, | programados a entregar por la Direccion de Ayuda |  Trabajo Social del Sistema para el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del | 2P%Y° e G
conel py O Humanitaria (programado) en el mes f) x 100 Desarrollo Integral de la Faia del
Estado de Jalisco
Total de personas e =y Pacitn de benefcarios con 1egsiio de 3poY0S | 5 personas wulnerables solcitan los apoyos,
atendidas con apoyos (realizado) en el mes t 2 Elepoyes
atoncidas)porel Namero de personas de grupos priortarios Unidad Resprsatl: Dreccn de Persona Mensual 16668 16668 | Unidad Responsable: Shvoesin de Trabajo social del | 2cuden a a cita concertada con rabajo social y
programa, que reciben Trabajo social del Sistema para el : e aalo social %! | proporcionan toda la informacian para valorar su
asistenciales. ©on apayos €lmes 9| pesarrollo Integral de a Famiia del SEEnaparas Desanalo/inteqial (2 R caso.
X100 AL Estado de Jalisco
Base de datos de la Unidad de Registro
T Wz pemnnﬁ = avupﬂ)s e e e DY Pacndo beneiiaos con egstode 2p0y0s | pasnas winras solian s amyos
ai con apoyos (realizado) en el mes t
atendidas por el Unidad Responsable: Direccion de acudenala
Nimero de personas de grupos priortarios Persona Mensual 68 68 |Unidad o Diesén o
programa, que reciben e s Trabajo soial e Sstema araof S sl ol G s Fomia proporcionan toda la Imnmnclm para valorar su
Estado de Jalisco
Informes del Delegado o Coordinador
(Nmero de personas vulnerables atendidas con | SPC en el Municipio 0 Informes de los Padién de beneficiaios con regisiro e apoyos
Total de personas | ;.o asistenciales por el SPC (ralizado) enelmes Sistemas DIF Municples. asistenciales. e e ol eloroyee,
/ Nmero total de personas programadas a atender | Unidad Responsabl de Persona Mensual 16600 16600 | Unidad Direcion de L

asistenciales.

con apoyos asistencles por ¢l SPC (pmnrunlaﬂu)
)x

T dies e nnm el
Desarollo Integral de la Famiia del
de Jalisco.

Sistma para ol Desarrolo gt de s Famila e

proporcionan todala |nfum|ac|6n peravalorusu




Valoracion de necesidades y requerimientos de
asistencia social.

Total de diagndsticos

((Numero de diagnosticos de necesidades y
requerimientos de asistencia social de los grupos
prirkaras (reslzados) n ol vimesiret/ Nimero de

Reportes e informes de actividades.
Normatividad y datos estadisticos de
INEGI, CONEVAL

Diagnéstico Social.
Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del

Existen condiciones climatologicas que permiten
ue el personal asignado inicie y concluya la

Elaboracin y gestion de la autorizacion de proyectos
que permiten bajar el recurso para la entrega de apoyos
asistenciales.

Comprobaci6n del recurso de los apoyos asistenciales
entregados a los beneficiarios.

Aplicacién de entrevista o Estudio Socio familiar al
beneficiario para obtener un diagndstico social y
determinar los apoyos y servicios asistenciales a

otorgar.

COMPONENTE 358A2

Servicios y acciones de atencion integral otorgados
abenefi de grupos prioritari

Valoracion de servicios y de acciones de atencion
integral a beneficiarios.

sociales elaborados por| * i 0n6cticos de necesidades y requerimientos de | Uridad Responsable: Direccion de Diagndstico Trimestral 2 2 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del | elaboracion de diagnésticos comprometidos
el programa. Trabajo social del Sistema para el n )
asistencia social (programados) en el trimesre 1) x Estado de Jalisco Segin su programacien inicial
ma Desarroll Integral de a Familia del
Estado de Jalisco.
Datos histericos de contingencias
((Nimero de proyectos o programas de gestién Normatiidad de proteccion civl Proyecto elaborado y autorizado para la entrega de
Total de proyectos apoyos asistenciales por el programa presupuestario
claborados para la entrega de apoyos (realizado) en | Diagnésticos sociales. Padron de
autorizados para la @ equridad Social, Los proveedores realizan el abastecimiento de los
el trimestre t / Niimero de proyectos o programas | _ beneficirios. Unidad Responsable: Proyecto Trimestral 1 1 >
entrega de apoyos por | & S f Unidad Responsable: Direccion de Trabajo Social del insumos en tiempo y forma.
e gestion para la enirega de apoyos programados | Direccién de Trabajo Social del Sistema
el programa. Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del
(programado) en el rimestre 1) x 100 para el Desarrollo Integral de la Famiia
Estado de Jalisco.
del Estado de Jalisco
((Ntmero de documentos de comprobacion del | Proyecto y cronograma de inversion. Relacion de recibos y/o facturas de comprobacion | Los Sistemas DIF Municipales cuentan con las
Total de documentos documentos de compr ) e o ersi : o o b IS
e | - recurso ramitados (realzado) en o rimestre Unidad Responsable: Direccion de e recurso ejercido, condiciones infraestructurales y tecnologicas
S comprobacior Nimero de documentos de comprobacion del Trabajo Social del Sistema para el Documento Trimestral 1 1| Unidad Responsable: Direccién de Trabajo Social del | apropiadas (luz, teléfono, equipo de computo,
anitadas, de 105 | recurso programados a tamitar de la Direction de | Desarrollo Inegral de la Famila del Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del | acceso a internet) para comprobar el recurso
apoy( & Trabajo Social (programado) en el trimestre t)) x 100 tado de Jalisco Estado de Jalisco, enviar las evidencias.
((Ndmero de entrevistas ylo estudios socio familiares|  Canalizaciones y normatividad.
T e e retcves e st str | Enesne o s cont a0 Padtin de Benfciarios dl Sisema DI Jaliso on
familares aplcados a | 2P0V asistencial ealizado) en el mes 1/ (Nimero studio socioeconémico. ol larias Y Las personas o familias proporcionan la
e s ustas 1 studcs so0o famlares Una\;aﬂ Responsable Diecoin de Entrevista Mensual 5562 5562 | yidad Responsabic, Drecionde Trabeo socil dol OTMaE0n due 50 sotaen ol momento de
Deneficarios 4 | programados a los benefcirios que acuden a rabajo social del Sistema para el e poce e Eocain imcral 0 e P investigacion
den a sl |solicitar apoyo asistencial (programado) en el mes )| Desarrollo Integral e Ia Familia del esanolle Inegrel
apoy - x100 tado de Jalisco
et o e el k) Informe de resultados de satisfaccion de las
encuestas aplicadas del Programa presupuesiario
{(imero deisncuesias delsatisccion aplicaas | A0S vjSondclos hsistoncbles Apoyos y Senvicios Asistenciales a Famiias en | Los beneficiarios acuden a recibir los apoyos y
Total de encuestas de | (Realizado) en el mes t/ Namero de encuestas de | Familias en Situacion de Vulnerabilidad :
Encuesta Trimestral 296 206 Situacion de Vulnerabilidad Ejercicio fiscal 2023, | estan dispuestos a contestar las encuestas de
satisfaccion aplicadas | salisfaccion aplicadas (Programado) en el mes 1)) x Ejercicio fiscal 2023 Unidad ;
2 . Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del satisfaccion
100 Responsable: Direccion de Trabajo sacial
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
del Sistema para el Desarrollo Integral de el
la Familia del Estado de Jalisco stado de Jalls
; o | sistema de informacien, DIF Jaliscoy
joelperonasiuue] (Supeloldelpeon=sleone e aselaEICiOl 'SMDIF. Padrén de Beneficiarios. Padrén de beneficiarios de la poblacion atendida. | Los beneficiarios solicitan los servicios, acuden a
reciben servicios de | integral de la Direccién de Trabajo Social (Realizado), Z 4
5 Unidad Responsable: Direccién de Unidades Responsables: Direcciones de Trabajo | las citas y/o entrevistas y proporcionan toda la
atencion integral en I mes t/ Namero de personas con servicios de Persona Mensual 5846 5846
; 4 Trabajo Social del Sistema para el Social del Sistema para ¢l Desarrollo Integral de la |  informacion para valorar su caso y reciben la
ceniros asistenciales | atencién integral de Ia Direccién de Trabejo Soclal | pecarollg Itegral de la Familia del Familia del Estado de Jalisco atencion.
de DIF Jalisco. (Programado) en el mes 1)) x 100 Rl
Reporte de servicios del Sistema,
Electronico de Trabajo Social
Total de acciones de | {(Namero de cconos :;gg:mz:ﬁ‘l‘; J:)a‘e‘f‘a:ff“:;‘ ,;”m':(‘:‘: Jo vertcacion \:::ﬁ.iu oyn/:‘ Relaci6n de acciones de trabajo social Los beneficiarios solicitan los servicios, acuden a
trabajo social rhaeihy amo:‘es e ttabao socia realizadas e e e Re;ﬂms Accion Mensual 6071 6,071 | Unidad Responsabl: Direccion de Trabajo Social del |  las citas y/o entrevistas, proporcionan toda la
reazacas or ol | ¢ e Sockl (egranace) on e Reehoaer Oresstin 5a Sisema para of Dosarol nieal dela Famia dl | nformacio paa valra s casoreiben i
programa. el mes ) x 10¢ Trabajo Social del Sistema para el
Desarroll Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.
. Reporte de servicios del Sistema.
) o || ne e G ?Ri:ﬁ';;;;"ﬁ‘:fsn:: Electronico de Trabajo Social. Relaci6n de acciones de trabajo social Los beneficiarios solicitan los servicios, acuden a
restigaciones de |14 Pueccion te trabajo Socia) (Reajizado) en 21 mes | Unidades Responsables: Direccion de . Vensual @ 0 | Unidad Responsabi: Direccion de Trabajo Social el | las citas y/o entrevistas, proporcionan toda la
o Sl | e s Bt s Tesbaro S ooy oo | Trabajo Socialdel Sistema para el Sistema para el Desarrollo Inegral de la Familia del |  informacion para valorar su caso y reciben la
# ram‘; 3 mah"‘e ) 100 og Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco. atencion.
EEEIE, Estado de Jalisco.
; - <ocial real Formato de Verificacion DNIAS ylo
Total de (Nmero de acciones de trabajo social realizadas en l
investigaciones de | Ia Direccion de Trabajo Social (Realizado) en el mes | ormato de Investigacion Institcional cionde azcones Uc tbalo ool asociaciones u organismos de Ia saciedad
22, s Unidades Responsables: Adireccion de , Unidad Responsabl: Direccién de Trabajo Secial del
campo de trabajo socal |t/ Nimero de acciones de rabajo social realizadas | Upaies ReSPaNSENES: Adieecin Accion Mensual 53 8 R s Inara fe o -oowia gl | v permiten (a apicacien de s investgaciones
relzdas porl | enlas Diecin e Tsba Sl (ogfamado) en | (L0, ' i e oy ¥ aceptan ser incorporadas al catélogo.
B Estado de Jalisco.
Total de asesorias de | (Ndmero de acciones de trabajo social realizadas en | Formato de Registro de Asesorias.
normatividady | la Direccion de Trabajo Social (Realizado) en el mes |  Unidade Responsable: Direccion de nidad O e e e b0 S0 el det| ! Personal de trabajo o promotoria social de los
operacion en trabajo | t/ Nmero de acciones de trabajo social realizadas |  Trabajo Social del Sistema para el Accién Mensual 172 172 ey ;a P e I:‘Famma ‘el | Ststemas DIF Municipales solicitan asesorias
social realizadas por el | e la Direccion de Trabajo Social (Programado) en el | Desarrollo Integral de Ia Familia del P e para operar pertinemente el programa.
programa. es £) x 100 Estado de Jalisco. -
Reparte de servios delSistema
(Namero de acciones de trabajo social realizadas en
WK =T IaDiecidndo Trabajo Soc (Realzad) n ol mes ElectronicodojTbalo.S Retsciondejaceiones daiebaklsocel Las personas acuden al senvicio de trabajo social
trabajo social Unidade Responcabie: Sroedn de , Unidad Responsabl: Direcci6n de Trabajo Social del prasla
Nimero de acciones de trabajo social realizadas de Resy Accion Mensual 5.786 5786 para recibi orientaciones sobre a necesidad o
realizadas porel | L1 NOIero de acciones e abald Soclol realatas | Trabajo Social, del Sistema para el Sistema para el Desarrollo Integral de la Famiia del oo ones obrella 0
programa. Y R Desarrollo Integral de la Famila del Estado de Jalisco. & e -

Estado de Jalisco.




Gestion operativa para el complemento del apoyo
asistencial a otorgar.

Total de canalizaciones

para la gestion del

apoyo asistencial a
otorgar.

((NGmero de canalizaciones gestionadas para el
otorgamiento de apoyos (realizado) en el mes t /
Namero de canalizaciones programadas para

gestion del apoyo a otorgar (programado) en el mes
1) x 100

Expediente de caso con su copia del
formato de SICATS.
Unidad Responsable: Direccién de
Trabajo social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
tado de Jalisco

Canalizacién

Mensual

120

Registro de canalizaciones con o sin nimero de
ediente.
Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
tado de Jalisco

Las dependencias, asociaciones y DIF

municipales participan activamente en el proceso

de atencion integral de los casos de trabajo
social

Acciones de seguridad en eventos masivos, en materia
fe proteccion civi

Total de eventos
masivos cubiertos por
Ia Jefatura del Sistema
de Proteccion Civil del
SEDIF Jalisco.

((NGmero de eventos masivos cubertos (realizado)
en el mes t/ Namero de eventos masivos cubiertos
(programado) en el mes 1)) x 100

Informe de las atenciones y acciones
realizadas por la coordinacion de

prevencion y normatividad de la Jefatura
del Sistema de Proteccion Civil

Unidad Responsable: Direccién de

“Trabajo Social del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del

stado de Jalisco.

Senvicio

Mensual

Informe de las atenciones y acciones realizadas por
Ia coordinacion de prevencion y normatividad de la
Jefatura del Sistema de Proteccién Civi
Unidad Responsable: Direccion de Trabajo Social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco

El personal de la coordinacion de prevencion y
normatividad acude puntualmente al evento a
ofrecer sus senvicios, participan proactivamente y
son constantes en las actividades.

CCOMPONENTE 358A4

Total de capacitaciones
asesorias a

operativo d
otras instituciones.

Jalisco, Sistemas
beneficiarios y personal | (realizado) en el mes t / (Namero de capacitaciones.

Nimero de capacitaciones y asesorias otorgadas a
beneficiarios, personal operativo d.el Sistema DIF
ipales y otras instancias.

I
programadas a beneficiarios, personal operativo del

Sistema DIF Jalisco, Sistemas DIF Municipales y
otras instancias (programado) en el mes )) x 100

Encuesta de necesidades de

Normatividad de proteccién civil. Oficios.
e de datos de brigadas en centros y
en DIF municipales. PED.
Unidad Responsable: Direccion de
“Trabajo social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Capacitacién

Mensual

Relaciones de cartas descriptivas. Registro de
capacitaciones con lugar, fecha, hora, tema y
evidencia fotogréfica.
Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
stado de Jalisco.

ticas,
O [ i e e e e e

1. Existen condiciones sociales, pol

para que los participantes del personal operativo
de grupos, instituciones, dependencias y
Sistemas DIF Municipales cumplan con el perfi,
asistan a las capacitaciones, las concluyan y.
sulten competentes.

2. La poblacin jalisciense vulnerable inscrita en
el programa presupuestario asiste a las
capacitaciones y pone en practica los
conocimientos adquiridos.

Acciones de fortalecimiento realizadas para
beneficiarios y personal operativo de instituciones
y municipios.

Total de capacitaciones
rias a
beneficiarios y personal
operativo de DIF y

otras instituciones.

Jalisco, Sistemas DIF Municipales

(Namero de capacitaciones y asesorias otorgadas a
beneficiarios, personal operativo del Sistema DIF
y otras instancias
(realizado) en el mes U Ndmero de capacitaciones
programadas a beneficiarios, personal operativo del
Sistema DIF Jalisco, Sistemas DIF Municipales y
otras instancias (programado) en el mes t) x 100

Encuesta de necesidades de

capacitacion.

Unidad Responsable: Direccién de

Trabajo social del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco

Capacitacion

Mensual

Relaciones de cartas descriptivas. Registro de
RS A e (R i By
videncia fotogréi
Unidad Respansahle el Traha;o social del
ST e M Cle B
o de Jalisco,

1. Existen condiciones sociales, polftcas,
econdmicas y climatoldgicas estables y favorables
e que (e i e 2 e
pos, instituc ﬂep ias y
Sitomon i Mumclpalss cumplan el perfi,
SIS T TR [Tz b
sulten competentes
2.1a pob\amﬂn jalisciense i e
| programa presupuestario asiste a las
capacitaciones y pone en practica los
conocimientos adquiridos.

Total de capacmaciunes

et y Devsnna\
uperawu de DIF, e
SPC.

(mero de capacitaciones y asesorias otorgadas a
beneficiarios, personal operativo del DIF
Jalsco, Sistemas DIF Municipales y otras instancias
(realizado) en el mes t/ Namero de capacitaciones
programadas a beneficiarios, personal operativo del
Sistema DIF Jalisco, Sistemas DIF Municipales y.
otras instancias (programado) en el mes 1) x 100

Diagnésticos de necesidades y
requerimientos. Normatividad de
proteccion civil. Oficios. Base de datos
de brigadas en centros y en DIF
wnicipales. PED.

Unidad Responsable: Direcci6n de

Trlgo Socildel it para e

Desarrolo Integral de la. del
Estads do elaco

Capacitacion

Mensual

Relaciones de cartas descriptivas. Registro de.
AT lugar, #echa‘ hora, temay
videncia fotografi
Unidad Responsable: Direccion i Trabap) social del
Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del
Estado de Jalisco.

Existen condiciones sociales, politicas,
econémicas y climatologicas estables y favorables
para que los participantes del personal operativo
de grupos, instituciones, dependencias y
Sistemas DIF Municipales cumplan con el perfil,
asistan a las capacitaciones, las concluyan y.
resulter tente
2. La poblacion jalisciense vulnerable inscrita en
el programa presupuestario asiste a las
capacitaciones y pone en practica los
conocimientos adquiridos

Total de DIF
Municipales e
instituciones
supervisadas por el
programa.

((Namero de municipios u otras instancias a los que
se les da sequimiento por el programa (Realizado)
en el trismestre t/ Nmero de municipios u otras
instancias a los que se les da seguimiento por el
programa (Programado) en el trimestre t)) x 100

Resultados de convocatorias y convenios
colaboracion firmados.
Unidad Responsable: Direccion de
Trabajo Social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco

Municipio

Trimestral

135

Minuta de supervision.
Informes de visitas institucionales.
Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del
Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del
Estado de Jalisco

Existen condiciones sociales, politicas,
economicas y climatologicas estables y favorables
para que los funcionarios del Sistema DIF Jalisco
lleguen a las supervisiones segin su
programaci6n inicia.

2. Bxisten condiciones sociales, poliic
T ST R R
para que los funcionarios de los Sistemas DIF
Municipales reciban al personal asignado del
programa presupuestario para llevar a cabo las
supenvisiones.

Total de DIF
Municipales.

supenvisados por el
programa.

(Ntmero de municipios a los que se les da
seguimiento por el proacael (Reakzado)en el
trismesire t/ NGmero de municipios a los que se les
da seguimiento por el pvograma (ongramado) enel

trimestre t) x

Resultados de convocatorias y convenios
colaboracion firmados.

tado de Jalisco

Municipio

Trimestral

125

125

Minuta de supervision.

Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del

Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del
Estado de Jalisco

1 Existen condiciones sociales, politicas,
econdmicas y climatologicas estables y favorables
PR T nE L SR o e

leguen a las supervisiones seg(n st
programacién inicial.
2. Existen condiciones sociales, polticas,
econdmicas y climatologicas estables y favorables
para que los funcionarios de los Sistemas DIF
Municipales reciban al personal asignado del
programa presupuestario para llevar a cabo las

Total de \nsmucmm
superv

o

pmgrama

(NGmero de municipios a los que se les da

seguimiento por el programa (Realizao) en el

trismestre t / Nmero de municipios a los que se les

da seguimiento por el programa (Programado) en el
trimestre t) x 10

Resultados de convocatorias y convenios
de colaboracion firmados.
Unidad Responsable: Direccién de
‘Trabajo Social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco

Institucion

Trimestral

Minuta de supervision.

Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
tado de Jalisco

1. Existen condiciones sociales, polftcas,
AT € T UL I i
a que los funcionarios del Sistema DIF Jalisco
Ias TEETE A
programacien inicial.

B B e polticas,
econdmicas y climatologicas estables y favorables
para que los funcionarios de los Sistemas DIF
Municipales reciban al personal asignado del
programa presupuestario para llevar a cabo las
supervisiones.

Ileguen

Total de DIF

Proteccion Civil

(NGmero de municipios dependencias y asociaciones

alos que se les da seguimiento por parte de
Proteccion Civil(realizadas) en el trimestre t /
Namero de municipios, dependencias
se les da seguimiento por parte de
Proteccion Civil (programadas) en el trimestre t) x
100

y asociaciones

Plan de Trabajo y cronograma de visitas,
Unidad Responsable: Direccién de
Trabajo Social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del

Estado de Jalisco.

Institucion

Trimestral

nforme de visitas

Unidad Responsable: Direccion de Trabajo Social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
tado de Jalisco.

1. Existen condiciones sociales, polftcas,
A € T U G i
a que los funcionarios del Sistema DIF Jalisco
alas supervisiones segin
programacion inicial

2. Existen condiciones sociales, politicas,
econdmicas y climatologicas estables y favorables

para que los funcionarios de los Sistemas DIF
Municipales e instituciones reciban al personal
asignado del programa presupuestario para llevar
acabo las supervisiones

Ileguen




Elaboracin ylo de la

Total de manuales y
i "

programa Seguridad Social (manuales, guias técnicas y
lineamientos de operacion)

elaborados ylo
actualizados del
programa.

((INamero de manuales, guias y lineamientos
actualizados de la Direccion de Trabajo
Social(realizado) en el trimestre t/ Numero de
manuales, guias y lineamientos programados a
actualizar de la Direccién de Trabajo Social
(programado) en el trimestre 1) x 100

La normatividad aplicable.

Unidad Responsable: Direccién de

‘Trabajo social del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del
tado de Jalisco

Documento

Trimestral

Relacion de manuales operativos, guias técnicas y
lineamientos de operacion actualizados, con
direccion electrdnica donde se encuentran
ublicados.

Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco

La ausencia de situaciones de emergencia en el
stado de Jalisco (como brigadas o
contingencias), permiten que el personal asignado
inicie y concluya la actualizacién de documentos
normativos comprometidos.

Total de evaluaciones
aplicadas al personal
que recibio
capacitacion

((Namero de evaluaciones aplicadas al personal
capacitado por la Direcci6n de Trabajo social
(realizado) en el mes t / Total de personas
asistentes a la capacitacion de la Direccion de
Trabajo social (programado) en el mes t)) x 100

Informes y encuestas de evaluacion
anteriores.

Unidad Responsable: Direccién de

‘Trabajo social del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del
tado de Jalisco

Evaluacion

Mensual

2186

2186

Informe de evaluacion de la capacitacion. de la
Relacion de Encuestas de eva\uacmn ol

capacitaci

Unidad Responsable. bieceion e Trabajo social dl

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
stado de Jalisco

El personal operativo de las instituciones externas
DIF Jalisco, concluyen las capacitaciones y
estan dispuestos a contestar las encuestas de
evaluacion.

Evaluacién de la capacitacion impartida

Total de evaluaciones

capacitacion.

(Ntmero de evaluaciones aplicadas al personal
capacitado por la Direcci6n de Trabajo social
(realizado) en el mes t / Total de personas
asistentes a la capacitacion de la Direccion de
‘Trabajo social (programado) en el mes t) x 100

Informes y encuestas de evaluacion

anteriores,

Unidad Responsable: Direccién de

Trabajo social del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del
tado de Jalisco

Evaluacion

Mensual

1871

1871

Relacion de Encuestas de evaluacién de la
capacitacion.
Unidad Responsable: Direcci6n de Trabajo social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
o de Jalisco

El personal operativo de las instituciones externas
aDIF Jalisco, concluyen las capacitaciones y.
estén dispuestos a contestar las encuestas de

evaluacion.

Total de evaluaciones

capacitacion, SPC.

Nimero de evaluaciones aplicadas al personal
capacitado por el SPC (realizado) en el mes t
Total de personas que asistieron a capacitacién en
proteccién civi( programado) en el mes t) x 100

Programa de capacitacion. Listas de
asistencia, teméticas de los cursos.
Informes y encuestas de evaluaciones
anteriores.

Unidad Responsable: Direccién de
Trabajo Social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Evaluacion

Mensual

315

Informes de evaluacion de la c

acion, relacion

S rareloe o] Imegral o o Pamill dol

El personal operativo de las instituciones externas
a DIF Jalisco, concluyen las capacitaciones y.
estan dispuestos a contestar las encuestas de

evaluacion.

Total de supervisiones
ylo asesorias de
seguimiento realizadas
amunicipios y otras
instancias.

((Ntmero de supervisiones y/o asesorias de
seguimiento realizadas a los municipios por parte de
Ja Direccén de Trabajo Socal realizado) en ef mes

iGimero de supervisiones y/o asesorias d
seguimiento programadas a los municipios por parle
de la Direccion de Trabajo Social (programado) en el

mes 1) x 100

Base de datos de municipios. Calendario
e visitas.
Unidad Responsable: Direccion de
Trabajo Social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Seguimiento

Mensual

202

Relacion de Informes de visitas institucionales ylo
tas firmadas,
Bitacora de Seguimiento y/o Asesorias.
Unidad Responsable: Direccion de Trabajo Social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Existen condiciones sociales y climatol6gicas
estables y favorables para que el personal de las
Instituciones externas a DIF Jalisco, reciban al
ersonal asignado del programa presupuestario
para llevar a cabo las acciones de seguimiento.

Acciones de seguimiento y supervision realizadas a
municipios, dependencias y organismos de la sociedad
civil,

Total de supervisiones
ylo asesorias de

quimiento real
a municipios.

(Namero de supervisiones y/o asesorias de
seguiminta realzades  fos municios po pan de
la Direccion de Trabajo Social (realizado) en el mes
g 1 Nimero de supevisionesyio sesoris ce
madas a los muni
i Trbelo Socl et
S 1) X

Base de datos de municipios. Calendario
de visitas
Unidad Responsable: Direccion de
jo Social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Seguimiento

Mensual

274

274

Informes de visitas institucionales y/o minutas
firm

jas.

Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del

Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del
Estado de Jalisco

Existen condiciones sociales y climatolégicas
estables y favorables para que el personal de las
Instituciones externas a DIF Jalisco, reciban al

rsonal asignado del programa presupuestario
para llevar a cabo las acciones de seguimiento.

Total de supervisiones
ylo asesorias de
seguimiento realizadas
aotras instancias.

(NGmero de supervisiones y/o asesorias de
seguimiento realizadas a los municipios por parte de
la Direccion de Trabajo Social (realizado) en el mes

t / Namero de supervisiones y/o asesorias de
‘seguimiento programadas a los municipios por parte
de la Direccion de Trabajo Social (programado) en el

mes t) x 101

Base de datos de municipios. Calendario
de visitas

Unidad Responsable: Direccién de

Trabajo Social del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del
stado de Jalisco.

Seguimiento

Mensual

Informes de visitas institucionales y/o minutas

irmadas.

Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco

Existen condiciones sociales y climatol6gicas

estables y favorables para que el personal de las
(e o o]
personal asignado del programa presupuestario
para llevar a cabo las acciones de seguimiento.

Total de supervisiones

ylo asesorias de

seguimiento realizadas
amunicipios SPC.

(NGmero de supervisiones y/o asesorias de
ST s QI T i T
realizado) en el mes t / Namer
supervisiones y/o asesorias de segulmnenm
programadas a los municipios por parte del SPC
(programado) en el mes t) x 100

Base de datos de municipios. Calendario

e visitas

Unidad Responsable: Direccién de

Trabajo Social del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Seguimiento

Mensual

Relacion de Informes de visitas institucionales y/o

minutas firmadas.
Bitacora de Seguimiento y/o Asesorias.
Unidad Responsable: Direccion de Trabajo Social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco

Existen condiciones sociales y climatol6gicas

ado del programa p
para llevar a cabo las acciones de seguimiento.

Acciones de verificacion normativa realizadas a Centros
Asistenciales del SEDIF, en materia de protecci6n civi.

Total de acciones de
verificacion a centros
de asistencia social del
SEDIF Jalisco.

((Ntmero de acciones de verificacion a centros de
asistencia social (realizado) en el mes t/ Numero de
acciones de verificacion a centros de asistencia
social (programado) en el mes t)) x 100

Formato de revision y supervision del
cumplimiento del a normatividad en
materia de proteccin civil
Unidad Responsable: Direccion de
“Trabajo Social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Senvicio

Mensual

112

Formato de revision y supervisién del cumplimiento
del a normatividad en materia de proteccion civil
debidamente firmado y sellado por los centros
asistenciales del SEDIF Jalisco.

Unidad Responsable: Direccion de Trabajo Social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco

Los centros asistenciales se encuentran

Total de personas

capacitadas de grupos

prioritarios y personal

operativo en el estado
de Jalisco.

((NGmero de personas capacitadas: beneficiarios y
personal operativo de los Sistemas DIF Jalisco,
Municipales y otras instancias (realizado) e el mes

Nimero de personas programadas para
capacitacion (programado) en el mes t)) x 100

Encuesta de necesidades de
apacitacion
Unidad Responsable: Direccion de
“Trabajo social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
tado de Jalisco.

Persona

Mensual

2028

2928

Listas de Asistencias. Concentrado con el niimero de
personas capacitadas que incluya sexo, tipo de
capacitacion e institucion.

Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del

tado de Jalisco

Los participantes cumplen con el perfi, acuden y
concluyen las capacitaciones y resultan
competentes.

Capacitacion a personal operativo y beneficiarios del
rograma presupuestario.

Total de personas

capacitadas de grupos

prioritarios y personal

perativo en el estado
de Jalisco.

(NGmero de personas capacitadas: beneficiarios y
personal operativo de los Sistemas DIF Jalisco,
Municipales y otras instancias (realizado) en iz

Nmero de personas programa
capacitacion (programado) en el mes :) X100

Encuesta de necesidades de
capacitacion.

Unidad Responsable: Direccién de

Trabajo social del Sistema para el

Desarrollo Integral de la Familia del
tado de Jalisco.

Persona

Mensual

2078

2078

S BT EEICOGC T L
personas capacitadas que incluya sexo, tipo de
T s
Unidad Responsable: Direcci6n de Trabajo social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco

a5 SEBEES L TETE 1) SRl
i L e

‘Total de personas
capacitadas de grupos
prioritarios y personal
operativo en el estado
de Jalisco, SPC.

(NGmero de personas capacitadas: beneficiarios y
personal operativo de los Sistemas DIF Jalisco,
Municipales y otras instancias (realizado) en el mes
t/ Nmero de personas programadas para
capacitacion (programado) en el mes t) x 101

Diagnésticos de necesidades y
requerimientos. Normatividad de
proteccién civil. Oficios. Base de datos
de brigadas en centros y en DIF
municipales. PED.

Unidad Responsable: Direccién de
Trabajo Social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Persona

Mensual

850

850

Lista de asistencia de los participante:

Unidad Responsable: Direccion de Trabajo Social de

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Los participantes cumplen con el perfil, acuden y.
concluyen las capacitaciones y resultan
competentes

Integracion de Comités y Subcomités en el Estado, para
la Atencion de Poblacion en Condiciones de Emergencia
(APCE).

Total de Comités y
Subcomités APCE
conformados, en el
Estado de Jalisco.

((Namero de Comités y Subcomités conformados
(realizado) en el mes t / Nimero de Comités y
‘Subcomités conformados (programado) en el mes

t

Normatividad de proteccion civil. Oficios.
Base de datos de brigadas en centros y
en DIF municipales. PE
Unidad Responsable: Direccion de
Trabajo Social del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Comité

Trimestral

110

110

Acta Constitutiva,
Unidad Responsable: Direccion de Trabajo Social del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Jalisco.

Los Sistemas DiF Municipales se coordinan con el
Sistema Estatal, y cuentan con las condiciones
infraestructurales y tecnoldgicas apropiadas para
atender a la poblacion en contingencia.




Programa Presupuestario 365: Apoyos Asistenciales a Personas en Situacion Prioritaria
Programa Publico: Apoyos Asistenciales a Personas en Situacién Prioritaria

Resumen Narrativ

Nombre del
Indicador

Formula

(Namero de apoyos asistenciales entregados por la

INDICA!

Padron Unico de Beneficiarios.

Unidad de

Padrén Unico de Beneficiarios con registro de

eleenone B e sae G mohc iz LRI St apoyos. O T
iGmero de apoyos asistenciales entregad Trabajo Social del Sistema para el Apoyo Mensual 10724 10,724 | Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del Sl a
entregados por ! apoyos asistenciales sean eniregados a los.
oS Oheecin te vegs Sodil (rogramac) e | D e e e e Sistema para el Desarrolo Integral de Ia Famila del rekeniecen
s 9x estado de Jalisco estado de Jalisco -
Total de personas (Nimero e persona do grupos prrtaros aan e‘i’;msﬁg?gmg’:a 5 palicetel e Las personas vulnerables solcitan los apoyos,
ndidas por el atendidas con apoyos (Realizado) en el mes t / T - acuden a la cita concertada con trabajo social y
2 jo social del Sistema para el Persona Mensual 5494 5,494 Unidad Responsable: Dueccmn de Tre jo social del
programa, que reciben | NGmero de personas de grupos priortarios atendidas|  (1r-oelo Soci L g idadR p;ﬂ e "yabajo soctal 4! | proporcionan toda a informacion para valorar su
‘apoyos asistenciales. ‘apoyos (Programado) en el mes t) x100 el oliakizisen) caso.
Padron de Beneficiarios, informes
(Namero de proyectos o programas de gestion . Proyecto elaborado y autorizado para la entrega de-
Elaboracién y gestién de la autorizacién de proyectos ::(‘;"“f:dg’:g:"‘;ﬂi elaborados para la entrega de apoyos (Realizado) en T“;"::::'z::;'si;:'fs;mzﬂz ‘apoyos asistenciales. orl“';fg'!“:‘:“zﬁ':;‘:: :y::’:‘?: :ﬂ?’:‘:c‘:;"'s‘ﬁfl;‘gﬁl .
AL3 que permiten bajar el recurso para la entrega de apoyos | , 2023995 Para 18 ol yimestre t Nimero de_proyectos o programas de| i ooboeatle Dreceion de Proyecto Trimestral 1 1 Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social del | 21'9%" 0@ 108 apoyos & a poblacior winerable
asistenciales eg‘ o ;‘:f’“ya P gestion elaborados para la entrega de apoyos o es;,‘nlh ntegral de la F am"m el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Pl B 05“ poiiecivg
(Programado) en el trimestre 1) x 100 o estado de Jalisco -
Bases de daws reportes municipales,
Total de acuerdos o | (Ndmero de acuerdos o d padron de b ¥ proyecto social .
Relacion de Convenios fimados.
a2 Realizacion de acuerdos o convenios de colaboracion | . Corvenios de e‘aﬁrﬁ'e:“fe":a/"b“f"m‘?m":mﬂ‘i freslzados) en - Convenio Himestal 20 120 | Unidad Responsable: Direccion de Trabajo social el | Las autordades institucionales y municipales se
- para el otorgamiento de los apoyos para ! bt Sistema para el Desarollo Integral de Ia Famila del | comprometen segdn el convenio de colaboracion.
apoyos rooramados)on ol smesis 00 Desarrollo Itegral de la Famiia del tado de Jalisco
estado de Jalisco
ALL P O regades 3 los heneﬁz‘i’;’m Wmm’;s s Nimerd o Gocumentat de comprabacion del Trabajo social del Sistema para el Documento Trimestral 306 306 | Unidad Respunsable Direccion de Trabajo social del | af mpvanu (qu, metono, equlpo de cémputo,
e g s entiegados. | recurso tramitados (rogramado) en el timestre 1 | Desarollo Integral de a Familia del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del | acceso a intemet) para comprobar el recurso y
apoyos entregados. rod estado de Jalisco estado de Jalisco envar las evidencias.




