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Diagnostico Situacional de las Personas Adultas Mayores en el Estado de Jalisco.

Exclusion Social de los Grupos Prioritarios en Situacion Vulnerable ya sea transitoria

0 permanente entre los que se encuentran “Las Personas Adultas Mayores”

El envejecimiento poblacional en Jalisco representa uno de los desafios més
urgentes en materia de inclusion social y proteccion de derechos humanos.
Actualmente, el 12.3% de la poblacion estatal tiene 60 afios o0 mas (IIEG, 2024), y
se proyecta que para 2030 esta cifra alcance el 17%. Este crecimiento demogréfico,
si bien refleja avances en esperanza de vida, también evidencia condiciones
alarmantes de vulnerabilidad: 30% de los adultos mayores vive en pobreza
(CONEVAL, 2020), 24.1% padece discapacidad (INEGI, 2020), y 22% enfrenta
soledad no deseada (IIEG, 2024). A esto se suman probleméticas como la
malnutricion (15% desnutricion vs. 42% obesidad; ENSANUT, 2021), brechas de
género (s6lo 35% de mujeres con pensiones vs. 45% de hombres), y edadismo
(40% reporta discriminacion; INAPAM, 2023).

El incremento de la violencia hacia las personas adultas mayores la OMS refiere
gue uno de cada seis adultos mayores en todo mundo sufre de abusos, revel6 que
el 16% de las personas mayores de 60 afios han sufrido abandono y abuso

psicolégico, financiero, fisico o sexual.
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La exclusion social en este grupo se agrava por la falta de redes de apoyo, acceso
limitado a servicios de salud, precariedad econdmica, desconocimiento y acceso a
las tecnologias entre otros, lo que demanda disefiar e implementar estrategias
integrales. Ante esto, el DIF Jalisco, a través de la Direccion de Atencion a Personas
Adultas Mayores, implementa acciones clave con cobertura en los 125 municipios
de acuerdo a los programas en los que estén participando:
e Comedores Asistenciales: ofrece desayuno y comida caliente de lunes a
viernes excepto vacaciones.
e Centros de Atencidn directa: espacios con actividades recreativas, formativas
y atencion gerontologica en Centros de atencidn de Dia y Centros de
atencioén permanente.
e Programas intergeneracionales: actividades y eventos para fomentar una
cultura de inclusion.
e Capacitacion gerontoldgica: estrategias y capacitaciones que promuevan el

modelo de envejecimiento saludable y encuentros intergeneracionales.

Este diagndstico subraya la necesidad de fortalecer politicas publicas basadas en
el envejecimiento activo y saludable, alineadas con la Década del Envejecimiento
Saludable 2021-2030 (OMS), Ciudades y Comunidades Amigables con las
Personas Mayores para asegurar una vejez digna, participativa e inclusiva en

Jalisco.
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Graficos afadidos en el apartado de Anexos

Exclusién social y situacion de vulnerabilidad presentes en las personas adultas
mayores.

El envejecimiento de la poblacion es una de las transformaciones demograficas y
sociales mas significativas del siglo XXI, generando cambios estructurales en
diversos sectores, desde el mercado laboral hasta las politicas de proteccion social.
En este contexto, las personas adultas mayores enfrentan condiciones de exclusion
social y vulnerabilidad debido a factores como la disminucion de redes de apoyo, el
acceso limitado a servicios de salud, la precariedad econémica, el desconocimiento

y acceso a la tecnologia entre otros.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) ha identificado a las personas mayores
COmo un grupo prioritario en riesgo, dado que muchas de ellas no cuentan con los
servicios sociales adecuados para garantizar su bienestar e integracion en la
sociedad. La exclusién social en este sector se agrava con la falta de oportunidades
laborales y el acceso restringido a tecnologias, lo que limita su participacion activa

en la vida comunitaria y familiar (OMS, 2024).
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En México, la transicion demogréafica ha llevado a un rapido crecimiento de la
poblacion en edades avanzadas. Segun el Consejo Nacional de Poblacion
(CONAPOQO), se estima que para 2040, uno de cada ocho jaliscienses sera una
persona adulta mayor, lo que representa un reto significativo para la planificacion

de servicios de salud y proteccién social (CONAPO, 2024).

Segun el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica
y Geografia (INEGI), Jalisco contaba con 999,085 personas de 60 afios o0 mas,
representando el 12.0% de la poblacion total del estado. De este grupo, 459,620
eran hombres (46.0%) y 539,465 mujeres (54.0%).

El INEGI también reporté que en 2020 las personas mayores de 65 afios 0 mas,
representan el 8.2% del total de la poblacién. De este grupo, 284,504 personas
(28.4%) vivian en condiciones de pobreza, mientras que 30,053 (3.0%) estaban en
situacién de pobreza extrema (INEGI, 2020). Estos datos reflejan la necesidad de
fortalecer las politicas de inclusion social y de asistencia para garantizar una vejez

digna y con calidad de vida.

El Instituto de Informacion Estadistica y Geogréfica (IIEG) de Jalisco proyecta que,
a mediados de 2024, la poblacion de 60 afios y mas ascendia a 1,085,609 personas,
representando el 12.3% de la poblacion total del estado. Dentro de este grupo, el
30.8% tenia entre 60 y 64 afios, el 24.0% entre 65 y 69 afos, y el 27.8% contaba
con 75 afos 0 mas, lo que refleja la necesidad de estrategias enfocadas en la

atencion especializada y la inclusion social de este sector (IIEG, 2024).

Ademas, existe una brecha de género en este grupo poblacional. Por cada 100
mujeres de 60 afios y mas, hay aproximadamente 86 hombres, y esta diferencia se
amplia en edades avanzadas. En el grupo de 75 afios y mas, hay 82 hombres por
cada 100 mujeres, lo que sugiere la necesidad de medidas especificas para atender

las condiciones de vida y salud de las mujeres y hombres mayores (IIEG, 2024).
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En el aspecto educativo, se estima que al primer trimestre de 2024, el 91.9% de las
personas adultas mayores en Jalisco sabian leer y escribir. No obstante, 106,918
personas en este grupo de edad eran analfabetas, de las cuales el 57.2% eran
mujeres, lo que subraya la importancia de programas de alfabetizacion dirigidos a
este sector (IIEG, 2024).

Estas estadisticas subrayan la urgencia de implementar politicas publicas que
aborden las necesidades especificas de las personas adultas mayores en Jalisco,
enfocandose en la reduccion de la exclusidn social, la mejora de la calidad de vida

y la provision de servicios adecuados para este sector en crecimiento.
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Con el avance de la edad, las personas adultas mayores experimentan un mayor
deterioro fisico, limitaciones en la movilidad y, en muchos casos, discapacidad
funcional. Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2022),
aproximadamente el 46% de las personas mayores de 60 afios a nivel mundial
padecen alguna discapacidad, siendo las mas comunes las relacionadas con

movilidad, visién y audicion.

En México, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI, 2020) reporto
que el 24.1% de las personas de 60 afios 0 mas en Jalisco presentaban alguna
discapacidad, siendo las mujeres las mas afectadas (26.5%) en comparacion con
los hombres (21.2%). Esta condicidn limita su autonomia y aumenta su dependencia

de cuidadores, lo que puede agravar situaciones de exclusién social.

En lo que respecta a Jalisco, se enfrenta una crisis silenciosa, el acelerado
envejecimiento poblacional (estimado en 12.3%, proyectado a 17% para 2030, IIEG
2024) esta generando condiciones de exclusion social alarmantes, donde 3 de cada
10 adultos mayores viven en pobreza (CONEVAL 2020), el 24.1% padece
discapacidad (INEGI 2020) y el 22% sobrevive en soledad (IIEG 2024). Esta
situacion se agrava por deterioro fisico no atendido, malnutricion y discriminacion

sistémica.

Estos factores conforman un circulo vicioso de vulnerabilidad que exige
intervenciones inmediatas basadas en envejecimiento saludable y solidaridad
intergeneracional. El incremento de adultos mayores generara un impacto en el
Sistema de Salud y desafios a la organizacion familiar, asi como cargas adicionales
de trabajo de cuidados, en especial para las mujeres, quienes realizan

mayoritariamente este trabajo.
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Las mujeres adultas mayores enfrentan mayores situaciones de desigualdad muy
particulares debido a factores econdmicos, sociales y de salud; es primordial
eliminar las desigualdades entre mujeres y hombres y lograr una igualdad

sustantiva.

Segun el INEGI (2020), por cada 100 mujeres de 60 afios 0 mas en Jalisco, hay 86
hombres, y esta diferencia se acentla en edades avanzadas (75 afios y mas),

donde la proporcion es de 82 hombres por cada 100 mujeres.

Las desigualdades de género en otras etapas de su vida suelen situar a las mujeres
adultas mayores en condiciones de desventaja en términos de bienestar social,

econdmico y psicologico, y por ende mayor vulnerabilidad.

A su vez las menores oportunidades de incorporarse a trabajos remunerados,
menor acceso a la propiedad de recursos productivos y vivienda debido a la carga
del trabajo doméstico no remunerado que obstaculiza su insercién en el mercado
laboral brinda un mayor riesgo de sufrir pobreza en la vejez ya que tienen menor
acceso a pensiones (solo el 35% cuenta con una, frente al 45% de los hombres) y
mayores tasas de analfabetismo (57.2% de los adultos mayores analfabetas en
Jalisco son mujeres, IIEG 2024) .

Adicionalmente, la carga reproductiva asociada a una fecundidad alta puede
repercutir en la salud de las mujeres debido al desgaste ocasionado, que se suma
a los cambios biologicos en la etapa post reproductiva que incrementan el riesgo de
enfermedades cronicas como la diabetes y la hipertensién arterial (Tepichin, 2009;
World Bank, 2005).
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Aunado a lo anterior, de acuerdo a los datos recabados por el INEGI de la sexta
edicion de la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT) 2019, realizada en
colaboracion con el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) se encuentra
que los hombres dedican el 69% de su tiempo al trabajo para el mercado y las
mujeres dedican el 67% de su tiempo al trabajo no remunerado de los hogares
(TNRH).

Sin importar la condicion de participacion econdmica, las mujeres dedican mas
horas a realizar trabajo no remunerado, dentro del cual resaltan el trabajo doméstico
para el propio hogar y el trabajo de cuidados para miembros del propio hogar
(ENUT, 2019).

Las mujeres reportaron 12.3 horas de cuidados directos y 28.8 horas con cuidados
pasivos. Por otro lado, los hombres tienen un promedio de 5.4 horas de cuidados

directos y 12.9 horas incluyendo cuidados pasivos (ENUT, 2019).

Los cuidados se entienden como actividades especificas para atender, asistir,
acompaniar, vigilar y brindar apoyo a los integrantes del hogar, con la finalidad de
buscar su bienestar fisico y la satisfaccidbn de sus necesidades. Se sefiala como
cuidados directos cuando no incluye los cuidados pasivos, los cuales se definen
como la actividad de cuidado simultanea o secundaria en que se esta al pendiente
o al cuidado de otra persona mientras se realiza otra actividad (principal)
(INMUJERES, 2014).

El edadismo (discriminacion por edad) es una problematica poco visibilizada pero
con graves consecuencias. La OMS (2021) estima que 1 de cada 2 personas en el
mundo tiene actitudes edadistas, lo que limita el acceso de los adultos mayores a

empleo, servicios de salud y participacion social.

10



Diagnastico del Programa de
Atencion a Personas
Adultas Mayores 2025

En México, segun el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (INAPAM,
2023), el 40% de los adultos mayores reportan haber sufrido algin tipo de
discriminacion por su edad, especialmente en el &mbito laboral y en servicios de
salud. En Jalisco, el IEG (2024) reporta que el 18% de las personas mayores de 60
afios perciben trato desigual en hospitales y centros publicos, lo que refuerza su

exclusion.

Asi mismo se evidencia una problematica latente en las personas adultas mayores
respecto a la violencia ejercida en este sector poblacion, en México el 32.1% de las
personas adultas mayores sufre algun tipo de maltrato, principalmente por sus hijos,
hijas, pareja o familiares (INAPAM, 2023). En lo que respecta a Jalisco, el Hospital
General de Occidente puntualizo que 5.4% de los adultos mayores sufren algun tipo
de violencia, fisica, psicolégica o econdmica, sefialando que las mujeres son las

que sufren mayor abuso (Telediario, 2021)

El envejecimiento poblacional en Jalisco representa un desafio importante en
términos de inclusién social, salud y bienestar de las personas adultas mayores. Las
problematicas de deterioro fisico, desnutricién, exclusion social, brechas de género,
maltrato y edadismo exigen politicas publicas integrales que promuevan un
envejecimiento saludable y encuentros intergeneracionales para fortalecer la

cohesion social.

Durante el trabajo del Sistema DIF Jalisco en anterioridad se ha abordado con
diferentes estrategias o modalidades para contribuir en el mejoramiento de la salud
fisica, psiquica y social de las personas adultas mayores de Jalisco, promoviendo
acciones de atencion y participacion entre la poblacion adulta mayor a través de la

imparticion de temas formativos y de autocuidado en la salud, asi como talleres

11
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ocupacionales, fortalecimiento de relaciones familiares e intergeneracionales,

fomento deportivo en Centros de Atencidon de dia y Permanente.

En coordinacion con los Sistemas Municipales DIF del Estado de Jalisco, se acciona
la Politica Publica del envejecimiento activo y saludable a través de asesorias,
capacitaciones, conferencias y eventos especiales de reconocimiento a esta

poblacion.

Con el objetivo de coadyuvar en la seguridad alimentaria y mejorar el estado
nutricional del adulto mayor, se acciona un programa denominado Comedores
Asistenciales para Adultos Mayores en los cuales se brinda el servicio de
actividades socioeducativas, asi como alimenticio, en la modalidad de desayuno y/o

comida teniendo una cobertura en los 116 municipios del estado.

Se busca la promocion e impulso a las personas adultas mayores emprendedoras
con la finalidad de que mejore su situacion econémica mediante la gestion de

espacios fisicos, donde puedan comercializar productos y bienes.

Se promueve la participacion social de las personas adultas mayores a través de

los grupos comunitarios autogestivos.

Asi mismo se gestionan apoyos para equipamiento, acondicionamiento y
rehabilitacion de espacios destinados a Centros de Dia para personas mayores,
para que éstos brinden servicio y atencion a las personas mayores, donde se

promueve un envejecimiento saludable en los municipios del estado.
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Esta labor debe realizarse de forma coordinada como se ha venido haciendo con

Secretaria del Sistema de Asistencia Social, Secretaria para la Inclusion (consejo

contra la discriminacion), SMDIF, Procuraduria Social, Secretaria de Igualdad

Sustantiva entre Mujeres y Hombres, Secretaria de Salud e INAPAM.

Apoyo de recurso financiero a los Sistemas DIF Municipales que mantienen
en activo los Comedores Asistenciales para Adultos Mayores para la
adquisicién de insumos para la preparacion de alimentos consistente en
desayuno y comida por persona beneficiaria.

Apoyo de recurso financiero a los Sistemas DIF Municipales cuando se
obtiene recurso para Centros de dia.

Alianzas con empresas e instituciones publicas y privadas a fin de promover
la independencia y productividad econdmica del adulto mayor a través de
convenios.

Estrategias educativas, formativas, tecnolégicas, socioculturales, de
emprendimiento, deportivas y recreativas que fortalezcan la integracion de
nuevos proyectos de vida.

Apoyo con derivacion a la autoridad correspondiente para la atencion de
procedimientos juridicos y/o administrativos.

Prevencion del maltrato, abandono familiar y social hacia las personas
adultas mayores.

Promocién y fortalecimiento de los derechos de las personas adultas
mayores.

Promocion del autocuidado y prevencion del envejecimiento saludable en las
personas adultas mayores, asi como en cualquier etapa de la vida.
Promocion de una cultura libre de edadismo e inclusion a través de la

implementacion de encuentros intergeneracionales.
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El Sistema DIF Jalisco, a través de la Direccion de Atencion a Personas Adultas
Mayores, brinda atencion a esta poblacién a través de los siguientes programas y

estrategias:

Programa de Comedores Asistenciales para Adultos Mayores.

Este programa tiene como finalidad asegurarles a los adultos mayores en alto grado
de vulnerabilidad social, alimento en la modalidad de desayuno y/o comida, a través
de los Comedores Asistenciales para Adultos Mayores dirigido a los 125 municipios
del estado de Jalisco. Esto lo realiza en coordinacion con los Sistemas DIF
Municipales de la entidad estableciendo acuerdos y convenios, en beneficio, de la
poblacién adulta mayor de sus localidades. De igual manera, se han actualizado los

proyectos, asi como sus lineamientos.

Son espacios de alimentacion y convivencia con el fin de contribuir a mejorar las
condiciones de vida de los adultos mayores, por medio de dos raciones diarias en

dias habiles para una alimentacién adecuada para su bienestar.

Atencion directa a los adultos mayores.

Mediante la operacion de diferentes centros y espacios: Centros de Atencion de dia
como lo son el Centro de Atencion a Personas Adultas Mayores (CAPAM) y Eduardo
Montafio; Centros de Capacitacion UNI3; atencion a adultos mayores en grupos
comunitarios; Centros de Atencién Permanente como Casa Hogar para Mujeres y
Asilo Leonidas K. Demos; y el Diplomado para cuidadores con enfoque

gerontologico.
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Asi mismo, se continldia con, supervision, capacitacion y acuerdos con los Sistemas
DIF Municipales, y otras instancias a nivel municipal estatal y nacional como el
Instituto de Planeacion y Gestion del Desarrollo del area Metropolitana de
Guadalajara (IMEPLAN), Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores
(INAPAM), Instituto Nacional de Geriatria (INGER) para la mejora en la calidad del
servicio, impulsando la capacitacion del personal responsable y de sus autoridades.

Ademas de vinculacién internacional con organismos como la Agencia de
Cooperacion Internacional del Japon con el modelo “Cuidado Integral Comunitario
para Personas Mayores” asi como con Organizacion Panamericana de la Salud y la
Organizacion Mundial Salud con el modelo de Ciudades y Comunidades Amigables

con las Personas Mayores.

Bajo un modelo de atencién desde el enfoque centrado a la persona y de
envejecimiento activo y saludable, que se fortalece mediante la realizacion de
eventos estatales, se reconoce las trayectorias de vida y aportaciones que los
adultos mayores hicieron a sus comunidades, municipios y el estado. También se
realizan eventos recreativos, deportivos y culturales para fortalecer los procesos de
socializacion e inclusion. Se realizan foros y conferencias desde una visién
gerontolégica donde se abordan teméticas relacionadas a la vejez, se promueve el
buen trato y los derechos de las personas mayores buscando la prevencion de la
violencia y la promocion de una cultura de respeto y aprecio a la vejez desde

encuentros intergeneracionales.

e Centros de atencion permanente para Personas Adultas Mayores:
Ofrecer un espacio residencial bajo el modelo centrado en la persona para
personas adultas mayores, proporcionando un hogar permanente o
transitorio que reduzca su vulnerabilidad, fortaleciendo su bienestar y calidad

de vida garantizando una vejez digna y saludable.
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e Centros de atencion de dia (CAPAM y Eduardo Montafio): Los centros de

dia su objetivo principal es brindar una atencion integral a las personas
adultas mayores y continuidad de proyecto de vida con servicios basados en
el modelo de envejecimiento saludable, fomentando su participacion activa,
promoviendo encuentros intergeneracionales y fortaleciendo una cultura de
respeto y valoracion de la vejez.
Estos espacios otorgan actividades recreativas, culturales, deportivas,
ocupacionales, culturales, sociales e intergeneracionales. Asi como se
imparten talleres formativos, tecnoldgicos, de desarrollo humano,
alfabetizacidon y capacitacion gerontolégica. Contando con diversos servicios
de atencion a la salud primaria.

e Capacitacion de Envejecimiento saludable: Profesionalizar los servicios
mediante la imparticion de diplomados, cursos, platicas, conferencias, foros;
se busca compartir informacién técnica a personal responsable de
programas de atencién para personas adultos mayores en los Sistemas DIF
Municipales y a las mismas personas adultas mayores interesadas en su
autocuidado, para disfrutar y comprender la vejez como una etapa muy
valiosa de la vida.

e Universidad abierta No formal para la Atencién del Adulto Mayor UNI3:
Promover un envejecimiento saludable a través de capacitaciones
gerontoldgicas, talleres formativos y encuentros intergeneracionales para el
desarrollo integral, la participacién activa y el bienestar de las personas
adultas mayores, mediante estrategias de atencion como lo son los grupos
comunitarios, preparandose en su propio proceso de envejecimiento,
desarrollar sus habilidades a través de talleres y al involucrarse en la difusion
de una cultura de conocimiento, respeto, trato digno y aprecio que permita a
este sector de la poblacion y a las nuevas generaciones disfrutar de un
envejecimiento activo y saludable. Asi mismo se cuentan con eventos
destinados a la promocion y participacion social como el evento de tres

generaciones y evento de dia de muertos.
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Eventos de promocidn de un envejecimiento saludable

e Adulto Mayor Distinguido: En reconocimiento del aporte a la sociedad y
con el fin de fortalecer el trato digno hacia las personas adultas mayores, se
realiza anualmente el evento. Contribuyendo a promover estilos de vida
saludables entre todas las generaciones de cada municipio del estado de
Jalisco.

e Embajadora de las Personas Adultas Mayores de Jalisco: Reconocer y
enaltecer la trayectoria, el compromiso y la participacion activa de las
personas adultas mayores en la sociedad, a través de una representante del
estado. Este evento busca promover el envejecimiento activo, fortalecer la
autoestima y fomentar la integracion social de las y los adultos mayores,
resaltando su valiosa contribucion a la comunidad.

En ambos eventos se reconocen las trayectorias de vida y aportaciones que las
personas mayores hicieron a sus comunidades, municipios y que gracias a su

esfuerzo y contribucion fortalecen al estado de Jalisco.
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La Direccion de Atencién a Personas Adultas Mayores (DAPAM) tiene como objetivo
promover el envejecimiento saludable en Jalisco a través de un modelo integral que
articula prevencion, promocion de la salud, inclusion social, participacion
intergeneracional, asi como atencion profesionalizada en residencias permanentes,
en la continuidad de un proyecto de vida y en el fortalecimiento familiar y
comunitario.

Asimismo, busca garantizar una atencion de calidad a las personas mayores
mediante la profesionalizacion a través de la capacitacion, orientacion y asesoria
gerontologica dirigida a los Sistemas DIF municipales, organismos de la sociedad
civil y publico en general en el estado. Ademas, se generan alianzas para otorgar
apoyos asistenciales para fortalecer las acciones en beneficio de esta poblacién.

Todas estas iniciativas se desarrollan a través de las Jefaturas de Estrategias de
Atencion y Gestion de Centros, bajo los principios de derechos humanos, equidad
de género e inclusién, con el propdsito de construir una sociedad jalisciense
amigable con el envejecimiento. Con la apertura de buscar estrategias para
enfrentar nuevos escenarios en este grupo etario.

La direccion elabora cada afio, proyectos y naturaleza se encuentra en funcién de
los programas que acciona en beneficio de los adultos mayores. Los cuales, una
vez aprobados por las autoridades del Sistema DIF Jalisco, son desarrollados en
todo o parte del Estado de Jalisco en atencion a las necesidades béasicas de
alimentacion, socioculturales, recreativas y formativas de los adultos mayores, que
permitan promover y fomentar un envejecimiento saludable, contribuyendo a la
mejora de su bienestar y calidad de vida.

Apoyos y servicios a personas adultas mayores

e Dar mayor difusion de la cultura de envejecimiento saludable, aprecio y
respeto de la vejez, a través de actividades formativas, recreativas,
educativas y culturales implementadas para grupos en SMDIF, grupos
comunitarios, asi como en Centros de Dia, ampliando gama de talleres e
inclusion de servicios tecnologicos en dichos espacios.
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e Brindar servicios de atencion a las necesidades basicas, socioculturales y de

salud primaria a los adultos mayores que acuden a los diferentes Centros

con los que cuenta la Direccion de atencion de las personas adultas mayores,
para mejorar su calidad de vida.

e Atender las necesidades integrales en Centros de atencion permanente para
las personas mayores que corresponden a la alimentacion, salud, formacion,
desarrollo personal y de recreacion, con el fin de brindarles un ambiente
saludable, participativo, independiente y digno.

e Fortalecer la participacion de los adultos mayores en espacios que le
permitan la comercializacion de sus productos, para mejorar sus ingresos
econémicos, mantenerse funcional y con autonomia e inclusién social, asi
como productiva.

e Contribuir a la inclusion y dignificacion de la vejez a través de la realizacion
de eventos magnos, haciendo difusion de un envejecimiento saludable, de
una cultura de aprecio y respeto a la vejez en el estado de Jalisco.

Coordinacion institucional con los Sistemas DIF de los 125 municipios del
estado de Jalisco e instituciones Publicas y Sociales.

Mediante la celebracion de convenios de colaboracién, donacién, comodato o bien,
el instrumento juridico procedente, se continuara brindando atencién a personas de
sesenta afios de edad o mas, que se encuentren integradas al padrén de
beneficiarios de los Comedores Asistenciales para Adultos Mayores, generando
acciones que les permitan satisfacer sus necesidades de alimentacion; Asi como en
los Centros de Dia Municipales dando mayor difusion de la cultura de
envejecimiento saludable, continuidad de proyecto de vida, participacién social e
inclusién a través de actividades para grupos en SMDIF.

Implementacion de Sistemas de organizacion y control.

Mediante la implementacion de Manuales Operativos, Procedimientos, Reglas de
Operacion, Lineamientos, Reglamentos, Circulares, Oficios y Convocatorias, entre
otros; DAPAM da sustento normativo a sus acciones en coordinacion con los

Sistemas DIF Municipales.

Estrategia de implementacion del Modelo de envejecimiento saludable y
encuentros intergeneracionales
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Las Naciones Unidas proclamaron el periodo comprendido entre los afios 2021 y
2030 como la Década del Envejecimiento Saludable con el objetivo de trabajar de
manera conjunta para mejorar la vida de las personas mayores, sus familias

y sus comunidades.

El “Envejecimiento activo y saludable” es un proceso por el cual se optimizan las
oportunidades de bienestar fisico, mental y social, de participar en actividades
sociales, econdémicas, culturales, espirituales y civicas, y de contar con proteccion,
seguridad y atencion, con el objetivo de ampliar la esperanza de vida saludable y la
calidad de vida de todos los individuos en la vejez, y permitirles asi seguir
contribuyendo activamente a sus familias, amigos, comunidades y naciones. El
concepto de envejecimiento activo y saludable se aplica tanto a individuos como a
grupos de poblacién (Organizacion Panamericana de la Salud, 2023) .
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Arbol de Problemas Programa Presupuestario 360 Inclusion Social de Personas:
Adultas Mayores, en Situacion de Calle, Movilidad y Discapacidad

ﬂ[]@ ARBOL DE PROBLEMAS

Precarias dicit sociales que il ibilitan el acceso a los di hos sociales, que disminuyen las capacidades de
las personas y sus comunidades y generan brechas de desigualdad.
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Arbol de Objetivos del Programa Presupuestario 360 Inclusién Social de

ARBOL DE OBJETIVOS

Contribuir a mejorar las condiciones de acceso efectivo a los derechos sociales, mediante el impulso de las capacidades de las
personas y sus comunidades, reduciendo brechas de desigualdad, con un sentido de colectividad fortalecido que impulsa la movilidad
social ascendente y con atencion prioritaria para las personas y los grupos cuyos derechos han sido vulnerados de manera histérica y
coyuntural en particular por la pandemia por COVID19.
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